CUKUROVA UNIVERSITESI BIYOTEKNOLOJi ARASTIRMA
VE UYGULAMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1-(1) Bu Yénetmeligin amaci; Cukurova Universitesi Biyoteknoloji Arastirma ve
Uygulama Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yénetim organlarinin
gorevlerine ve ¢calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Cukurova Universitesi Biyoteknoloji Arastirma ve Uygulama
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yénetim organlarina, yénetim organlarinin gorevlerine ve
calisma sekline iliskin hilkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yiksekdgretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 {ncii maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Cukurova Universitesi Biyoteknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezini,

¢) Midir: Merkezin Madarand,

¢) Rektdr: Cukurova Universitesi Rektériindi,

d) Universite: Cukurova Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

iKiINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Biyoteknoloji alaninda arastirma ve uygulama yapmak.

b) Ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirma, gelistirme ve uygulama projeleri hazirlamak ve
yariatmek.

c) Disiplinler arasi ¢calismalara destek verecek uygun fiziki ortami saglamak.

¢) Biyoteknoloji alaninda ihtiyag¢ duyulan bilgili ve yetenekli elemanlar yetistirmek.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Biyoteknoloji ile ilgili kamu kurumlari ve 6zel sektér kuruluslar ile meslek kuruluslarinin
Merkezin olanaklarindan yararlanabilmesini saglamak, bu kurum ve kuruluslar ile is birligi yapmak,
danismanlik ve servis hizmetleri vermek.

b) Biyoteknoloji alaninda arastirma yapan 6gretim elemani ve 6grencileri desteklemek.

c) Biyoteknoloji alaninda seminerler, kurslar ve konferanslar diizenlemek, gerektiginde bu
calismalar ile ilgili katihm belgeleri ve sertifikalar vermek.

¢) Biyoteknoloji alaninda ortak bilimsel arastirma ve uygulama projeleri gelistirmek, uygulamak
ve ortak ¢alismalarda gerekli koordinasyonu saglamak.

d) Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin talebi Gzerine analiz yapmak.

e) ilgili mevzuat cercevesinde Merkezin amaglari kapsaminda yer alan diger gorevleri yerine
getirmek.

UcUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri
Merkezin yonetim organlari
MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:



a) Maddr.

b) Yonetim Kurulu.

c) Danisma Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8- (1) Midiir, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili calismalari bulunan Universite 6gretim
Uyeleri arasindan Rektor tarafindan Ug yillik siire icin gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Mudur
yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Midire galismalarinda yardimci olmak (izere, biyoteknoloji alaninda galismalari bulunan
Universite égretim elemanlari arasindan iki kisi, Miidiiriin énerisi tizerine Rektdr tarafindan mudir
yardimcisi olarak gorevlendirilir. Midir gorevi basinda bulunmadigl zamanlarda yardimcilarindan
birini vekil olarak birakir. Géreve vekaletin alti aydan uzun sirmesi durumunda yeni bir Mudir
gorevlendirilir. MidUriin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da gorevi kendiliginden sona erer.

(3) Midurtn gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve ¢alismalarin dizenli bir sekilde yurttilmesini saglamak.

b) Yonetim Kurulunu ve Danisma Kurulunu toplantiya ¢agirmak, bu toplantilarin giindemini
belirlemek ve toplantilara baskanlik etmek.

c) Merkezin idari islerini yuritmek, gerekli esgiidimi ve denetimi saglamak, butge teklifini
hazirlamak.

¢) Yurt ici ve yurt disi arastirma ve uygulama kuruluslari ile is birligi yaparak Merkezin
amaglarina uygun ortak proje ¢alismalarini gergeklestirmek.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu Yoénetim Kurulunun gorisinid aldiktan sonra Rektore
sunmak.

(4) Mudur yardimcilarinin gérevleri sunlardir:

a) Merkez ¢calismalarinda midire yardimci olmak.

b) Merkez laboratuvarlarindaki birimler arasinda koordinasyonu saglama konusunda Midire
yardimci olmak.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 9- (1) Yonetim Kurulu; Midiriin baskanliginda, Merkezin faaliyet alanlan ile ilgili
calismalari bulunan doktora derecesine sahip Universite dgretim elemanlari arasindan Mudiirin
Onerisi Uzerine Rektor tarafindan (g yillik stire igin gérevlendirilen alti Gye olmak lizere toplam yedi
Uyeden olusur. Gorev siiresi sona eren Uyeler yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu, Midurin cagrisi Uzerine yilda en az bir kez Uye tam sayisinin salt
¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde
Mudirin kullandigl oy yoninde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

(3) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezin galisma programlarini diizenlemek.

b) Onerilen bilimsel projeleri degerlendirmek, Merkezin calismalari ile ilgili plan ve
programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

¢) Madaran faaliyet donemi sonunda hazirlayacagi yillik faaliyet raporunun didzenlenmesine
iliskin esaslari tespit etmek ve bir sonraki yila ait calisma programini degerlendirmek.

¢) Merkezin 6denek ve akademik, idari, teknik personel ihtiyacini Midiriin onerileri
dogrultusunda belirlemek.

Danisma Kurulu ve goérevi

MADDE 10- (1) Danisma Kurulu; Midarin baskanliginda, Merkezin faaliyet alanlarinda
deneyimli, Universitede veya diger kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluslarinda gérevli uzman kisiler
arasindan Midurin onerisi Gzerine Rektor tarafindan Ug yilligina gorevlendirilen yedi Gyeden olusur.
Siresi biten lyeler ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi tamamlanmadan ayrilanlarin yerine
kalan slreyi tamamlamak Gzere ayni usulle yeni Gyeler gérevlendirilir.

(2) Danisma Kurulu, Miidiriin ¢agrisi zerine yilda en az bir kez toplanir.

(3) Danisma Kurulunun goérevi; Merkeze yeni ¢alisma konulari 6nermek ve mevcut calismalarla
ilgili sorunlarin ¢6ziimiine yonelik 6neriler getirmektir.

DORDUNCU BOLUM



Cesitli ve Son Hikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 11- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13
Uncl maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 12- (1) Merkezin harcama yetkilisi Mdurdr.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 13- (1) Merkezin g¢alismalari igin alinan her tirli alet, ekipman ve demirbaslar
Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14- (1) Bu Yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun ve ilgili diger
mevzuat hiikiimleri ile Senato ve Universite Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yirirliikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 15- (1) 18/9/2022 tarihli ve 31957 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Cukurova
Universitesi Biyoteknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi Yonetmeligi yirirlikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiriutme

MADDE 17- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Cukurova Universitesi Rektérii yiritir.



