TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESi SAGLIK ARASTIRMA VE
UYGULAMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Saglik Arastirma
ve Uygulama Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yodnetim
organlarinin gérevlerine ve calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Saglik Arastirma ve
Uygulama Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Ginci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Dekan: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,

c) Dekanlik: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanhgini,

¢) Hastane Basmiidiirii: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Saglik Arastirma ve Uygulama
Merkezi Hastane Basmudurin,

d) Hastane Midiirii: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Saglik Arastirma ve Uygulama
Merkezi Hastane Mudurind,

e) Merkez (Hastane): Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Saglik Arastirma ve Uygulama
Merkezini,

f) Midir (Baghekim): Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Saglik Arastirma ve Uygulama
Merkezinin MudUrin,

g) Rektor: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektériindi,

g) Rektor yardimcisi: Saghk Arastirma ve Uygulama Merkez Midirligiinden sorumlu
Rektor yardimcisini,

h) Senato: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Senatosunu,

1) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglari; muayene, teshis ve tedavi icin merkeze basvuran
hastalarin ayaktan veya yatirilarak tedavisini saglamak, saglik hizmetleriyle ilgili alanlarda egitim-
Ogretim, arastirma ve uygulama yapma olanagl saglamak, her dizeyde saglik personeli
yetistirmek amaciyla tip fakiiltesi olmak tizere Universite biinyesindeki diger fakiilte, yiiksekokul,
arastirma ve egitim merkezleri ile yurt icindeki ve yurt disindaki diger kurum ve kuruluslarla is
birligi yaparak saglik hizmetlerinin tam, kaliteli ve verimli sekilde yurutilmesini saglamaktir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Saglik hizmeti sunmak.

b) Egitim ve arastirmalarla ilgili esgidimi saglamak.

¢) Kamu kurum ve kuruluslari ve gerektiginde 6zel sektor ile ortak projeler gelistirmek.

¢) Halk saghgina yonelik projeler gelistirmek.



d) Yonetim Kurulunun kararlastirdigi diger faaliyetlerde bulunmak.
UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Middr (Bashekim).

b) Yonetim Kurulu.

c) Danisma Kurulu.

Midir (Baghekim) ve midiir yardimcisi (Baghekim yardimcisi)

MADDE 8- (1) Midir (Bashekim), Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili ¢alismalari bulunan
Fakiiltede tam zamanl gorev yapan 6gretim Uyeleri arasindan, Rektor tarafindan (g yil siire ile
gorevlendirilir. Suresi biten Miidiir (Bashekim) yeniden gorevlendirilebilir, sliresinden 6nce
gorevine son verilebilir.

(2) Midir (Bashekim) calismalarinda kendisine yardimci olmak (izere tip fakiltesinde tam
gln statislinde gorev yapan 6gretim Uyelerinden en az iki kisiyi mudir yardimcisi (Bashekim
yardimcisi) olarak gorevlendirilmek Uizere Rektérin onayina sunar. Goérev siiresi biten maduar
yardimcilari (Bashekim yardimcisi) ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir veya siiresinden 6nce
ayni usulle gérevden alinabilir.

(3) Mudur (Bashekim) gorevi basinda bulunmadigl zamanlarda, midir yardimcilarindan
(Bashekim yardimcisi) biri Mudiur (Bashekim)’'e vekalet eder. Vekalet siresi kesintisiz alti ayi
gecemez. Mudur (Bashekim)’iin gorev siresinin dolmasi veya herhangi bir sebeple gérevinden
ayrilmasi halinde mudir yardimcilarinin (Bashekim yardimcilari)’da gorevi kendiliginden sona
erer.

Miidiiriin (Bagshekim) gorevleri

MADDE 9- (1) Middr (Bashekim)'lin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi amaglari dogrultusunda yonetmek.

b) Merkez ve Merkeze bagli birimler ile kliniklerin ve polikliniklerin verimli sekilde
¢alismasini saglamak.

c) Merkeze bagli teknik, idari ve saglk personelinin istihdam, yénetim, koordinasyon ve
denetimini yapmak, ¢alisma diizenini planlamak.

¢) Personelin ¢alisma diizenini ilgili anabilim dallari ile koordinasyon ve is birligi icinde
diizenlemek.

d) Yénetim Kurulu kararlarini uygulamak.

e) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak, Yonetim Kurulunun onayini aldiktan sonra
Rektdre sunmak.

f) Gerektiginde yurt i¢i ve yurt disinda benzer faaliyetlerde bulunan kuruluslarla is birligi
yapmak.

g) Merkezin yénetim ve denetim gorevini ylritmek.

g) Merkezin 6denek, kadro ihtiyaci, biitcesi ile ilgili 6nerileri ve gorisiilecek diger konulari
tespit ederek gerekgesi ile birlikte Yonetim Kuruluna sunmak.

h) Tip fakiltesi disindaki akademik birimler arasinda egitim, arastirma ve uygulama
konusunda koordinasyon ve is birligini saglamak.

1) Hastane déner sermaye faaliyetlerinin etkin ve verimli olarak ylrGtilmesi, gelir kaybinin
azaltilmasi ile giderlerinin rasyonel olarak yapilmasi icin gerekli koordinasyonu saglamak,
tedbirleri almak ve gerekli girisimlerde bulunmak.

Yénetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Rektor, Rektoér yardimcisi, Dekan, Miudir (Bashekim),
cerrahi, dahili, temel tip bilimleri bolim baskanlari ve Hastane Basmiidiiri olmak tizere oy hakki
bulunan sekiz kisiden olusur. Midir yardimcilarindan (Bashekim yardimcisi) biri raportor olarak
Yonetim Kurulunda gorev yapar.



(2) Yonetim Kurulu Merkezin karar organidir. Yonetim Kurulunun glindemini Mudir
(Bashekim) belirler. Yonetim Kurulunun baskani Rektor veya Rektor yardimcisidir. Rektor veya
Rektor yardimcisinin katilmadigi toplantilarda baskanliga Midir (Bashekim) vekalet eder.
Yonetim Kurulu salt cogunlukla ayda en az bir defa toplanir. Olaganisti toplanti baskan veya en
az iki Gyenin yazili basvurusunu izleyen (g is glinl icinde yapilir. Kararlar toplantiya katilanlarin
salt cogunluguyla alinir, oylarin esitligi halinde baskanin oyu yéniinde gogunluk saglanmis sayilir.
Toplantilarda ¢ekimser oy kullaniimaz.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11- (1) Yénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaclari dogrultusunda Merkezin yonetimiyle ilgili kararlar almak.

b) Merkezin ¢alisma plan ve programini hazirlamak.

c) Rektorlige sunulacak faaliyet raporunu goriismek.

¢) Merkezin 6denek, kadro ihtiyaci, bltcgesiyle ilgili dnerileri ve gorusilecek diger konulari
karara baglamak.

d) Merkez ile ilgili hazirlanan projeler hakkinda kararlar almak.

Danisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 12- (1) Danisma Kurulu; Mudir (Bashekim)’tGn 6nerisi ve Yonetim Kurulu karariyla
Merkez blnyesinde gerceklestirilecek calismalarin verimliliginin arttirilmasi ve uzmanlik isteyen
konularla ilgili gegici veya siirekli olarak uygulama ve arastirmalarda bulunulmasini saglamak icin
olusturulan organdir.

(2) Danisma Kurulu, Rektor yardimcisi, Dekan, Midiir (Bashekim), mudir yardimcilari
(Bashekim yardimcisi) ile Merkezde galisma birimi olan anabilim dallarinin baskanlarindan olusur.
Kurula Rektor yardimcisi baskanlk eder. Danisma Kurulu, Rektor yardimcisi, Dekan, Mudir
(Bashekim) veya en az yedi anabilim dali baskaninin yazili ortak talebi (izerine olaganusti toplanir.
Toplantilara Hastane Muddri oy hakki olmadan katilir.

(3) Danisma Kurulu, yilda en az bir kez salt gogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile
ahnir.

(4) Danisma Kurulu, Merkezin ¢alismalari ile ilgili konularda tavsiye kararlari alir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Merkez birimlerinin galisma usul ve esaslari

MADDE 13- (1) Merkezde ve Merkeze bagli olarak saglik hizmetleri veren servis, poliklinik
veya laboratuvar birimleri ile Merkezin idari birimleri, yurittikleri hizmetler agisindan Mudur
(Bashekim)’e karsi sorumludur.

(2) Anabilim dah baskanlari, bilim dali baskanlari ve poliklinik sorumlulari, sorumluluk
alanlarina giren hizmetleri Merkez yénetimi ile koordinasyon ve is birligi icinde yurutir. Anabilim
dali baskanlari, bilim dali baskanlari ve poliklinik sorumlulari servis, poliklinik
veya laboratuvar birimlerinin isleyisinde ayni zamanda Mudir (Bashekim)’e karsi sorumludur.

(3) Anabilim dallari disinda yer alan, dogrudan Merkeze bagh birimlerin sorumlulari, Mudur
(Bashekim)’'Gn onerisiyle Rektor tarafindan en az bir en fazla tg yilhigina gérevlendirilir.

Merkez tarafindan yiiritilecek hizmetler

MADDE 14- (1) Merkez tarafindan yiritilecek saglik, idari, teknik ve destek hizmetleri
asagida belirtilmistir:

a) Saglik hizmetleri sunlardir:

1) Klinik ve poliklinik hizmetleri.

2) Tibbi gorintileme teshis-tedavi hizmetleri.

3) Laboratuvar hizmetleri.

4) Acil servis hizmeti.

5) Ameliyathane hizmeti.

6) Yogun bakim hasta hizmeti.

7) Kan merkezi hizmeti.
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8) Eczane hizmeti.
9) Beslenme ve diyet hizmeti.
b) idari hizmetler sunlardir:
1) Poliklinik hasta kabul hizmeti.
2) Acil hasta kabul hizmeti.
3) Hasta yatis-taburcu hizmeti.
4) Tibbi doklimantasyon-arsiv ve adli hasta takip hizmeti.
5) Saglik Kurulu sekreterya hizmeti.
6) Basin ve halkla iliskiler hizmeti.
7) Sosyal hizmetler.
8) Personel 6zlik hizmeti.

9) Gelen-giden evrak kayit ve sekreterya hizmeti.

10) Personel Uicret ve diger 6demeleri gerceklestirme hizmeti.

11) Biitce planlama, maliyet-etkinlik ve gerceklestirme hizmeti.

12) Satin alma hizmeti.

c) Teknik ve destek hizmetleri sunlardir: Merkez tarafindan yiritilecek telefon, elektrik,
Isl, gaz, su ve sihhi tesisat sistemleri, bina havalandirma ve sogutma sistemleri, bina asansor ve
tibbi cihaz bakim, onarim ve isletme hizmeti ile bilgisayar otomasyon isletim hizmetleri.

(2) Hizmet birimleri calismalarini, ilgili mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak Mudur
(Bashekim) tarafindan belirlenecek esaslara gore yur(tdr.

Harcama yetkilisi

MADDE 15- (1) Merkezin harcama yetkilisi Mdir (Bashekim)’dr.

Hikiim bulunmayan haller

MADDE 16-(1) Bu Yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat
hikiimleri ile Senato kararlari uygulanir.

Yirirlikten kaldirilan yénetmelik

MADDE 17-(1) 13/5/2007 tarihli ve 26521 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Gaziosmanpasa Universitesi Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Yénetmeligi yiriirlikten
kaldirilmstir.

Yiiriirliik

MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiritme

MADDE 19- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorii
yurutar.



