ERZINCAN BiNALIi YILDIRIM UNiVERSITESi GIDA VE TARIMSAL URETIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Erzincan Binali Yildinm Universitesi Gida ve
Tarimsal Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglari, yénetim organlari ile yénetim
organlarinin gorevleri ve ¢calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Ydnetmelik; Erzincan Binali Yildinm Universitesi Gida ve Tarimsal
Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglari, faaliyet alanlari, ydnetim organlari ile bu
organlarin gorevleri ve ¢alisma sekline iliskin hiikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 Ginci maddesine
dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bolge: Dogu Anadolu Bolgesini,

b) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

c) Merkez: Erzincan Binali Yildirrm Universitesi Gida ve Tarimsal Uretim Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

¢) Midir: Merkezin Madarand,

d) Rektor: Erzincan Binali Yildirim Universitesi Rektériini,

e) Senato: Erzincan Binali Yildirim Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Erzincan Binali Yildirim Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5 - (Degisik:RG-12/6/2022-31864)

(1) Merkezin amaglari; ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Universite biinyesinde gida
ve tarimsal Uretim alanlarinda yiratilecek uygulama, arastirma, egitim ve yayin faaliyetlerini
koordine etmek, ilgili akademik birimlerin egitim-6gretim, gezi, inceleme, staj, proje ve tez
calismasi gibi faaliyetlerine destek vermek, gida isleme, modern yetistirme ve islah yontemleri
uygulayip gelistirmek, bunlari Uretici ve 6grencilere tanitmak ve gerektiginde onlari egitmek,
bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglayacak is birligi mekanizmalari kurmak ve stirdirilebilir
hale getirmek icin gerekli olan kurumsal ortami olusturmaktir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (Degisik:RG-12/6/2022-31864)

(1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Universitede gida ve tarimsal lretim arastirmalari ile ilgili meslek yiiksekokullari,
fakilte ve enstitlilerin Oon lisans, lisans ve lisanslstli O0gretim programlarinda ongorilen
uygulama, staj, tez ve arastirma projeleri i¢in uygun yer, materyal ve hizmet saglamak.

b) Erzincan ili ve Dogu Anadolu Bolgesi ile ilgili gida ve tarimsal Uretim konularinda
projeler Gretmek ve gerekli calismalari yapmak.

c) Bilimsel ve teknolojik yenilikleri takip ederek gida ve tarimsal iretim alaninda, temel ve
teknolojik uygulamalar yapmak ve bu alanlardaki calismalara destek olmak.

¢) Islah calismalari yapmak, nitelikli damizlik hayvan materyalleri Gretimi icin gerekli
bilimsel altyapiyi kurmak, gen bankasi olusturmak veya olusturulmasina katki saglamak.



d) Gida ve tarimsal Uretime iliskin proje ve rapor hazirlamak, analizler yapmak,
danismanlik ve bilirkisilik hizmetleri vermek, egitim programlari diizenlemek ve bu konularda
birimler arasinda koordinasyon saglamak.

e) Gida lretimine iliskin kamu ve 6zel sektér is birliginde bulunmak, proje destegi almis
bilimsel aragtirmalari desteklemek, ylriitmek veya gerektiginde ortak olmak.

f) Merkezin amaglari dogrultusunda her tiirlii yayin yapilmasina imkan saglamak, veri ve
dokliimantasyon merkezi olusturmak, ulusal ve uluslararasi dizeyde kongre, panel,
konferans, sempozyum, calistay, kurs ve seminer tarzinda egitim amacgli programlar
dizenlemek, ilgili kamu ve sivil toplum kuruluslari ile is birligi ve arastirma imkanlarini
gelistirmek.

g) Arastirmacilara arastirma materyali, calisma alani saglamak ve arastirma-gelistirme
faaliyetlerini desteklemek.

g) Merkezin amaglarina uygun benzeri diger faaliyetlerde bulunmak.

UcUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Maddar

b) Yonetim Kurulu.

c) Danisma Kurulu.

Mudir

MADDE 8 - (Degisik:RG-12/6/2022-31864)

(1) Midir; Merkezin faaliyetleri ve amagclarina uygun alanlarda c¢alisan Universitenin
kadrolu 6gretim elemanlari arasindan, Ug yil icin Rektor tarafindan gorevlendirilir. MidUriin
onerisi ile Universitenin kadrolu &gretim elemanlari arasindan olmak {zere Merkezin
faaliyetlerine uygun alanlarda calisan en fazla G¢ muidir yardimcisi Rektoér tarafindan
gorevlendirilir. Miidiir ve yardimcilarinin gorevlerine Rektor tarafindan son verilebilir. Miidir ve
yardimcilari ayni usulle tekrar gorevlendirilebilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Mudurun goérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Yonetim Kuruluna baskanlk etmek.

b) ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ve Merkezin amaglari dogrultusunda Yénetim
Kurulu kararlarini uygulamak.

c) Merkezin idari ve mali islerini ylrtutmek.

¢) Merkezde ve binyesindeki isletmelerde gorev alacak personelin Rektorlikce
gorevlendirilmelerini saglamak.

d) Merkezin faaliyet raporlarini hazirlamak ve Yonetim Kurulunun gortsi alindiktan sonra
Rektorin onayina sunmak

e) (Miilga:RG-12/6/2022-31864)

Midir yardimcilarinin gérevleri

MADDE 10 - (1) Midir yardimcilarinin gérevleri sunlardir:

a) Merkezin yonetim ve isleyisinde Mudire yardimci olmak.

b) Yonetim Kurulunda gérev almak.

¢) Midir tarafindan belirlenen gorevleri ylritmek.

¢) Gerekli durumlarda Miidiire ve Yonetim Kurulu baskanligina vekalet etmek.

Yénetim Kurulu

MADDE 11 - (Degisik:RG-12/6/2022-31864)

(1) Yonetim Kurulu, Midir ve Midirin teklifi ile Rektor tarafindan Gg yil sire ile
gorevlendirilen alt1 6gretim elemani olmak Uzere toplam yedi Giyeden olusur. Goérevi biten lye
yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan lyenin yerine kalan sireyi
tamamlamak Uzere ayni usulle yeni bir iye gorevlendirilir. Yonetim Kuruluna Mudur baskanlik

yapar.



(2) Yonetim Kurulu, Midurin daveti Gzerine iye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir
ve kararlar katilanlarin salt gogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin oyu yoniinde
cogunluk saglanmis sayilir.

Yonetim Kurulunun goérevleri

MADDE 12 - (Degisik:RG-12/6/2022-31864)

(1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglari dogrultusunda Merkezin faaliyet ve yonetimiyle ilgili kararlar almak,
alinan kararlarin uygulanmasini ve denetimini saglamak.

b) Midurlik tarafindan hazirlanan yillik faaliyet raporlarini incelemek ve karara
baglamak.

c) Merkezin galisma usul ve esaslarini belirlemek, kisa, orta ve uzun vadeli planlar
yapmak.

¢) Midiriin glindeme alacagi diger konulari gortisip karara baglamak.

Danisma Kurulu

MADDE 13 - (Degisik:RG-12/6/2022-31864)

(1) Danisma Kurulu, Rektoriin belirleyecegi ilgili rektér yardimcisi baskanliginda toplanir.
Rektor yardimcisinin katilmadigi toplantilara Midir baskanlik yapar.

(2) Midiir ve Yénetim Kurulunun énerisi ile Universite icerisinden ve istekleri halinde
kamu ve 0Ozel sektor kuruluslarinin temsilcileri arasindan olmak Uzere, lg yillik sire ile
gorevlendirilen kisilerden olusur.

(3) Danisma Kurulu, ilgili rektér yardimcisi ve Midir dahil olmak izere en az yedi en ¢ok
on bes tyeden olusur.

(4) Danisma Kurulu, Gyelerin salt ¢cogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.
ilgili rektér yardimcisi, gerekli gordiigii takdirde Danisma Kurulunu olaganistii olarak da
toplantiya ¢agirabilir.

Danisma Kurulunun gérevleri

MADDE 14 - (1) Danisma Kurulunun gorevleri; Merkezin faaliyetleri ile ilgili
degerlendirmeler yapmak ve 6nerilerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 15 - (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili
Kanunun 13 lncl maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan
karsilanir.

Demirbas ve ekipmanlar

MADDE 16 - (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirma ve uygulamalar kapsaminda
satin alinan her tirli alet, ekipman ve demirbaslar Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Harcama yetkilisi

MADDE 17 - (1) Merkezin harcama yetkilisi MidUrdr.

Hikiim bulunmayan haller

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Kanun, ilgili
diger mevzuat hiikimleri ve Senato ile Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 19 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirarlige girer.

Yirutme

MADDE 20 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Erzincan Binali Yildirim Universitesi Rektorii
yarutar.
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