TiCARET DENETMENLIGi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, Ticaret Denetmen Yardimcilarinin meslege alinmalari,
giris sinavlari, yetistirilmeleri, yeterlik sinavlari ile Ticaret Denetmenleri ve Ticaret Denetmen
Yardimcilarinin gorevleri, yetkileri, sorumluluklari ve atamalari ile ¢alisma usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, Ticaret Bakanligi tasra teskilati kadrolarinda bulunan Ticaret
Denetmenleriile Ticaret Denetmen Yardimcilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(Degisik:RG-23/10/2025-33056)

(1) Bu Yonetmelik, 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin ek 24 Unci
maddesi ile 1 sayil Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 470 inci
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (Degisik:RG-29/12/2021-31704)

(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakan: Ticaret Bakanini,

b) Bakanlk: Ticaret Bakanhgini,

c) Bakan Yardimcisi: Ticaret Bakanligi Bakan Yardimcisini,

¢) Birim amiri: Ticaret Bakanligi merkez teskilati birim amirlerini,

d) Bolge Mudarlugia: Gumrik ve Dis Ticaret Bolge MidurlGgind,

e) Bolge Mudiri: Gumrik ve Dis Ticaret Bolge Middirind,

f) Denetmen: Ticaret Denetmeni ve Ticaret Denetmen Yardimcisini,

g) Genel Mudiir: Uriin Giivenligi ve Denetimi Genel Middiiriing,

g) Genel Mudurliik: Uriin Giivenligi ve Denetimi Genel MiidiirlGgiing,

h) Girig sinavi: Ticaret Denetmen Yardimciligi giris sinavini,

1) Giris sinavi komisyonu: Ticaret Denetmen Yardimciligi giris sinavi komisyonunu,

i) KPSS: Kamu Personel Se¢gme Sinavini,

j) (Miilga:RG-23/10/2025-33056)

k) OSYM: Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezini,

I) Parti: Sinifi, tiiri, ambalaji ve parti numarasi ayni olan ve bir seferde kontrole sunulan {rinler
butining,

m) Personel Genel Midurligi: Ticaret Bakanhgi Personel Genel Miidarligini,

n) (Miilga:RG-23/10/2025-33056)

o) Tasra teskilati: Ticaret Bakanhg glimrik ve dis ticaret bodlge mudurlikleri, ticaret il
mudurlakleri ile serbest bolge mudurluklerini,

0) Tuketicinin Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel MidurlGgi: Ticaret Bakanhigi Tuketicinin
Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel MudurlGgin,

p) Yeterlik sinavi: Ticaret Denetmenligi yeterlik sinavini,

r) Yeterlik sinavi komisyonu: Ticaret Denetmenligi yeterlik sinavi komisyonunu,

s) (Ek:RG-23/10/2025-33056) Uriin Givenligi Denetimleri Grup Baskani: Uriin Givenligi
Denetimleri Grup Baskanlhginin calisma dizenini, idaresini ve koordinasyonunu saglayan, Grup
Baskanligindaki Denetmenlerin baskanligini yapan Denetmeni,

s) (Ek:RG-23/10/2025-33056) Uriin Giivenligi Denetimleri Grup Baskanligi: Denetimin
surekliligini ve etkinligini saglamak amaciyla bolge mudurliklerinin goérev alani icinde Denetmen
bulundurulmasina gerek goriilen il ve ilgelerde olusturulan denetim birimlerini,

ifade eder.



iKiNci BOLUM
Giris Sinavina iliskin Esaslar

Denetmen Yardimciligina giris

MADDE 5 —(1) Ticaret Denetmen Yardimcilari, kadro ve ihtiyag durumuna goére Bakanhk
tarafindan uygun gorilecek tarihte ve yerde yapilacak 6zel bir giris sinavi ile meslege alinirlar. Ticaret
Denetmen Yardimcilarindan yeterlik sinavini basari ile tamamlayanlar Ticaret Denetmeni olarak
atanirlar.

Giris sinavi

MADDE 6 — (1) Giris sinavi, yazili ve szl veya yalnizca sozIU sinav olarak yapilir. Yazili sinav
Bakanlk tarafindan yapilabilecegi gibi, sinavin tamami veya bir bélimi OSYM Baskanhgina, Millt
Egitim Bakanligina veya Universitelere yaptirilabilir. S6zli sinav ise Bakanlik tarafindan yapilir.

(2) (Degisik:RG-23/10/2025-33056) Giris sinavinin yazili ve s6zll olarak yapilmasi halinde yazili
sinava, KPSS basari sirasina gore, belirlenen 6grenim dallarindan atama yapilacak kadro sayisinin
yirmi katindan fazla olmamak kaydi ile aday ¢agrilir. Yalnizca s6zIU sinav yapilmasi halinde ise, KPSS
basari sirasina gore, belirlenen 6grenim dallarindan atama yapilacak kadro sayisinin {i¢ katindan fazla
olmamak kaydi ile aday cagrilir. Son siradaki aday ile ayni puana sahip olan adaylar da sinava kabul
edilir.

Girig sinavi duyurusu

MADDE 7 — (Degisik:RG-23/10/2025-33056)

(1) Giris sinavinin basvuru sartlari, sinav konulari, ilk ve son basvuru tarihi, basvuru evrakinin
temin edilecegi yer, basvuru yeri, 6grenim dallari ve kontenjanlari, 6grenim dallari itibariyla atama
yapilacak kadrolarin sinifi, dereceleri, sayilari, sinava cagrilacak aday sayisi, sinavin yeri, zamani,
degerlendirme yontemi, basvuruda istenen belge ve beyanlar son basvuru tarihi ile gerekli gorilen
diger hususlar, sinava son basvuru tarihinden en az otuz giin 6nce 10 sayili Resmi Gazete Hakkinda
Cumbhurbaskanligl Kararnamesinin 5 inci maddesinde yer alan dizenleme c¢ergevesinde ilan verilmek
suretiyle adaylara duyurulur.

Basvuru sartlari

MADDE 8 — (1) Giris sinavina katilacaklarda asagidaki sartlar aranir:

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde yer alan sartlari tasimak.

b) (Degisik:RG-23/10/2025-33056) Universitelerin en az dort yillik egitim veren siyasal bilgiler,
hukuk, iktisadi ve idari bilimler, iktisat, isletme, mihendislik ve ziraat fakulteleri ile diger fakiltelerin
en az dort yilhk egitim veren miihendislik, fizik, kimya, biyoloji, uluslararasi ticaret ve lojistik,
uluslararasi ticaret ve finansman, lojistik yonetimi ve istatistik bolimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt igindeki veya yurt disindaki yiksekogretim
kurumlarinin birinden mezun olmak.

c) Girig sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci glinii itibariyla otuz bes yasini doldurmamis
olmak.

¢) Saghk durumu agisindan her tirld iklim ve yolculuk sartlarinda goérev yapabilecek durumda
olmak.

d) Giris sinavi duyurusunda belirtilen KPSS puan tirinde veya tirlerinden Bakanlik¢a belirlenen
asgari puani almis olmak.

Giris sinavina basvuru sekli (Degisik baslik:RG-23/10/2025-33056)

MADDE 9 — (1) Son basvuru tarihi itibariyla 8 inci maddede belirtilen sartlara sahip olan adaylar
giris sinavi basvurusunu, duyuruda belirtilen basvuru slresi icerisinde elektronik ortamda yaparlar.
Duyuruda belirtilen siire icinde elektronik ortamda yapilmayan basvurular dikkate alinmaz.

(2) (Miilga:RG-23/10/2025-33056)

Basvurularin incelenmesi ve adaylarin sinava kabulii

MADDE 10 — (1) Giris sinavinin sekretarya hizmetleri Personel Genel Mudurligince yaratalir.
Personel Genel Midirligd, siresinde yapilan basvurulari inceleyerek adayda aranan sartlarin mevcut
olup olmadigini tespit eder.



(2) Giris sinavina girmeye hak kazanan adaylarin isimleri ile sinavin yapilacagi yer, giin ve saat,
sinav tarihinden en az on bes giin 6nce Bakanligin internet sayfasinda ilan edilir. ilgililere ayrica yazili
tebligat yapiimaz.

Giris sinavi komisyonu

MADDE 11 - (1) Giris sinavi komisyonu, Bakan tarafindan gorevlendirilen Bakan Yardimcisi ya
da Personel Genel Midira baskanhiginda toplam bes asil ve bes yedek tiyeden olusur. Giris sinavi igin
birden fazla giris sinavi komisyonu olusturulabilir.

(2) Bakan Yardimcisinin giris sinavi komisyonu baskani oldugu durumlarda, Personel Genel
Mudurd ve Genel Midir giris sinavi komisyonunun tabii tyesi olup kalan asil ve yedek Gyeler birim
amirleri ve bunlarin yardimcilari arasindan; Personel Genel Mudirinin giris sinavi komisyonu
baskani oldugu durumlarda ise kalan asil ve yedek Uyeler birim amirleri ve bunlarin yardimcilari
arasindan Bakan tarafindan belirlenir.

(3) Giris sinavi komisyonu Uye tam sayisi ile toplanir. Giris sinavi komisyonuna asil lyelerin
herhangi bir nedenle katilamamalari halinde, yedek Uyeler tespit sirasina gore katilirlar.

(4) Giris sinavi komisyonu; 6 nci maddenin birinci fikrasi sakli kalmak Uzere, yazili sinav
sorularinin hazirlanmasi ve cevaplarin degerlendirilmesi, s6zli sinavin yapilmasi, sonuclarin ilan
edilmesi, itirazlarin sonuglandiriimasi ve sinavla ilgili diger islemlerin yiritilmesiyle goérevlidir.

(5) Giris sinavi komisyonu baskani ve tyeleri, kendilerinin, bosanmis olsalar dahi eslerinin,
Gglncl dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve ikinci dereceye kadar (bu derece dahil) kayin
hisimlarinin veya evlatliklarinin katildiklari giris sinavlarinda gérev alamazlar. Bunlarin yerine yedek
Gyeler katilir.

Yazili sinav konulari

MADDE 11/A- (Ek:RG-23/10/2025-33056)

(1) Yazili sinav asagidaki konular arasindan yapilir:

a) Gida Mihendisligi: Gida Kimyasi, Gida Teknolojisi, Gida Mikrobiyolojisi, Gida Toksikolojisi,
Gida Ambalajlari ve Teknolojisi.

b) Ziraat Muhendisligi: Tarim Ekonomisi, Genel Meyvecilik, Genel Sebzecilik, Meyve ve Bag
Islahi, Sebze ve Sus Bitkileri Islahi.

c) Kimya Miihendisligi: Genel Kimya, Organik Kimya, Termodinamik, Fizikokimya, Kimya
Mihendisligi Ekonomisi.

¢) Tekstil Miihendisligi: Tekstil Kimyasi, Dokumacilik ve Ormecilik, Fiziksel Tekstil Muayeneleri,
Teknik Tekstiller, Kontrol Sistemleri ve Tekstil Kalite Kontroli.

d) Kimya: Genel Kimya, Organik Kimya, Anorganik Kimya, Termodinamik, Fizikokimya, Analitik
Kimya.

e) Biyoloji: Mikrobiyoloji, Biyoteknoloji, Genetik, Bitki Sistematigi, Hayvan Sistematigi.

f) Hukuk: idare Hukuku ve idari Yargi, Ceza Hukuku (Genel Hiikiimler), Medeni Hukuk, Borglar
Hukuku (Genel Hikiimler), Ticaret Hukuku (Genel Hikiimler-Sirketler-Kiymetli Evrak), icra ve iflas
Hukuku, Vergi Hukuku.

g) iktisat: iktisadi Doktrinler Tarihi, Mikro iktisat, Makro iktisat, Para-Banka-Kredi, Uluslararasi
iktisat, Kalkinma-Biiyime.

g) Kamu Yonetimi: Siyaset Bilimi, Anayasa Hukuku, Yonetim Bilimleri, Yonetim Hukuku,
Kentlesme ve Cevre Sorunlari, idarenin Kurulusu.

h) Uluslararasi iliskiler: Uluslararasi iliskiler Teorileri, Uluslararasi Hukuk, Siyasi Tarih,
Uluslararasi Giincel Sorunlar, Uluslararasi Orgiitler, Tiirk Dis Politikasi.

1) isletme: Temel Kavramlar, isletme Yénetimi, Uretim Yénetimi, Pazarlama Yonetimi, Finansal
Yénetim, Uluslararasi Finans, isletme iktisadi ve Genel isletme.

i) Maliye: Kamu Maliyesi (Kamu Harcamalari, Kamu Gelirleri, Kamu Borglari), Maliye Teorisi,
Blitce ve Kamu Finansmani, Vergi Hukuku, Maliye Politikasi.

j) Uluslararasi Ticaret ve Lojistik: Lojistik Yonetimi, Uluslararasi isletmecilik, Uluslararasi Lojistik,
Dis Ticaret islemleri ve Belgeleri, Dis Ticaretle ilgili Kurum ve Kuruluslar, Tiirkiye’de Dis Ticaret ve
Gumriik islemleri.



k) Uluslararasi Ticaret ve Finansman: Uluslararasi isletmecilik, Uluslararasi Lojistik, Uluslararasi
Pazarlama, Dis Ticaret Finansmani, Dis Ticaretle ilgili Kurum ve Kuruluslar, Tiirkiye’de Dis Ticaret ve
Gumriik islemleri.

1) Lojistik Yonetimi: Tedarik Zinciri ve Lojistik Yonetimi, Lojistik ve Pazarlama Yonetimi, Entegre
Global Lojistik, Tasimacilik Yonetimi ve Mevzuati, Tedarik Zinciri Bilgi Sistemleri, Satinalma, Depolama
ve Dagitim.

m) istatistik: Olasilik Teorisi, Orneklem Analizi, Zaman Dizileri Analizi, Stokastik Siregler,
Regresyon Analizi, Varyans Analizi, Kategorisel Veri Analizleri.

n) Endistri Mihendisligi: Yoneylem Arastirmasi, Mihendislik Ekonomisi, Mihendislik
istatistigi, Uretim Yénetimi ve Planlamasi, Sistem Analizi, Yénetim Bilgi Sistemleri.

o) Genel Ekonomi Bilgisi: Genel iktisat Bilgisi ve Teorileri, Tiirkiye ve Diinya Ekonomisinde
Yasanan Glincel Gelismeler, Kiiresel Dis Ticarette Yasanan Glincel Gelismeler, Ticaret Bakanhginin
Gorev ve Yetki Alaninda Bulunan Konularla ilgili Giincel Gelismeler.

Yazili sinav

MADDE 12 - (1) Yazili sinav, ihtiya¢ duyulan 6grenim dallarina gére belirlenecek konulara
ilaveten genel ekonomi bilgisi alaninda yapilir. Yazili sinav konulari ve agirliklari giris sinavi
duyurusunda belirtilir.

Yazili sinavin degerlendirilmesi

MADDE 13 - (1) Yazili sinavda basarili olabilmek icin her sinav grubundan yiz tam puan
Uzerinden en az altmis puan alinmasi ve tiim sinav gruplarinin ortalama notunun en az yetmis puan
olmasi gereklidir. Giris sinavi komisyonunca belirlenecek siraya goére okunacak gruplarin birinden
altmis puandan asagi not alan adayin diger sinav gruplarina iliskin sinav kagitlari degerlendirilmez.

(2) Yapilacak degerlendirmede basarili bulunan adaylarin isimleri en yiiksek puandan baslamak
(izere puan sirasina gore listelenir.

(3) (Degisik:RG-23/10/2025-33056) SozIU sinava, yazili sinav puani en yiksek olan adaydan
baslamak suretiyle giris sinavi duyurusunda belirtilen atama yapilacak kadro sayisinin Ug¢ kati kadar
aday, 6grenim dallari itibariyla ayri ayri ¢agrilir. Cagrilan son siradaki aday ile ayni puana sahip
adaylarin tamami s6zIU sinava girmeye hak kazanir.

Yazili sinavin sonuglarinin duyurulmasi

MADDE 14 — (1) Yazili sinav sonuglari Bakanlk internet sayfasinda ilan edilir. ilgililere ayrica
yazili tebligat yapiimaz.

Sozlii sinav

MADDE 15 —(1) Yazili sinav sonucunda sozli sinava girme hakkini kazananlara, sinavin
yapilacagi yer, glin ve saat, sozIi sinav tarihinden en az on giin 6nce Bakanlk internet sayfasinda ilan
edilmek suretiyle duyurulur. Adaylara ayrica yazih tebligatta bulunulmaz.

(2) Sozlii sinav, adaylarin;

a) Giris sinavi duyurusunda belirtilen sinav konularina iliskin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giici,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi,

d) Genel yetenek ve genel kiltird,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayri ayri puan verilmek suretiyle gerceklestirilir.

Sozli sinavin degerlendirilmesi

MADDE 16 — (1) Adaylar, giris sinavi komisyonu tarafindan 15 inci maddenin ikinci fikrasinin (a)
bendi icin elli puan, (b) ila (e) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri icin onar puan Uzerinden
degerlendirilir ve verilen puanlar ayri ayri tutanaga gecirilir. Bunun disinda s6zIU sinav ile ilgili
herhangi bir kayit sistemi kullanilmaz. S6zli sinavda basarili sayilmak icin giris sinavi komisyonu
baskan ve Uyelerinin ylz tam puan lzerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az
yetmis olmasi sarttir.

Giris sinavi notu



MADDE 17 - (1) Giris sinavi notu, giris sinavinin yazili ve sozli yapilmasi halinde, yazili ve sozl
sinav notlarinin aritmetik ortalamasi alinarak belirlenir. Yalnizca s6zlU sinav yapilmasi durumunda ise
giris sinavi notu s6zlU sinav notudur.

(2) Giris sinavi komisyonunca sinav sonuglari, notu en yiiksek adaydan baslamak suretiyle
basari derecesine gore 6grenim dallari itibariyla ayri ayr liste halinde tespit edilerek tutanaga
baglanir.

(3) Giris sinavi sonuglari Bakanlik internet sayfasinda ilan edilir. ilgililere ayrica yazili tebligat
yapilmaz.

(4) (Degisik:RG-23/10/2025-33056) Giris sinavi sonuglarini gosterir listede yer alan adaylardan
en yliksek puandan baslanarak 6grenim dallari itibariyla atanacak kadro sayisi kadar asil aday sinavi
kazanmis sayilir. Giris sinavinda bir 6grenim dalina ayrilan kontenjan sayisi kadar adayin basarili
olamamasi halinde Bakanlik, 6grenim dallarinin kontenjanlari arasinda degisiklik yapabilir. Yapilan
sinavlarda basarili olmak ve basari puanlari dikkate alinmak sartiyla giris sinavi duyurusunda belirtilen
Ticaret Denetmen Yardimcisi kadro sayisinin yarisini gecmemek Uzere giris sinavi komisyonu
tarafindan belirlenen sayida yedek adayin isimlerini kapsayan bir liste belirlenerek Bakanligin resmi
internet sitesinde ilan edilir.

(5) Sinava katilan adaylar sinav sonuclarina itiraz edebilir. itirazlar sinav sonuglarinin
duyurulmasindan itibaren on giin icerisinde ve yazili olarak Personel Genel MudirlGgiine yapilir.
itirazlar giris sinavi komisyonunca en ge¢ on giin igerisinde incelenerek sonuglandirilir ve sonug
sikayet sahibine yazili olarak bildirilir. Sinav komisyonunun itiraz Gzerine verdigi kararlar kesindir.

(6) (Degisik:RG-23/10/2025-33056) Adaylarin basari puanlarinin ayni olmasi halinde 6grenim
dallar itibariyla sirasiyla yazih puani ve giris sinavina basvurdugu KPSS puani yiiksek olan adaya
oncelik taninir.

Gergege aykiri beyan

MADDE 18 - (1) Sinavi kazananlardan, (Degisik ibare:RG-23/10/2025-33056) basvuru
sirecinde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlari gegersiz sayilir ve atamalari
yapilmaz; atama yapilmis ise iptal edilir. Gergege aykiri beyanda bulunanlar hicbir hak talebinde
bulunamazlar.

(2) Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenler hakkinda 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil
Tirk Ceza Kanununun ilgili hikimleri uygulanmak tGzere Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda
bulunulur. Bu sekilde Bakanligi yaniltanlar kamu gorevlisi ise durumlari galistiklari kurumlara bildirilir.

Atama

MADDE 19 - (1) Giris sinavini kazanarak kendilerine yapilan bildirimi miteakip belirtilen sire
icinde istenilen belgeleri Personel Genel MudirlGgine teslim edenler, Bakanhk tarafindan Ticaret
Denetmen Yardimcisi kadrolarina atanirlar.

(2) Atama yapilmasi igin kendilerine bildirilen siire icinde mazeretsiz olarak basvurmayan veya
atamas! yapildigl halde siiresi icinde goreve mazeretsiz baslamayan adaylar atanma hakkindan
feragat etmis sayilir.

(3) (Degisik:RG-23/10/2025-33056) Sinavda basarili olup atamasi yapilmayanlar, atamasi
yapilip géreve baslamayanlar veya herhangi bir nedenle gérevden ayrilanlardan bosalan kadrolara,
yeni bir sinav yapilana kadar ve her haliikarda bir yili gegmemek kaydiyla belirlenen yedek listeden en
ylksek puan alan adaydan baslamak tizere atama yapilabilir.

UCUNCU BOLUM
Ticaret Denetmen Yardimcilarinin Yetistirilmesi

Yetistirmenin amaci

MADDE 20 - (1) Ticaret Denetmen Yardimcilarinin yetistirilmesinde;

a) Denetmenligin gerektirdigi nitelikleri kazandirmak,

b) Gorev ve yetki alanina giren yirirlikteki mevzuat ile denetim konularinda tecriibe ve
uzmanlik kazanmalarini saglamak,

c) Uriin ve Giriin grubu alaninda uzmanlagsmalarini saglamak,

¢) Dis ticaret politikasi, Grin givenligi, kalite ve denetimler hakkinda bilgilendirilmelerini
saglamak,



d) Bakanligin teskilat yapisi, gorevleri, ¢alisma usul ve esaslari hakkinda bilgi ve tecriibe
kazandirmak,

e) Bakanligin gorev alanina giren konulara iliskin ulusal ve uluslararasi mevzuata ve bu
mevzuatin uygulanmasina iliskin bilgi ve becerileri kazandirmak,

f) Bilgi, yetenek ve yeterliklerine gbre yetisme ve gelisme yoninden gereken olanaklarin
saglanmasi suretiyle mesleki konularda bilimsel ve teknik calisma ile arastirma aliskanligini
kazandirmak,

amaglari géz oniinde bulundurulur.

Yetistirme sekil ve esaslari

MADDE 21 - (1) Ticaret Denetmen Yardimcisi kadrosuna atananlar, Genel Mudarligiin ve
Tuketicinin Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel MiddrlGginin de gorist alinmak suretiyle Personel
Genel Mudurligiunce uygun gorilen yerlerde 21/2/1983 tarihli ve 83/6061 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile yirirlige konulan Aday Memurlarin Yetistiriimelerine iliskin Genel Yénetmelik hikiimleri
cercevesinde adaylik egitimine tabi tutulurlar. Adaylik egitimine iliskin Personel Genel Mudurliglince
hazirlanan egitim plani Bakan tarafindan onaylanir.

(2) Ticaret Denetmen Yardimcilari birinci fikrada belirtilen egitimin yani sira asagidaki programa
gore yetistirilirler:

a) Birinci donem calismalari: Bu donem biiro c¢alismalarini kapsar. Ticaret Denetmen
Yardimcilari biironun dosya, arsiv, yazisma gibi konulari hakkinda bir dosya hazirlarlar. Calismalarda
Ticaret Denetmenleri, Ticaret Denetmen Yardimcilarina nezaret ederler.

b) ikinci dénem calismalari: Bu dénem calismalarinda Ticaret Denetmen Yardimcilarinin,
Ticaret Denetmeni refakatinde belli bir tarim Grind ve Urin glivenligi denetimlerine tabi bir Griin
grubu Uzerinde teorik arastirma ve inceleme yapmalari saglanir. Donem sonunda, lizerinde c¢alistiklari
Uruin hakkinda yapacaklari bir arastirmayi Genel Mudirliige (Degisik ibare:RG-23/10/2025-33056) ve
ilgili olmasi halinde Tiketicinin Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel Midurliigiine ulastiriimak lzere
(Ek ibare:RG-23/10/2025-33056) elektronik ortamda Bélge Mudirliigiine teslim ederler.

c) Uglincii dénem calismalari: Birinci ve ikinci ddnem calismalari Bélge Mudiirligiince yeterli
gorilen Ticaret Denetmen Yardimcilari, Ticaret Denetmeni refakatinde, ikinci donem calismasinda
lizerinde cahstiklari Grinin ve bu Griintn bulundugu gruba dahil diger Urinlerin denetimine ¢ikarak
ve ¢alismalarini irlin grubu Uzerinde yogunlastirarak denetim konusunda bilgi ve beceri kazanirlar.

(3) Birinci yil galismalarini tamamlayan Ticaret Denetmen Yardimcilari igin refakat eden Ticaret
Denetmeninin uygun degerlendirme raporu sonucunda Bolge Midiirliglince, Gzerinde c¢alistiklar
Uriin veya Urin grubunun denetimlerine tek baglarina ¢itkma yetkisi verilir.

(4) Ticaret Denetmen Yardimcilari, ikinci ve Giglinci yil galismalarinda ise altisar aylik dénemler
halinde kendilerine verilen uriin ve Grlin gruplarina iliskin denetim tecriibesi ve denetim mevzuatina
hakimiyet saglama Uzerine uygulamali ¢alismalar yaparlar. Dénem sonlarinda Bolge Mudurlugiince
uygun goriilen Ticaret Denetmen Yardimcilarina, lzerinde ¢ahstiklari Grin veya Urliin grubunun
denetimlerine tek baslarina ¢ikma yetkisi verilir.

(5) (Ek:RG-23/10/2025-33056)" Yukarida bahsi gecen calisma dénemlerinin, Ticaret Denetmen
Yardimcilig stirecinde gecerli bir mazeret sebebiyle tamamlanamamasi halinde, yeterlik sinavi sonrasi
Denetmenlik doneminde eksik kalan egitim ¢alismalari tamamlanir.

(6) Ticaret Denetmen Yardimcilarinin g yil icinde yetistiriimesiyle ilgili diger faaliyetler Genel
Mudurlik ve Tiiketicinin Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel Mudurliga tarafindan belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
Yeterlik Sinavi ve Ticaret Denetmenligine Atanma?

Yeterlik sinavi

123/10/2025 tarihli ve 33056 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan dedisiklikle bu maddeye dérdiincii fikrasindan
sonra gelmek lizere fikra eklenmis, diger fikra buna gére teselsiil ettirilmistir.

2 23/10/2025 tarihli ve 33056 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan dedisiklikle bu béliim bashdr “Yeterlik Sinavi ve
Denetmenlige Atanma” iken metne islendigi sekilde degistirilmistir.



MADDE 22 —(1) Ticaret Denetmen Yardimcilarinin gérev ve yetki alanlarini ilgilendiren
mevzuat ve uygulamalar ile arastirma, inceleme, denetim yontemleri konusunda edindikleri bilgi ve
tecriibe ile meslegin gerektirdigi diger bilgi ve nitelikler konusunda kazanimlarini tespit etmek
amacliyla Genel Mudurliikce yeterlik sinavi yapilir.

(2) Yeterlik sinavi yazili ve s6zlii olmak lzere iki bélimdur.

Yeterlik sinavina g¢agrilma

MADDE 23 - (1) Ticaret Denetmen Yardimcisi olarak, ayliksiz izin ile toplami li¢ ayl asan
hastalik ve refakat izinleri haric en az Ug yil fiilen calisanlar Genel Mudirliikce yeterlik sinavina
cagrilirlar.

(2) (Ek:RG-23/10/2025-33056) Yeterlik sinavina girmeye hak kazananlarin sinavi en geg alti ay
icinde yapilir.

Yeterlik sinavi komisyonu

MADDE 24 — (1) Yeterlik sinavi komisyonu, Bakanin onayi ile Genel Midir veya Tiiketicinin
Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel Mudiri baskanhginda, Genel Midurlik, Tiketicinin Korunmasi
ve Piyasa Gozetimi Genel Midurligli ve Personel Genel Mudirliginden birer Genel Midir
Yardimcisi veya Daire Baskani ile bir Bolge Miidird olmak lizere toplam bes lyeden olusur. Ayrica
Genel Mudirlik, Tiketicinin Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel Mudirligli ve Personel Genel
Mdadirliginden g de yedek lye belirlenir.

(2) Yeterlik sinavi komisyonu baskani ve Uyeleri, kendilerinin, bosanmis olsalar dahi eslerinin,
Uglncl dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve ikinci dereceye kadar (bu derece dahil) kayin
hisimlarinin veya evlatliklarinin katildiklari yeterlik sinavlarinda goérev alamazlar. Bunlarin yerine
yedek Gyeler katilir.

Yeterlik sinavi konulari

MADDE 25 - (1) Yeterlik sinavi konulari sunlardir:

a) Uriin glivenligi ve ticari kalite denetimine iliskin mevzuat.

b) Glincel Turkiye ve diinya ekonomisi ve ticareti.

c) Uluslararasi ekonomik ve ticari 6rgiitler.

¢) Dis ticaret mevzuati ve uluslararasi ticari diizenlemeler.

d) Bakanligin gorevleri, teskilat yapisi, idari ve mali isler, personel ve protokol uygulamalari.

e) Genel kiltar.

Yeterlik sinavinin degerlendirilmesi

MADDE 26 - (1) Yeterlik sinavinin yazili ve s6zIi bolimleri yeterlik sinavi komisyonunca ayri
ayri degerlendirilir.

(2) Yeterlik sinavi notu, yazili ve s6zlii notun aritmetik ortalamasidir.

(3) (Degisik:RG-23/10/2025-33056) Yeterlik sinavinda basarih olmak igin yazih ve s6zll
sinavlardan ayri ayri yliz tam puan Uzerinden en az yetmis puan almak gerekir.

(4) (Degisik:RG-23/10/2025-33056) Sinava katilanlar, sinav sonuglarina itiraz edebilirler.
itirazlar, yeterlik sinav komisyonunca en geg on giin icinde degerlendirilir ve sonug ilgiliye yazili olarak
bildirilir. Yeterlik sinavi komisyonunun karari kesindir.

Yeterlik sinavini kazanamayanlar

MADDE 27 - (Degisik:RG-23/10/2025-33056)

(1) Yeterlik sinavinda basarili olamayan veya sinava girmeye hak kazandigi halde gecerli
mazereti olmaksizin sinav hakkini kullanmayanlara, bir yil icinde ikinci kez sinav hakki verilir.

(2) Yeterlik sinavinin sozlii béliminde basarisiz olanlar, tekrar yazili sinava alinmadan
dogrudan sozli sinava alinir.

(3) Sinavda ikinci defa basarisiz olan veya gecerli bir mazereti olmaksizin ikinci sinav hakkini
kullanmayanlar Ticaret Denetmen Yardimciligi Gnvanini kaybederler ve Ticaret Denetmen Yardimcihgl
ile iliskileri kesilerek Bakanlikta durumlarina uygun memur tnvanli kadrolara atanirlar.

Ticaret Denetmenligine atanma (Degisik bashk:RG-23/10/2025-33056)

MADDE 28 - (1) Yeterlik sinavinda basari goésteren Ticaret Denetmen Yardimcilari, Bakanhk
tarafindan Ticaret Denetmeni olarak atanirlar.

BESINCi BOLUM



Denetmenlerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Uriin Giivenligi Denetimleri Grup Baskanliklarinin galisma usulii ve gorevleri

MADDE 28/A- (Ek:RG-23/10/2025-33056)

(1) Denetmenlerin gorev merkezleri Boélge Mudurliklerine bagh il veya ilge merkezlerinde
kurulan Uriin Giivenligi Denetimleri Grup Baskanliklaridir.

(2) Uriin Givenligi Denetimleri Grup Baskani, Genel Midirlik tarafindan Tiiketicinin
Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel MudirlGgliniin gortsi alinmak suretiyle belirlenen Ticaret
Denetmenleri arasindan Personel Genel Miudirliigiince degerlendirilerek gérevlendirilir. Uriin
Guvenligi Denetimleri Grup Baskani, Uriin Giivenligi Denetimleri Grup Baskanlhiginin ¢alisma diizenini,
idaresini ve koordinasyonunu saglamaktan sorumlu olup asagidaki gorevleri yirttur:

a) Uriin givenligi, piyasa gozetimi ve ticari kalite denetimleri ile uluslararasi gézetim
kuruluslarina iliskin mevzuatin uygulanmasini saglamak.

b) Uriin Guvenligi Denetimleri Grup Baskanhginin gérev alanina giren yerlerdeki denetim
taleplerini karsilamak (izere Denetmenleri gorevlendirmek.

c) Teknik diizenlemeleri uygulamada bulunan driinlerin, gerekli oldugu durumlarda, Uriin
Guvenligi Denetimleri Grup Baskanliginin gérev alanina giren yerlerdeki ekim, Gretim, stok ve dis
ticaret durumunu izlemek lizere Denetmenleri gérevlendirmek, hazirlanan durum raporlarini Genel
Mudurlige sunulmak tzere Bolge Mudirligiine géndermek.

¢) Gelistirilmesine ihtiya¢ duyulan veya goris bildirilmesi istenilen teknik diizenlemeler ve
standartlar hakkinda raporlar dizenlemek ve bunlari Genel Midirlige ve ilgili olmasi halinde
Tiketicinin Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel Mudurliigline sunulmak (izere Bolge Mudirliigiine
gondermek.

d) Uriin glivenligi denetimlerine konu Uriinlerden denetime tabi tutulmasinda yarar gériilenleri
gerekceleriyle birlikte Genel Mudurlige ve ilgili olmasi halinde Tiketicinin Korunmasi ve Piyasa
Gozetimi Genel MudurlGgine teklif edilmek tizere Bolge Mudurligiine bildirmek.

e) Teknik dizenlemesi ya da standardi olmayan, Grin givenligi denetimlerine konu olan ve
teknik mevzuati hazirlanmasi gereken Uriinler hakkinda Genel Mudirlige ve ilgili olmasi halinde
Tiketicinin Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel MudurlGgiine sunulmak Gzere Bdlge Mudurligiine
rapor gondermek.

f) Denetmenlerin yetistirilmesine ve siirekli egitimlerine yonelik calismalar yapmak.

g) Denetmenlerin uyumlu, verimli ve etkin bir sekilde ¢calismalarini saglamak.

g) Meslek ici egitim kurslari ile ihracatgi ve ithalatgilarin bilgilendirilmesi amacina yonelik
seminer ve konferanslar diizenlenmesini Genel Mudirlige teklif edilmek Uzere Bélge Mudirligine
iletmek ve bu islerde gorevlendirilecek Denetmenleri tespit etmek.

h) Yl sonunda denetmenlerin ¢alismalari hakkinda rapor dizenleyip Genel Midirlige
sunulmak Gzere Bolge Mudirlugiine gondermek.

1) Bakanligin sorumlulugunda bulunan tiiketici Grinlerinin piyasa gozetimi ve denetimi
faaliyetlerinin 9/2/2022 tarihli ve 31745 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ticaret Bakanligi Piyasa
Gozetimi ve Denetimi Yonetmeligine uygun bir sekilde yiritilmesini saglamak.

i) Taketicinin Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel MiudirlGgiince belirlenen denetim
planlarinin etkin ve hizli bir sekilde gerceklesmesini saglamak.

j) Bakanhigin verecegi diger isleri yapmak.

(3) Gerekli gorilen birimlerde vyeterli sayida Uriin Givenligi Denetimleri Grup Baskan
Yardimcisi gorevlendirilebilir. S6z konusu gorevlendirmeler, Genel Muddrlik tarafindan Tiketicinin
Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel MudirlGgiiniin gorlsi alinmak suretiyle belirlenen Ticaret
Denetmenleri arasindan Personel Genel Midirligtince degerlendirilerek yapilir.

Denetmenlerin gorev ve yetkileri

MADDE 29 - (1) Denetmenler, ilgili mevzuata uygun olarak asagidaki gorevleri yapar:

a) (Degisik:RG-23/10/2025-33056) ihracatta ve ithalatta ticari kalite ile ithalatta ve i¢ piyasada
Urln glvenligi denetimi gorevini gerceklestirmek, gerektiginde Urinlerden numune almak, gerekli
tutanak ve raporlari hazirlayarak ilgili yerlere sunmak, her denetim islemi icin denetim silirecinin



basindan sonuna kadar gerekli bilgi ve belgeleri diizenli bir sekilde hazirlayarak Uriin Givenligi
Denetimleri Grup Baskanligina teslim etmek.

b) Ylratttglh denetim gorevi icin gerekli gérdigl dosya ve belgeleri, denetim yaptigi kurulus ve
kisilerden istemek, bunlari incelemek, bunlarin yetkili merciler tarafindan onaylanmis 6rneklerini
almak, ilgili yerlerde inceleme ve denetim yapmak, bu konularda yetkili ve ilgililerden her tirli
yardim ve bilgi talep etmek.

c) (Degisik:RG-23/10/2025-33056) Uluslararasi gézetim kuruluslarina yénelik denetim gérevini
gerceklestirmek, gerekli tutanak ve raporlari hazirlayarak Uriin Giivenligi Denetimleri Grup
Baskanlgina teslim etmek.

¢) Denetimle ilgili nihai karar tutanak ve raporlarini hazirlamak ve ilgili mercilere sunmak,
denetim islem ve siirecine dair tiim bilgi ve belgeleri diizenli bigimde dosyalayip ilgili birim arsivine
teslim etmek.

d) Denetim faaliyetinin engellenmesi durumunda, kolluk kuvvetlerinden yardim istemek ve
onlarin nezaretinde denetim yapmak.

e) Uriin giivenligi ve denetimi mevzuatinda firmalar, firma temsilcileri ve personele yénelik
olarak ongoriilen denetim, izleme, egitim, siniflandirma ve belgelendirme gibi faaliyetleri yerine
getirmek.

f) Mevzuatin uygulanmasinda gérilen eksiklik ve aksakliklar ile bunlarin diizeltilmesi yoniinde
Bakanligin talimati veya resen hazirladiklari rapor ve 6nerileri Bolge MudirlGgi kanalyla Genel
Mudirlige sunmak.

g) Denetim faaliyetlerine iliskin Denetmenin sorumlulugundaki her tirli bilgi ve belgeyi ilgili
bilgi sistemlerine aktarmak.

g) Ticaret Denetmen Yardimcilarinin meslekte yetismelerine yardimci olmak.

h) Bakanhgin trin glivenligi ve kalite denetimlerine iliskin verecegi diger isleri yapmak.

Denetmenlerin sorumluluklari

MADDE 30 - (1) Denetmenler, ilgili mevzuat geregince kendilerine verilen gorevleri eksiksiz ve
zamaninda yerine getirir.

(2) Denetmenler, resmi iliskilerinde firma yetkililerine ve diger personele nezaket kurallarina
uygun olarak davranir.

(3) Denetmenler, firmalarin ticari sir olabilecek bilgiler ile ticari hal ve gidisati hakkinda elde
ettikleri her tiirlQ bilgiyi, mevzuat uyarinca agiklanmasi gerekmedikge gizli tutar.

(4) Denetmenler, aralarinda Uglinci dereceye kadar akrabalik iliskisi veya akrabalariyla ¢ikar
birligi bulunan ya da tarafsizhig hakkinda kusku uyandiracak derecede uyusmazlik gibi halleri olan
firmalarla ilgili denetim yapamazlar; bu tiir bir gérevlendirmenin yapilmasi halinde durumu (Degisik
ibare:RG-23/10/2025-33056) Uriin Giivenligi Denetimleri Grup Baskanina bildirir.

(5) Denetmenler yarittiikleri denetim faaliyetlerini takip eder ve sonuglandirir.

(6) Denetmenler, denetim faaliyetlerini 14/9/2010 tarihli ve 27699 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Denetim Gérevlilerinin Uyacaklari Mesleki Etik Davranis ilkeleri Hakkinda Yénetmelik
uyarinca yarutdar.

(7) (Degisik ibare:RG-23/10/2025-33056) Ticaret Denetmenleri, refakatine verilen Ticaret
Denetmen Yardimcilarinin en iyi sekilde yetismesine 6zel bir 6nem verirler ve bu amacla refakat
boyunca Ticaret Denetmen Yardimcilarinin meslek ve hizmet gereklerine uygun sekilde yetismelerini
gozetirler.

(8) Denetmenler, kendisine verilen gorevlerin eksiksiz ve zamaninda yerine getirilmesinden
amirlerine karsi sorumludur.

ALTINCI BOLUM
Calisma Esaslari
Denetmenlerin ¢alismalar
MADDE 31 - (1) Denetmenler, gorev ve ¢alismalarini Griin glivenligi ve denetimi mevzuati ve
ilgili diger mevzuat cercevesinde, Genel Mudirliik ve Tiiketicinin Korunmasi ve Piyasa Gozetimi Genel
Mudurligince belirlenen usul ve esaslar ¢ergevesinde yurutir.



(2) Denetmenler, Bakanlikca verilen fotografli ve mihirli kimlik belgesini, denetim esnasinda
istenmesini beklemeksizin géstererek kendilerini tanitirlar.

(3) (Degisik:RG-23/10/2025-33056) Dis ticaret denetimlerinin tek Denetmen tarafindan
yapilmasi esastir; ancak Genel Midurlik, gerekli gortlen héallerde, Bolge Midirligliniin Onerisi ile
veya resen belirli sireler ile belirli Grin gruplar icin denetimlerin iki Denetmen tarafindan
ylriatilmesine karar verebilir.

(4) (Degisik:RG-23/10/2025-33056) i¢ piyasa denetimlerinin iki Denetmen tarafindan yapilmasi
esastir; gerektiginde daha fazla Denetmen goérevlendirilebilir.

(5) (Ek:RG-23/10/2025-33056) Birden fazla Denetmenin yaptigi denetimlerde, denetim
hakkinda farkli gérislerin olusmasi durumunda, uyusmazlik tutanak altina alinir ve tutanak ilgili Uriin
Guvenligi Denetimleri Grup Baskanligina teslim edilerek kayit altina alinir. Bdyle bir durumda Uriin
Guvenligi Denetimleri Grup Baskani bilgi, belge, uyusmazlik tutanagl ve gorisleri degerlendirerek
denetim sonucunu karara baglar.

(6) (Ek:RG-23/10/2025-33056) Genel Mudiirlik, Uriin Giivenligi Denetimleri Grup Bagkanliklari
arasinda uygulama birliginin saglanmasi icin gerekli tedbirleri almaya yetkilidir.

Kidem

MADDE 32 - (Miilga:RG-23/10/2025-33056)

Mesai saatleri disinda ve tatil giinlerinde galisma

MADDE 33 - (1) Denetmenlere, 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller
Hakkinda Kanunda belirtilen Ulusal Bayram ve genel tatil glinleri ile hafta sonu tatilleri de dahil olmak
lizere, mesai saatleri disinda da denetim gorevi verilebilir.

(2) Bu maddenin uygulanmasina yonelik usul ve esaslar (Degisik ibare:RG-23/10/2025-33056)
Bakanlikca diizenlenir.

Partilerin ikinci defa denetimi

MADDE 34- (Bashg ile Birlikte Degisik:RG-23/10/2025-33056)

(1) ilk denetim sonucunda uygun bulunmayan ve firmalar tarafindan denetim sonucuna itiraz
edilen partilerin ikinci denetimine, ilk denetimi yapan Denetmen veya Denetmenler mutlaka
gonderilir. S6z konusu denetime ilk denetimde bulunmus Denetmen veya Denetmenlerle birlikte
ilave bir Denetmen daha gonderilir.

(2) Birinci fikrada belirtilen hususlar, partiyi uygun bulmayan Denetmenlerin; izin, gegici gérev
veya denetim talebi geldigi anda baska bir gérevde bulunmasi halinde uygulanmaz, ancak ikinci
denetimi yapan Denetmenler tarafindan partinin durumu hakkinda partiyi uygun bulmayan
Denetmenlere bilgi verilir.

Miihiir

MADDE 35 —(1) Ticaret Denetmenlerine ve tek basina denetim yetkisi verilmis Ticaret
Denetmen Yardimcilarina muteselsil sira numarasi tasiyan birer mihir verilir. Mihrini kaybeden
Ticaret Denetmeni ve Ticaret Denetmen Yardimcilarina (Degisik ibare:RG-23/10/2025-33056)
8/8/1984 tarihli ve 84/8422 sayil Bakanlar Kurulu Karari ile yurirlige konulan Resmi Miuhir
Yonetmeligi hilkiimlerine uygun islemler tamamlandiktan sonra yeniden bir mihdr verilir.

(2) (Degisik:RG-29/12/2021-31704) Gorevden ayrilan veya 1 aydan fazla ayliksiz izne ayrilan
Denetmen muhrini (Degisik ibare:RG-23/10/2025-33056) Resmi Muhiir Yonetmeligi hikiimlerine
uygun olarak Uriin Giivenligi Denetimleri Grup Baskanina teslim eder.

Denetmenlige yeniden atanma

MADDE 36 — (1) istifa, cekilme, emeklilik nedenleriyle ya da Bakanlik veya diger kamu kurum
ve kuruluslarinda gorev yapmak Uzere Bakanlktan ayrilan Denetmenler, 8 inci maddenin birinci
fikrasinin (b) bendindeki egitim sartini tasimalari, bos kadro bulunmasi ve hizmetlerine ihtiyag
duyulmasi kaydiyla Personel Genel Mudurliglinlin 6nerisi ve Bakanin onayi ile yeniden Denetmenlige
atanabilirler.

Denetmenlerin glimriik islemleri ile ilgili miikellefiyeti

MADDE 37 — (Degisik:RG-23/10/2025-33056)

(1) Denetmenler; ilgili Grin givenligi denetimleri ve gimrik mevzuati kapsaminda uygunsuz
Urlnlerin ihraci veya ithaline iliskin herhangi bir bilginin kendilerine ulagsmasi halinde durumu, gerekli




tedbirlerin alinmasini teminen, Bélge Midirliigiine iletilmek iizere Uriin Giivenligi Denetimleri Grup
Baskanina bildirir.
YEDINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Uygulamaya yo6nelik 6nlemler

MADDE 38 - (1) Genel Mudurlik; bu Yonetmelikte yer alan hususlarla ilgili olarak uygulamaya
yonelik 6nlemleri alir.

Yardim yukiimlalagii

MADDE 39 - (1) Denetmenlere, gorevlerini yuritirken, ilgili kamu kurum ve kuruluglari ile
denetimini yaptiklari firmalar gereken kolayligi gbstermek ve yardim etmekle ylikimludir.

Yurirliikten kaldirilan yénetmelikler

MADDE 40 - (1) 29/6/2012 tarihli ve 28338 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Uriin
Denetmenligi Yonetmeligi ile 23/8/2016 tarihli ve 29810 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan GUmrik
ve Ticaret Denetmenligi Yonetmeligi ylrirlikten kaldirilmistir.

Mevcut denetmen yardimcilari

GECIiCi MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin yirirlige girdigi tarih itibariyla Ticaret Denetmen
Yardimcisi kadrosunda bulunanlarin yeterlik sinavlari, 40 inci madde ile yirirlikten kaldirilan tabi
olduklari mevzuat hiikiimlerine gére sonuglandirilir.

(2) Birinci fikra kapsaminda olusturulacak komisyonlar bu Yénetmelik hiikiimlerine gore
tesekkdl ettirilir.

Yiiriirliik

MADDE 41 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururlige girer.

Yiriutme

MADDE 42 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Ticaret Bakani ydratar.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi

15/1/2021 31365

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayisi

1. 29/12/2021 31704
23/10/2025 33056




