ASKERALMA YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yonetmeligin amaci, yikimlllerin yoklama, siniflandirma, celp, sevk,
erteleme, muafiyet, muvazzaflik, cezal yikimlilere yapilacak islemler ile Tark Silahli Kuvvetleri,
Jandarma Genel Komutanhgl ve Sahil Glvenlik Komutanligina gesitli statllerde katilan personelin
askerlik ylikimlGlGglint yerine getirmis sayillmasi ve bunlardan askerlik hizmetini tamamlamamis
bulunanlarin islemlerine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olan, askerlik ¢agi icerisindeki her
erkegin askerlik islemleri ile bu islemlerle ilgili kurum ve kuruluslarin gérev ve sorumluluklarina iliskin
usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 25/6/2019 tarihli ve 7179 sayili Askeralma Kanununun 61 inci
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Arsiv arastirmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin, kolluk
kuvvetleri ve istihbarat Unitelerinde ilisigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda herhangi bir tahdit olup
olmadiginin mevcut kayitlardan saptanmasini,

b) Askerlik ¢agi: Nifus kayitlarina gore her erkegin yirmi yasina girdigi yilin Ocak ayinin birinci
glnlnden baslayan ve kirk bir yasina girdigi yilin Ocak ayinin birinci glinlinde biten siireyi,

c) Askerlik hizmeti: Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 72 nci maddesine gére her Tirkin hak ve
Odevi olan vatan hizmetinin Kanun esaslarina gore yerine getirilmesini,

¢) Askerlik hizmetini yerine getirmis sayillma: Kanun hikimlerine gore fiill askerlik hizmeti ile
herhangi bir ilisigi kalmamis olmayi,

d) Askerlik subesi: Yiikiimlalerin niifusa kayith bulunduklari yer askerlik subesini,

e) Bakanlk: Millf Savunma Bakanligini,

f) Bakaya: Sevke tabi oldugu halde sevkini yaptirmayanlar ile sevk edildigi birlige katilmayanlari,

g) Bedelli askerlik: Kanunda belirtilen yararlanma sartlarini tasimak kaydiyla bedelli askerlige
secilenlerin belirlenen bedeli 6demesi ve temel askerlik egitimi yapmasi sarti ile yerine getirilen askerlik
hizmetini,

g) Birinci derece kan ve kayin hisimlar: Yikimlinin annesi, babasi, cocuklari (evlat edinilmis
cocuklar dahil), esinin annesi ve esinin babasini,

h) Brans: Siniflari meydana getiren temel hizmetlerden her birini,

1) Celp ve sevk: Yikimlilerin silahaltina alinmak Gzere ¢agrilmasi ve birliklerine génderilmesini,

i) Celp ve sevk donemi: Bakanlik¢a belirlenen birbirini takip eden iki celp ve sevkin, baslangi¢
tarihleri arasindaki sureyi,

j) Capraz kur: iki tilke parasi arasinda giincii bir {ilke parasiyla tayin edilen kambiyo rayici, g
Ulkenin paralarinin birbirine oranlarini,

k) Cok vatandaslik: Tirk vatandasinin ayni anda birden ¢ok vatandasliga sahip olmasini,

I) Doktora: Lisansa dayali en az alt1 yariyillik veya ylksek lisansa veya eczacilik veya fen fakdltesi
mezunlarinca Saglik Bakanhgi tarafindan diizenlenen esaslara gore bir laboratuvar dalinda kazanilan
uzmanliga dayali en az doért yariyillik programi kapsayan ve orijinal bir arastirmanin sonuglarini ortaya
koymayi1 amaglayan bir yiiksekdgretimi,

m) Dovizle askerlik: Yurt disinda bulunan vatandaslarimizdan Kanunda belirtilen usul ve esaslari
yerine getirenlerin askerlik hizmetini yerine getirmis sayilmalarini,

n) Dovizle askerlik hizmeti basvurusu: Dovizle askerlik hizmetinden yararlanmak isteyen
ylukimlilerin Kanunda yazil esas ve usullere uygun olarak yararlanma sartlarini haiz olduklarinin bagl



bulunduklar Tirk Konsolosluklarinca tespit edilmesini miiteakip 6ngorilen dovizi pesin ddemeleri ve
haklarinda Tiirk Konsolosluklarinca basvuru formunun tanzim edilmesi ile olusan islemi,

o) Doviz 6deme: Yukumlilerin Tark Konsolosluklarina yaptiklari 6demeleri veya Tirk
Konsolosluklarinca uygun gorilen hallerde yurt disinda bulunan muhabir bankalar ya da yurt icinde
Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi subelerine yaptiklari 6demelerin, dogru bilgi, cins, miktar veya
sureler igerisinde Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasindaki “Tlrkiye Cumhuriyeti Hazine ve Maliye
Bakanligi Ddvizle Askerlik Ozel Déviz Hesabi”na ge¢mis olmasini,

) Enstitii: Universitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisansiisti
egitim/6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir yiksekdgretim kurumunu,

p) Er: ihtiyaglari Devlet tarafindan Ustlenilen riitbesiz asker kisileri,

r) Erbas: ihtiyaglari Devlet tarafindan ustlenilen onbasi ve cavus riitbelerini haiz asker kisileri,

s) Erteleme: Kanunda yazili nedenlerle askerlik hizmetine alimin gegici sireyle geri birakilmasini,

s) Erteleme donemi: Ertelemenin basladigi tarih ile bittigi tarih arasindaki sireyi,

t) Erteleme islem makamlari: Yikidmlilerin askerlik hizmetini ertelemeye, siirelerini uzatmaya
veya iptal etmeye yetkili makamlari,

u) Erteleme teklif makamlari: Yukamlilerin askerlik hizmetini erteleme, uzatma veya iptal
teklifini yapmaya yetkili makamlari,

) Fakulte: Yuksek duzeyde egitim/6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan; kendisine birimler
baglanabilen bir yiksekogretim kurumunu,

v) Federasyon: Genglik ve Spor Bakanligina bagh spor federasyonlari ile bagimsiz spor
federasyonlarini ve Tirkiye Futbol Federasyonunu,

y) Firar: Kitasindan veya goérevi icabi bulunmak zorunda oldugu yerden izinsiz olarak alti glinden
fazla uzaklasmayi,

z) Geg iltihak bakayasi: Sevkini yaptirdigi halde kendisine taninan yol siresi disinda birligine
katilanlari,

aa) Gegici terhis: Kanuni bir mazerete dayali olarak askerlik hizmet siresinin gegici olarak
durdurulmasini,

bb) Gegici transfer: Sporcunun, belirli bir siire icin tescilli bulundugu kullipten baska bir kullipte
musabakalara katilmasini,

cc) Gemi adami: Geminin kaptanini, zabitlerini, yardimci zabitlerini, stajyerlerini, tayfalarini ve
yardimci hizmet personelini,

¢c) Hava degisimi/izin tecaviizi: Kitasindan veya gorevini yapmakta oldugu yerden izin, istirahat
veya hava degisimi alarak ayrilanlardan, dénmeye mecbur bulunduklari giinden itibaren alti giin
icerisinde Ozlrsiz olarak gelmemeyi,

dd) Hizmet siiresi: Kanunda belirtilen muvazzaf askerlik siirelerini,

ee) iase bedeli: Kazandan beslemeye alinamayanlara, 22/6/1978 tarihli ve 2155 sayili Bazi Kamu
Personeline Tayin Bedeli Verilmesi Hakkinda Kanun kapsaminda édenen aylik yemek parasinin bir
glnlik karsiligini,

ff) ihtisas (Tipta ve dis hekimliginde uzmanlik): Saglik Bakanligi tarafindan diizenlenen esaslara
gore ylrltulen ve tip doktorlarina ve dis hekimlerine belirli alanlarda 6zel yetenek ve yetki saglamay
amaglayan doktora diizeyindeki bir yiksekogretimi,

gg) ihtiyac: Genelkurmay Baskanhginca miteakip yil igin belirlenecek yiikiimlii ihtiyacini,

gg) ikinci derece kan ve kayin hisimlar: Yikimliinin; kardesleri, esinin kardesleri, dedesi
(annesinin ve babasinin babalari), babaannesi, anneannesi, esinin dedesi (esinin annesinin ve babasinin
babalari), esinin babaannesi, esinin anneannesi ve torunlarini,

hh) isci: Turkiye Cumhuriyeti tarafindan taninmis yabanci iilkelerde iltica basvurusu disinda
yabanci Glke mevzuatina uygun bir sekilde elde ettikleri ¢alisma iznini de ihtiva eden oturma izni veya
dogrudan galisma iznine sahip olarak bir isveren ile yapilan hizmet akdine gore yurt icinde gegirilen
sureler hari¢ olmak Uzere lcret veya maaslari yurt icinden transfer edilmeyen en az toplam Ug yillik
(1095 giin) sureyle fiilen calisanlari,

1) isveren: Tiirkiye Cumhuriyeti tarafindan taninmis yabanci iilkelerde iltica basvurusu disinda
yabanci Glke mevzuatina uygun bir sekilde elde ettikleri calisma iznini de ihtiva eden oturma izni veya



dogrudan calisma iznine sahip olarak yurt icinde gecirilen siireler hari¢ olmak tizere bir isyerini en az
toplam Ug yil (1095 giin) slireyle isveren olarak bizzat kendi veya ortaklari ile birlikte fiilen galistiranlari,

ii) Kamu kurum ve kurulusu: Devlete ait kurulus, mliessese ve tesisleri,

jj) Kamu personeli: Devlete ait kurulus, miiessese ve tesislerde galisan kisileri,

kk) Kanun: 25/6/2019 tarihli ve 7179 sayili Askeralma Kanununu,

Il) Kaynak: Siniflandirmaya tabi tutulacaklar ve ertelilerden silahaltina alinabilecekler ile bakaya
olarak sevk edilmesi tahmin edilen yikimli sayisinin toplamini,

mm) Kesin dénis: Bulunduklari yabanci tlkelerden yurda naklihane etmeyi (donmeyi), yabanci
lilkede oturma veya c¢alisma izinleri devam etse dahi meslek ve sanatlarini yurt icinde icra etmeyi veya
her takvim yilinda toplam olarak 184 giin ve daha fazla yurt icinde bulunmayi,

nn) Kontenjan: Yiikiimlilerin Genelkurmay Baskanhginca bildirilen kuvvetlere tahsis oranini,

00) Konvertibl: Doévize iliskin islemlerde Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca alim satim
konusu yapilan, uluslararasi para piyasalarinda diger paralara serbestce cevrilebilen yabanci lke
parasini,

00) Lig: Federasyonlara bagli spor kullplerinin olusturdugu, bunlarin birbirleri ile belli yéntem
ve kurallara gore karsilikli ve deplasmanli olarak karsilasmalarini saglayan, en az sekiz takimdan olusan
diizenlemeyi,

pp) Lisans: Orta 6gretime dayall, en az sekiz yariyillik bir programi kapsayan bir yliksekoégretimi,

rr) Lisansiistu: Yiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve sanatta yeterlik egitimini,

ss) Mecburi hizmet (Devlet hizmeti yikimliltgi): Ozel kanunlar geregince kamu kurum ve
kuruluslarinda yapilmasi zorunlu olan Devlet hizmeti yikimIUlGging,

ss) Meslek veya sanat mensubu: Tlrkiye Cumhuriyeti tarafindan taninmis yabanci Glkelerde iltica
basvurusu disinda yabanci tilke mevzuatina uygun bir sekilde elde ettikleri calisma iznini de ihtiva eden
oturma izni veya dogrudan calisma iznine sahip olarak yurt icinde gecirilen sireler hari¢c olmak Utzere
en az toplam (g yil (1095 glin) sireyle meslek ya da sanatini icra edenleri,

tt) Meslek veya sanatini yurt icinde icra etmek: Yurt disinda oturma veya ¢alisma izni veya ¢ok
vatandaslik hakkina sahip olanlardan doévizle askerlik hizmeti basvuru tarihi itibariyla basvuruya esas
hesaplanan calisma veya bulunma siiresi esnasinda meslek veya sanatini yurt icinde icra etmeyi, yurt
disinda galistigi isyerinin yurt icindeki temsilciliginde ya da bagli biriminde ¢alismayi veya yurt iginde
kurulu herhangi bir isyerinde isci ya da isveren sifatiyla calismayi,

uu) Meslek yliksekokulu: Belirli mesleklere yonelik nitelikli insan giict yetistirmeyi amaclayan,
yilda iki veya ¢ donem olmak Gzere iki yillik egitim-6gretim slrdlren, 6n lisans derecesi veren
ylksekogretim kurumunu,

(0) Muafiyet: Kanunda yazili nedenlerle askerlik hizmetinin yerine getiriimemesini,

vv) Muhabir banka: Dévizle askerlik hizmetinden yararlanmak (izere basvuran yikiumlilerin
yabanci (lke parasi Gzerinden vyaptiklari 6demelerin, dovizle askerlik 6zel ddviz hesabina
gonderilmesini ve aktarilmasini saglamak icin Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan
belirlenmis yabanci tlkelerdeki bankalari veya kuruluslari,

yy) Muvazzaf: Askerlik hizmetini yerine getirmek (zere silahaltina alinanlari,

zz) Muvazzaflik donemi: Yikimlinin sevk belgesinde yazili sevk tarihi ile baslayip terhis tarihine
kadar gegen siireyi,

aaa) Noksan hizmetli: Tabi oldugu muvazzaflik siiresinden eksik hizmet yaptigi tespit edilenleri,

bbb) Oturma veya galisma izni: Tlirkiye Cumhuriyeti tarafindan taninmis yabanci tlkelerde iltica
basvurusu disinda yabanci lilke mevzuatina uygun bir sekilde kendilerine isci, isveren veya bir meslek
ya da sanat mensubu stattleri saglayan ve statiilere uygun olarak yabanci llkelerde serbestce ikamet
ile bir isyerinde ¢alisma, bir isyerini calistirma veya meslek ya da sanatlarini icra edebilmelerine olanak
saglayan izni,

ccc) Resmi gorevli: Ucret, maas ve yolluklari yabanci iilke kurum ya da kuruluslarinca édense bile
Tirkiye Cumhuriyetinin resmikurum ya da kuruluslarinin kadrolu personeli olma sifati devam edenlerin
veya yabanci Ulkelerde bulunmalarina ragmen maas, Ucret veya yolluklari Tirkiye Cumhuriyetinin
bltcesinden ddenenler ile hissesinin yarisindan fazlasi Devlete ait kuruluslarda calisanlari,



¢cc) Saglhk karari: YukUmlilerin askerlige elverisli olup olmadiklari hakkinda tek hekim veya saglik
kurullarinca verilen karari,

ddd) Saghk kurulu: Saglik Bakanliginca belirlenen saglik raporu vermeye yetkili saglik kuruluslari
blinyesinde olusturulan heyeti,

eee) Sakli: Yirmi yasina girmis olduklari halde isimlerini niifus kayitlarina gegirmemis bulunanlari,

fff) Sanatta yeterlik: Lisansa dayali en az alti yariyil veya yiiksek lisansa dayali en az dort yariyillik
programi kapsayan ve orijinal bir sanat eserinin ortaya konulmasini, miizik ve sahne sanatlarinda ise
Gstin bir uygulama ve yaraticihigi amaclayan doktora diizeyinde lisansisti bir yiksekogretimi,

ggg) Savas hali: Savas ilanina karar verilmesinden, bu héalin kaldirildiginin ilan edilmesine kadar
devam eden siire icinde, hak ve hirriyetlerin kanunlarla kismen veya tamamen sinirlandirildig durumu,

g8g8) Secim: Turk Silahl Kuvvetlerinin ihtiya¢ duydugu yedek subay ve yedek astsubay
adaylarinin, bu Yénetmelik esaslarina gére ayrilmasini,

hhh) Seferberlik: Devletin tim giic ve kaynaklarinin, basta askeri giic olmak (izere savasin
ihtiyaclarini karsilayacak sekilde hazirlanmasi, toplanmasi, tertiplenmesi ve kullanilmasina iliskin bitin
faaliyetlerin uygulandigi; hak ve hirriyetlerin kanunlarla kismen veya tamamen sinirlandirildigi hali,

1) Sinif: Hizmetlerin ifasi i¢in olusturulmus temel gruplardan her birini,

iii) Siniflandirma: Yukdmlulerin; saglk durumlari, 6grenimleri, meslekleri, fiziki yetenekleri ve
Bakanlikca tespit edilecek diger niteliklerinin bilgi sistemi ortaminda degerlendirilmesini,

jiji) Siniflandirma donemi: Bakanlikca belirlenen, yikiimlilerin siniflandirma islemleri ile celp ve
sevkin icra edilecegi dénemleri,

kkk) Siniflandirma kurulu: Askere sevk edilecek yikimlllerin stati belirleme ve siniflandirma
islemlerini ylritmekten sorumlu olan heyeti,

1) Sinir disi edilme: Erteleme basvuru tarihi ile ertelemenin sona erecegi tarih arasinda kalan
sirede basvuruda bulunduklari tilkelerdeki serbestce ikamet etme ve galisma haklari iptal edilenleri,

mmm) Sonradan Tirk vatandasi olan yikimli: 29/5/2009 tarihli ve 5901 sayil Turk Vatandaslig
Kanununda tanimi yapilan Tirk vatandashgini; soy bagi esasina gore kazananlar hari¢ olmak lzere
yetkili makam karari veya evlat edinilme ya da se¢gme hakkinin kullaniimasi ile sonradan kazanmayi,

nnn) Sézlesmeli astsubay: 13/6/2001 tarihli ve 4678 sayili Tiirk Silahli Kuvvetlerinde istihdam
Edilecek Sozlesmeli Subay ve Astsubaylar Hakkinda Kanunda 6ngoriilen esaslara gore kendileri ile
sozlesme yapilarak astsubay nasbedilen astsubay cavus, astsubay kidemli ¢avus, astsubay Ustgavus ve
astsubay kidemli tstcavus ritbelerini haiz astsubaylari,

000) S6zlesmeli erbas ve er: 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili Sozlesmeli Erbas ve Er Kanununda
Ongorilen esaslara gore kendileriyle s6zlesme yapilan sozlesmeli er ve sézlesmeli onbasi veya cavus
ritbelerini haiz kisileri,

0060) Sozlesmeli subay adayi veya so6zlesmeli astsubay adayi: S6zlesmeli subay veya sézlesmeli
astsubay yetistiriimek amaciyla 6n s6zlesme yapilarak askeri egitime alinanlari,

ppp) Sozlesmeli subay: 4678 sayili Kanunda 6ngoriilen esaslara gore, kendileri ile sdzlesme
yapilarak subay nasbedilen tegmen, Gstegmen ve ylzbasi riitbelerini haiz subaylari,

rrr) Sporcu: Genglik ve Spor Bakanligina bagli federasyonlar ve bagimsiz federasyonlar ile Tiirkiye
Futbol Federasyonunda; kullpler adina veya ferdi olarak tescil yaptirmak suretiyle aktif spor hayatini
siirdlrenleri,

sss) Sporcu kadrosu: Uluslararasi kurallara gére misabakalarda fiilen yer alan asil ve yedek
sporculardan olusan ekibi,

sss) Staj: Herhangi bir meslek edinmek veya bir meslegin icrasi igin, bir dal veya konuda mesleki
bilgi ve beceri artirilmasi amaciyla yapilan, teorik ve uygulamal egitim ve 6gretim faaliyetini,

ttt) Takvim yili: Her yilin 1 Ocak-31 Aralik tarihleri arasindaki stireyi,

uuu) Takvim yilinin yarisindan fazlasini yurt icinde gecirmek: Erteleme basvuru tarihi ile
ertelemenin sona erecegi tarih arasinda kalan herhangi bir takvim yilinda toplam olarak 184 giin ve
daha fazla sureyle yurt igcinde bulunmayi,

G0u) Tasima bedeli: Gidilecek yerin il/ilgce merkezine kadar olan mesafeye gore, 102 nci maddeye
uygun olarak tespit edilen tutari,



vvwv) Temel askerlik egitimi: Silahaltina alinan yikimlilere sinif farki gozetmeksizin bedenen ve
ruhen askerlik hizmetine hazirlayici temel bilgi, beceri ve aliskanliklari kazandirmak amaciyla verilen ve
suresi Bakanlikga belirlenen egitimi,

yyy) Terhis: Muvazzaflik hizmet slresini tamamlayan veya tamamlamis kabul edilen
yukUmlilerin, yedeklik doneminde silahaltina alinip hizmetine ihtiyag¢ kalmayanlar ile 6zel kanunlarla
Turk Silahh Kuvvetlerine katilan ve resmi bir kiyafet tasiyan sahislarin gesitli nedenlerle Tirk Silahl
Kuvvetlerinden ayrilmalarini,

zzz) Tescil/Lisans: Sporcunun, federasyon faaliyetlerine katilabilmesi icin bir kullp adina veya
ferdiolarak federasyona ya dailgili genclik ve spor il midurligline yaptiracagi kayit ve lisans islemlerini,

aaaa) Transfer: Sporcunun kullip degistirmesini,

bbbb) Umuma mahsus pasaport: Tiurk vatandaslarinin yurda giris ve cikislarinda yetkili
makamlara ibraz etmek zorunda olduklari diplomatik pasaport, hizmet damgali pasaport ve hususi
damgali pasaport disinda kalan ve dovizle askerlik ile yurt disi erteleme isleminde basvuru tarihinde
gecerlilik sliresi devam eden Tirkiye Cumhuriyeti yetkili makamlarinca diizenlenmis belgeyi,

cccc) Uzaktan egitim: Dovizle askerlik hizmetinden faydalanmak Uzere basvuruda bulunan
yukUmlilere elektronik ortamda verilen ve sonunda degerlendirme yapilan egitimi,

¢cee) Uzman erbas: 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayil Uzman Erbas Kanununda 6ngoriilen esaslara
gore kendileriyle s6zlesme yapilan uzman ¢avus ve uzman onbasi riitbelerini haiz kisileri,

dddd) Universite: Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiksek dizeyde
egitim/6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapan; fakiilte, enstitt, yiksekokul ve benzeri
kurulus ve birimlerden olusan bir yiksekogretim kurumunu,

eeee) Yabanci bandirali gemi: Turkiye Cumhuriyeti Devleti hari¢ uyruklugunda bulundugu
yabanci tlkenin yetki ve sorumlulugu altinda yurt disinda yasal olarak faaliyet gosteren gemileri,

ffff) Yan dal uzmanlik: Saglik Bakanligi tarafindan dizenlenen esaslara gore yiriitiilen ve yan
dalin bagh oldugu ana dal uzmanlarinin gorebilecegi uzmanlik egitimini,

gggg) Yedek astsubay: Yedek astsubay adaylarindan 6grenimini miteakip astsubay astcavus
nasbedilenleri,

8888) Yedek astsubay adayi: Yapilan se¢im ve siniflandirma sonucu yedek astsubay statlisiine
ayrilanlardan, astsubay astcavus nasbedilinceye kadar gecen donemde bulunan yikimlileri,

hhhh) Yedek astsubay aday aday: iki veya ¢ yil siireli yiiksekdgretim kurumlarindan mezun
olanlar ve bunlarin yetkili makamlarca dengi oldugu kabul edilen yurt disi 6grenim kurumu mezunlari
ile dort yil ve daha fazla streli ylksekogretim kurumlarindan mezun olanlar ve bunlarin yetkili
makamlarca dengi oldugu kabul edilen yurt disi 6grenim kurumu mezunlarindan istekli olan
yakamlaleri,

1) Yedeklik donemi: Muvazzaflik doneminin bitiminden askerlik ¢aginin sonuna kadar olan
slreyi,

iiii) Yedek subay: Yedek subay adaylarindan 6grenimini miteakip astegmen nasbedilenleri,

jjiij) Yedek subay adayi: Yapilan se¢cim ve siniflandirma sonucu yedek subay statisiine
ayrilanlardan, astegmen nasbedilinceye kadar gecen donemde bulunan ytkimlleri,

kkkk) Yedek subay aday adayi: Dort yil ve daha fazla streli yiiksekdgretim kurumlarindan mezun
olanlar ile yetkili makamlarca dengi oldugu kabul edilen yurt disi 6grenim kurumu mezunu olan
yukumlileri,

) Yoklama: Yikiimlilerin saglik muayenelerinin yapilarak askerlige elverisli olup olmadiklari,
o6grenim durumlari, meslekleri ve niteliklerinin tespitini,

mmmm) Yoklama dénemi: Askerlik ¢aginin baslangicindan muvazzaflik hizmetinin baslangig
tarihine kadar gecen siireyi,

nnnn) Yoklama kagagi: Tabi oldugu yoklama yili igerisinde yoklamasini yaptirmayanlari,

0000) Yol masrafi: iase bedeli ile tasima bedelinin toplamindan olusan tutari,

0606006) Yiksek lisans: Bir lisans 6gretimine dayali, egitim/6gretim ve arastirmanin sonuglarini
ortaya koymayi amaclayan; bilim uzmanhgi, yiksek muhendislik, yiksek mimarlk, master gibi
ylksekogretimi,



pppp) Yiksekokul: Belirli bir meslege yonelik egitim ogretime agirlik veren yiksekogretim
kurumunu,

rrrr) Yiksekogretim kurumu mezunu: Yiksekdgretim kurumlarini bitirmis olanlari,

ssss) YUkUmli: Askerlik hizmetini Kanun hikimleri geregince yerine getirmek veya yerine
getirmis sayllmak zorunda olan erkek Tiirk vatandasini,

ifade eder.

iKINCi BOLUM
Yoklama ve Saglik islemleri

Askerlik ¢agina giren yiikiimlilerin kimlik bilgilerinin alinmasi

MADDE 5 - (1) Her yil 1 Ocak tarihinde askerlik cagina gireceklerin kimlik bilgileri, Millf Savunma
Bakanligi Askeralma Genel Mudirliigiince elektronik ortamda igisleri Bakanligi Niifus ve Vatandashk
isleri Genel Miidiirliigiinden alinarak Milli Savunma Bakanligi Bilgi Sistemine yiiklenir.

(2) Kimligi sonradan bildirilenler, nifus kayitlari esas alinarak askeralma kayitlarina alinir. Kimlik
bilgilerinde degisiklik olanlarin degisen kayitlarina gére askeralma kayitlari glincellenir.

(3) Nifus kayitlari ile askeralma kayitlari arasinda farklilik olmasi halinde, askeralma kayitlari
nlfus kayitlari esas alinarak dizeltilir.

Sakhlar

MADDE 6 — (1) Saklilar, nifus kaydindaki dogum yilina gore askeralma kayitlarina alinir. Ancak
niifus kayitlarina gecirildikleri yil askerlik ¢agina giren dogumlularla isleme tabi tutulur. isleme tabi
tutulduklari dogumlularin yoklama dénemi sona ermis saklilardan erteleme hakki bulunmayanlara
Kanunun 24 Gincii maddesi esaslarina gore islem yapilir.

Yaslari degisenler

MADDE 7 - (1) Askerlik cagina girmeden dnce yaslari degisenler, degisen dogum yilina gore islem
gorurler. Yas degisikliginde mahkeme kararinin kesinlesme tarihi esas alinir.

(2) Askerlik ¢cagina girdikten sonra yapilan yas degisiklikleri askerlik islemlerinde dikkate alinmaz.
Ancak kendi istegi disindaki mahkeme kararina istinaden resen yapilan yas degisiklikleri kabul edilir.

(3) Degisen dogum yilina gore emsalleri heniiz yoklama gérmemis olanlar veya yoklamasi devam
edenler kendi dogumlulariyla, degisen dogum yilina gére emsallerinin yoklama dénemi sona ermis
olanlar mahkeme kararinin kesinlestigi yil askerlik cagina giren dogumlularla isleme tabi tutulur.

Yoklama esaslari

MADDE 8 — (1) O yil askerlik cagina girenlerle, bu dogumlularla isleme tabi olanlarin yoklamalari;
1 Ocak glinti baslar ve o yilin 31 Aralik (dahil) tarihine kadar devam eder.

(2) Yoklama; yukimldlerin kimlik, adres, nitelik, tahsil, 6zellik, meslek ve saglik durumlarinin
tespit edilerek bilgilerin bilgisayar ortamina aktarilmasi islemlerini kapsar.

(3) Tabi oldugu yoklama yili icerisinde yoklamasini yaptirmayanlarin, miracaatlarinda veya
yakalandiklarinda haklarinda, 99 uncu ve 101 inci madde hiikiimlerine gére yoklama kacagi olarak islem
yapilir.

(4) Askerlik cagina girmemis olanlar ile askerlik ylikUmlGlGginG fiilen silahaltina alinmayi
gerektirmeyen askerlik hizmet cesitlerinden biriyle yerine getirecek veya getirmis sayilacak olanlarin
yoklamalari yapilmaz. Bunlardan askerlik cagina girmemis olanlarin askerlik ¢agina girmeleri beklenir.

Askerlik yoklamasi saglik muayenesi ve onay islemleri

MADDE 9 - (1) YukUmlilerin saglik muayeneleri 31/10/2016 tarihli ve 2016/9431 sayili Bakanlar
Kurulu Karariyla yirtrlige konulan Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil
Guvenlik Komutanligi Saglik Yetenegi Yonetmeliginde belirtilen usul ve esaslara gore yapilir.

(2) Saglik muayeneleri; 6ncelikle ylkiimlinin kayith oldugu aile hekimi, yoksa miiracaat ettigi
askerlik subesine en yakin resmi saglik kurulusundaki hekim tarafindan yapilir.

(3) Muayeneyi yapan hekim, yikiumlilerin kimlik belgesi ile yoklamaya esas belgelerdeki
fotograf ve kimlik bilgilerini kontrol ederek dogrulugunu teyit eder.

(4) Yukidmlulerin saglik muayenelerinden 6nce saglk durumlari hakkinda beyanlari alinir.
Yikamlli varsa saghk durumuna iliskin raporlari ile birlikte ilgili hekime miiracaat eder. Hekim,
ylakUmlanan beyan ettigi rahatsizliklar da dikkate alarak fiziki muayeneyi yapar ve sonucunu askerlik
yoklamasi saglik muayene belgesinin ilgili bollimlerine yazarak imzalar.



(5) Yoklama ve sevk esnasinda yukimli tarafindan beyan edilmeyen ya da fiziki muayene
sirasinda belirti veya bulgusuna rastlanmayan cesitli hastaliklarin ortaya konmasi veya taranmasi icin
laboratuvar veya gorintiileme tetkiki gibi ileri tetkikler yapilmasi gerekmez. Yiikiimlilerin bu sekilde
gerceklestirilen saglik muayenelerinde askerlige elverisli bulunmalari, kendilerinin muayene tarihinde
tam saghkh olduklarini gostermez. Yikimlilerin silahaltina alindiktan sonra saptanan hastaliklari
yoklama veya sevk esnasinda yapilan muayenenin eksik ya da hatali yapildiginin veya muvazzaflk
hizmeti sirasinda ortaya ¢iktiginin karinesini olusturmaz.

(6) Muayene sonucunda;

a) Saglamlar ile tespit edilen hastaliklari nedeniyle Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Gilvenlik Komutanligi Saglk Yetenegi Yonetmeliginin EK-C’sinde yer alan
Hastaliklar Listesinin (A) diliminden kod verilenler hakkinda ““Askerlige Elverislidir” karari verilir.

b) Hakkinda karar verilemeyenler ile beyan ettigi hastaligi ya da fiziki muayene bulgulari
nedeniyle ileri tetkik yapilarak degerlendiriimesi gereken ylkiimliler Saghk Bakanhginca belirlenen
Turk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glvenlik Komutanligi saglik kurulu raporu
vermeye yetkili en yakin saglik kurulusunun ilgili birimine dogrudan sevk edilir.

(7) Yetkili saghk kuruluslarina sevk edilenlerin islemleri en kisa slirede sonuglandirilir. Bunlar
genel randevu sistemine dahil edilmezler. Yoklama kagagi ve bakayalarin muayeneleri sevk edildikleri
yetkili saglik kuruluslar tarafindan ayni giin icerisinde sonuglandirilir. Saglik kuruluna gikarilmasi
gerekenlerin islemlerinin ilk heyet glinlinde bitirilmesi esastir.

(8) Yukumluler hakkinda Tirk Silahl Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Guvenlik
Komutanligi Saglik Yetenegi Yonetmeliginin EK-C’sinde yer alan Hastaliklar Listesinin;

a) (C) diliminden yoklama sirasinda “Ertesi Yila Birakma”’, sevk sirasinda ““Sevk Geciktirmesi”,

b) (B) veya (D) dilimlerinden ““Askerlige Elverisli Degildir”,

kararli saglk raporlarini tanzim etmeye yetkili makam, Saglik Bakanliginca belirlenen Tuirk Silahli
Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glvenlik Komutanligi saglk kurulu raporu vermeye
yetkili saghk kurulusunun saglk kuruludur.

(9) “Askerlige Elverisli Degildir” kararli saglik kurulu raporlari, Bakanhgin onayini miteakip
kesinlegir.

Yoklamalarin sonucu ve statiilerin belirlenmesi

MADDE 10 - (1) Yoklamasi yapilanlar; askerlige elverisli olanlar, gecici rahatsizligi bulunanlar ve
askerlige elverisli olmayanlar olarak ayrilir.

(2) Askerlige elverisli olmayanlar silahaltina alinmaz.

(3) Gegici rahatsizhg bulunanlara, raporlarinin bitiminde yapilacak muayeneleri sonucunda
verilecek saglik kararina goére islem yapilir.

(4) Yoklama sonunda askerlige elverisli olanlar tahsil seviyelerine gére yedek subay aday adayi,
yedek astsubay aday adayi veya er statiistine ayrilir.

Yurt disindakilerin askerlik yoklamasi saglik muayenesi ve onay islemleri

MADDE 11 — (1) Yurt disindakilerin saglk muayeneleri Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Givenlik Komutanligi Saglik Yetenegi Yonetmeliginde belirtilen esaslara gére
yapilir.

(2) Tark Konsolosluklarinca; herhangi bir hastaligi olmayanlarin saglik muayeneleri, ylikimliniin
bulundugu yabanci llke saghk mevzuatina uygun sekilde resmi saghk kuruluslarinda yaptirilir ve
diizenlenecek askerlik yoklamasi saglik muayene belgesi dogrudan yiikiimliniin niifusa kayith oldugu
askerlik subesine gonderilir.

(3) Askerlik hizmetini yerine getirmeye engel saglk sorunu oldugunu beyan edenlerin saghk
muayeneleri, bulunduklari yabanci llke saghk mevzuatina uygun sekilde resmi saglk kuruluslarinda
yaptirilir, alacaklari muayene ve tetkik sonuclari veya saglik raporlari Tirkge terciimeleriile birlikte Tirk
Konsolosluklarca Bakanhga gonderilir. Bu raporlar Tirk Silahl Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi
ve Sahil Glvenlik Komutanhgi Saglik Yetenegi Yonetmeligi esaslarina gore incelenerek durumuna uygun
saglik karari ile onaylanir.



(4) Yurt disinda yoklamasi yapilanlarin saghk durumlari hakkinda beyanlari alinmaz. Ancak
bunlardan, yurt icindeki yetkili saglik kuruluslarina sevki gerekenlerin saglik durumlari hakkinda
beyanlari alinir.

(5) Askerlik hizmetini yapmakta olanlar ile firar, hava degisimi/izin tecaviziinde veya noksan
hizmetli durumunda bulunanlarin yurt disinda saglhk muayeneleri yapilmaz. Yapilanlarin bu
muayeneleri gecerli kabul edilmez.

(6) YukUmlilerin yurt disindaki saglk kuruluslarinca diizenlenmis saglik raporlarina iliskin
itirazlari yurt icindeki yetkili saglik kuruluslarinda sonuglandirilir.

Engel durumunu bildiren rapor ibraz edenlere yapilacak islemler

MADDE 12 - (1) Askerlik subelerince, engel durumunu bildirir gecerli saglik kurulu raporu
olanlarin bu raporlari askerlige elverisli olup olmadiklarinin tespiti icin Bakanliga gdnderilir. Bakanhk
Askeri Saglik Hizmetleri Genel Mudurliiglince bu raporlar Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Givenlik Komutanligi Saglik Yetenegi Yonetmeliginde belirtilen esaslara gore
incelenir. Bu raporlar;

a) Askerlige elverislidir,

b) Askerlige elverisli degildir,

c) Ertesi yila birakma,

¢) Sevk geciktirmesi,

d) Rapor tanzim etmeye etkili en yakin saglik kurulusunda muayenesi uygundur,

kararlarindan biri ile onaylanarak ylkimlinin nifusa kayitl oldugu askerlik subesine génderilir.

(2) Askerlik subelerince, yatalak ve bakima ihtiyaci oldugu halde engel durumunu bildirir gegerli
saglik raporu bulunmadig tespit edilenler ilgili saglik il/ilce madurliiklerine yénlendirilerek haklarinda
saglik kurulu raporu dizenlenmesi saglanir. Engel durumunu bildirir saglik raporu diizenlenmesini
istemeyen yukimlilerin islemleri 9 uncu maddedeki us(ile gore yirutalir.

(3) Saglik Bakanliginca, her yil askerlik ¢agina giren yikimlilerden haklarinda engel durumunu
bildirir saghk kurulu raporu bulunanlar ile daha yash dogumlu ylkiimlllerden o yil haklarinda engel
durumunu bildirir saghk kurulu raporu tanzim edilenlerin raporlari elektronik ortamda miiteakip yilin
31 Ocak tarihine kadar Bakanliga bildirilir.

Gegici hastaligi olanlarin rapor siireleri

MADDE 13 — (1) Gegici hastaliklari olanlar hakkinda verilen “Ertesi Yila Birakma” ve ““Sevk
Geciktirmesi” kararh raporlarin siireleri ilk rapor tarihinden itibaren ayni tani ve kararli hastaliklar
bakimindan ti¢ yili gegemez. Ug yilin hesabinda ilk rapor tarihi esas alinir.

(2) Farkli tani ve kararh gegici hastaliklar bakimindan Ug yillik slire yeniden baslar.

(3) Gegici rahatsizligi nedeniyle haklarinda rapor tanzim edilenler, rapor siiresi bitmeden yeniden
saghk muayenesine tabi tutulamaz.

Saglik kararlarina itiraz

MADDE 14 - (1) Kesinlesmis raporlara teblig veya teslim tarihinden itibaren otuz giin icinde itiraz
edilebilir. Suresi icinde itiraz edilmesi halinde yeniden muayene islemi yapilir. Onay makamlarindan
gecerek kesinlesmeyen raporlara itirazda bulunulamaz.

(2) “Askerlige Elverislidir”, “Askerlige Elverisli Degildir”, “Ertesi Yila Birakma”, “Sevk
Geciktirmesi” ve “Askere Sevkine Mani Hali Yoktur” kararli raporlara itirazlar askerlik subelerine yapilir.
Aile hekimi veya tek hekim muayenelerinde itirazlar dogrudan muayeneyi yapan hekime de yapilabilir.

(3) Yoklama, sevk esnasinda veya silahaltinda iken yapilan muayeneleri neticesinde haklarinda
aile hekimi veya tek hekim tarafindan verilen saglik raporlarina muayeneyi yapan hekimde itiraz
edilmesi halinde; yukimliler saglik kurulu raporu aldirilmak Gzere Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma
Genel Komutanligl ve Sahil Guvenlik Komutanhgi saghk kurulu raporu vermeye yetkili en yakin saglik
kurulusuna hekim tarafindan dogrudan sevk edilir.

(4) Haklarinda verilen saglik kurulu kararlarina itiraz halinde; yikimliler, kontrol muayenesi igin,
itiraz edilen raporu tanzim eden saglik kurulusunun bulundugu yerdeki il saglk muduarlGgince
belirlenecek, yikimlinin adresine (silahaltinda olanlar icin birligine) en yakin baska bir Tiirk Silahli
Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glivenlik Komutanligi saglik kurulu raporu vermeye
yetkili saghk kurulusuna saglik kurulu raporu verilmek lizere sevk edilir.



(5) ilk saglik kurulu raporundaki tani ve karar ile kontrol muayenesi raporundaki tani ve karar
arasinda uyumsuzluk yoksa rapor kesinlesir. Uyumsuzluk halinde ylkimli ilk raporu tanzim eden saglik
kurulusunun bulundugu yerdeki il saghk midirlGgince belirlenecek yikimliiniin adresine (silahaltinda
olanlar icin birligine) en yakin baska bir Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil
Guvenlik Komutanhgi saglik kurulu raporu vermeye yetkili saglik kurulusuna saghk kurulu raporu
verilmek lzere hakem muayenesi icin sevk edilir. Hakem muayenesi sonucundaki rapor kararina gore
kesin islem yapilir. Hakem muayenesi raporuna yapilan itirazlar dikkate alinmaz.

(6) Kontrol ve hakem muayeneleri, ilk raporun verildigi tarihte gegerli olan Tiirk Silahli Kuvvetleri,
Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Guvenlik Komutanhgi Saglik Yetenegi Yonetmeligi esaslarina gére
yapilir.

(7) itiraz edenlerden; kontrol ve hakem muayenesi islemlerini kendisine teblig edildigi tarihten
itibaren bir yillik siire icinde tamamlatmayanlar hakkinda ilk rapor kararlarina gore islem yapilir.

Sikayet ve ihbar edilen raporlar ile idarece yeniden muayenesine liizum goriilenler

MADDE 15 - (1) Muayeneleri sonucunda tanzim edilen askerlik yikimlalugi ile ilgili kesinlesen
saghk raporlari hakkinda sikayet veya ihbarda bulunulmasi halinde, bu yikimlilerin saglk durumlari
yurt icinde Saglk Bakanligl, yurt disinda Disisleri Bakanhgi tarafindan arastirilir.

(2) Yurt icinde tanzim edilen saglik raporlari hakkinda sikayet veya ihbar Bakanliga yapilmis ise
incelenip degerlendirilmesi amaciyla raporu tanzim eden saglik kurulusunun bulundugu yerdeki il saglik
mudirlGgiine gdonderilir. Yapilan inceleme ve arastirma sonucu raporun gercegi yansitmadigina kanaat
getirilmesi durumunda, ylikimlinin kontrol muayenesine tabi tutulmak Gzere sevk edilecegi yetkili
saghk kurulusu yikimlinin nifusa kayith oldugu askerlik subesine bildirilir.

(3) Yurt disinda tanzim edilen saglik raporlari hakkinda sikayet veya ihbar Bakanhga yapilmis ise
incelenip degerlendirilmesi amaciyla ilgili dis temsilcilige gonderilir.

(4) Dis temsilcilik tarafindan yapilan arastirma ve inceleme sonucu raporun gergegi
yansitmadigina kanaat getirilenler, yikimlinin nifusa kayith oldugu askerlik subesine bildirilir.
Askerlik subesince kontrol muayenesine tabi tutulmak tzere ylikiimlinln sevk edilecegi yetkili saghk
kurulusunun bildirilmesi yikimliiniin nifusa kayith oldugu il saglik mudirltgiinden istenir. il saghk
mudurlGgi yukamlinin sevk edilecegi yetkili saghk kurulusunu askerlik subesine bildirir.

(5) Haklarinda sikayet ve ihbarda bulunulanlardan, yapilan inceleme sonucunda verilen rapor
sonrasl saglik durumlarinin kendiliginden veya tibbi midahale ile dizeldigi anlasilanlar kontrol
muayenesine tabi tutulmaz.

(6) Askerlik cagi disina g¢ikan yikimlaler hakkinda yapilan sikayet ve ihbarlara islem yapilmaz.
Ancak bu durumdaki yikimliler hakkinda ciddi bilgi veya belge var ise ikinci, liclinct ve dordincii fikra
hikimleri uygulanir.

(7) idarece yeniden muayenesine liizum gériilenler, saglhk kurulu raporu vermeye yetkili saglik
kurulusuna askerlik subesince (silahaltinda olanlar igin birlik komutanliginca) kontrol muayenesi igin
sevk edilir.

(8) Bu madde kapsaminda kontrol ve hakem muayenesine tabi tutulan ytukimltler hakkinda 14
(ncl maddenin dordiinc, besinci ve altinci fikra hiikiimleri uygulanir.

(9) Askerlik subesi baskanliklarinca sikdyet, ihbar veya idarece yeniden muayenesine lizum
gorilenlerden kontrol ve hakem muayenesi islemlerini kendisine teblig edildigi tarihten itibaren bir
yillik sitre icinde tamamlatmayanlar hakkinda yetkili Cumhuriyet bassavciligina su¢ duyurusunda
bulunulur. Bunlar hakkinda sikdyet, ihbar veya idarece yeniden muayeneye lizum gorilen rapor
kararindan dnceki mevcut statilerine gore islem yapilir.

(10) Askerlik subesi baskanliklarinca sikayet, ihbar veya idarece yeniden muayeneye lizum
gorilen ilk rapor ile hakem muayenesi raporundaki tani ve karar uyumlu degilse ylikimli hakkinda
yetkili Cumhuriyet bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulur ve ilk raporu tanzim eden saghk
kurulusunun bulundugu yerdeki il saghk mudurligine yapilan islem sonucu bildirilerek varsa idari veya
adli tedbirin alinmasi istenir.

(11) Haklarinda sikayet ve ihbar yapilanlar ile idarece yeniden muayenesine lizum goérilenlerden
islemleri sonuclandirilanlar icin yeni delil icermeyen ayni konudaki sikayet ve ihbarlar dikkate alinmaz.



(12) Sikayet ve ihbarlar hakkindaki islemler sikayet ve ihbarcinin kimligini aciga ¢ikarmayacak
sekilde gizlilik icinde yaratalur.

(13) Adli makamlar harig, sikayet ve ihbari yapanin kimligine iliskin taleplere olumsuz cevap
verilir.

Yikiimlilerin sorumluluklan

MADDE 16 — (1) Yoklamaya tabi yiikiimlller, Tirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi bulunan
kimligi ile 6grenim durumlarini, varsa meslek ve niteliklerini gosterir belgeler ile birlikte yurt icinde
askerlik subelerinde, yurt disinda elgilik veya Tiirk Konsolosluklarinda bizzat hazir bulunmaya veya e-
Devlet Uzerinden bu islemleri tamamlamaya mecburdur.

(2) Yoklamaya tabi yikimlilerden yoklamada bulunamayacak derecede hastaligl bulunanlar ile
tutuklu veya hikimli olanlar, usuliine uygun rapor gondermeye ve hikimlilik veya tutukluluklarini
bildirmeye mecburdur.

(3) Yoklama ve sevke tabi yikimliler, kendilerine yoneltilen askerlik islemleriyle ilgili sorulari
dogru ve eksiksiz cevaplandirmak zorundadir.

(4) Sevke tabi tutulan ylkiimliler bizzat askerlik subesinden veya e-Devlet lzerinden sevk
belgelerini almaya ve kendilerine teblig edilen tarihte birliklerine katilmaya mecburdur.

UcUNCU BOLUM
Yedek Subay ve Yedek Astsubay

Yedek subay sec¢im esaslari

MADDE 17 — (1) Dort yil veya daha fazla siireli yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlar ile
yetkili makamlarca dengi oldugu kabul edilen yurt disi 6gretim kurumu mezunu olanlar yedek subay
aday adayi statisiine hak kazanirlar.

(2) Yedek subay aday adayi stattisiinde bulunan yikimliler arasindan Turk Silahli Kuvvetlerinin
ihtiyac sayisi kadari yedek subay adayi statlstine ayrilir. Tlrk Silahh Kuvvetlerinin ihtiya¢ duydugu
yedek subay sayisindan fazla olan yikiumlilerden; istekli olanlardan ihtiyac sayisi kadari askerlik
hizmetini yedek astsubay, digerleri erbas ve er olarak yerine getirir.

(3) Yukdmlulerin yedek subay adayi statlisiine ayrilmasinda oncelik Tirk Silahli Kuvvetlerinin
ihtiyaci olmak lizere ylktUmlilerin istekleri de dikkate alinir.

(4) Yedek subay adaylari, Bakanlik¢a belirlenen celp ve sevk dénemlerinde yetistiriimek (izere
sinif okulu veya egitim merkezlerine sevk edilir. Yedek subay yetistirme siiresi Bakanlikca belirlenir.
Buna ait teklifler Bakan onayi alinmak Gzere Personel Genel MidirlGglne bildirilir. Yedek subay egitim
programlari ilgili kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Givenlik Komutanlginca
belirlenir. Yedek subay egitimi sonunda basarili olanlar yedek subay statilistine ayrilir.

Yedek astsubay se¢im esaslari

MADDE 18 — (1) iki veya daha fazla siireli yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlar ile yetkili
makamlarca dengi oldugu kabul edilen yurt disi 6grenim kurumu mezunu olanlar ve yedek subay aday
aday! stattisiinde olup yedek subay aday statlisiine ayrilmayanlardan yedek astsubay olmaya istekli
olanlar yedek astsubay aday adayi statlistine hak kazanir.

(2) Yikumlilerin yedek astsubay adayi stattisiine ayrilmasinda oncelik Turk Silahli Kuvvetlerinin
ihtiyaci olmak lizere yiikiimliilerin istekleri de dikkate alinir. ihtiyac fazlasi yikiimliiler askerlik hizmetini
erbas ve er olarak yerine getirir.

(3) Yedek astsubay adaylari, Bakanlik¢a belirlenen celp ve sevk donemlerinde yetistiriimek tzere
sinif okulu veya egitim merkezlerine sevk edilir. Yedek astsubay yetistirme sliresi Bakanlik¢a belirlenir.
Buna ait teklifler Bakan onayi alinmak Uzere Personel Genel Midirligline bildirilir. Yedek astsubay
egitim programlar ilgili kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanhg ve Sahil Giivenlik
Komutanliginca belirlenir. Yedek astsubay egitimi sonunda basarili olanlar yedek astsubay statisiine
ayrihr.

Yedek subay ve yedek astsubay olmaya engel haller

MADDE 19 - (1) Yedek subay veya yedek astsubay, yedek subay adayi veya yedek astsubay adayi
ya da yedek subay aday adayl veya yedek astsubay aday aday! iken Kanunun 33 {incii maddesinde
belirtilen engel hali oldugu anlasilanlarin askerlik hizmeti er statlisiinde tamamlatilir.



(2) Yedek subay veya yedek astsubay olmaya engel hali oldugu silahaltina alinmadan 6nce
anlasilanlarin stati degisikligi Askeralma Genel Midirligiince, silahaltina alindiktan sonra
anlasilanlarin stati degisikligi ise ilgili kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil
Guvenlik Komutanliginca yapilir.

(3) Yedek subay veya yedek astsubaylar ile bunlarin adaylarinin kalan askerlik hizmetleri, ilgili
kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanhg ve Sahil Guvenlik Komutanlginca belirlenen
birliklerde tamamlatilr.

(4) Yedek subay adayi veya yedek astsubay adayi ve yedek subay veya yedek astsubay olarak
silahaltinda iken statlist degistirilenlerin silahaltinda gecirmis olduklari stireler tabi olacaklari erbas ve
er askerlik hizmet siiresinden sayilir.

(5) Bu madde kapsamindakilerin askerlik hizmet siiresi erbas ve erlerin hizmet siiresi kadardir.

(6) Bumaddede belirtilmeyen diger hususlar kuvvet komutanlklari, Jandarma Genel Komutanhgi
ve Sahil Glvenlik Komutanliginca ilgili mevzuatlarinda diizenlenir.

DORDUNCU BOLUM
Siniflandirma, Celp ve Sevk islemleri

ihtiyacin tespiti ve tahsisi

MADDE 20 - (1) Genelkurmay Baskanhginca, her yil bir sonraki yilin Tark Silahli Kuvvetlerinin
ihtiyaci olan yedek subay, yedek astsubay, erbas ve er sayisi; sinif, meslek, brans ve ihtisaslarini
belirtmek suretiyle celp ve sevk takvimi ile tahsis oranlari 30 Kasim tarihine kadar Bakanhga bildirilir.
Her siniflandirma déneminden 6nce yedek subay ve yedek astsubay ihtiyaci yeniden bildirilebilir.

Teror orgiitleri ile Devletin milli glivenligine karsi faaliyette bulunanlarin silahaltina alinmalari

MADDE 21 - (1) Teror orgitlerine veya Millt Gavenlik Kurulunca Devletin milli glivenligine karsi
faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara tyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut
bunlarla irtibati olan ve askerlige elverisli olduklari anlasilan yikimlilerden, yoklama kagagl ve
bakayalar dahil Kanunda yazili gecerli mazereti olmayanlar, Bakanlikca belirlenecek celp ve sevk
esaslarina gore silahaltina alinirlar.

Arsiv arastirmalarinin yapilmasi

MADDE 22 - (1) Silahaltina alinacak yiukimlilerin arsiv arastirmalari; 26/10/1994 tarihli ve 4045
sayill Glvenlik Sorusturmasi, Bazi Nedenlerle Goérevlerine Son Verilen Kamu Personeli ile Kamu
Gorevine Alinmayanlarin Haklarinin Geri Verilmesine ve 1402 Numarali Sikiyénetim Kanununda
Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanun ile 14/2/2000 tarihli ve 2000/284 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yarirlige konulan Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligi kapsaminda Bakanlikca
yaptirilir.

(2) Yedek subay aday adayi ve yedek astsubay aday adaylari hakkinda;

a) Siniflandirma isleminden 6nce; arsiv arastirmasi Milli istihbarat Teskilati Baskanligi ve Emniyet
Genel Midirliginden, adli sicil kayitlari Adalet Bakanhg Adli Sicil ve Istatistik Genel
Midirligiinden, bilgi kayitlari ise icisleri Bakanligi Kagakgilik istihbarat Harekat ve Bilgi Toplama
Dairesi Baskanligindan istenir.

b) Siniflandirma isleminden sonra; arsiv arastirmasi Emniyet Genel Mudirliginden istenir.

c) Bakayalar ve daha 6nce siniflandirildigi halde silahaltina alinamayanlardan, en son yapilan
arsiv arastirmasi tarihi Gzerinden alti ay gecgenler igin adli sicil kayitlari Adalet Bakanhgi Adli Sicil ve
istatistik Genel Mudirligiinden yeniden istenir.

(3) Erbas ve erler hakkinda; her siniflandirma doneminde celp ve sevk planlamasina alinanlar ve
bakayalar icin Emniyet Genel Middirliigiinden arsiv arastirmasi; icisleri Bakanhig Kagakgilk istihbarat
Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Baskanligindaki bilgi kayitlari istenir.

(4) YUkUmlUlerin arsiv arastirmasina esas kimlik bilgileri hazirlanarak arsiv arastirmasi yapmaya
yetkili makamlara otuz isglinli arastirma siiresi birakacak sekilde gonderilir.

(5) Arsiv arastirmasi sonucu Devletin glvenlik kurumlarinca haklarinda bilgi bulundugu
bildirilenler Askeralma Genel Miudirligince olusturulacak komisyon tarafindan ilgili mevzuat
kapsaminda degerlendirilerek siniflandirmada dikkate alinmak Gzere askeralma kayitlarina islenir.

(6) Arsiv arastirmalari sonucunu degerlendirecek komisyon, Askeralma Genel Muduarinin
baskanliginda; Askeralma islemleri Dairesi Baskanhigindan sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi, Askeralma



islemleri Dairesi Baskani, Veri ve Proje Yonetimi Dairesi Baskani, Sevk islemleri Subesi Midiirii ve
istihbarat subay veya astsubayindan olusur.

(7) Askeralma Genel MudirlGgl, arsiv arastirmasi sonuglarini ilgili kuvvet komutanliklarina
gonderir.

Siniflandirma genel esaslari

MADDE 23 — (1) Sevke tabi yikimluler Bakanlik¢a belirlenecek siniflandirma dénemlerinde
siniflandirma kurulunca siniflandirmaya tabi tutulur.

(2) Siniflandirma islemleri, gliniin gelisen sartlari ve Tiirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaglari dikkate
alinarak yukdmlilerin bilgileri ve Askeralma Genel Mudurligiince belirlenen segim kriterleri esas
alinarak bilgisayar tizerinden icra edilir.

(3) Siniflandirma islemlerinin her asamasinda gizlilik prensibine riayet edilir. Kaynagin
sifrelenmesini miteakip siniflandirilacak kaynagin sifreleri hakkinda hi¢cbir makam veya personele bilgi
verilmez.

(4) Kuvvetlere tahsis, secim ve siniflandirma islemleri, Askeralma Genel Midirinin
baskanhginda; Genelkurmay Baskanligindan, Hukuk Hizmetleri Genel MidirlGgiinden, Muhabere ve
Bilgi Sistemleri Daire Baskanligindan birer temsilci ile Askeralma Genel Mudurliigiinden; Askeralma
islemleri Dairesi Baskanhigindan sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi, Askeralma islemleri Dairesi Baskani,
Veri ve Proje Yonetimi Dairesi Baskani, Sevk islemleri Subesi Miidiirii ve askeralma plan subayindan
olusan kurul huzurunda, disaridan midahaleye kapali bilgisayar yazilimi vasitasiyla yapilir ve tutanak
altina alinir. Siniflandirma islemleri, katilmayanlarin yoklugunda sonuglandirilir.

(5) Siniflandirma kurulunun temel gérevi yikimlilerin hak, adalet ve esitlik prensiplerine gore
kuvvetlere ayrilmasini saglamaktir. Bu nedenle siniflandirma kurulu Uyelerine, gérevlerine iligskin hig
kimse tarafindan emir verilemez, telkin veya tavsiyelerde bulunulamaz.

(6) Siniflandirmada 6ncelik sirasi asagida belirtildigi sekildedir:

a) Bedelli askerlik hizmetinden faydalanmak isteyenler.

b) Yedek subay aday adaylari.

c) Yedek astsubay aday adaylari.

¢) Erbas ve erler.

(7) Siniflandirma sonuglari, siniflandirma kurulu baskaninin bir Gst makami tarafindan onayini
miteakip kesinlesir.

Yedek subay adayi se¢im ve siniflandirma esaslari

MADDE 24 — (1) Tirk Silahl Kuvvetlerinin ihtiyaci olan sinif ve branslar icin yedek subay adayi
yuakamlaler, o siniflandirma déneminde sevke tabi yedek subay aday adaylari arasindan secilir.

(2) Secim ve siniflandirmada 6ncelik, Tirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaclarina uygun nitelikte
personelin secilmesidir. Yedek subay adaylari belirlenirken; yikimlalerin istekleri de dikkate alinarak
meslek bilgisi, tahsil, akademisyenlik ve saglik durumlari ile yas, yabanci dil notu, lisans bitirme notu,
fiziksel 6zellik, glintin gelisen sartlari ve Turk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaclari dikkate alinarak Bakanlikca
belirlenecek diger kriterler nota tahvil edilir. Secim, bu not tzerinden yapilir.

(3) Secim sonucunda, yedek subay adayi olarak ayrilanlarin kuvvet, sinif, brans ve sinif okulu veya
egitim merkezleri de belirlenir.

(4) Arsiv arastirmasi sonucunda hakkinda bilgi bulunanlardan komisyonca durumu olumsuz
degerlendirilenler yedek subay adayi segilmez.

(5) Askeralma Genel Miidarligiince;

a) O yil silahaltina alinacak yiikiimlilerin siniflandirma dénemleri, Genelkurmay Baskanligindan
bildirilen ihtiyag, yUkiimlilerin erteleme bitim tarihleri ve yoklama durumlari dikkate alinarak tespit
edilir.

b) Siniflandirmaya tabi yikimliler;

1) Tirk Silahh Kuvvetlerinin meslek, brans ve sinif kontenjanlari bazinda talep ettigi yedek subay
ihtiyaci kadar veya daha az ise isteklerine bakilmadan tamami yedek subay adayi olarak ayrilir.

2) Turk Silahli Kuvvetlerinin meslek, brans ve sinif kontenjanlari bazinda talep ettigi yedek subay
ihtiyacindan fazla ise yedek subay adayi olmaya istekliler arasindan secim notu en yiiksek olanlar yedek
subay adayi olarak ayrilir.



c) Secim sonucunda yedek subay adayi olarak secilenlerin bilgileri kuvvet komutanliklarina
gonderilir.

¢) Yedek subay adayligina ayrilmis yikimlilerin sevk dncesinde statd, sinif, brans ve sinif okulu
bilgilerinde degisiklik yapilmaz, ayrilmis olduklari sinifin, sinif okulu veya egitim merkezlerine sevk
edilirler. (Degisik cimle:RG-30/4/2022-31825) Bunlardan Tirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiya¢ duydugu
sinif ve meslekler hari¢ Kanunda belirtilen mazeretleri olmaksizin bakaya kalanlar askerlik hizmetlerini
er olarak yerine getirir.

d) Hizmetine ihtiya¢ duyulan ve oOzellik arz eden meslekler; Personel Genel Mudurligu,
Genelkurmay Personel Baskanlgi, kuvvet komutanliklari personel baskanliklari, Jandarma Genel
Komutanligi Personel Baskanligi ve Sahil Glivenlik Komutanligi Personel Baskanliginca Bakanliga yazili
olarak bildirilir. Bildirilen mesleklere sahip olanlar siniflandirma kurulunca yedek subay adayi secilebilir.

e) Mesleklerinde profesér ve dogent olanlar ile doktora tezlerini tamamlayarak bu unvanlari
almis olanlar, istege birakilmadan Tirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyac sayisi kadari dogrudan yedek subay
adayi olarak ayrilabilir.

f) Secim ve siniflandirma sonucu siniflari belirlenen yikimliler meslekleri ne olursa olsun,
ayrildiklari sinifin ihtiyaglari icinde degerlendirilir.

(6) Siniflandirma islemi sonunda komando olarak ayrilanlardan komando niteligi olmadigi tespit
edilenlerin islemleri ilgili kuvvet komutanligi tarafindan yaratalir.

(7) YUkimlilerin siniflandirma sonuglari e-Devlet ve askerlik subeleri vasitasiyla duyurulur.

Yedek astsubay adayi se¢im ve siniflandirma esaslari

MADDE 25 — (1) Tiirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaci olan sinif ve branslar icin yedek astsubay adayi
yiktmliler o siniflandirma doneminde sevke tabi yedek astsubay aday adaylari ve yedek subay adayi
statlisline ayrilmayan yedek subay aday adaylarindan yedek astsubay olmaya istekli olanlar arasindan
segilir.

(2) Secim ve siniflandirmada oncelik Turk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaclarina uygun nitelikte
personelin secilmesidir. Yedek astsubay adaylari belirlenirken; yikimlilerin istekleri de dikkate
alinarak meslek bilgisi, tahsil, akademisyenlik ve saglik durumlari ile yas, yabanci dil notu, 6n
lisans/lisans bitirme notu, fiziksel dzellik, giintin gelisen sartlari ve Tirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaclar
dikkate alinarak Bakanlik¢a belirlenecek diger kriterler nota tahvil edilir. Segim, bu not (izerinden
yapilir.

(3) Secim sonucunda, yedek astsubay adayi olarak ayrilanlarin kuvvet, sinif, brans ve egitim
merkezleri de belirlenir.

(4) Arsiv arastirmasi sonucunda hakkinda bilgi bulunanlardan komisyonca durumu olumsuz
degerlendirilenler yedek astsubay adayi secilmez.

(5) Askeralma Genel Mudirligince;

a) O yil silahaltina alinacak ylktmlilerin siniflandirma dénemleri, Genelkurmay Baskanligindan
bildirilen ihtiyag, yukimlilerin erteleme bitim tarihleri ve yoklama durumlari dikkate alinarak tespit
edilir.

b) Siniflandirmaya tabi yikamliler;

1) Tirk Silahli Kuvvetlerinin meslek, brans ve sinif kontenjanlari bazinda talep ettigi yedek
astsubay ihtiyaci kadar veya daha az ise isteklerine bakilmadan tamami yedek astsubay adayi olarak
ayrilir.

2) Turk Silahh Kuvvetlerinin meslek, brans ve sinif kontenjanlari bazinda talep ettigi yedek
astsubay ihtiyacindan fazla ise yedek astsubay adayi olmaya istekliler arasindan se¢im notu en yiksek
olanlar yedek astsubay adayi olarak ayrilir.

c¢) Sec¢im sonucunda yedek astsubay adayi olarak secilenlerin bilgileri kuvvet komutanliklarina
gonderilir.

¢) Yedek astsubay adayligina ayrilmis yikimlilerin sevk dncesinde stati, sinif, brans ve sinif
okulu bilgilerinde degisiklik yapilmaz, ayrilmis olduklari sinifin sinif okuluna veya egitim merkezine sevk
edilirler. (Degisik ciimle:RG-30/4/2022-31825) Bunlardan Turk Silahli Kuvvetlerinin ihtiya¢ duydugu
sinif ve meslekler hari¢ Kanunda belirtilen mazeretleri olmaksizin bakaya kalanlar askerlik hizmetlerini
er olarak yerine getirir.



d) Hizmetine ihtiya¢ duyulan ve o6zellik arz eden meslekler; Personel Genel Mudurligu,
Genelkurmay Personel Baskanlgi, kuvvet komutanliklari personel baskanliklari, Jandarma Genel
Komutanligi Personel Baskanligi ve Sahil Glivenlik Komutanligi Personel Baskanliginca Bakanliga yazili
olarak bildirilir. Bildirilen mesleklere sahip olanlar siniflandirma kurulunca yedek astsubay adayi
secilebilir.

e) Secim ve siniflandirma sonucu siniflari belirlenen yikiimliler meslekleri ne olursa olsun,
ayrildiklari sinifin ihtiyaglari icinde degerlendirilirler.

(6) Siniflandirma islemi sonunda komando olarak ayrilanlardan komando niteligi olmadigi tespit
edilenlerin igslemleri ilgili kuvvet komutanligi tarafindan yiratalar.

(7) YUkimlilerin siniflandirma sonuglari e-Devlet ve askerlik subeleri vasitasiyla duyurulur.

Erlerin kuvvetlere tahsis esaslari

MADDE 26 — (1) Yapilan se¢im sonucunda yedek subay adayi ve yedek astsubay adayi olarak
ayrilanlarin disinda kalanlar er kaynagini olusturur.

(2) Genelkurmay Baskanliginca bildirilen kuvvet tahsis oranlari ile celp usul ve esaslarina gore er
statlistindeki yakimlalerin kuvvet komutanliklarina tahsisi Bakanlik¢a yapilir.

(3) Bakanlikga;

a) Kuvvet komutanliklarina tahsisi yapilan yukimlu bilgileri sinif, brans ve egitim merkezleri ile
celp ve sevk déneminin belirlenmesi maksadiyla, sifreli kayitlar tGzerinden elektronik ortamda kuvvet
komutanliklarina goénderilir. Kuvvet komutanlklarinca celp ve sevk doneminin belirlenmesinde
yukUmlilerin celp ve sevk donemi tercihleri Tlrk Silahli Kuvvetlerinin ihtiya¢ ve 6nceliklerine gore
dikkate alinabilir.

b) Yikumldlerin siniflandirma sonuglari e-Devlet ve askerlik subeleri vasitasiyla duyurulur.

Sevk esaslari

MADDE 27 - (1) Siniflandirilan yikimliler Bakanlikga belirlenen, celp ve sevk duyurusunda
belirtilen tarihlerde silahaltina alinir.

(2) Yoklama kagagi ve saklilardan;

a) Erteleme hakki bulunanlar yoklamalari yapiimadan ertelenir.

b) Ertelemesi sona erenler ile erteleme hakki bulunmayanlar, yapilan muayeneleri neticesinde
askerlige elverisli olduklarinin anlasilmasi halinde ilk siniflandirma kaynagina alinir.

(3) Bakayalar harig¢ siniflandirildiktan sonra Kanunda yazili bir mazeret nedeniyle ertelemesi
yapilanlar, ertelemelerinin bitimini miteakip ilk siniflandirma déneminin ilk celp ve sevk doneminde
sevk edilirler.

(4) Cezaevinden tahliye olan er statlisiindeki bakayalar tahliyelerini muteakip ilk siniflandirma
doéneminin ilk celp ve sevk déneminde, diger er statlisiindeki bakayalar ise miiracaatlarini veya
yakalanmalarini miteakip derhal sevk edilir. Bunlardan Kanunda yazili bir mazereti nedeniyle
ertelemesi yapilanlar erteleme bitimini miteakip ilk mesai glinlinde sevk edilir.

(5) Tark Silahh Kuvvetlerinin ihtiyag duydugu sinif ve meslekleri haiz yedek subay adayi ve yedek
astsubay aday statlisiindeki bakayalar miracaatlarindan veya yakalanmalarindan sonraki egitimin
verilecegi ilk yedek subay veya yedek astsubay celp ve sevk déneminde sevk edilir. Bunlardan Kanunda
yazili bir mazeret nedeniyle ertelemesi yapilanlar erteleme bitimini miteakip egitimin verilecegi ilk
yedek subay veya yedek astsubay celp ve sevk déneminde sevk edilir.

BESINCi BOLUM
Duyurular

Yoklama, celp ve sevk duyurulari

MADDE 28 - (1) Yoklama, siniflandirmaya yoénelik bilgi glincelleme esaslari, siniflandirma
sonuglarinin agiklanacag tarih, sevk tarihleri ile celp ve sevke iliskin hususlar; Bakanlk tarafindan,
Tirkiye Radyo Televizyon Kurumu ve diger ulusal yayin yapan televizyon ve radyo kanallari araciligiyla
zorunlu yayin kapsaminda duyurulur. Ayrica Bakanhgin resmi internet sitesinde ve e-Devlet lizerinden
ilan edilir. Bu duyuru ve ilan yiikiimlilere teblig mahiyetindedir.

(2) Duyurularin yayina hazir hale getirilmesi Bakanligin talebi Gzerine Tirkiye Radyo Televizyon
Kurumunca yapilr.



(3) Radyo ve Televizyon Ust Kurulu, duyurulari ve Bakanhgin talep ettigi yayin tarihlerini ilgili
kanallara bildirir. Ayrica duyurulari yayinlayan kanallari, tarih ve saati yayinlarin bitimini miteakip on
bes giin icerisinde Bakanliga bildirir.

(4) Duyurular ulusal yayin yapan televizyon ve radyo kanallari tarafindan Bakanligin talep ettigi
tarihlerde 19:00-23:00 saatleri arasinda en az bir kez yayinlanir.

(5) Millt Savunma Bakanligi tarafindan yapilacak duyurular Disisleri Bakanhgi araciligiyla yurt disi
temsilciliklerimize iletilir ve dis temsilciliklerimizce yurt disinda yasamakta olan vatandaslarimiza ilan,
internet sitesi ve sosyal medya hesaplari gibi uygun yontemlerle duyurulur.

ALTINCI BOLUM
Muvazzaflik ve Terhis islemleri

Genel esaslar

MADDE 29 — (1) Yaktumlulerin muvazzaflik hizmet siureleri Kanunda belirlenen siire kadardir.

(2) Muvazzaflik hizmet siiresi, sevk belgesinde yazili olan sevk tarihi ile baslar ve terhis tarihinde
sona erer.

(3) Temel egitim siresi, Genelkurmay Baskanligi koordinesinde ilgili kuvvet komutanliklarinca
belirlenir.

(4) Yedek subay adayi ve yedek astsubay adaylarinin kanuni mazeretlerine dayali olarak;

a) Sinif okulundan ayri gegirilen sire, sinif okulu toplam siiresinin Ugcte birinden fazla olanlar
hizmet durum belgesiyle gecici terhis edilir. Bunlar mazeretlerinin bitimini miteakip egitimin verilecegi
ilk yedek subay veya yedek astsubay celp ve sevk doneminde sevk edilir.

b) Rahatsizligi nedeniyle gecici terhis edilenlerden raporlari bitiminde rahatsizhiginin devam
etmedigi yapilan muayeneleri ile tespit edilenler egitimin verilecegi ilk yedek subay veya yedek
astsubay celp ve sevk déneminde sevk edilir. (Degisik climle:RG-30/4/2022-31825) Bunlar hakkinda
ilgisine gore 24 Gncli maddenin besinci fikrasinin (¢) bendi veya 25 inci maddenin besinci fikrasinin (¢)
bendi hikiimleri uygulanir.

c) Sinifi gérevini yapamaz raporu alanlar hizmet durum belgesiyle gecici terhis edilir. ilgili kuvvet
komutanliklari, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Gulvenlik Komutanliginca yeniden
siniflandinimalarini miiteakip egitimin verilecegi ilk yedek subay veya yedek astsubay celp ve sevk
déneminde sevk edilir. (Degisik climle:RG-30/4/2022-31825) Bunlar hakkinda ilgisine gbére 24 incii
maddenin besinci fikrasinin (¢) bendi veya 25 inci maddenin besinci fikrasinin (¢) bendi hikiimleri
uygulanir.

¢) Bunlar yeni sinif okulu egitim déneminin tamamina katilir.

(5) Erbas ve erler dagitimlarinda, nifusa kayith olduklari ve kendileri ile ailelerinin dagitim
tarihinden once daimi ikamet ettikleri il milki sinirlari icindeki birlik, kurum ve karargahlara tertip
edilmez. Bu sekilde dagitimi yapilanlarin gorev yerleri ilgili kuvvet komutanliklarinca, Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Glvenlik Komutanliginca gorevli oldugu il disindaki birlik ve kurumlara tertip
edilmek suretiyle degistirilir. 89 uncu maddenin Uglincli fikrasinda belirtilenler ile ilgili mevzuat
kapsaminda usuliine gore annesi, babasi veya esi hakkinda eriskinler icin engellilik raporu, cocuklari
hakkinda ¢ocuklar icin 6zel gereksinim raporu diizenlenen erbas ve erler hakkinda bu fikra hikiimleri
uygulanmaz.

Katilig

MADDE 30 - (1) Sevk belgesi olmadan egitim birlikleri ve sinif okullarina gelenler elektronik
olarak bildirilen bilgilerden kontrol edilerek kabul edilir. Kabul edilmeyi miiteakip sevk belgesinin
yukimlQ tarafindan e-Devlet lzerinden alinmasi saglanir. e-Devletten sevk belgesinin alinamamasi
durumunda yukidmliler en yakin askerlik subesine gonderilir ve askerlik subelerince durumlari
askeralma kayitlarindan kontrol edilerek kendilerine sevk belgesi verilir.

(2) Yukidmluler tarafindan askerlik islemleri ile ilgili e-Devlet lizerinden usulliine uygun olarak
alinan her tirll belge onaya gerek olmaksizin resmi belge olarak kabul edilir.

(3) Sevk edilen yukimlilerin egitim birliklerine ve sinif okullarina katilis tarihleri ile katilis
yapmayanlarin kimlik bilgileri kuvvet komutanliklari tarafindan Bakanhga bildirilir.

(4) Temel egitimi sonunda, tertip edildikleri birlik veya kurum ile katilis tarihi, katilislarini
miteakip bir ay icerisinde elektronik olarak ilgili kuvvet komutanlklari tarafindan Bakanliga bildirilir.



Ayrica, katilis tarihlerini gosteren birlik komutani veya yetkili amir tarafindan imzali sevk belgesi, terhisi
miteakip kita sahsi dosyasi ile birlikte ntifusa kayith olduklari askerlik subesine génderilir.

(5) Birlik veya kurumlar tarafindan; yikimlilerden firar ve hava degisimi/izin tecaviizu suglarini
isleyenler ile kisa slreli kagma ve izin siresini gecirme disiplinsizliklerini yapanlarin tarihleri ile
bunlardan birliklerine katilis yapanlarin tarihleri, birlik degisiklikleri, istirahat veya hava degisimi
sonunda katilis yapanlarin katilis tarihleri ntfusa kayith olduklari askerlik subesine bildirilir.

(6) Ytukumlulerin firar ve hava degisimi/izin tecaviizii suglari ile kisa stireli kagma ve izin siresini
gecirme disiplinsizlikleri, hizmetten men cezasi, disiplin cezalari gibi hizmet siresini etkileyen bilgileri
elektronik olarak ilgili kuvvet komutanliklari tarafindan Bakanhga bildirilir. Ayrica, bu durumlara iligkin
belgeler terhisi muiteakip kita sahsi dosyasi ile birlikte nifusa kayith olduklari askerlik subesine
gonderilir.

izin islemleri

MADDE 31 — (1) Erbas ve erlere ilk alti aylik hizmetlerinin her ayi i¢in bir gln, ikinci alti aylik
hizmetine devam edenlerin her ayi igin iki giin izin verilir. izin siresi icerisinde gozaltina alinma,
tutuklanma, ceza infazi, yatarak tedavi gérme, hava degisimi veya istirahat gibi belgelendirilebilen
gerekcelere dayali olarak izin siiresinin bir kisminin kullanilamamasi durumunda, fiilen kullanilamayan
sire izin sliresinden dusdlur.

(2) Cesitli nedenlerle askerlik hizmetinden sayilmayan siiresi bulunanlara, noksan hizmetlerini
tamamlamak (zere silahaltina alindiklarinda, noksan hizmetlerinin her ayi icin bir giin izin verilir, bir
aydan az siireler igin izin verilmez.

(3) Askerlik hizmetinin gerektirdigi gérev ve yikimlilikleri yerine getirme konusunda gayret ve
calismalari sonucu emsalleri arasinda Ustlin basari gésteren erbas ve erlerden, muvazzaflik hizmetleri
boyunca, disiplin amiri, disiplin kurulu veya mahkemelerden herhangi bir ceza almamis olanlara,
terhisleri 6ncesinde kullanilmak tzere azami lg gline kadar ilave izin verilebilir.

(4) Radyoaktif 1sinla galisan erbas ve erlere, her ay icin iki glin ilave izin verilir.

(5) Muvazzaflik hizmeti esnasinda esi dogum yapan ya da esi veya ikinci derece dahil kan veya
kayin hisimlarindan biri vefat eden erbas ve erlere, talepleri lizerine her defasinda ilave on giin izin
verilir.

(6) Erbas ve erlere bu madde kapsamindaki izinleri vermeye, asgari bagimsiz bolik veya tabur ve
esiti birlik komutanlari/kurum amirleri yetkilidir.

(7) Askerlik hizmetini yedek subay ve yedek astsubay olarak yerine getirmekte olanlarin izinleri
27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda belirtilen siirelere goére
oranlanarak verilir. Bunlarin hizmet sirelerinin uzatilmasi veya kisaltilmasi halinde yillik planl izin
sureleri otuz giinliik planh izin siiresi birimine, yillk mazeret izin sireleri on bes glinlik yillik mazeret
izin stiresi birimine orantili olarak belirlenir ve verilir. Kesirli glinler bir yukari tam saylya tamamlanir.
Bunlara besinci fikradaki mazeret hallerinde talep Uzerine iznin tamami verilir.

(8) Kanunun 28 inci maddesi hikmi uyarinca bu maddede yazili izinlerin disinda afet ve acil
durum olarak belirtilen hallerde izin vermeye Cumhurbaskani yetkili olup verilecek bu izinlerin askerlik
hizmetinden sayilip sayilmayacag Cumhurbaskaninca tespit edilir.

(9) Temel egitim siiresince mazeret halinde birinci fikradaki izin strelerinden sayilmak tzere izin
vermeye yetkili makam, birliklerde asgari bagimsiz alay veya tugay ve esiti, kurum veya karargahlarda
ilgili amirin yetki verecegi kurum amiri veya birlik komutanlaridir.

(10) Silahaltinda bulunan erbas ve erlerin Kanunda belirtilen izinlerini yurt disinda kullanmalarina
izin vermeye yetkili makam, birliklerde asgari bagimsiz alay veya tugay ve esiti, kurum veya
karargahlarda ilgili amirin yetki verecegi kurum amiri veya birlik komutanlaridir.

(11) Birinci fikra kapsamindaki izinlerde bir defa gidis ve doniis yol siiresi verilir. Daha 6nce yol
suresi verilmemis ise terhis mahiyetinde izne gdnderilenlere sadece gidis yol siiresi verilir.

(12) Yedek subay ve yedek astsubay olarak askerlik hizmetini yerine getirmekte iken, statiisii er
olarak degistirilenlerin, yedek subay veya yedek astsubay iken kullandiklari izinler, er statlisiinde hak
kazandiklari izinlerden distlmez.



(13) Yikumliler ile Kanunun 5 inci maddesinin Gglncu fikrasi kapsaminda askerlik hizmetine
devam edenlerden isteklilere, kamu gorevine giris sinavlarina katilacaklarini belgelendirmeleri sartiyla,
Kanunun 28 inci maddesi kapsaminda izin hakki bulunmamasi halinde sinav siiresince izin verilir.

Saghik islemleri

MADDE 32 - (1) Erbas ve erlerin hava degisimi ve istirahatte gegen siirelerinin, tabi olduklari
hizmet sliresinin her ayi igin bir glinlik kismi askerlik hizmetinden sayilir.

(2) Yedek subay ve yedek astsubaylardan hastalananlar, muvazzaf subay/astsubay emsalleri gibi
sthhi izin sliresine tabi tutulurlar. Sihhi izin sliresince, 6zIlk haklari sakli kalmak kaydiyla, yedek subay
veya yedek astsubaylikta alinan sihhi izin sirelerinin, tabi olduklari hizmet siiresinin her ayi icin bir
glnlik kismi askerlik hizmetinden sayilir. Bu siireye yedek subay veya yedek astsubay adayliginda
alinan istirahat veya hava degisimi streleri de dahil edilir.

(3) Yedek subay veya yedek astsubaylar ile adaylarinin ve erbas ve erlerin saglk kuruluslarina
miracaati ilk amirlerinden alacaklari muayene istem belgesi ile yapilir. Bunlar acil tedaviyi gerektiren
durumlarda en yakin saglk hizmeti sunucularina dogrudan miracaat edebilir ve tedavi olabilir.

(4) Yedek subay adaylari veya yedek astsubay adaylari ile erbas ve erlerden izinli iken
rahatsizlananlar hakkinda 4/1/1961 tarihli ve 211 sayil Tiirk Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet Kanununun 63
Gncl maddesine gore islem yapilr.

(5) Yedek subay ve yedek astsubaylar mesai disinda veya izinli bulunduklarinda dogrudan saglhk
kurulusuna miracaat edebilirler.

(6) izinli bulunduklar sirada hastalanan yedek subay adaylari veya yedek astsubay adaylari ile
erbas ve erler, garnizon veya merkez komutanliklarina basvurarak muayene ve tedavilerini talep
ederler. Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glivenlik Komutanhgl mensuplari ise bu komutanliklara
bagl en yakin birlik komutanhgi veya kurum amirliklerinin birinden alacaklari muayene istem belgesi
ile muayene ve tedavi olurlar.

(7) Firar ve hava degisimi/izin tecaviiziinde iken haklarindaki yakalama kararina istinaden
yakalananlardan yolculuk yapamayacak derecede acil tibbi tedavi ve miidahaleyi gerektirecek sekilde
hasta olanlarin resmi saglk kurulusuna sevkleri adli makamlarin talimatlari dogrultusunda yaratalir.

(8) Firar ve hava degisimi/izin tecaviizi suclarini isleyenlerden haklarinda adli makamlarca
¢ikartilmis yakalama karari olmayanlar, kisa siireli kagma ve izin siresini gegirme disiplinsizlikleri
sirasinda kendiliginden askerlik subesine miracaat edenler ile mehil ici firar ve hava degisimi/izin
tecaviziinde iken yakalananlardan garnizon veya merkez komutanlhklar ya da kolluk kuvvetleri
tarafindan askerlik subelerine teslim edilenlerden hastaliklarini beyan edenler, 24/3/2013 tarihli ve
28597 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Saglik Uygulama Tebliginde belirtilen acil durumlarinin
bulunup bulunmadiginin tespiti icin en yakin saghk kurulusuna sevk edilir. Acil durum kapsaminda
olmasi halinde muayene ve tedavilerinin yapilmasi saglanir. Saglik kuruluslarinca acil durum
kapsaminda olmadigi tespit edilenler derhal birliklerine sevk edilir.

(9) Silahaltinda iken gegcici bir hastaligi tespit edilen yedek subay ve yedek astsubay adaylari ile
erbas ve erlere, saglk kuruluslarinca hava degisimi veya istirahat raporu verilir. Saglik kurullarinca
verilen istirahat raporlarina siresine bakilmaksizin hava degisimi raporu olarak islem yapilir.

(10) Gegici hastaliklari nedeniyle haklarinda verilen hava degisimi veya istirahat sureleri ilk rapor
tarihinden itibaren ayni tani ve kararli hastaliklar bakimindan g yil gecemez. Farkl tani ve kararh gegici
hastaliklar bakimindan g yillik slire yeniden baslar.

(11) Hava degisimi veya istirahat siiresi icerisinde muayene ve tedavilerini talep edenler en yakin
resmi saglik kurulusuna sevk edilirler.

(12) Hava degisimi veya istirahat raporlarinin karar béliminde, sonunda muayene kaydi varsa
yukUmlindn siire bitiminde muayenesi zorunludur. Sonunda muayene kaydi bulunan hava degisimi
veya istirahat rapor kararinda saglik kurulusu ismi belirtilmis ise dogrudan bu saglk kurulusuna sevk
yapilir.

(13) Yetkili saghk kuruluslarinca haklarinda "Askerlige Elverisli Degildir" kararli rapor diizenlenen
yuktmller, birlik komutanliklari veya kurum amirliklerince rapor tarihine gore hizmet durum belgesi
ile gecici olarak terhis edilir. Haklarinda diizenlenen raporun yetkili makam tarafindan onaylanmasini
muteakip askerlik subelerince rapor tarihi itibariyla terhis islemleri yapilir.



(14) Muvazzaflik hizmeti sirasinda muvazzaf veya sozlesmeli subay veya astsubay, uzman
jandarma, uzman erbas, sozlesmeli erbas ve er olmak lizere miracaat edenlerden, sevk edildikleri
saglk kuruluglar tarafindan yapilan muayenelerinde askerlige elverisli olmadiklarina iliskin rapor
tanzim edilenler, birlik veya kurumlari tarafindan askerlik ylikimliligi bakimindan askerlige elverigli
olup olmadiklarinin tespiti maksadiyla derhal en yakin rapor vermeye yetkili hastane saglik kuruluna
sevk edilirler. Askerlik yikimlulGgu ile ilgili islemler, verilecek rapor kararina gére sonuglandirilir.

(15) “Askerlige Elverisli Degildir” veya “Kitasina Sevkine Mani Hali Yoktur” kararh raporlara
itirazlar askerlik subesine, “istirahat” veya “Hava Degisimi” kararli raporlara itirazlar ise ilgili saglik
kuruluslarina sevki yapan birime yapilir.

(16) Silahaltinda bulunan ylkimldlerin saghk raporuna itiraz islemleri 14 Uncli madde
hikimlerine uygun olarak yaratalir.

(17) Silahaltinda bulunan yikimlilerden organ, doku, kok hiicre ve kemik iligi nakli icin bagiscl
olacagini beyan edenlere birlik komutanliklari veya kurum amirliklerince kanuni izinlerine mahsuben
izin verilir. Bagisci olacagini saglik kurulu raporu ile belgelendirenler, dilekge ile birlik komutanhgina
veya kurum amirligine miracaat etmeleri halinde miiracaat tarihi itibariyla hizmet durum belgesi ile
gecici olarak terhis edilirler. Naklin gerceklesmesini muteakip yikimliler, askerlige elverisli olup
olmadiklarinin tespiti icin yetkili saglik kuruluslarina sevk edilirler ve bu yukimlilere haklarinda
verilecek saglik kurulu kararina gore islem yapilir.

(18) Terhis olduktan sonra askerlik subesine miiracaat edip hastaliklarinin askerlik hizmetinin
sebep ve tesiriyle olustugunu beyan ederek saglik kurulusuna sevk talebinde bulunan yikimliler, bir
defaya mahsus olmak lizere hastaligin askerlik hizmetinin sebep ve tesiriyle olusup olusmadiginin
tespiti maksadiyla yetkili saglik kurulusuna sevk edilir.

Yol siireleri

MADDE 33 - (1) Yiikiimliilere;

a) Askerlik subelerinden sinif okulu ve egitim merkezlerine sevklerinde,

b) Egitim birliklerinden dagitima esas birlik komutanliklarina sevklerinde,

c¢) Garnizon disinda baska birliklere tertip edilmelerinde,

¢) Memuriyet mahalli disindaki saglik kuruluslarina sevklerinde ve birlik veya kurumlarina
donislerinde,

d) Hava degisimi sona eren yikiumlilerin birlik veya kurumlarina sevklerinde,

e) Askerlik hizmeti stiresince izne gidenlere bir defaya mahsus,

f) (Degisik:RG-30/4/2022-31825) Firar ve hava degisimi/izin tecaviizii suglarindan, kisa sureli
kagma ve izin siresini gecirme disiplinsizliklerinden veya cezaevinden tahliyelerinden birlik veya
kurumlarina sevklerinde,

31 inci maddenin on birinci fikrasi hikiimleri sakli kalmak Gzere, 800 (dahil) kilometreye kadar
olan mesafeler icin bir giin, 800 kilometreden daha fazla mesafeler igin iki glin yol suiresi verilir. Terhis
mabhiyetinde izne gonderilenlere, daha onceki izinlerinde kullanmamislarsa sadece gidis yol siresi
verilir.

(2) Ayni garnizon iginde, deniz gecisi olan yerlerde, yurt disina veya yurt disindan yapilacak
sevklerde verilecek yol sureleri ile diger hususlar Bakanlikga ilgili yonergede belirlenir.

Noksan hizmetliler

MADDE 34 - (1) YakUmlilerden, muvazzaflik hizmeti veya hava degisimi sonunda kalan noksan
hizmetleri, kullanmadiklari izinler hari¢ alti gin (dahil) ve daha az olanlarin bu hizmetleri kuvvet
komutanliklari, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Giivenlik Komutanhgi ayrimi yapilmaksizin ikamet
ettikleri yere en yakin askerlik subesinde, yedi giin ve daha fazla olanlarin ise birlik veya kurumlarinda
tamamlatilir.

(2) Kanunun 9, 10, 12, 13, 39, 46 ve 48 inci maddeleri kapsaminda bulunanlardan noksan
hizmetleri alti giin (dahil) ve daha az olanlarin bu hizmetleri kuvvet ayrimi yapilmaksizin ikamet ettikleri
yere en yakin askerlik subesinde, yedi glin ve daha fazla olanlarin ise ilgili kuvvet komutanliklari,
Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Givenlik Komutanhginca belirlenen birlik veya kurumlarda
tamamlatilir.



(3) Askerlik subesince noksan hizmetli yikiimlllere askerlik hizmet sliresinin tamamlatilmasi
maksadiyla dncelikle 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu hikimlerine gore tebligat yapilir.
Tebligat tarihinden itibaren noksan hizmetini tamamlamak Uzere iki aylk sire icerisinde askerlik
subesine miiracaat etmeyenler hakkinda bakaya hiikiimleri uygulanir.

(4) Silahaltinda iken organ, doku, kdk hiicre ve kemik iligi nakli igin bagisci olacagini beyan ederek
gecici terhis edilenlerden, gecici terhis tarihinden itibaren Ugilincii ayin sonuna kadar miracaat
etmeyenlere 7201 sayili Kanun hikiimlerine gére askerlik hizmet sitresinin tamamlatiimasi maksadiyla
askerlik subesince tebligat yapilir. Tebligat tarihinden itibaren iki aylik stire icerisinde askerlik subesine
miiracaat etmeyenler noksan hizmetli olarak aranir. Bu yukimliler hakkinda bakaya hiikiimleri
uygulanir.

(5) Tebligat yapilmis olmasina ragmen iki aylk silire icerisinde askerlik subesine miracaat
etmeyenler, yakalanmalar icin Askeralma Genel Midirligiince Igisleri Bakanhgina bildirilir.
Yakalananlar mesai saatleri icerisinde en yakin askerlik subesine getirilir. Mesai saatleri disinda veya
askerlik subesinin bulunmadigi yerlerde ilgili kolluk kuvveti tarafindan hazirlanan tutanaga istinaden
serbest birakilirlar.

Askerlik hizmetinden sayilan siireler

MADDE 35 - (1) Asagida belirtilen siireler askerlik hizmetinden sayilir:

a) 31 inci maddenin on Ggilnci fikrasi kapsaminda kullandirilan izin siireleri harig, anilan
maddede yazil izin streleri.

b) 32 nci maddenin birinci fikrasinda yazili saglik izin streleri.

c) Muvazzaflik hizmeti esnasinda saglik kuruluslarinda tani ve tedavi icin gegen sireler.

¢) Birliginden ayr bulundugu zamanda fizik tedavi gorenlerin yalnizca fizik tedavi
gordugl gunler.

d) Yargilama sonucu beraat edenlerin askerlik hizmeti sirasindaki gozalti ve tutuklulukta gecen
sureleri.

e) Terorle miicadele gorevi sirasinda veya bu gorevinden dolay alikonulan veya kaybolanlarin
yeniden birliklerine dénmeleri halinde Kanunun 31 inci maddesinin Uglincli fikrasi geregince teskil
edilen kurul tarafindan kusursuz gortlenler ile haklarinda kovusturmaya yer olmadigi veya beraat
karari verilenlerin birliklerinden ayri gegirdigi siireler.

f) 33 tinci maddede yazili yol stireleri.

g) Personelin seyahat glivenligi kapsaminda teskil edilen kabul ve toplanma merkezlerinde gecen
sureler.

g) Askerlik hizmetini yedek subay veya yedek astsubay olarak yapmakta iken er statlisiine
gecirilenlerin sinif okulunda, yedek subaylikta ve yedek astsubaylikta gecirdikleri streler.

h) 32 nci maddenin (Degisik ibare:RG-30/4/2022-31825) ikinci fikrasi hikmi dikkate alinarak
yedek subay adaylari veya yedek astsubay adaylarindan 29 uncu maddenin dérdinct fikrasinda
belirtilen kanuni mazeretlere dayal olarak gegcici terhis edilenlerin silahaltinda gecirdikleri streler.

1) (Miilga:RG-30/4/2022-31825)

i) Mahk(miyetle neticelenen davalarda, infazi gereken siireden fazla gézaltinda, tutuklulukta ve
hikimlilikte gegen sireler.

j) (Ek:RG-30/4/2022-31825) Askerlik hizmetleri sirasinda goézaltina alinan veya tutuklanan ve
gobzaltina alinmasina veya tutuklanmasina neden olan davada hiilkmiin agiklanmasinin geri birakilmasi
karari verilenlerden, denetim siresi sonunda davanin dismesi karari verilenlerin gozalti ve
tutuklulukta gegen siireleri.

Askerlik hizmetinden sayilmayan siireler

MADDE 36 — (1) Asagidaki siireler muvazzaflik ve yedeklik hizmeti siirelerinden sayilmaz:

a) Firar ve hava degisimi/izin tecavizi suclar ile kisa sireli kagma ve izin siresini gecirme
disiplinsizliklerinde gecgen siireler.

b) Mahkemelerin hiikmettigi hapis cezalarinin infazinda gegen siireler.

c) Kendilerini askerlige elverissiz hale getirmeye veya getirtmeye tesebbis ettikleri mahkeme
karari ile sabit olanlarin yargilanmalarina esas eylemleri dolayisiyla ortaya c¢ikan rahatsizliklarindan




oturd yatarak veya ayakta gordikleri tedaviler ile istirahatte ya da hava degisiminde gecirdikleri
sureler.

¢) Uyusturucu veya uyarici madde kullanmalari nedeniyle mahkeme tarafindan haklarinda
tedaviye karar verilenlerin bu karar nedeni ile yatarak veya ayakta gordiikleri tedaviler ile istirahatte
ya da hava degisiminde gecirdikleri streler.

d) (Degisik:RG-30/4/2022-31825) Disiplin kurullari veya disiplin amirleri tarafindan verilen
hizmetten men ile oda hapsi cezalarinin infazinda gecen siireler. Ancak seferberlik ve savas zamani
hari¢ olmak tizere disiplin amirleri tarafindan erbag ve erlere verilen hizmetten men cezalari nedeniyle
askerlik hizmet siiresine eklenecek toplam siire otuz giinii gegemez.

e) Kovusturma acilip agilmadigina bakilmaksizin askere ilk sevkinden sonra birliklerine gec
katildiklari suireler.

f) 31 inci maddede yazil izin stirelerinden fazla kullandirilan siireler.

g) 33 lincli maddede yazili yol siirelerinden fazla kullandirilan sireler.

g) Kanunda belirtilen siirelerden fazla kullanilan hava degisimi ve istirahat sureleri.

h) Hizmetleri sirasinda tutuklanan ve yargilanmalari neticesinde haklarinda “Hikmiin
Aciklanmasinin Geriye Birakilmasi” karari verilen ve bes yil sireyle denetim slresine tabi tutulanlardan;
bu siire icinde hiikkmin agiklanmasina karar verilmesi halinde tutuklulukta gecen sireler.

1) 926 sayih Kanunun 126 nci maddesi kapsaminda, yedek subaylara ve yedek astsubaylara
verilen refakat izni suireleri.

i) Firar ve hava degisimi/izin tecavizi veya kisa sireli kagma ve izin slresini gecirme
disiplinsizliklerinden birlik veya kurumlarina sevk edilenlerden, birlik veya kurumlarina katilis
yapmayanlara verilen yol siireleri.

j) Silahaltinda iken hakkinda verilen saglk kararina itiraz edenlerden, itirazi aleyhine
sonuglananlarin gérevden ayri gegirdikleri streler.

k) 31 inci maddenin on tclinci fikrasi kapsaminda kullandirilan izin sureleri.

Terhis

MADDE 37 - (1) Tabi oldugu statiide Kanunda yazili askerlik hizmet siiresini tamamlayanlar birlik
ve kurumlarinca terhis edilir.

(2) Terhis belgelerinin, terhis tarihinden 6nce dizenlenmesi, kazanilmis hak teskil etmez. Terhis
belgesi, terhis tarihi hanesinde yazili olan tarihten itibaren gecerlidir.

(3) Terhis edilenlere, birlik komutanligi veya kurum amirligi tarafindan terhis belgesi verilir.
Terhis belgesi, kita sahsi dosyasi ile birlikte nifusa kayitl oldugu askerlik subesine génderilir.

Tutuklu ve hikiimli islemleri

MADDE 38 - (1) Askerlik hizmetine baslamadan O6nce veya askerlikleri sirasinda isledikleri
suclardan dolayi, haklarinda bir yil ve daha az sireli hirriyeti baglayici bir ceza hikmedilenler ile
26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Turk Ceza Kanununun 50 nci maddesinin birinci fikrasinin (c), (e) ve (f)
bentlerinde yazil tedbirler veya adli para cezasina mahk{m edilen ylkiimliler hakkinda verilen ceza
ve tedbirlerin yerine getirilmesi askerlik hizmetlerinin sonuna birakilir. Bu durumdakiler cezalarinin
cektirilmesi icin terhislerinde birlik ve kurumlarinca bulunduklari yer Cumhuriyet bassavciliklarina
teslim edilirler. Terhis mahiyetinde izne gdnderilenlerin ise izne gdnderildikleri, adresleri ve terhis
tarihleri birlik ve kurumlarinca ilgili savciliklara bildirilir.

(2) Bir yildan fazla hirriyeti baglayici cezaya hiikmedilenler, birlik ve kurumlarinca bulunduklari
yer Cumhuriyet bassavciliklarina teslim edilerek hizmet durum belgesi ile gegici olarak terhis edilir.
Bunlardan askerlikle ilisigi olanlar hakkinda tahliyelerinde cezaevi idarelerince on bes giinliik siire
icerisinde askerlik subesine miiracaat edeceklerine dair belge imzalatilarak askerlik subesine gonderilir.
Askerlik subelerine kendilerine taninan sire igerisinde gelmeyenler hakkinda bakaya hikiimleri
uygulanir. Bu durumdakilerin yakalanmalari igin bildirimleri, yakalanmalari, askerlik subelerine
gotirialmeleri ve serbest birakilmalarinda 34 (inci madde hikimleri uygulanir. Bunlar, noksan kalan
hizmetlerinin tamamlatilmasi igin gegici olarak terhis edildikleri birlik veya kurumlarina sevk edilir.

(3) Tutuklulukta gecen siirenin askerlik hizmetinden sayildigi durumlarda, fiilen bir aydan az
hizmeti bulunanlar, bir aylik hizmetlerini tamamlamalarini miteakip terhis edilirler.



Disiplin kurullarinca cezalandirilanlardan, cezasi infaz edilmeden terhis edilenlere yapilacak
islemler

MADDE 39 — (1) 6413 sayili Kanun geregi disiplin kurullari tarafindan verilen hizmetten men ve
oda hapsi cezalarinin terhis tarihinden 6nce kesinlesmesi ve infaz edilmesi halinde bu cezalar askerlik
hizmetinden sayillmaz. Ytukimliler ceza slireleri kadar gec terhis edilir. Bu cezalar dikkate alinmadan
birliklerince terhis edilenler, askerlik subelerince noksan hizmet takibine alinir ve 34 lncli maddenin
birinci fikrasinda belirtilen siireler dikkate alinmadan noksan hizmetleri ikamet ettikleri yere en yakin
askerlik subesinde tamamlatilir. Cezanin, kesinlesme tarihinden itibaren bir yil icinde infaz edilememesi
durumunda noksan hizmet takipleri durdurulur.

(2) Bunlardan terhis tarihinden sonra cezalari kesinlesenlerin ceza infazlari yapilmaz.

Kibris Tiirk Baris Kuvvetleri Komutanligi emrinde gorev yapanlara yapilacak islemler

MADDE 40 - (1) Kibris Turk Baris Kuvvetleri Komutanlig emrinde goérev yapanlardan muvazzaflik
hizmetleri sirasinda, askere alinmadan oOnce veya askerlikleri sirasinda islemis olduklari suglar
nedeniyle mahkemelerden bir yildan fazla ceza alanlar, cezalari Turkiye’deki cezaevlerinde infaz
edilmesi halinde kalan hizmetlerini tamamlamak tzere Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti’'ndeki birliklerine
sevk edilmezler. Bunlar ilgili kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Guvenlik
Komutanliginca belirlenmis olan birliklere sevk edilir. Bu durumdakilerden kendiliginden birliklerine
katilanlarin birlikleri degistirilmez.

(2) Haklarinda “Kibris Kosullarinda Askerlik Yapamaz” kararli rapor verilenler, kalan hizmetlerini
yurt icinde ilgili kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glivenlik Komutanliginca
belirlenen birliklerde tamamlar. Bunlarin yeni birliklerine sevkleri, birlik komutanhgl veya miracaat
ettikleri askerlik subesi baskanhginca yapilir.

(3) Firar ve hava degisimi/izin tecaviizi suglar ile kisa streli kagma ve izin siresini gecirme
disiplinsizliklerini isleyen erbas ve erlerden;

a) Temel egitimleri sonunda Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti’'nde konuslu birliklere tertip edilmis
olup bu birliklere katilmamis olsalar dahi, suc tarihinden sonra askerlik subelerine miiracaat edenler
veya yurt icinde yakalananlar kalan hizmetlerini tamamlamak lizere Kuzey Kibris Tlirk Cumhuriyeti’'ne
gonderilmez ve ilgili kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Gulvenlik
Komutanliginca belirlenen birliklere sevk edilir.

b) Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti’'nde yakalanan veya kendiliginden birliklerine katilanlarin
birlikleri degistirilmez.

(4) Haklarinda adli kontrol tedbiri olarak yurt disina ¢ikis yasagi konulan yikamlaler ilgili kuvvet
komutanliklari, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glivenlik Komutanliginca belirlenen birliklere sevk
edilir.

Birligi lagvedilenlere yapilacak islemler

MADDE 41 - (1) Birligi lagvedilenlerden; izinde, hava degisiminde veya istirahatli olanlar, firarda,
hava degisimi/izin tecaviziinde veya kisa stireli kagma ve izin suresini gecirme disiplinsizliklerinde
bulunanlar, noksan hizmetli olanlar ile cezaevlerinden tahliye edilenlerden noksan hizmetleri yedi giin
ve daha fazla olanlar ilgili kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanhg ve Sahil Givenlik
Komutanliginca belirlenen birliklere sevk edilir. Bunlardan noksan hizmeti alti giin (dahil) ve daha az
olanlarin sireleri 34 tGncli maddenin birinci fikrasi kapsaminda ikamet ettikleri yere en yakin askerlik
subesinde tamamlatilir.

(2) Konus ve kuruluslari degistirilen birlikler, lagvedilen birlik kapsaminda degerlendirilmez.

Firar ve hava degisimi/izin tecaviizii suglar ile kisa suireli kagma ve izin sirelerini gegirme
disiplinsizliklerini isleyenlere yapilacak islemler

MADDE 42 - (1) Firar ve hava degisimi/izin tecavizi suclarini isleyen yuktumliler hakkinda
tanzim edilen sug¢ dosyasi, sugun olusmasi igin 6ngoriilen sirelerin gegmesini miteakip, sorusturma
izni vermeye yetkili komutan veya askeri kurum amiri tarafindan ilgili Kanun hikidmleri uyarinca
sorusturma izni verilmesi halinde, birlik komutanhgl veya kurum amirliklerince yetkili Cumhuriyet
bassavciliklarina gonderilerek kayith olduklari askerlik subelerine bilgi verilir.



(2) Haklarinda adli makamlarca cikarilmis yakalama karari olan firar ve hava degisimi/izin
tecaviizii durumundaki yikimliler yakalanincaya kadar kolluk kuvvetlerince aranir. Yakalananlar en
yakin adli makama teslim edilir ve adli makamin talimati dogrultusunda islem yapilr.

(3) Haklarinda adli makamlarca gikarilmis yakalama karari olmayan firar ve hava degisimi/izin
tecaviizu durumundaki yukimlilerden, kendiliginden gelen veya garnizon/merkez komutanliklari ya
da kolluk kuvvetleri tarafindan askerlik subelerine teslim edilenler birlik ve kurumlarina serbest olarak
sevk edilir.

(4) Haklarinda adli makamlarca cikarilmis yakalama karari olan firar ve hava degisimi/izin
tecavizi durumundaki yikimlilerden kendiliginden askerlik subesi bagkanligina miiracaat edenler, en
yakin adli makama teslim edilmek Gzere kolluk kuvvetlerine bildirilir. Bunlarin islemleri adli makamin
talimatina gbre yuratalar.

(5) Haklarinda adli makamlarca gikarilmis yakalama karari olmayan firar ve hava degisimi/izin
tecavizii durumundaki yidkamlilerin takibi maksadiyla milki makamlara yazi yazilmaz. Ancak, bu
durumdaki yukamliler kalan askerlik 6devlerini yerine getirmek maksadiyla yakalanmalari igin
Bakanlikca igisleri Bakanligina bildirilir. Yakalanarak muhafaza altina alinanlar, mesai saatleri icerisinde
en yakin askerlik subesine getirilirler. Mesai saatleri disinda veya askerlik subesinin bulunmadigi
yerlerde ilgili kolluk kuvvetinin hazirladig tutanaga istinaden derhal serbest birakilirlar.

(6) Kisa sireli kagma ve izin siresini gecirme disiplinsizliklerinde bulunan yikimlilerden
kendiliginden askerlik subelerine gelenler ile bu eylemleri sirasinda mehil icinde yakalananlardan
garnizon veya merkez komutanliklari ya da kolluk kuvvetleri tarafindan askerlik subelerine teslim
edilenler birlik ve kurumlarina serbest olarak sevk edilir.

(7) Haklarinda adli makamlarca ¢ikariimis yakalama karari olanlardan adli makamlarin talimatlari
dogrultusunda askerlik subesine teslim edilen firar ve hava degisimi/izin tecavizii durumundakiler,
haklarinda yakalama karari bulunmayan firar ve hava degisimi/izin tecaviiziindekiler, kisa stireli kagma
ve izin siresini gegirme disiplinsizliklerinde olanlardan kendiliginden askerlik subelerine gelenler ile bu
eylemleri sirasinda mehil iginde yakalananlardan garnizon veya merkez komutanliklari ya da kolluk
kuvvetleri tarafindan askerlik subelerine teslim edilenler kalan askerlik hizmet siirelerine bakilmaksizin
birlik veya kurumlarina serbest olarak sevk edilir. Ancak, askerlik subelerinden sevk evrakini aldigi tarih
itibariyla verilen yol stiresinin sonunda terhise hak kazananlar birlik veya kurumlarina sevk edilmezler.
Bunlarin noksan hizmetleri 34 Gincii madde kapsaminda askerlik subesinde tamamlatilir.

Muvazzaf ve s6zlesmeli subay veya astsubaylar ile uzman erbas ve s6zlesmeli erbas ve er iken
ayrilanlar

MADDE 43 - (1) Muvazzaf ve s6zlesmeli subay veya astsubaylar ile uzman erbas ve s6zlesmeli
erbas ve er iken ayrilanlarin;

a) Askeri 6grenci olarak okuduklari Milli Savunma Universitesi ve diger iniversite, fakiilte,
ylksekokul veya meslek yiksekokullardan mezun olmayr miteakip muvazzaf subay ve astsubay
naspedilenlerin, bu okullarda ay olarak gecen siirelerin Ugcte biri ile muvazzaf subay ve astsubaylikta
gecen slrelerinin tamami,

b) Dis kaynaktan temin edilen muvazzaf subay ve astsubaylar ile bunlarin adaylarindan deneme
suresinin bitimine kadar ayrilanlarin temel egitimde ve muvazzaf subay ve astsubaylikta ay olarak
hizmette gecen siirelerinin Ugte biri, deneme siiresi sonrasinda gegen sirelerinin tamami,

c) Sozlesmeli subay veya sozlesmeli astsubaylarin ve bunlarin adaylarinin 6n sézlesme ve
sozlesme sirelerinin toplaminin lgte biri,

¢) Uzman erbaslarin sd6zlesme déneminde ay olarak gecgen siirelerinin ligte biri,

d) Sozlesmeli erbas ve erler ile sézlesmeli er adaylarindan, 6n sézlesme ve s6zlesme déneminde
ay olarak hizmette gecen siirelerinin Ugte biri,

e) Tark Silahh Kuvvetlerinin ihtiyaci olan statilerde istihdam edilmek Uzere temini silahaltinda
iken gerceklestirilen ylikiimlilerin silahaltinda gegirilen siirelerinin tamami,

askerlik hizmetinden sayilir.

(2) Sayilan hizmet siresi, erbas ve erlerin tabi oldugu hizmet siresini karsilayanlar askerlik
hizmetini yapmis sayilir. Hizmet siiresini karsilamayanlarin noksan hizmet siireleri, erbas ve erlerin tabi



oldugu hizmet slresi esas alinarak 34 lGncli maddenin ikinci fikrasi kapsaminda erbas ve er olarak
tamamlatilir.

(3) Yedek subay adayi veya yedek astsubay adayi olma hakki bulunanlar, yedek subay veya yedek
astsubay olmaya istekli olmalari ve yedek subay adayl veya yedek astsubay adayi secilmeleri halinde
daha dnceki hizmet stireleri dikkate alinmaksizin yedek subay veya yedek astsubaylarin hizmet siresine
tabi tutulur. Bunlardan siniflandirma sonucunda er olarak segilenlerin noksan hizmetleri ise bu
Yonetmeligin 34 Gnci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda tamamlatilir.

(4) Sozlesmesi feshedilen uzman erbaslar, sézlesmeli erbas ve erler ile s6zlesmeli er adaylarinin
varsa kalan askerlik hizmeti, ilgilinin ilisigi kesilmeden, ilgili kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Glvenlik Komutanliginca belirlenen birliklerde erbas ve er olarak tamamlatilir.

(5) Ozel kanunlarla Tirk Silahli Kuvvetlerine katilan personelin askerlik yikimliltgiine iliskin
kendi yonetmeliklerinde farkli bir hilkiim bulunsa bile bu Yonetmelik hikimlerine gore islem yapilir.
Bu Yonetmelige aykiri olanlar uygulanmaz.

(6) (Ek:RG-30/4/2022-31825) Birinci fikranin (a), (b) ve (c) bentleri kapsaminda yedek
subay/astsubay adayi olma hakki bulunanlarin, er veya yedek subay/astsubay olma isteklerine iliskin
yazili talepleri alinir. Bunlarin askerlik hizmet tercihini degistirme talepleri kabul edilmez.

Askerlik hizmetini yaparken yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlar

MADDE 44 - (1) Askerlik hizmetini yapmakta iken yedek subay veya yedek astsubay olma hakkini
veren 6grenim kurumlarindan mezun olanlarin yedek subay veya astsubay olarak statli degisikligi
talepleri dikkate alinmaz.

(2) Bu durumdaki yikiimlilerin tabi olduklari statiideki askerlik hizmetleri gegici terhis
edilmeden tamamlatilir.

ikinci alti ay siireyle askerlik hizmetine devam edecek erbas ve erlerin islemleri

MADDE 45 - (1) Erbas ve erlerden istekli olanlar, sirali disiplin amirlerinin olumlu
degerlendirmesi ile terhise hak kazandiklar tarihten itibaren alti ay sire ile sinirh olmak Gzere bu
Yonetmelik hiikiimlerine gore askerlik hizmetlerine devam eder ve bu sirenin sonunda terhis edilirler.
Bu sekilde askerlik hizmetine devam edenlerin vazge¢me talepleri kabul edilmez. Bunlar hakkinda
askerlik hizmetinden sayilmayan sirelere iliskin hiikimler uygulanmaz. Bu ylkimliler hakkinda ilk alti
aylik hizmet slresi igin ayri, diger alti aylik hizmet slresi igin ayri terhis belgesi tanzim edilir.

(2) Birinci fikra kapsaminda askerlik hizmetine devam edecek erbas ve erlerin sayisi, yillik olarak
icisleri Bakanligi ve Kuvvet Komutanliklarinca bildirilen askerlik yiikiimlisii genel ihtiyaci dikkate
alinarak Genelkurmay Baskanhginca belirlenir ve 31 Aralk tarihine kadar Askeralma Genel
Mudurlagine bildirilir.

(3) Askeralma Genel Mudurlaglnce ikinci alti ay icin planlanan ylikimli sayisi ve bu sayida
meydana gelen degisiklikler Hazine ve Maliye Bakanhgi ile Cumhurbaskanhgi Strateji ve Biitce
Baskanhgina bildirilir.

(4) Askerlik hizmetine devam edenlerin sayi, istek, tercih durumlari ve 6zIik haklarina iliskin
islemler bu Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak cikarilacak yonergeye goére yaratalir.

(5) Miiracaat edenlerde asagidaki nitelikler aranir:

a) Kamusal haklari kullanmaktan yoksun birakilmamis olmak.

b) Cezalari ertelenmis, secenek yaptirimlardan birisine gevrilmis, genel ya da 6zel af kanunlari
kapsamina girmis veya haklarinda hiikmin agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olsa dahi;

1) Devletin glvenligine karsi islenen suglar, halki askerlikten sogutmak, Turk Milletini, Turkiye
Cumbhuriyeti Devletini, Devletin kurum ve organlarini asagilama ile zimmet, irtikap, iftira, risvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotlye kullanma, yalan tanikhk, yalan yere yemin, sug
uydurma, cinsel saldiri, cinsel taciz, kisiyi hiirriyetinden yoksun birakmak, fuhus, gayri tabii mukarenet,
hileli iflas gibi ylz kizartici veya seref ve haysiyet kirici suglar ile kagakgilik, ihaleye fesat karistirma,
Devlet sirlarini agiga vurma suglarindan,

2) Firar, amir veya Uste fiilen taarruz, emre itaatsizlikte israr, iste hakaret, mukavemet, fesat ve
isyan suclarindan,

3) 22/5/1930 tarihli ve 1632 sayili Askeri Ceza Kanununun 148 inci maddesinde belirtilen
suglardan,



birisinden mahkim olmamak.

c) Taksirli suglar hari¢ olmak lzere bir suctan bir ay veya daha fazla hapis cezasi ile mahkim
olmamak.

¢) Millt Glvenlik Kurulunca Devletin milli givenligine karsi faaliyette bulunduguna karar verilen
yapl, olusum veya gruplara ya da teror orgltlerine Uyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla
irtibati bulunmamak.

d) Teror orgltleriyle eylem birligi icerisinde olmamis, bu orgitlere yardim etmemis, kamu imkan
ve kaynaklarini bu orgitleri desteklemeye yonelik kullanmamis ya da kullandirmamis, bu orgttlerin
propagandasini yapmamis olmak.

e) Arsiv arastirmasi olumlu sonucglanmis olmak.

f) Birlik Komutanliginca hakkinda olumlu nitelik belgesi doldurulmus olmak.

(6) Askerlik hizmetine devam edenlerden;

a) Disiplinsizlik ve ahlaki durum nedeniyle sirali disiplin amirlerinin her tirlQ bilgi ve belgeye
dayanarak diizenleyecegi nitelik belgesine gore askerlik hizmetine devam etmesi uygun goriilmeyenler,

b) Hizmetlerinde yetersiz ve basarisiz olduklari sirali disiplin amirlerinin her tiirll bilgi ve belgeye
dayanarak diizenleyecegi nitelik belgesi ile anlasilanlar,

c) Yetkili saglik kurullarinca bu sire icerisinde hakkinda “Askerlige Elverisli Degildir” kararli saglik
raporu dizenlenmis olanlar ile herhangi bir nedenle verilen istirahat veya hava degisimi sireleri
toplami yirmi giini gegenler,

¢) Yasa disi siyasi, yikict ve bollcu faaliyetlerde bulunanlar ile tutum ve davranislariyla bu
gorusleri benimsedigi tespit edilenler,

d) Herhangi bir sug sebebiyle on glinden fazla tutuklu kalanlar,

e) Bu maddenin besinci fikrasinda belirtilen suglardan hakkinda mahkOmiyet karari goreve
basladiktan sonra kesinlesenler,

f) Tark Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glivenlik Komutanliginin ihtiyaci
olan statlilerde istihdam edilmek (izere agilan sinavlari kazanarak egitime katilacaklari tespit
edilenlerden istekliler,

asgari tabur komutani ve esiti birlik komutani veya kurum amirince (Deniz ve Hava Kuvvetleri
Komutanliklari ile Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Givenlik Komutanhginda esiti) terhis edilir.

YEDINCi BOLUM
Erteleme islemleri

Genel esaslar

MADDE 46 — (1) Her tirli erteleme islemlerinde, Turk Silahli Kuvvetlerinin kaynak ihtiyaci ile
celp ve sevk donemleri arasindaki dengenin korunmasi genel prensiptir.

(2) Erteleme islemine tabi tutulanlarin seferberlik ve savas zamaninda silahaltina alinmalarina
Bakanlikga karar verilebilir.

(3) (Degisik:RG-5/8/2023-32270) Sozlesmeli er adayligindan, sozlesmeli erbas ve erlikten,
uzman erbasliktan ve yukimlilik esasina gore silahaltinda muvazzaf veya sozlesmeli subay ve
astsubayligi kazandiktan sonra egitimde veya gorevde iken 43 linci maddede belirlenen askerlik
hizmet slresini tamamlamadan ayrilanlardan, silahaltinda olmayanlarin askerlikleri 49 uncu, 50 nci, 51
inci, 59 uncu ve 95 inci maddeler kapsamindaki durumlar harig ertelenmez.

Lisans ve daha asagi seviyedeki 68renci ertelemeleri

MADDE 47 - (1) Lisans ve daha asagi seviyede 6grenim gorenlerin askerlikleri azami olarak;

a) Lise veya dengi okullarda 22 yasini tamamladiklari,

b) Fakulte ve yliksekokullar ile meslek yliksekokullarinda ise 28 yasini tamamladiklari,

yilin sonunu gegmemek kaydiyla mezun oluncaya veya ilisikleri kesilinceye kadar yoklamalari
yapilmadan ertelenir.

(2) (Degisik:RG-5/8/2023-32270) Farkli programlara yatay gecis yaptiranlar dahil yatay gecis
yaparak okul degistirenlerin ertelemelerine birinci fikrada belirtilen esaslara gére devam edilir.

(3) Cift ana dal programina kayitli 6grencilerin askerlikleri, bir programdan mezun olduklarinda
diger ana dal programindaki 6grenciliginin devam etmesi halinde bu ana dal programindaki
ogrenciligine gore ertelenir.



(4) Ayni anda birden fazla 6gretim kurumunda O6grenime devam edenlerin askerlikleri,
ogrencilikleri bildirildigi slirece mezun oluncaya kadar ya da ilisikleri kesilinceye kadar lehlerine uygun
olan okula gore ertelenir.

(5) Yikumlilerin bitirdikleri okulun dengi veya daha asagi seviyedeki bir okula kayit yaptirmalari
ya da ayni seviyede birden fazla ylksekogretim kurumunda 6grenim gérmekte iken bunlardan herhangi
birisinden mezun olmalari halinde ayni seviyede devam eden diger 6grenimleri nedeniyle askerlikleri
ertelenmez.

(6) Okula kayit tarihi yoklama kacagi veya bakaya kaldiklari tarihten sonra olanlarin askerlikleri
ertelenmez.

(7) 27 nci maddenin ikinci fikrasinin (b) bendi geregince yoklama kacagl olarak muayenesi
yapilarak siniflandirma kaynagina alinacaklardan; sevke tabi tutulacaklari tarihe kadar okula kayit
yaptiranlarin askerlikleri ertelenmez.

(8) (Degisik:RG-5/8/2023-32270) Yurt disindaki yiksekdgretim kurumlarinda 6grenim
gorenlerin askerlikleri yetkili Tirk makamlarinca okulun taninmasini miteakip birinci ila yedinci
fikralardaki esaslara gore ertelenir.

(9) Ogrenim kurumlarinda 6grenim géren, kaydi silinen veya mezun olanlarin bilgileri elektronik
ortamda Bakanlikga alinarak askeralma kayitlarina islenir. Ogrencilere ait bilgiler Disisleri Bakanligi,
MillT Egitim Bakanligi ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan sirekli giincel bulundurulur.

(10) Ogrenim kurumlarinca kayit hakki kazandigi bildirilen yiikiimlilerin askerlik durumlari
Bakanlik¢a talep eden kurumlarla paylasilir. Askerlikle ilisigi olmayan ylkimlilerin kayitlari askerlik
durum belgesi aranmaksizin yapilir. Askerlikle ilisigi olanlar ise okul idarelerince askerlik subelerine
yonlendirilir. Kayit tarihinde hentiz askerlik ¢agina girmemis olanlardan askerlik durum belgesi talep
edilmez.

(12) Yabanci Ulkelerin mevzuatlarina gore Turkiye’de egitim ve Ogretim yapan orta 6gretim
seviyesindeki okullarda 6grenim gorenler hakkinda diizenlenecek 6grenci durum belgelerinin okulun
bagh bulundugu il/ilce millt egitim mudurligiince onaylanmasini miteakip askerlikleri, 6grencilikleri
nedeniyle ertelenir. Ogrenim bilgileri elektronik ortamda Milli Egitim Bakanligindan alindiginda bu
bilgilere gore erteleme islemi yapilir.

(12) Mesleki egitim merkezleri ile meslek okullarinda egitim gorenlerin askerlikleri, 22 yasini
gecmemek lizere kurs veya okulun bitis tarihine kadar ertelenir.

(13) Lise ve daha (st seviyede bir 6grenim kurumundan mezun olanlarin mesleki egitim
merkezleri ile meslek okulu egitimleri nedeniyle askerlikleri ertelenmez.

(14) (Ek:RG-5/8/2023-32270) VYuksekogretim kurumlarina kayit hakki  kazandigini
belgeleyenlerin askerlikleri, kayit hakki kazandigi tarihten 6nce yoklama kacagl ve/veya bakaya
olmamalari sartiyla, kayit hakki kazandigi tarihten itibaren {g ay siire ile ertelenir.

Ogretim kurumlarindan terk, ilisigi kesilen veya mezun olanlarin ertelemeleri

MADDE 48 - (1) Yikumlilerin askerlikleri istekleri halinde mezuniyet veya ilisik kesme
tarihinden itibaren yoklamalari yapilmadan;

a) Lise veya dengi okuldan mezun olanlarin tg yil,

b) Mesleki ve teknik liselerden mezun olanlarin alti yil,

c) Fakilte, yuksekokul veya meslek yiliksekokullarindan ilisikleri kesilenler ile meslek
yuksekokulundan mezun olanlarin iki yil,

¢) Dort yil ve daha uzun sireli yiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlarin mezuniyet
tarihinden itibaren iki yil, yurt disindaki 6grenim kurumlarindan mezun olanlara ise denklik islemlerini
tamamlayabilmeleri icin denklik onay birimine basvuru tarihinden itibaren ilave bir yil,

d) Yiksek lisans egitimini tamamlayanlara bir yil, yurt disindaki 6grenim kurumlarindan mezun
olanlara ise denklik islemlerini tamamlayabilmeleri icin ilave bir yil,

sureyle ertelenir. Bu erteleme sireleri; lise veya dengi okul mezunlari icin 22 yasini, mesleki ve
teknik lise mezunlari icin 25 yasini, fakiilte, ylksekokul veya meslek yilksekokullarindan ilisikleri
kesilenler ile meslek yliksekokulu mezunlari icin 28 yasini, dort yil ve daha uzun sireli yiksekdgretim
kurumu mezunlari ile denklik islemlerini tamamlayabilmeleriicin bir yillik erteleme siiresi verilenler igin
32 yasini tamamladiklari yilin sonunu gecemez.



(2) Yurt disi yuksekogretim kurumlari mezunlarinin erteleme sireleri hicbir sekilde lisans
mezunlarinin mezuniyet tarihinden itibaren (g yih, yiksek lisans mezunlari i¢cin mezuniyet tarihinden
itibaren iki yil gecemez.

(3) Erteleme siiresi igerisinde yliksekogretim kurumuna kayit yaptiranlarin askerlikleri 6grencilik
nedeniyle ertelenir.

(4) Askerlik cagina girmeden 6nce lise veya dengi okullar ya da meslek yliksekokullarindan mezun
olanlar ile fakulte/yiiksekokul veya meslek ylksekokullarindan ilisigi kesilenlerin ertelemeleri, askerlik
¢agina girdikleri yildan itibaren baslar.

(5) Yurt disindaki 6grenim kurumlarinda 6grenim gorerek yetkili makamlarca denkligi
taninanlarin askerlikleri, tanindig1 6grenim seviyesine gore bu maddede belirtilen siirelere gore
ertelenir.

(6) Cift ana dal programindan mezun olanlardan erteleme talep edenlerin islemleri islem
yaptirmak istedikleri program Gzerinden yapilir.

Tutuklu, hiikmen tutuklu (hiikiimozlii) veya hiikiimliilerin ertelemeleri

MADDE 49 - (1) Yoklamalari veya askere sevkleri sirasinda tutuklu, hikmen tutuklu veya
hikimli olduklar tespit edilenlerin askerlikleri ertelenir.

(2) Bu durumdaki yukiamliler ile hakkinda “denetimli serbestlik” karari verilenlerin bilgileri
elektronik ortamda Bakanlik¢a alinarak askeralma kayitlarina islenir ve yikimlilerin denetimli
serbestlik sliresince askerlikleri ertelenir. Bu bilgiler Adalet Bakanliginca giincel bulundurulur.

(3) Cezaevine girdikleri tarihler dikkate alinarak;

a) Yoklama doneminde veya yoklama kacagl durumunda bulunan tutuklu ve hikmen
tutuklularin askerlikleri o yilin sonuna, hiikiimlilerin askerlikleri ise sarth tahliye tarihine kadar
ertelenir. Tahliye olmadiklari siirece tutuklularin ve hilkmen tutuklularin ertelemesine yillik olarak
devam edilir. Tutuklu, hikmen tutuklu veya hiikiimliler tahliye edildikleri yil askerlik ¢agina giren
dogumlularla birlikte yoklamaya tabi tutulur.

b) Siniflandirilmalarini miteakip veya bakaya iken cezaevine girenlerin askerlikleri tahliye
tarihine kadar ertelenir, bunlar tahliyelerini takip eden ilk siniflandirma déneminin ilk celp ve sevk
doéneminde sevk edilirler.

¢) Hukamlulik ve tutukluluk 6ncesi yoklama kacagl durumunda bulunan hikimli, tutuklu ve
hikmen tutuklular tahliyelerini takip eden 15 ginlik sire igerisinde yoklamalarini yaptirmak
zorundadir. Bu sire igerisinde yoklamalarini yaptirmayanlar hakkinda 101 inci madde kapsaminda
islem yapilir. Bunlar ilk siniflandirma déneminin ilk celp ve sevk doneminde sevke tabi tutulur.

¢) Yoklama kacagi veya bakaya kaldiktan sonra bu madde kapsaminda ertelemesi yapilanlarin,
erteleme siresi icinde veya sevke tabi tutulacagi tarihe kadar askerlikleri, 49 uncu, 50 nci, 51 inci ve 59
uncu maddeler kapsamindaki durumlar harig ertelenmez.

(4) Hakkinda adli kontrol karari verilenler, adli kontrol kararinin niteligine uygun distiuga
takdirde ve yargilamanin yuritildigli mahkeme tarafindan aksi yonde bir karar verilmedikge, tabi
olduklari stattide silahaltina alinirlar. Silahaltina alinan bu durumdaki yiktmlilerin birlik adi ve adresi
ilgili mahkemeye bildirilir. Mahkemece silahaltina alinmasi uygun gérilmeyen yikimlilerin askerlikleri
adli kontrol siiresince ertelenir. Adli kontrol kararinin kaldiriimasi halinde ise ylkiimli hakkinda bu
madde hiikiimlerince islem tesis edilir.

(5) Yurt disinda tutuklu, hitkmen tutuklu veya hikimli oldugu anlasilanlarin askerlik islemleri bu
maddedeki esaslara gore yiratalir.

Gegici rahatsizligi olanlarin ertelemeleri

MADDE 50 - (1) Gegici rahatsizhgl nedeniyle haklarinda yetkili saghk kuruluslarinca “Ertesi Yila
Birakma” kararli rapor verilenlerin ertelemeleri rapor bitim tarihine kadar yapilir. Bunlar raporlarinin
bittigi yil askerlik cagina giren dogumlularla birlikte yoklamaya tabi tutulur.

(2) Yoklama kagagi kaldiktan sonra “Ertesi Yila Birakma” karari verilen ylkimliler rapor bitim
tarihlerini takip eden 15 glinliik siire icerisinde yoklamalarini yaptirmak zorundadir. Bu siire icerisinde
yoklamalarini yaptirmayanlar hakkinda 101 inci madde kapsaminda islem yapilir. Bunlardan askerlige
elveriglidir karari verilenler ilk siniflandirma déneminin ilk celp ve sevk doneminde sevke tabi tutulur.



(3) Gegici rahatsizligi nedeniyle yetkili saglik kuruluslarinca “Sevk Geciktirmesi” kararl rapor
verilenlerin ertelemeleri rapor bitim tarihine kadar yapilir. Bunlar rapor bitim tarihlerini takip eden 15
glnlik sure igerisinde saglik muayenelerini yaptirmak zorundadir. Bu siire igerisinde yoklamalarini
yaptirmayanlar hakkinda 101 inci madde kapsaminda islem yapilir. Yapilan muayeneleri sonucunda;

a) Bakaya iken "Sevk Geciktirmesi" raporu alan er statlisiindekiler sevkine mani hali olmadigina
dair verilen karar tarihini takip eden ilk mesai glind,

b) Bakaya kalmadan once "Sevk Geciktirmesi" raporu alan er statisiindekiler sevkine mani hali
olmadigina dair verilen karar tarihini takip eden ilk siniflandirma déneminin ilk celp ve sevk déneminde,

sevk edilir.

(4) Yoklama kagagi veya bakaya kaldiktan sonra bu madde kapsaminda ertelemesi yapilanlarin,
erteleme siresi icinde veya sevke tabi tutulacagi tarihe kadar askerlikleri, 49 uncu, 50 nci, 51 inci ve 59
uncu maddeler kapsamindaki durumlar haric¢ ertelenmez.

Kardes ertelemeleri

MADDE 51 - (1) Bir baba veya ananin iki oglundan biri askerdeyken diger oglunun, ikiden fazla
oglu olanlardan ikisi askerde iken digerlerinin askerlik islemleri, baba veya ananin talebi (izerine
ogullarindan biri muvazzaf askerlik hizmetini bitirinceye kadar ertelenir.

(2) Kardes ertelemesi yapilirken 20 yasindan kigik olanlar ile ge¢ime yardim edemeyecek
derecedeki maluller dikkate alinmaz.

(3) Erteleme islemi askere sevk sirasinda yapilir.

(4) Ayni anda silahaltina alinacaklar icin baba veya ana hangisinin birakilmasini isterse, onun
askerligi ertelenir.

(5) Ertelemenin yapildigi tarihte bakaya durumunda olan er statlisindekiler ertelemelerinin
bitiminde derhal, bakaya durumunda bulunmayan er statlslindekiler takip eden ilk siniflandirma
doéneminin ilk celp ve sevk doneminde sevk edilirler. Erteleme bitim tarihi genel sevk giinleri icerisinde
olanlar o celp ve sevk doneminde sevk edilir.

(6) Bu madde kapsaminda yapilacak erteleme siireleri yiikiimliiliik stiresiyle sinirhidir. ikinci alti
ay sureyle askerlik hizmetine devam edenler icin bu siire dikkate alinmaz.

(7) Baba veya annenin niifusuna geg¢mis olan evlatlk ya da livey evlatlar, 6z evlatlar gibi islem
gordr.

(8) Seferberlik ve savas zamani bu madde hiiktimleri uygulanmaz.

Lisansiistii egitim, kamu personeli ve sporcu ertelemelerinde uygulanacak yas sinirlari

MADDE 52 - (1) Kanunun 20 nci maddesinin dordiinci fikrasinin (a) bendine gore; kamu kurum
ve kuruluslarinda goérevli olup hizmetinin 6zelligi sebebiyle ertelenmesine ihtiya¢c duyulan kamu
personelinin askerlikleri, bu Yonetmelikte belirtilen esaslar ¢cercevesinde, 32 yasini doldurduklari yilin
sonunu gecmemek (zere yoklamalari yapilmadan ertelenebilir.

(2) Kanunun 20 nci maddesinin dordiinct fikrasinin (b) bendine goére; Devlet veya kendi
hesaplarina yurt icinde veya yurt disinda staj, dil 6grenimi, yiksek lisans egitimi yapanlar ile aday
memurlarin askerlikleri, bu Yonetmelikte belirtilen esaslar cercevesinde, 32 yasini doldurduklari yilin
sonunu gecmemek (izere yoklamalari yapilmadan ertelenebilir.

(3) Kanunun 20 nci maddesinin dordlinci fikrasinin (c) bendine gore; sanatta yeterlik, doktora,
tipta ve dis hekimliginde uzmanlk egitimi yapanlarin askerlikleri, bu Yonetmelikte belirtilen esaslar
cercevesinde, 35 vyasini doldurduklari yilin sonunu gegmemek lzere yoklamalari yapilmadan
ertelenebilir.

(4) Kanunun 20 nci maddesinin dordiinci fikrasinin (¢) bendine gore; yilksekdgrenim
mezunlarindan, mesleklerine ait staj ve ihtisaslarini tamamladiktan sonra, yurt icinde veya yurt disinda
cahstiklari bilim dallarina, diinya olgusiinde bir yenilik veya ilerleme getiren orijinal arastirmalarda
bulunanlar, calistiklari ilim miesseselerince belgelenen ve talep edilenlerin askerlikleri, bu
Yonetmelikte belirtilen esaslar ¢ercevesinde, 35 yasini doldurduklari yilin sonunu gegmemek (zere
yoklamalari yapilmadan ertelenebilir.

(5) Kanunun 20 nci maddesinin dérdinci fikrasinin (d) bendine gore;

a) Olimpiyat Oyunlari, Diinya ve Avrupa Sampiyonalari ile uluslararasi misabakalarda ilk Ug¢
dereceye giren sporcular ile bu dereceleri alan takimlarin kadrolarinda yer alan sporcularin,



b) A/Blyikler Milli Takim kadrolarinda yer alan sporcularin,

c) Turkiye profesyonel futbol liglerinde yer alan takimlarin kadrolarinda bulunan sporcularin,

¢) Uc ve daha fazla ligi bulunan spor dallarinda, en st iki ligde yer alan takimlar ile en az iki ligi
bulunan spor dallarinda, en st ligde yer alan takimlarin uluslararasi kurallarin 6ngordigi sayidaki
sporcularinin,

askerlikleri, bu Yonetmelikte belirtilen esaslar ¢cercevesinde, 35 yasini doldurduklari yilin sonunu
gecmemek lizere yoklamalari yapilmadan ertelenebilir.

Lisansiistii egitim, kamu personeli ve sporcu erteleme islemlerinde uyulmasi gereken usul ve
esaslar

MADDE 53 - (1) Ertelemesi yapilacak ylikimlilerden;

a) Ertelemeye esas baslangi¢ tarihinden 6nce yoklama kagagi veya bakaya durumunda olanlar
ile yoklama kacagl olarak muayenesi yapilarak siniflandirma kaynagina alinacaklarin, sevke tabi
tutulacagi celp tarihine kadar gecen sire icinde kayit yaptiranlarin askerlikleri ertelenmez.

b) Ertelemeye esas baslangic tarihi yoklama kagagi veya bakaya kaldiklari tarihten 6nce olanlarin
ertelemeleri yapilabilir. Bunlar hakkinda yoklama kagagi ve bakaya islemi yapiimaz.

c) Yurt icinde lisansistii egitim yapacaklar icin kayit tarihi, yurt disina lisanststi egitim amach
gidenler icin kayit kabul tarihi; bilgi ve gorglsini artirmak, arastirma yapmak icin yurt disina
gorevlendirilenlerde ise gorevlendirme onay tarihi yoklama kacagl veya bakaya kaldig! tarihten 6nce
olanlarin ertelemeleri yapilabilir.

(2) Erteleme teklifleri, ylikiimlilerin sevke tabi olduklari siniflandirma déneminden en az bir ay
once erteleme islem makaminda bulundurulur. Erteleme teklifleri, islem makaminca incelenerek en
gec iki ay icinde sonuglandirihir.

(3) Erteleme teklifleri, erteleme teklif makamlari tarafindan, yikimlinin erteleme bitim
siresinden en az bir ay 6nce erteleme islem makamina gonderilir.

(4) Ertelemesi teklif edilen yikimlilerden daha 6nce herhangi bir nedenle erteli oldugu tespit
edilenler hakkinda ylkimlinin erteleme siresi dikkate alinarak lehine olan erteleme islemi yapilir.

(5) Askerlikleri ertelenenler, erteleme middetinin bitiminden 6nce ertelemesine sebep olan
¢alismalarini veya 6grenimlerini biraktiklarinda veya mezun olduklarinda, s6zlesmesi feshedilen, alti ay
ve Uzeri hak mahrumiyeti cezasi verilen, erteleme kapsaminda bulunmayan liglerdeki takimlarin
kadrolarina gecen sporcularin durumu, erteleme teklif makamlari tarafindan, iki ay icinde erteleme
islem makamina bildirilir. Bu ylkimlilerin ertelemeleri, erteleme islem makaminca iptal edilir.
Ertelemeye neden olan ¢alismalarini biraktiklarini veya tamamladiklarini belgeleyerek erteleme islem
makamina miracaat edenlerin ertelemeleri iptal edilebilir.

(6) Ertelemesinin iptalini gerektiren durumun zamaninda erteleme islem makamina
bildirilmemesi, teklif yapan makamlarin ve hakkinda erteleme teklifinde bulunulanlarin sorumlulugunu
ortadan kaldirmaz. Erteleme iptalini gerektiren durumun zamaninda erteleme islem makamina
bildirilmemesine sebebiyet verenler ve askerlik islemlerinin yiritilmesine iliskin gorevlerini veya
sorumluluklarini zamaninda yerine getirmedigi tespit edilenler hakkinda, erteleme teklif makami ve
erteleme islem makaminca gerekli tahkikat yapilir.

(7) Ertelemeyi gerektiren durumun ortadan kalktigi ve bu durumun teklif makaminca iki ay icinde
erteleme islem makamina bildiriimedigi tespit edilenlerin askerlik islemleri, ertelemeye esas durumun
ortadan kalktigi tarihteki durumlari dikkate alinarak ytratalar.

(8) Erteleme islemleri, erteleme teklif makamlarinin beyani esas alinarak bu Yonetmelikte
belirtilen diizenlemeler gergevesinde yapilir. Erteleme sartlarini tasimadigi, bilgi veya belgeleri gergegi
yansitmadigl tespit edilenlerin ertelemeleri iptal edilir. Bu durumda olanlarin askerlik islemleri,
erteleme islemi yapilmadan 6nceki durumlari dikkate alinarak yaratalr.

(9) Hakki olmadigi halde erteleme isleminden yararlanmak maksadiyla sahte belge
diizenleyenler, gercegi yansitmayan bilgi veya belgeyi ibraz edenler, bunlarin gercek olmadigini bildigi
halde isleme koyanlar, sahte belgeleri kabul edenler ve herhangi bir surette sahteciligi bilmesine
ragmen haksiz yere erteleme islemine sebebiyet verenler hakkinda, sucu tespit eden kurum tarafindan,
yetkili Cumhuriyet bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.



(10) Kamu kurum ve kuruluslarinin mevzuatinda, erteleme islemleri ile ilgili degisiklik meydana
geldiginde, bu durum ilgili kamu kurum ve kurulusu tarafindan ivedilikle erteleme islem makamlarina
bildirilir.

(11) 107 nci madde uyarinca 2937 sayili Kanun kapsamindaki yikimlilere iligkin islemler harig
olmak Uzere erteleme islemleri e-Devlet Gizerinden elektronik ortamda yurutilir. Elektronik ortamda
ylritilemedigi durumlarda bu islemler, erteleme islem makamlari ile erteleme teklif makamlar
arasinda, 15/1/2004 tarihli ve 5070 sayili Elektronik imza Kanunu kapsaminda elektronik imzali olarak
yapilir.

(12) Yedek subay veya yedek astsubay aday adayi statlisiinde iken ertelemesi yapilan
ylikUmlGndn, herhangi bir nedenle karar tadili yapilarak statlisiiniin ere gevrilmesi, erteleme iptalini
gerektirmez.

(13) 107 nci madde geregince 2937 sayili Kanun kapsamindaki ylukimlilerin erteleme islem
makami Askeralma Genel Miidiirliigii Askeralma islemleri Dairesi Baskanhgidir.

Hizmetine ihtiya¢ duyulan kamu personelinin erteleme esaslari ve siireleri

MADDE 54 —(1) Kamu kurum ve kuruluslarinda goérevli olup, hizmetinin 6zelligi sebebiyle
ertelemesine ihtiyac duyulan kamu personelinin askerlikleri, 32 yasini doldurduklari yilin sonunu
gecmemek lizere;

a) llgili kamu idaresi tarafindan hazirlanan, il ve ilgelerin sosyo-ekonomik gelismislik
siralamasinda son bolgeye giren iller ile son iki bolgeye giren ilcelerde gorev yapan;

1) Universite, fakiilte ve meslek yiiksekokullarinin 6gretim (Uyelerinin, hizmetine ihtiyacg
duyuldugu tarihten itibaren bir defaya mahsus ve azami iki yila kadar,

2) Hakim ve savcilarin, bolge hizmetlerine basladiklari tarihten itibaren bir defaya mahsus ve
azami Uc¢ yila kadar,

3) Hizmetine ihtiyac duyulan diger kamu personelinin ise hizmetine ihtiya¢ duyuldugu tarihten
itibaren azami bir yila kadar askerlikleri ertelenebilir.

b) Vali yardimcisi veya kaymakamlardan; 16/7/1986 tarihli ve 19166 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Miilki idare Amirleri Atama, Degerlendirme ve Yer Degistirme Yonetmeliginde yer alan son
cografi bolge il merkezleri ve bagh ilceleri ile ilgili kamu idaresi tarafindan hazirlanan, il ve ilcelerin
sosyo-ekonomik gelismislik siralamasinda son bolgeye giren iller ile son iki bolgeye giren ilgelere
atamasi yapilanlarin askerlikleri, bolge hizmetine basladiklari tarihten itibaren anilan bolgelerdeki
gorevleri sliresince toplam bes yila kadar ertelenebilir. Ancak; tekraren erteleme kapsamindaki
bolgelere atanma, bes yillik zaman dilimi icerisinde erteleme kapsami disindaki bolgelerde gérev
yapma veya kaymakam iken vali yardimcisi olarak atanma gibi nedenlerden, ertelemenin yapilabilecegi
bes yillik zaman dilimi yeniden baslatilmaz. Tekraren erteleme kapsamindaki bolgelere atananlar igin;
erteleme kapsami disinda bulunan bolgelerdeki hizmet siireleri bes yillik siireye dahil edilmez.

c) Kurulus tarihi itibariyla bes yilini doldurmamis tGniversite, fakilte ve meslek yiksekokullarda
gorevli 6gretim Uyelerinin askerlikleri, bu 6grenim kurumlarinin kurulus tarihinden itibaren bes yil
icinde, hizmetine ihtiyac duyuldugu tarihten itibaren bir defaya mahsus ve azami iki yila kadar
ertelenebilir.

¢) Kamu kurum ve kuruluslarinda gorevli olan ve kamu hizmetlerinin yiritilmesine iliskin
projelerde ¢ok dnemli gorevi bulunan, gérevinden ayrilmasi durumunda yuritilen projede dnemli
aksakliklar meydana gelebilecek derecede dalinda uzmanlasmis personelin askerlikleri, hizmetine
ihtiya¢ duyuldugu tarihten itibaren bir defaya mahsus ve azami bir yila kadar ertelenebilir.

d) Kamu kurum ve kuruluslarinda goérevli olan ve hizmetine ihtiya¢ duyulan kamu personelinden,
gorevinin 6zelligi sebebiyle yurt disina gorevlendirilen ylkimlilerin askerlikleri, gérevlendirildikleri
tarihten itibaren ve yurt disi gorev siiresi kadar ertelenebilir.

e) Mesleklerine ait hizmetlerde vyetistirilmek, egitilmek, bilgi ve goérgilerini artirmak veya
arastirma yapmak amaciyla, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 39 uncu
maddesi geregi, Universite rektorliklerince yurt disina gorevlendirilen, lisansiisti egitimini
tamamlamis 6gretim elemanlarinin askerlikleri, gérevlendirildikleri tarihten itibaren bir defaya mahsus
ve azami bir buguk yila kadar ertelenebilir.



(2) Kanunun 20 nci maddesinin dordiinci fikrasinin (a) bendine gére azami siire kadar herhangi
bir nedenle ertelenenlerden, ikinci kez ayni nedenle hizmetine ihtiya¢ duyulmasi sebebiyle ertelemesi
teklif edilenlerin erteleme islemi yapiimaz.

(3) Tark Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Givenlik Komutanhgi ihtiyacini
karsilamak icin yapilan sinavlari kazananlardan askerlik hizmetini yapmamis olanlarin askerlik
islemleri, yoklama kagagi ve bakayalar dahil egitime baslayacaklari tarihe kadar ertelenir. Bunlardan
egitime baslayanlarin askerlik islemleri ise nasbedilecekleri tarihe kadar ertelenir.

Turkiye Biiyik Millet Meclisi liyeligine segilenlerin askerlik islemleri

MADDE 54/A- (Ek:RG-30/4/2022-31825)

(1) Tarkiye Buyuk Millet Meclisi Gyeligine secilenlerden askerlik hizmetini yapmamis olanlarin,
Gyelikleri devam ettigi sirece yoklama kacagi veya bakaya olsalar dahi her tirli askerlik islemleri
ertelenir.

(2) Erteleme islemleri Turkiye Buyik Millet Meclisi  Baskanliginin  bildirimi
Gzerine Askeralma Genel Mudurliglnce yapilir.

Staj, aday memurluk, dil 6grenimi, yiiksek lisans, sanatta yeterlik, doktora, tipta ve dis
hekimliginde uzmanlik egitimi yapanlarin erteleme islemleri

MADDE 55 — (1) Devlet veya kendi hesaplarina, yurt icinde veya yurt disinda staj, aday
memurluk, dil 6grenimi veya yiiksek lisans egitimi yapanlarin askerlikleri 32 yasini doldurduklari yilin
sonunu gecmemek (zere, tipta ve dis hekimliginde uzmanlik, sanatta yeterlik, doktora egitimi
yapanlarin askerlikleri 35 yasini doldurduklari yilin sonunu gecmemek lzere, asagida belirtilen siireler
kadar ertelenebilir:

a) Herhangi bir kamu kurumuna aday memur olarak atanacagini belgelendirenlerin askerlikleri
altiay siire ile ertelenebilir. Aday memur olarak goreve baslayanlarin askerlikleri 657 sayili Kanuna gore
asil memur oluncaya kadar ertelenebilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda mesleki staj yapanlarin
askerlikleri ise azami (¢ yila kadar ertelenebilir. Aday memur veya mesleki staji nedeniyle azami siire
kadar ertelenenlerden kurum degistirenlerin askere sevkleri yeniden ertelenmez.

b) Staj yapan yukUmlulerin askerlikleri, yeterlik sinavina girebilmelerine imkan tanimak
maksadiyla staj siresinin sonundan itibaren Uc ay stre ile ertelenebilir.

c) Yiiksek lisans, doktora ve sanatta yeterlik egitimi yapanlarin askerlikleri, tabi olduklari kanun
ve yonetmeliklerinde belirlenen azami slreler kadar ertelenebilir. Lisansistl egitime kayit hakkini
kazandigini belgeleyenlerin askerlikleri alti ay slre ile ertelenebilir.

¢) Yurt ici veya yurt disinda lisanslstl 6grenim icin bilimsel hazirlik veya yabanci dil egitimi almasi
ilgili Gniversite yonetmeliginde zorunlu olan yukimlilerin askerlikleri, tabi olduklari kanun ve
yonetmeliklerinde belirtilen siireler kadar ertelenebilir. Bir lisansistil egitim amacina yénelik olmayan,
tamamen yikimlinin kendi istegine bagh olarak yurt icinde veya yurt disinda yapilan o6zel dil
egitimlerinden dolayi erteleme yapilmaz.

d) Tipta Uzmanlik Egitimi Giris Sinavi (TUS) ve Dis Hekimligi Uzmanlik Egitimi Giris Sinavini (DUS)
kazanan yikumlilerin askerlikleri, uzmanlik egitimlerine baslayabilmeleri icin alti ay; uzmanlik
egitimine baslayanlarin ise, 26/4/2014 tarihli ve 28983 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tipta ve Dis
Hekimliginde Uzmanhk Egitimi Yonetmeliginde ana dallara gore belirlenen azami uzmanlik egitimi
sureleri kadar ertelenebilir.

e) Uzmanlik egitimini tamamlayanlardan; Yan Dal Uzmanlik Egitimi Giris Sinavini (YDUS) kazanan
yukUmlillerin askerlikleri, yan dal uzmanhk egitimlerine baslayabilmeleri icin alti ay, bu egitime
baslayanlarinise Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeliginde yan dallara gore belirlenen
azami yan dal uzmanlik sireleri kadar ertelenebilir.

(2) Herhangi bir branstan lisansistii egitimini tamamlayarak mezun olanlardan, ayni veya daha
asagl seviyede ikinci kez lisansistii egitim yapanlarin ertelemeleri yapilmaz.

(3) Staj nedeniyle ertelemesi teklif edilen personel, staj yapilmasinin zorunlu oldugu bir meslek
grubuna mensup olmahdir. Ancak; avukat, serbest muhasebeci ve mali misavir gibi 6zel kanunlar
geregince, o meslegi icra edebilmesi icin mesleki staj yapmasi zorunlu olanlarda Devlet memuru olma
sarti aranmaz.



(4) Kayitlari dondurulan, izinli sayilan veya yliksekégretim kurumundan uzaklastirma cezasi alan
ogrencilerin ertelemeleri asagidaki esaslar dahilinde yapilir:

a) Azami egitim sireleri kadar ertelemeleri yapilan yiukimlilerden ertelemeleri igerisinde,
kayitlari donduruldugundan, izinli sayildiklarindan veya yiksekogretim kurumundan uzaklastirma
cezasl aldiklarindan lisansiistii 6grenimlerini belirlenen azami sireler icerisinde bitiremeyenler veya
bitiremeyecekleri anlasilanlar hakkinda ertelemelerinin uzatilmasi teklif edilenlerin; kayitlarinin
donduruldugu, izinli sayildiklari veya yiksekdgretim kurumundan uzaklastirildiklari stire kadar
ertelemeleri uzatilabilir.

b) Kaydi dondurulan, izinli sayilan veya yiksekoégretim kurumundan uzaklastirma cezasi alan
yakGmldlerin bu durumlari, 6grenim gordikleri kurum tarafindan erteleme islem makamina
bildirilmez. Bildirilse bile, bu durumdakilerin ertelemeleri iptal edilmez. Ancak bunlardan, askerlik
hizmetine sevklerini istediklerinden dolayr kaydinin donduruldugu, izinli sayildigi bildirilerek
ertelemelerinin iptali istenenlerin ertelemeleri iptal edilir.

Calistiklan bilim dallarina diinya 6lgiisiinde bir yenilik veya ilerleme getiren orijinal
arastirmalarda bulunan yiikiimliilerin erteleme islemleri

MADDE 56 — (1) Yiksekogrenim mezunlarindan mesleklerine ait staj ve lisanststi egitimlerini
tamamladiktan sonra, yurt icinde veya yurt disinda calistiklari bilim dallarina, diinya 6l¢lstinde bir
yenilik veya ilerleme getiren orijinal arastirmalarda bulunan yiikiimlilerin askerlikleri, Kanunun 20 nci
maddesinin dordiinci fikrasinin (¢) bendine goére 35 yasini doldurduklari yilin sonunu ge¢cmemek
sartiyla, calismalarini devam ettirdikleri siirece ertelenebilir.

Aktif spor hayati devam eden sporcularin erteleme islemleri

MADDE 57 — (1) Aktif spor hayati devam eden sporcularin askerlikleri, asagidaki sartlari tasimaya
devam ettikleri siirece erteleme teklif tarihinden itibaren birer yillik strelerle, 35 yasini doldurduklari
yilin sonunu gegmemek lzere ertelenebilir:

a) Olimpiyat Oyunlari, Diinya ve Avrupa Sampiyonalari ile uluslararasi misabakalarda ilk Gg
dereceye giren sporcular ile bu dereceleri alan takimlarin kadrolarinda yer alan sporcular;

1) ilk defa yapilacak erteleme isleminde; son bir yil icerisinde yapilan Olimpiyat Oyunlari, Diinya
ve Avrupa Sampiyonalariile uluslararasi misabakalarda ilk (ic dereceye girmek veya bu dereceleri alan
takimlarin kadrosunda bulunmak,

2) Miteakip ertelemelerinde; bir 6nceki erteleme donemi icerisinde yapilan Olimpiyat Oyunlari,
Dinya ve Avrupa Sampiyonalari ile uluslararasi misabakalarda ilk U¢ dereceye girmek veya bu
dereceleri alan takimlarin kadrosunda bulunmak sartiyla erteleme hakkindan yararlanabilirler. Ancak,
erteleme siiresi icinde Olimpiyat Oyunlari, Diinya ve Avrupa Sampiyonasi ile uluslararasi misabaka
yapilmamis ise bir defaya mahsus bu sart aranmaz.

b) A/Blyikler Milli Takim kadrolarinda yer alan sporcular;

1) ilk defa yapilacak erteleme isleminde; son bir yil igerisinde en az bir kez A/Biiyiikler Milli Takim
kadrosunda yer almak,

2) Miteakip ertelemede; bir Onceki erteleme doénemi icerisinde yapilan uluslararasi
misabakalarin en az birinde Milli Takim kadrosunda bulunmak,

sartiyla erteleme hakkindan vyararlanabilirler. Ancak, erteleme siresi icinde Milll Takim
diizeyinde miisabaka yapilmamis ise bir defaya mahsus bu sart aranmaz.

c) Tirkiye profesyonel futbol liglerinde yer alan takimlarin kadrolarinda bulunan profesyonel
futbolcular;

1) ilk defa yapilacak erteleme isleminde; Tiirkiye profesyonel futbol liglerinde yer alan
takimlardan birisi ile s6zlesmesi bulunmak,

2) Miteakip ertelemede; halen kadrosunda bulunulan takimin bir 6nceki erteleme dénemindeki
profesyonel futbol liglerindeki misabakalarin en az li¢te birinde takim kadrosunda bulunmak,

sartiyla erteleme hakkindan yararlanabilirler. Sezon basinda, Futbol Federasyonunca isimleri
Genglik ve Spor Bakanligina bildirilecek olan Uglincl kaleciler igin miteakip erteleme tekliflerinde
musabakalarin en az lcte birinde takim kadrosunda bulunma sarti aranmaz.



¢) Ug ve daha fazla ligi bulunan diger spor dallarinda, en st iki ligde yer alan takimlar ile en az
iki ligi bulunan spor dallarinda, en Ust ligde yer alan takimlarin uluslararasi kurallarin 6ngdrdigu
sayidaki sporculari;

1) ilk defa yapilacak erteleme isleminde; ii¢c ve daha fazla ligi bulunan spor dallarinda en st iki
ligde yer alan takimlar ile en az iki ligi bulunan spor dallarinda en Ust ligde yer alan takimlardan birisi
ile s0zlesmesi bulunmak veya o takimin kadrosunda yer almak,

2) Miteakip ertelemede; halen kadrosunda bulunulan takimin, bir dnceki erteleme dénemindeki
resmi misabakalarin en az yarisinda, takim kadrosunda bulunmak,

sartiyla erteleme hakkindan yararlanabilirler.

(2) Bir defada alti ay ve Uizeri hak mahrumiyeti cezasi verilen sporcularin ertelemeleri iptal edilir
ve bunlar hakkinda bir daha erteleme teklifi yapilmaz.

(3) Sezon igerisinde veya sonunda, yurt icinde erteleme kapsamindaki veya yurt disindaki bir
baska takima transfer veya gecici transfer nedeniyle gidenler icin bir sefere mahsus olmak uzere bir
onceki erteleme dénemindeki profesyonel futbol ligi miisabakalarinin en az tigte bir, diger spor dallar
resmi misabakalarinin en az yarisinda takim kadrosunda bulunma sarti aranmaz.

(4) Ug ve daha fazla ligi olan spor dallarinda en st iki ligde yer alan takimlar ile en az iki ligi
bulunan spor dallarinda en st ligde yer alan takimlarin kadrolarinda bulunan sporcularin
ertelemelerinin yapilabilmesi icin, 1 inci, 2 nci ve 3 linci ligin en az sekiz takimdan olusmasi gerekir.

(5) Ug ay veya daha fazla siireli sakatlik gegiren sporcularin durumlarini heyet raporuyla
belgelendirmeleri halinde, ertelemeleri erteleme siresi sonuna kadar devam eder. Bunlardan
miuteakip sene yeniden erteleme teklif edileceklerden spor dalina goére Ucte biri veya yarisi oraninda
takim kadrosunda bulunma sarti aranmaz.

(6) Erteleme siliresi icerisinde s6zlesmesi sona eren ve miteakip transfer déneminin sonuna
kadar yeni s6zlesme yapmayan sporcularin erteleme iptali icin teklif makaminca erteleme makamina
iptal teklifinde bulunulur.

(7) Yoklama kagagl veya bakaya durumunda iken ertelemeleri teklif edilen sporculardan,
yoklama kagagi ve bakaya durumuna diismeden 6nce kullipleriile s6zlesme imzalamis olan ve sézlesme
tarihinden teklif tarihine kadar gegen sire icinde gerekli diger sartlari da tasidiklari anlasilanlarin
ertelemeleri yapilabilir.

(8) Amaci spor yapmak olmayan, sadece erteleme hiikiimlerinden yararlanmak icin profesyonel
takimlara kayit yaptirdigi tespit edilenler hakkinda, daha 6nce yapilan ertelemelerinin iptali icin
erteleme teklif makami tarafindan erteleme islem makamina iptal teklifinde bulunulur. Erteleme teklif
makaminca takim tlzel kisiligi ile erteleme islemine basvuranlar hakkinda tahkikat yaptirilir.

Kamu personeli, lisansiistii egitim ve sporcu ertelemelerine iliskin teklif ve islem makamlari ile
kullanilacak formlar

MADDE 58 — (1) Erteleme sireleri ile teklif ve islem makamlari Ek-1'de yer alan cizelgede
belirtilmistir.

(2) Erteleme tekliflerinde;

a) Hizmetine ihtiya¢c duyulan kamu personeli icin Ek-2’de,

b) Kamu kurum ve kuruluslarinda yiritilen projelerde 6nemli gorevi olan kamu personeli igin
Ek-3’te,

c) Kamu hizmetlerine iliskin projede ¢ok 6nemli gorev alanlar igin Ek-4 bilgi formu (Ek-3’e
eklenir.),

¢) Yurt icinde veya yurt disinda lisansiistl egitim yapanlar icin Ek-5'te,

d) Tipta uzmanlik, dis hekimliginde uzmanlik, yan dal uzmanlik egitimi yapanlar i¢in Ek-6’da,

e) Mesleki staj yapanlar ile aday memur olarak goérev yapanlar igin Ek-7’de,

f) Dinya Olgusinde bir yenilik veya ilerleme getiren orijinal arastirmalarda bulunanlar igin Ek-
8’de,

g) Olimpiyat Oyunlari, Diinya ve Avrupa Sampiyonalari ile uluslararasi musabakalarda ilk Gg
dereceye giren ve A/Buyukler Milli Takim kadrolarinda yer alan sporcular icin Ek-9'da,

g) Tirkiye profesyonel futbol liglerindeki takimlarin kadrolarinda yer alan profesyonel
futbolcular ile diger spor dallarinda yer alan sporcular icin Ek-10"da,



yer alan teklif formlari kullanilir.

Sevke iliskin mazeret hallerinde erteleme

MADDE 59 - (1) Askere sevk igin ¢agrildiklari halde;

a) Kendisinin tutuklulugu veya hikimlalaga,

b) Kendisinin herhangi bir saglik kurumu raporuyla belgelendirilmis istirahat gerektiren hastaligi,

c) Esi veya ikinci derece dahil kan/kayin hisimlarindan birinin saglik kurumu heyet raporuyla
belgelendirilmis hayati tehlike icinde olduklarini gosteren hastaligi,

¢) Sevkten onceki veya sonraki on bes gilin icinde esinin, ikinci derece dahil kan veya kayin
hisimlarindan birinin 6lim{,

d) Sevkten 6nceki veya sonraki on bes glin icinde kendisi veya ikinci derece dahil kan veya kayin
hisimlarindan birinin evlenmesi,

e) Sevkten 6nceki veya sonraki iki ay icinde cocugunun dogmasi,

nedeniyle sevkini yaptirmayanlar, bu mazeretlerini kanitlayan belgeleri askerlik subesinde
bulundururlar.

(2) Birinci fikradaki ylkiimlilerden bakaya olanlara bu siireleri icin 101 inci maddenin birinci
fikrasi hiikmi uygulanmaz.

(3) Birinci fikranin (b) bendi kapsamindakiler istirahatlari bitiminde derhal sevk edilir. Diger
mazeret hallerinde ise ilgili yikimliler mazeretlerinin bitimini takip eden ilk siniflandirma déneminin
ilk celp ve sevk dénemine birakilirlar.

(4) (Degisik:RG-29/6/2024-32587) Yoklama kacgagl olarak muayenesini tamamladiktan sonra
sevki sirasinda veya bakaya durumunda iken birinci fikra kapsaminda sevki geri birakilanlarin 49 uncu,
50 nci ve 51 inci maddeler kapsamindaki durumlar harig ertelemeleri yapilmaz.

(5) Seferberlik ve savas halinde bu madde hiikimleri uygulanmaz.

Erteleme sartlarini tasimadig tespit edilenler

MADDE 60 — (Degisik:RG-5/8/2023-32270)

(1) Erteleme yapildiktan sonra iptalini gerektiren durumun meydana gelmesinden itibaren en
gec iki ay icinde bu durumun erteleme islem makamina bildirilmesinden teklif makami ve yikimla
sorumludur.

(2) Kanunda belirtilen nedenlerle ertelemesi yapilanlardan;

a) Hak sahibi olmadigi, bilgi veya belgeleri gercegi yansitmadigi halde askerligi ertelendigi tespit
edilenlerin ertelemeleri iptal edilir ve askerlik islemleri erteleme isleminin yapildigi tarih esas alinarak
yaratalar.

b) Erteleme siresi icinde erteleme iptalini gerektiren durumu birinci fikra kapsaminda
bildirmeyerek haksiz erteleme siiresi kullandigi tespit edilenlerin ertelemeleri iptal edilir ve askerlik
islemleri erteleme nedeninin sona erdigi tarih esas alinarak ytrGtalar.

(3) Miracaatina ait belgelerde sahtecilik veya resmi belgenin diizenlenmesinde yalan beyanda
bulunarak idareyi yaniltmak suretiyle erteleme basvurusunda bulundugu tespit edilenler hakkinda
Cumbhuriyet bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

SEKiziNCi BOLUM
Bedelli Askerlik

Bedelli askerlik

MADDE 61 - (Degisik:RG-5/8/2023-32270)

(1) Bedelli askerlik miiracaat sartlari sunlardir:

a) Askerlik ¢cagina girmis yukimlilerden herhangi bir yas sinirlandirmasi olmaksizin fiili askerlik
hizmetine baslamamis olmak.

b) Yoklamasi olmayan yikimliler icin yoklamaya esas saglik muayenelerini tamamlayarak
“Askerlige Elverislidir” karari verilmis olmak.

c¢) Kura veya siniflandirma islemini miteakip bedelli askerlikten yararlanma hakki elde edip de
bu haktan vazgecmemis olmak.

¢) Askerlik cagina girdigi tarihten bedelli askerlige miracaat tarihine kadar, herhangi bir
dénemde yoklama kacagi, sakli veya bakaya kalanlar igin bedelli askerlige miiracaat tarihinden itibaren



iki ay icinde 6demesini yapmak ve kura veya siniflandirma o6ncesi bedelli askerlikten vazgecmemis
olmak.

(2) Bedelli askerlik yararlanma sartlari sunlardir:

a) Askerlik ¢agina girdigi tarihten bedelli askerlige miracaat tarihine kadar, herhangi bir
donemde yoklama kagagi, sakli veya bakaya kalmamis olanlar igin 6deme yaptigi tarihte gegerli olan
Kanunun 9 uncu maddesinin birinci fikrasinda belirlenen bedel tutarini, miiracaat tarihinden itibaren
iki ay icinde pesin 6demek.

b) Askerlik cagina girdigi tarihten bedelli askerlige miracaat tarihine kadar, herhangi bir
dénemde yoklama kacagi, sakh veya bakaya kalanlar icin 6deme yaptigi tarihte gecerli olan Kanunun 9
uncu maddesinin birinci fikrasinda belirlenen bedel tutari ile Kanunun 9 uncu maddesinin yedinci
fikrasina gore belirlenen ek bedel tutarini, miiracaat tarihinden itibaren iki ay icinde pesin 6demek.

c) Kura veya siniflandirma islemi sonucunda bedelli askerlige secilmek.

¢) Bir aylik temel askerlik egitimini tamamlamak.

(3) Bedelli askerlige basvurmak isteyen yukiamller;

a) Askerlik cagina girdigi tarihten bedelli askerlige miracaat tarihine kadar, herhangi bir
donemde yoklama kacagi, sakli veya bakaya kaydi olmayanlardan istekli olanlar e-Devlet Gzerinden
veya askerlik subelerinden,

b) Askerlik cagina girdigi tarihten bedelli askerlige miracaat tarihine kadar, herhangi bir
donemde yoklama kacgagi, sakli veya bakaya kaydi olanlardan, istekli olanlar askerlik subelerinden,

kendisi, esi, birinci veya ikinci derece kanuni yakinlari, vekilleri ya da vasileri araciligiyla yilin son
mesai glinli, mesai bitimine kadar miracaat edebilir.

(4) YukUmluler bedelli askerlik kapsaminda temel askerlik egitimine alinacagi yilin celp ve sevk
doénemleri icin tercihte bulunabilir.

(5) Kura sonucunda bedelli askerlige secilmeyenler, ikinci fikranin (a) bendi kapsamindakilerden;
iki ayhk siire icinde 6deme yapmayanlar ile kura veya siniflandirma 6ncesi vazgecgenler birinci fikradaki
miuracaat sartlarini saglamalari halinde bedelli askerlige yeniden miiracaat edebilir. Her basvuruda
Kanuna gore yeniden hesaplanan bedel miktari pesin olarak ddenir, 6denecek bedel tutari dnceki
6demelerinden mahsup edilmez.

(6) Miracaat edilen yilin son mesai glinli, mesai bitimine kadar 6demelerini yapanlar miiteakip
yil silahaltina alinmak Gzere kura veya siniflandirma islemine tabi tutulur.

(7) Kura veya siniflandirma islemini miteakip bedelli askerlikten yararlanma hakki elde edip de
bu haktan vazgecenlere yeni bir miracaat hakki verilmez.

(8) Askerlik cagina girdigi tarihten bedelli askerlige miiracaat tarihine kadar, herhangi bir
donemde yoklama kacagi, sakli veya bakaya kalanlar icin bedelli askerlige miiracaat tarihinden itibaren
iki ay icinde o6demesini yapmayanlara ve kura veya siniflandirma oncesi bedelli askerlikten
vazgecenlere yeni bir miracaat hakki verilmez.

(9) Askert 68renci, muvazzaf/sozlesmeli subay/astsubay, uzman erbas, sozlesmeli erbas/er ile
bunlarin adayi iken ayrilanlar, dnceki safahatinda fiili askerlik hizmetine baslamamis olmak sartiyla,
istekleri halinde bedelli askerlik hizmeti kapsamindan yararlanabilir. Bunlardan askerlik hizmetinden
sayllan siiresi bir ay ve daha fazla olanlar temel askerlik egitimini yerine getirmis sayilir, bir aydan az
suresi bulunanlarin noksan kalan siireleri tamamlatilir.

(10) Bedelli askerlik siniflandirma, celp ve sevk islemleri asagida belirtilen esaslara gore
yaratalir:

a) Bedelli askerlikten yararlandirilacak yukimli sayisi Genelkurmay Baskanligi ile koordine
edilerek Bakanlik¢a tespit edilir. Bunlarin temel askerlik hizmetini yapacaklari birlikler ile bu birliklerin
kontenjanlari Genelkurmay Baskanliginca 31 Aralik tarihine kadar Bakanliga bildirilir.

b) istekli sayisinin, bedelli askerlik icin belirlenen sayidan fazla olmasi halinde yararlandirilacak
olanlar Bakanlik¢a belirlenen tarihlerde siniflandirma kurulunca kura ile belirlenir. istekli sayisinin
yararlandirilacak sayidan az olmasi halinde kuraya tabi tutulmaksizin tim istekliler bedelli askerlik
hizmetinden yararlandirilir.

c) Yikumlilerin kuvvet komutanliklarina tahsisi, siniflandiriimasi ve temel askerlik egitimini
alacaklari birlik komutanliklarina dagitimi, kuraya tabi tutma islemleri, 23 Gncli madde hikimlerine



gore Bedelli ve Dovizle Askerlik islemleri Subesi Miidiriiniin de katiimiyla siniflandirma kurulunca
yapilir.

¢) Yukumlllerin bedelli askerlikle ilgili celp ve sevk donemi degisiklik talepleri ile birlik yeri
degisiklikleri o yil igerisinde olmak kaydiyla Askeralma Genel Midurliglince degerlendirilir.

d) Bu fikranin (b) bendi kapsaminda yararlanma hakki elde edenlerin 59 uncu maddede belirtilen
mazeret halleri harig ertelemeleri yapilmaz.

e) Bu fikranin (b) bendi kapsaminda yararlanma hakki elde edenler, tabi olduklari celp ve sevkte
silahaltina alinmamis olmalari sartiyla emsallerinin terhise hak kazanacaklari tarihe kadar askerlik
subesine basvurmalari halinde bedelli askerlikten vazgegebilirler. Bunlarin islemleri bedelli askerlik
miiracaatindan onceki durumlarina gére yiratalar.

f) Bu fikranin (b) bendi kapsaminda yararlanma hakki elde edenlerden temel askerlik egitimini
tamamlamadan Tirk vatandashgindan cikan veya cikarilan yikimlilere, tekrar Turk vatandashgini
kazandiklarinda bedelli askerlikten yararlanabilmeleri icin yeni bir hak verilmez.

(11) Bedelli askerlik duyurulari 28 inci maddedeki esaslara gore yapilir.

(12) Bedelli askerlik hizmeti kapsaminda 6demesini yapanlardan kura veya siniflandirma oncesi
hak sahibi olmadig tespit edilenler bedelli askerlik kapsamindan ¢ikarilir. Bunlarin islemleri bedelli
askerlik miracaatindan 6nceki durumlarina gére yurutaldr.

(13) Bedelli askerlik hizmeti kapsaminda siniflandirilanlardan;

a) Sevke tabi oldugu celp donemindeki emsallerinin terhise hak kazanacagi tarihe kadar, sevk
belgesini almayanlar ile sevk belgesini aldiklari halde birliklerine katilmayanlar,

b) Temel askerlik egitimine katildiklari halde firar ve hava degisimi/izin tecavizi suglarini
isleyenler,

c) Hak sahibi olmadiklari halde bedelli askerlik hizmetinden yararlandigi tespit edilenler,

bedelli askerlik kapsamindan cikarilir ve bunlarin kalan askerlik hizmetleri erbas ve er statistinde
ilgili kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Glivenlik Komutanlginca belirlenen
birliklerde tamamlatilr.

¢) Bu fikranin (a), (b) ve (c) bentleri geregince kapsamdan cikarilanlarin yeniden bedelli
askerlikten yararlanmak (izere yapacaklari basvurulari kabul edilmez.

d) Fiilen temel askerlik egitimine baslayanlar ile temel askerlik egitimini tamamlayanlardan
bedelli askerlik kapsamindan c¢ikarilmalarini talep edenlerin istekleri kabul edilmez.

(14) Bedelli askerlik hizmeti kapsaminda 6demesini yapanlardan, 6dedigi tarihteki tutarin eksik
oldugunun sonradan tespit edilmesi halinde, bedel 6demesini yaptigi tarihteki eksik kalan tutar pesin
olarak genel hikiimler kapsaminda takip ve tahsil edilir.

(15) Bedelli askerlik geri 6deme islemleri;

a) Bedelli askerlik hizmetine secilmeyenlerin,

b) Fazla veya mikerrer 6demede bulunanlarin,

¢) On Uglincl fikranin (a), (b) ve (c) bentleri geregince kapsamdan ¢ikarilanlarin,

¢) Onuncu fikranin (e) bendi kapsaminda vazgecenlerin,

d) Basvurulari olmadigi halde 6deme yaptigi tespit edilenlerin,

e) Temel askerlik egitimini tamamlamadan;

1) Askerlige elverissiz hale gelenlerin,

2) Tark vatandasligindan gikan veya cikarilanlarin,

3) Vefat edenlerin,

odedikleri bedel; talepleri halinde kendilerine, vekil, vasi veya kanuni mirasgi sifati ile ylikimli
adina miracaat edenlere aynen iade edilir.

f) Basvuru sahipleri, durumlarini ispata yarayan vekaletname veya mirasgilik belgesinin asil ya da
yurt icinde noterlerce, yurt disinda Tirk Konsolosluklarinca onaylanmis suretlerini dilekgelerine
ekleyerek askerlik subelerine miracaat ederler. Yikimliler dilek¢elerinde; yurt icinde kendi adlarina
actlan Turk Lirasi hesaplarinin IBAN’ini, Tlrkiye Cumhuriyeti kimlik numaralarini ve iletisim bilgilerini
de belirtirler.

g) Kanuni mirasgi sifatiyla ylikiimli adina geri 6deme miracaatinda bulunanlarin her biri icin
mirascilik belgesinde belirtilen hak sahipligi oranlari dahilinde geri 6deme yapilir.



g) Geri 6deme sartlarini haiz olan ylkimlilerin askerlik subelerince alinan dilekgelerine
istinaden 6demelerinin iadesi kendilerine veya vekil, vasi ya da kanuni mirasgilarinin hesaplarina ilgili
muhasebe birimi tarafindan yapilir. Geri édemeyi yapan birim, geri 6demenin yapildigini askerlik
subesine bildirir.

h) Temel askerlik egitimini tamamlayanlara geri 6deme yapilmaz.

(16) Temel askerlik egitim siresinin sona ermesini miteakip yapilacak olan yemin téreninden
sonra yukidmliler, varsa 31 inci maddenin birinci fikrasindaki izin siiresi de kullandirilarak terhise hak
kazanacaklari tarihe kadar idari izinli sayilirlar. Ancak, tabi olduklari celp ve sevk doneminin sevk giinleri
icinde sevkini yaptirmadigindan birliklerine geg¢ katilanlar terhise hak kazanacaklari tarihe kadar
askerlik hizmetine devam ettirilir.

(17) Bedelli askerlik hizmetinden yararlanacak yikimlilerden 6édeme yapanlarin bilgileri
Bakanlik Merkez Muhasebe Birimince, elektronik ortamda Askeralma Genel Midrlgline bildirilir.

(18) Uygulamaya iliskin diger usul ve esaslar her yil icin Bakanlk tarafindan belirlenir.

(19) Seferberlik ve savas hallerinde bu madde hikiimleri uygulanmaz.

DOKUZUNCU BOLUM
Yurt Disi Erteleme ve Dévizle Askerlik

Yurt disi erteleme yararlanma sartlari

MADDE 62 - (1) Tiirkiye Cumhuriyeti tarafindan taninmis yabanci tlkelerde;

a) Calisma iznini de ihtiva eden oturma izni veya dogrudan calisma iznine sahip olarak isci,
isveren, meslek veya sanat mensubu stattilerinden biri ile bulunanlar,

b) Yabanci bandirali gemilerde gemi adami stattisiinde ¢alisiyor olanlar,

¢) Tabiiyetinde bulundugu yabanci llkelerde ikamet eden ¢ok vatandaslik hakkina sahip olanlar,

durumlarini ispata yarayan belgeler ile bagh bulunduklari Tiirk Konsolosluklarina basvurmalari
halinde askerlikleri, 63 Gincii maddede belirtilen esaslara uygun olarak 35 yasini tamamladiklari yilin
sonuna kadar ertelenebilir.

(2) Erteleme sartlarini tastyanlarin;

a) Dogum vyilina gore 35 yasinda veya 6ncesinde bulunmasi,

b) Yabanci Ulkelerde resmi gorevli olarak bulunmamasi,

c) Dovizli askerlik hizmeti disinda diger askerlik hizmetlerinden biri ile fiili askerlik hizmetine
baslamamis olmasi,

gerekir.

Yurt disi erteleme basvuru esaslari

MADDE 63 — (1) Yurt disi ertelemeden yararlanmak isteyen;

a) isciler;

1) Tirkiye Cumbhuriyeti tarafindan taninmis yabanci dlkenin resmi makamlarindan iltica
basvurusu disinda elde ettikleri ve kendilerine yabanci llkede isci stattisi saglayan g¢alisma iznini ihtiva
eden oturma izni veya galisma izin belgesi,

2) Umuma mahsus Tirkiye Cumhuriyeti pasaportu,

b) isverenler;

1) Tirkiye Cumhuriyeti tarafindan taninmis yabanci Ulkenin resmi makamlarindan iltica
basvurusu disinda elde ettikleri ve kendilerine yabanci llkede isveren statlisi saglayan ¢alisma iznini
de ihtiva eden oturma izni veya ¢alisma izin belgesi,

2) Umuma mahsus Tirkiye Cumhuriyeti pasaportu,

¢) Bir meslek veya sanati icra edenler;

1) Tirkiye Cumbhuriyeti tarafindan taninmis yabanci Glkenin resmi makamlarindan iltica
basvurusu disinda elde ettikleri ve kendilerine yabanci (ilkede meslek ya da sanatlarini icra etmelerine
imkan veren ¢alisma iznini de ihtiva eden oturma izni veya galisma izin belgesi,

2) Umuma mahsus Tirkiye Cumhuriyeti pasaportu,

¢) Gemi adamlari;

1) Gemiyi isleten sirket veya yetkilendirdikleri kisi ya da makamlarca diizenlenmis fiilen gemi
adami olarak calistiklarini gésterir is sozlesmesi,

2) Turk veya yabanci llke resmi makamlarinca diizenlenmis gemi adami clizdani,



3) Umuma mahsus Tirkiye Cumhuriyeti pasaportu,

d) Yabanci llkelerde ikamet eden ¢ok vatandaslik hakkina sahip olanlar;

1) Yabanci tilke vatandaslik kimlik belgesi veya pasaportu,

ile bagh bulunduklari Tirk Konsolosluklarina, gemi adamlari ise geminin bayragini tasidig
Ulkedeki veya Disisleri Bakanhginin gemi adamlarinin islemlerinin yiritilmesi igin yetkilendirdigi Tiirk
Konsolosluklarina bizzat bagvurmak zorundadir.

(2) Yabanc ulkelerde; ilticaci, kagak is¢i ve siginmaci olarak bulunanlarin, bu durumlarini sona
erdirmedikce erteleme basvurulari kabul edilmez.

(3) Kendisi resmi Devlet gorevlisi sifati tasimamasina ragmen; esinin veya birinci derece kan ve
kayin hisimlarinin gorevinden dolayr diplomatik, hizmet veya hususi pasaport sahibi olan
yuikimlllerden Kanunda ongérilen kendilerine isci, isveren veya meslek sanat mensubu statisiini
saglayan iltica basvurusu disinda elde ettikleri ¢alisma iznini ihtiva eden oturma izni veya dogrudan
calisma izin belgesini ibraz edenlerden umuma mahsus pasaport sahibi olmalari istenmez.

(4) Tirk Konsolosluklari; yukimlilerin ibraz etmis oldugu belgelerin yeterli olmadigini
degerlendirmesi halinde durumunu aydinlatmaya yarayacak her tiirli bilgi ve belgeyi basvuru sirasinda
talep edebilirler.

(5) Yiktumltlerin yurda giris ve cikis tarihleri kontrol edilirken, “girisi olmayan cikislar” ve “cikisi
olmayan girisler” ile ayni gline ait giris ve cikislar dikkate alinmaz. Kayitlarda, yurt disina ¢ikisin ya da
girisin olmadigi belirlense bile, yurda giris veya cikis yaptigini gésteren kullanilmis seyahat bileti,
pasaport giris-cikis kasesi, yurt icinde ya da yurt disinda muayene veya tedavi gordigini gosteren
rapor veya benzeri belgeler ile kanitlayabilenlerin islemleri, yapilan tespit dogrultusunda yurutulir.

(6) Aile Birlesimi Anlasmalari cercevesinde yabanci bir Glkede kendilerine ikamet etme ve
¢alisma hakki verilmesi taahhiit edilenlerin askerlikleri, iltica basvurusu disinda elde ettikleri ve
kendisine yabanci lilkede isci statiist saglayan calisma iznini ihtiva eden oturma veya dogrudan calisma
izni alincaya kadar basvuru yilini takip eden yilin sonuna kadar 35 yasini gegmemek Uzere birer yillik
sirelerle en cok Ug¢ kez bagh bulunduklari Tirk Konsolosluklari araciligi ile askerlik subelerine
basvurmalarini miteakip ertelenebilir. Miracaati, yikimlinin ikamet veya ¢alisma hakki verilecegi
taahhiit edilen lilkede yasayan esi veya birinci dereceden kan ve kayin hisimlari yapabilir. Bu sekilde
yapilan miracaatlarda; yikimli adina miracaat edenin calisma iznini de ihtiva eden oturma izni veya
¢alisma izni bulundugunu gosteren belgelerin ve yikimli ile yakinlik derecesini ispata yarayan evlilik
belgesi veya vukuatli niifus kayit 6rneginin de ylikiimliye ikamet ve ¢alisma hakki verilecegini taahhit
eden yabanci tGlke makamlari tarafindan dizenlenmis belge ile birlikte ibraz edilmesi zorunludur.

(7) Yoklama kacagi veya bakaya olarak yurt icinde aranirken askerlik subelerine teslim edilen
veya kendiliginden miracaat eden yukiamlilerin herhangi bir yas siniri aranmadan, doévizle askerlik
hizmeti kapsamindan c¢ikarilanlarin ise yeniden dovizle askerlikten yararlanma hakki bulunmadigindan
35 yas siniri dikkate alinarak, yabanci bir tilkede oturma veya ¢alisma iznine sahip olduklarinin pasaport,
oturma veya calisma izin belgesi, yabanci (ilke pasaportu veya kimlik karti ya da Tiirk Konsolosluklari
aracihg ile kanitlanmasini miteakip askerlik islemleri bir defaya mahsus Ug¢ ay sireyle gecici olarak
ertelenir.

(8) Yurt disinda 6grenciligine bagl olarak ikametine izin verilmis olanlarin bu madde kapsaminda
erteleme islemleri yapilmaz. Ancak, mevcut oturma veya galisma izinlerinin kendilerine Kanunda
belirtilen isci, isveren veya bir meslek ya da sanat mensubu statiilerini saglamasi ve diger yararlanma
sartlarini da tagimalari halinde erteleme islemi yapilabilir.

Yurt disi erteleme siiresinin tespiti

MADDE 64 — (1) Turk Konsolosluklarinca erteleme basvurulari kabul edilen yikiumlilerin her
tarla askerlik islemleri, 35 yasini gegmeyecek sekilde, iltica basvurusu disinda elde ettikleri;

a) Suresiz ¢calisma iznini de ihtiva eden oturma izni veya dogrudan galisma iznine sahip olanlar ile
ikamet eden ve ¢ok vatandaslik hakkina sahip olan yikimlilerin ertelemeleri, basvurularinin kabulini
miteakip dogum yilina gére 35 yasini tamamlayacaklari yilin 31 Aralik tarihine kadar,

b) Sireli calisma iznini de ihtiva eden oturma veya calisma izinlerinden uzun olaninin bitim
tarihini takip eden yilin 31 Aralik tarihine kadar,

ertelenebilir.



Yurt digi ertelemenin iptali

MADDE 65 — (1) Erteleme basvurusu kabul edilenlerden;

a) Yararlanma sartlarini olusturmadiklari halde basvurulari yanlishkla kabul edilenlerin,

b) Kendi istekleri ile yararlanma hakkindan vazgecenlerin,

c) Turk vatandasligindan izinle gikan veya Tiirk vatandashgi kaybettirilenlerin,

¢) Turk bandiral gemilerde galisanlarin,

d) Turkiye Cumhuriyetinin resmi gorevlisi sifatiyla yurt disinda bulunanlarin,

e) Oturma veya ¢alisma izni iptal edilenlerin veya oturma veya ¢alisma iznini yeniletmeyenlerin,

f) Miracaatina ait belgelerde sahtecilik veya resmi belgenin diizenlenmesinde yalan beyanda
bulunarak idareyi yaniltmak suretiyle erteleme basvurusunda bulundugu anlasilanlarin,

g) Dovizle askerlik disinda diger askerlik hizmet sekillerinden biri ile askerlik hizmetine
baslayanlarin,

g) Askerlige elverissiz hale gelenlerin,

h) Vefat edenlerin,

1) Yurda kesin doniis yapan veya sinir disi edilenlerin,

i) Basvuru tarihi ile ertelemenin sona erdigi tarih arasinda bir takvim yilinda toplam olarak 184
gln ve daha fazla stireyle yurt icinde kalanlarin,

ertelemeleri iptal edilir.

Yurt disi yeniden erteleme esaslar

MADDE 66 — (1) 65 inci maddenin birinci fikrasinin (a), (b), (c), (¢), (d) ve (e) bentlerinde
belirtilen nedenlerden dolayi askerlik ertelemeleri iptal edilenler, yararlanma sartlarini yeniden haiz
olduklari takdirde erteleme hakkindan yararlanabilirler.

(2) Bulundugu ulkede meydana gelen savas, genel hayati olumsuz etkileyen toplumsal olaylar,
dogal afet, salgin hastalik ve benzeri zorunlu nedenlerden dolayl yurda dénen ve erteleme donemi
icinde yer alan bir takvim yilinda toplam olarak 184 giin ve daha fazla siireyle yurt icinde kalanlarin
ertelemeleri, tabi olduklari yas sinirini gegmemek Uzere ylkimlinin yurda dondigi yili takip eden
yilin sonuna kadar iptal edilmez.

Yurt disi erteleme ile ilgili yiikiimliilerce yapilacak islemler

MADDE 67 —(1) Yurt disi ertelemesinden ilk kez yararlanmak isteyen vyiikiimliler bu
Yonetmelikte belirtilen belgelerle birlikte bizzat, miteakip ertelemelerde ise bizzat veya posta yoluyla
Turk Konsolosluklarina basvururlar.

(2) Gemi adamlari ilk ve miiteakip ertelemelerde Tiirk Konsolosluklarina bizzat basvururlar.

(3) YUkimlilerin yararlanma sartlarini kaybetmeleri veya erteleme siiresi icinde Kanunun baska
bir maddesi geregince askerlik erteleme talebinde bulunmalari halinde, erteleme isleminin
sonlandiriimasi i¢in dogrudan veya Tirk Konsolosluklari vasitasiyla askerlik subelerine miracaat
etmeleri gerekir.

Yurt disi erteleme ile ilgili Tliirk Konsolosluklarinca yapilacak islemler

MADDE 68 — (1) Yurt disi erteleme ile ilgili Tlirk Konsolosluklarinca yapilacak islemler sunlardir:

a) Erteleme basvurusunda bulunan askerlik c¢agina girmis yukamlilerin, bu Y6netmelikte
belirtilen yararlanma sartlarini tasiyip tasimadiklarini yabanci llke galisma mevzuati gergevesinde
inceleyerek karara baglamak.

b) Yikimliilerin, iltica basvurusu disinda elde ettikleri calisma iznini de ihtiva eden oturma izni
veya dogrudan ¢alisma izinlerinin kendilerine isgi, isveren, meslek ya da sanat mensubu statilerini
saglayip saglamadigini tespit etmek, ihtiya¢ duyulmasi halinde yerel makamlardan yazili veya s6zli bilgi
almak ve edinilecek bilgi dogrultusunda olusturulan kanaate goére erteleme islemlerini ylritmek.

c) Bu Yonetmelikte belirtilen esaslara gore, ylikliimlilerin erteleme bitim tarihlerini tespit etmek.

¢) Yararlanma sartlarini tasidiklari anlasilanlar hakkinda; Ek-11’de yer alan isci/isveren/Meslek-
Sanat Mensubu/Gemi Adami Statiilerine/Cok Vatandashk Hakkini Haiz Olan Yiikiimliler igin Erteleme
Belgesini iki suret diizenleyerek, ilgili bolimlerini ylikiimliiye imza karsiligi teblig etmek ve bir suretini
ylukimliye vermek.



d) Ek-11’de vyer alan isci/isveren/Meslek-Sanat Mensubu/Gemi Adami Statiilerine/Cok
Vatandaslik Hakkini Haiz Olan Yiikiimliiler icin Erteleme Belgesi ile birlikte basvuruya esas evraki Tiirk
Konsoloslugunda arsiv mevzuatina uygun olarak muhafaza etmek.

e) Kabul edilen erteleme basvurusunu elektronik ortamda Disisleri Bakanligi araciligiyla
Askeralma Genel Mudurligiine gondermek, elektronik ortamda gonderilememesi halinde Ek-11’de yer
alan erteleme belgesini dort suret tanzim ederek, g suretini nifusa kayitl oldugu askerlik subesine
gondermek; askerlik subesinin onayini miiteakip gelen Ek-11 erteleme belgesini yukimlindn Tark
Konsoloslugundaki dosyasinda muhafaza etmek.

f) Yararlanma sartlarini tasidiklari anlasilan yikimlllerin posta yoluyla yaptiklari miteakip
erteleme basvurularini elektronik ortamda Disisleri Bakanhg araciligiyla Askeralma Genel
Mudurligine gondermek, elektronik ortamda génderilememesi halinde Ek-12'de yer alan Miteakip
Askerlik Erteleme Belgesini dort suret tanzim ederek, Ug suretini niifusa kayith oldugu askerlik subesine
gondermek; askerlik subesinden, onayini miteakip gelen Ek-12’de yer alan Miiteakip Askerlik Erteleme
Belgesini ylkimlinin Turk Konsoloslugundaki dosyasinda muhafaza etmek.

g) Aile Birlesimi Anlasmalari cercevesinde yabanci bir Glkede kendilerine ikamet etme ve ¢alisma
hakki verilmesi taahht edilenler hakkinda Ek-13’te yer alan Aile Birlesimi Kapsamindaki Yiktmliler
igin Bir Yil Siireli Erteleme Belgesini diizenleyerek erteleme basvurularini elektronik ortamda Disisleri
Bakanligi araciligiyla Askeralma Genel Mudurlugine géndermek.

g) Yikumlilerin erteleme islemlerine ait Askeralma Genel Mudurligu ve askerlik subelerinden
gelen bilgi ve belge taleplerini karsilamak.

h) Yukidmlilerin erteleme islemleri yapilirken tereddiit edilen konularda Bakanlik goriisiine
ihtiyagc duyulmasi halinde Tiirk Konsoloslugunun goérislerini bildirmek.

Yurt disi erteleme ile ilgili askerlik subelerince yapilacak islemler

MADDE 69 - (1) Yurt disi erteleme ile ilgili askerlik subelerince yapilacak islemler sunlardir:

a) Yurt disi erteleme basvurusunda bulunan yukdmlilerin bilgilerini askeralma kayitlarina
islemek.

b) Yurt icinde doévizle askerlik hizmeti disinda herhangi bir statlide askerlik hizmetine basladiklari
tespit edilen yikimlilerin basvurularini reddetmek, Tirk Konsolosluklarina ve yikimlilere bilgi
vermek.

c) Fiziki olarak génderilen basvuru evrakini inceleyerek;

1) imza ve onay eksikliginin bulunmasi halinde eksiklerin giderilmesi maksadiyla ilgili Tirk
Konsolosluguna iade etmek.

2) Kabul edilen belgeyi onaylayarak bir suretini basvuruyu alan Tiirk Konsolosluguna gondermek
ve ylkimlinln yurt disi adresine yazili olarak bildirmek.

¢) Yurt disi erteleme miracaatlarinin kabul edilmesini miteakip miiracaatina ait belgelerde
sahtecilik veya resmi belgenin diizenlenmesinde yalan beyanda bulunarak idareyi yaniltanlar hakkinda
yetkili Cumhuriyet bassavciliklarina su¢ duyurusunda bulunmak.

Yurt disi erteleme ile ilgili Askeralma Genel Miidirligiince yapilacak islemler

MADDE 70 —(1) Askeralma Genel Midirlugi, Disisleri Bakanliginca elektronik ortamda
gonderilen yurt disi erteleme bilgilerini askeralma kayitlarina aktararak sonuglarini Disisleri Bakanligina
bildirir.

(2) Askeralma Genel MudirlGgi, kamu kurum ve kuruluslarinin taleplerini degerlendirerek konu
hakkinda gorus bildirir.

Yurt disi erteleme ile ilgili Disisleri Bakanhginca yapilacak islemler

MADDE 71 - (1) Yurt disi erteleme ile ilgili Disisleri Bakanliginca yapilacak islemler sunlardir:

a) Yukdmlalerin yurt disi erteleme islemlerinin yiritilmesinde Tirk Konsolosluklari arasinda
koordinasyonu saglamak.

b) Yurt disi erteleme islemlerinin yiritilmesine etki eden yabanci (ilkelerdeki gelismeler ve
yabanci Glke mevzuatindaki degisiklikler konusunda Askeralma Genel Midirliigline bilgi vermek.

c) Yakimlalerin yurt disi erteleme basvurularini elektronik ortamda Bakanliga géndermek.

(2) Yurt disi erteleme islemlerinin bu Yonetmelik esaslarina gore yiritilmesinde yetki ve
sorumluluk Disisleri Bakanligindadir.



Yurt digi erteleme ile ilgili Emniyet Genel Miidiirliigiince yapilacak islemler

MADDE 72 - (1) Talep edilmesi halinde, Emniyet Genel MUdiirligi yikimlilerin yurda giris ve
¢ikis tarihlerini Askeralma Genel Midurligiline, askerlik subelerine ve Turk Konsolosluklarina bildirir.

Dovizle askerlik hizmetinden yararlanma esaslari

MADDE 73 - (1) Dovizle askerlik hizmetinden yararlanma sartlari asagida belirtilmistir:

a) Bakanlikga verilecek olan uzaktan egitimi tamamlamis olmak.

b) Turkiye Cumhuriyeti tarafindan taninmis yabanci llkelerde iltica basvurusu disinda yabanci
Ulke mevzuatina uygun bir sekilde elde ettikleri ¢alisma iznini de ihtiva eden oturma izni veya dogrudan
¢alisma iznine sahip olarak isci, isveren, meslek ya da sanat mensubu statisiine veya bir is sézlesmesine
bagli olarak yabanci bandirali gemilerde gemi adami clizdaninda yazili meslegini icra eden gemi adami
statilerini haiz olarak yurt icinde gegirilen stireler hari¢ olmak tizere en az toplam g yil (1095 giin) siire
ile fiilen calismis olmak.

c) Dovizle askerlik hizmeti disinda diger askerlik hizmetlerinden biri ile askerlik hizmetine
baslamamis olmak.

¢) Yurt disinda ikamet eden ve ¢ok vatandaslik hakkina sahip olanlar ile yurt disinda dogup yurt
disinda ikamet eden ve slresiz ikamet iznine sahip olanlar icin ise, yurt icinde gegirilen sireler harig
olmak Uzere en az Gg yil (1095 giin) sire ile fiilen yabanci tilkede bulunmus olmak.

d) Kanunda belirtilen déviz miktarini pesin 6demek.

(2) Yukimlulerin Kanunda belirtilen sart ve statiilere uygun olarak birden fazla llkede cesitli
zaman araliklari dahilinde calistiklari sireler, belgelendirilmesi kaydiyla calisma ve bulunma
sirelerinden sayilir. Cok vatandaslik hakkina sahip vatandaslarin yalnizca tabiyetindeki tlkelerde
bulunduklari siireler bulunma siiresinden sayilr. Yurt disinda dogup yurt disinda ikamet eden ve siiresiz
ikamet iznine sahip olan vatandaslarin ise siiresiz ikamet iznine sahip olduklari tlkelerde bulunduklar
sureler bulunma siresi olarak kabul edilir. (Degisik cimle:RG-30/4/2022-31825) Basvuru tarihinde
yararlanma sartlarini haiz olanlarin islemleri doévizle askerlik hizmeti kapsaminda yaratalir.

(3) Dovizle askerlik hizmetinden yararlanmak lizere basvuranlardan yurt disinda fiilen ¢alistiklar
veya bulunduklari siire icerisinde;

a) isci, isveren, bir meslek veya sanat mensuplari ya da gemi adamlarinin;

1) Ucret veya maasinin yurt icinden transfer edildigi,

2) Yabanci tlkelerde resmi gérevle bulundugu,

3) Gegerli oturma calisma izninin olmadigi ya da oturma veya calisma iznini iltica nedeniyle aldigi,

4) Gemi adami clizdani ve gecerli bir is s6zlesmesinin bulunmadigi veya Tirk bandirali gemilerde
cahstig,

5) Yurt icinde gecirdigi,

6) Yararlanma sartlarindan herhangi birini tasimadigi,

b) Cok vatandaslik hakkina sahip olanlarin;

1) Yurt icinde gecirdigi,

2) Yabanci tlkelerde resmi gérevle bulundugu,

3) Yabanc (ilke vatandashigini kazanmadan 6nce oturma veya ¢alisma iznine sahip olmadigi ya
da yabanci tlke vatandasliginin bulundugu tlke disindaki baska bir yabanci tilkede oturma veya ¢alisma
iznine sahip olmadan galistigl ya da bulundugu,

4) Yararlanma sartlarindan herhangi birini tagimadig,

tespit edilen siireleri ¢alisma veya bulunma siiresinden sayillmaz.

¢) Yurt disinda dogup yurt disinda ikamet eden ve siiresiz ikamet iznine sahip olanlarin;

1) Yurt icinde gegcirdigi,

2) Yabanci tlkelerde resmi gorevle bulundugu,

3) Suresiz ikamet iznine sahip olmadigi ya da siiresiz ikamet iznine sahip bulundugu tlke disindaki
baska bir yabanci Glkede oturma veya galisma iznine sahip olmadan galistig ya da bulundugu,

tespit edilen sireleri ¢alisma veya bulunma siiresinden sayillmaz.

(4) Dovizle askerlik hizmeti basvurularinin kabul edilmesine esas teskil eden calisma siresi
hesaplanirken;



a) Herhangi bir isyerinde calismayarak issizlik sigortasi alan veya kendisine ait milklerin kira ya
da benzeri gelirle gecimini saglayanlarin,

b) Mallliyet yardimi alanlarin,

c) Esi calistigindan ya da ikamet edilen hanenin toplam geliri yeterli oldugundan kendisine issizlik
veya maldliyet yardimi 6denemeyenlerin,

¢) Resmi kurumlardan sosyal yardim alarak gecimlerini saglayanlarin,

bu durumlarini ispata yarayan belgeleri ibraz etmeleri halinde, bu siirelerin tamami fiilen calisma
suresine dahil edilir.

(5) Cok vatandaslik hakkina sahip olanlarin yabanci (ilke vatandashgini kazanmadan 6nce oturma
veya ¢alisma iznine sahip olduklari siireler bulunma siiresine dahil edilir.

(6) Yurt disinda dogup yurt disinda ikamet eden ve siiresiz ikamet iznine sahip olanlarin dogdugu
yabanci Ulkede siiresiz ikamet izni almadan dnce oturma veya c¢alisma iznine sahip olduklari streler
bulunma siiresine dahil edilir.

(7) Yiktumltlerin yurda giris ve cikis tarihleri kontrol edilirken, “girisi olmayan cikislar” ve “cikisi
olmayan girisler” ile ayni giine ait giris ve ¢ikislar dikkate alinmaz. Kayitlarda, yurt disina ¢ikisin ya da
girisin olmadig! belirlense bile, yurda giris veya cikis yaptigini gosteren kullaniimis seyahat bileti,
pasaport giris-cikis kasesi, yurt icinde ya da yurt disinda muayene veya tedavi goérdigiini gosteren
rapor veya benzeri belgeler ile kanitlayabilenlerin islemleri, yapilan tespit dogrultusunda yaratalur.

(8) Yabanci tilkelerde faaliyet gosteren Tirk sirketlerinde ¢alisanlarin Kanunda belirtilen statiileri
haiz olmalari, galistiklari isyerinin ticari faaliyette bulunma ve gelir elde etme izninin olmasi, lcret ve
maaslarinin bu tlkede elde edilen gelirden ve doviz olarak 6denmesi kaydiyla kabul edilir.

(9) Yabanci bir tlkeye iltica talebiyle siginanlar ile yabanci llkede oturma veya calisma izni
bulunmadigindan kacak olarak yasayanlarin ya da yabanci (ilkelerde resmi gorevli olarak bulunanlarin
bu durumlarini sonlandirip Kanunda yazili is¢i, isveren, meslek veya sanat mensubu, gemi adami ya da
cok vatandaslik hakkini kazanmadikca dovizle askerlik hizmeti basvurulari kabul edilmez. Yurt disinda
dogup yurt disinda ikamet eden ve cok vatandaslik hakkina sahip olmayanlarin siiresiz ikamet izni
olmadikg¢a dovizle askerlik hizmeti basvurularinda galisma siiresi aranir. Bunlardan gerekli yararlanma
sartlarini olusturanlarin g¢alisma sireleri hesap edilirken, iltica talebiyle siginanlar ile yabanci (lkede
oturma veya ¢alisma izni bulunmadigindan kagak olarak yasayanlarin ya da yabanci ilkelerde resmi
gorevli olarak bulunanlarin bu statiilerde bulunduklar siireler calisma ve bulunma sirelerine dahil
edilmez.

(10) Basvuru tarihi itibariyla gegerli bir pasaport ibraz edemeyenlerin basvurulari kabul edilmez.

(12) Aile Birlesimi Anlasmalari kapsaminda askerlikleri ertelenen ylkimlilerin oturma veya
calisma izni olmadan calistiklari sireler, dovizle askerlik hizmeti icin gerekli ¢calisma sliresinden
sayllmaz.

(12) Dovizle askerlik hizmeti basvurusunun gerceklesmesi icin, uzaktan egitim programinin
tamamlanmasi, basvuruya esas teskil eden evrakin Tirk Konsolosluguna ibraz edilmesi, Tirk
Konsolosluklarinca yapilacak inceleme neticesinde hak sahibi olduklarinin tespit edilmesi, Kanunda
Ongorilen dovizin 6denmesi ve haklarinda dovizle askerlik basvuru belgesinin tanzim edilmesi gerekir.
Uzaktan egitim programinin tamamlanmasi ve/veya 6demede bulunulmasi dovizle askerlik
basvurusunun tamamlandigi anlamina gelmez.

(13) Yurt disinda 6grenciligine bagh olarak ikametine izin verilmis olanlar dévizle askerlik
hizmetinden yararlanamaz. Ancak, mevcut oturma veya ¢alisma izinlerinin kendilerine Kanunda
belirtilen isci, isveren veya bir meslek ya da sanat mensubu statiilerini saglamasi ve diger yararlanma
sartlarini da tagimalari halinde dovizle askerlik hizmetinden yararlanabilir.

(14) 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayih milga Askerlik Kanunu uygulamalari geregince dovizle
askerlik kapsamindan gikarilanlar yeniden dovizle askerlik hizmetinden yararlanamazlar.

(15) Seferberlik ve savas halinde bu madde hikimleri uygulanmaz.

Dévizle askerlik basvurusu

MADDE 74 - (1) Dovizle askerlik hizmetinden yararlanmak isteyen;

a) Isciler;



1) Tirkiye Cumhuriyeti tarafindan taninmis yabanci tlkelerde iltica basvurusu disinda yabanci
Ulke mevzuatina uygun bir sekilde elde ettikleri ¢galisma iznini de ihtiva eden oturma izni veya dogrudan
¢alisma iznine gore alinmis ve kendilerine yabanci tlkede is¢i statlisii saglayan belge,

2) Calistigi isyerinin isvereni tarafindan diizenlenmis, ¢alisma tarihlerini ve siirelerini belirten ve
fiilen en az toplam (g yil (1095 giin) siire ile yabanci llkede galistigini kanitlayan belge,

3) Umuma mahsus Tirkiye Cumhuriyeti pasaportu,

b) isverenler;

1) Tirkiye Cumhuriyeti tarafindan taninmis yabanci tlkelerde iltica basvurusu disinda yabanci
Ulke mevzuatina uygun bir sekilde elde ettikleri ¢alisma iznini de ihtiva eden oturma izni veya dogrudan
calisma iznine gore alinmis ve kendilerine isveren statlisii saglayan oturma belgesi,

2) Yabanci (lkede, bir isyerini fiilen en az toplam Ug¢ yil (1095 glin) siire ile isveren olarak
cahstirdigini kanitlayan belge,

3) Umuma mahsus Tirkiye Cumhuriyeti pasaportu,

c) Bir meslek veya sanati icra edenler;

1) Tirkiye Cumhuriyeti tarafindan taninmis yabanci tlkelerde iltica basvurusu disinda yabanci
Glke mevzuatina uygun bir sekilde elde ettikleri ¢calisma iznini de ihtiva eden oturma izni veya dogrudan
calisma iznine gore alinmis ve kendilerine meslek ya da sanatlarini fiilen icra etmelerine imkan veren
belge,

2) Yabanci lkelerde en az toplam Ug¢ yil (1095 giin) sire ile fiilen bir meslek veya sanati icra
ettiklerini gosterir belge,

3) Umuma mahsus Tirkiye Cumhuriyeti pasaportu,

¢) Yurt disinda ikamet eden cok vatandaslik hakkina sahip olanlar;

1) Yabanci tilke vatandaslik kimlik belgesi veya yabanci lilke pasaportu,

ile bagh bulunduklar Tiurk Konsolosluklarina kendileri, vekilleri ya da vasileri araciligiyla
basvurmak zorundadirlar.

d) Gemi adamlari;

1) Gemiyi isleten sirket veya yetkilendirdikleri kisi ya da makamlarca diizenlenmis en az toplam
g yil (1095 giin) siire ile fiilen gemi adami olarak galistiklarini gésterir is s6zlesmeleri,

2) Tiirk veya yabanci llke resmi makamlarinca diizenlenmis gemi adami ciizdani,

3) Umuma mahsus Tirkiye Cumhuriyeti pasaportu,

ile geminin bayragini tasidigi Glkedeki veya gemi adamlarinin islemlerinin yiritilmesi icin
Disisleri Bakanliginca yetkilendirilen tlkelerdeki Tlrk Konsolosluklarina kendileri, vekilleri ya da vasileri
aracihgiyla basvurmak zorundadirlar.

(2) Kendisi resmi Devlet gorevlisi sifati tasimamasina ragmen; esi veya birinci derece kan ve kayin
hisimlarinin gérevinden dolayi diplomatik, hizmet veya hususi pasaport sahibi olan yikimlilerden
Kanunda ongorilen kendisine isci/isveren/meslek sanat mensubu statisiini saglayan calisma iznini
ihtiva eden oturma izni veya ¢alisma izin belgesini ibraz edenlerden umuma mahsus pasaport sahibi
olmalari istenmez.

Doviz 6deme esaslari

MADDE 75 - (1) (Degisik:RG-30/4/2022-31825) Dovizle askerlik hizmetinden faydalanacak
yukUmlllerin 6deyecegi miktar; Kanunun 39 uncu maddesi uyarinca belirlenen tutarin Tirkiye
Cumbhuriyet Merkez Bankasinca déviz miktarinin yatirilacagi giin tespit edilen déviz alis kuruna gore
Avro veya Avro karsihigl kadar konvertibl yabanci tlke parasidir.

(2) (Degisik:RG-30/4/2022-31825)  Avro para birimini kullanmayan ancak
paralari konvertibl olan yabanci lilkelerde bulunanlar, Avro disindaki konvertibl déviz tutarini 6derler.

(3) Paralari konvertibl olmayan (lkelerde ¢alisan yikimliler de belirlenen konvertibl déviz
miktarlarindan herhangi biri ile 6demede bulunabilirler.

(4) Yapilan 6demeler, Disisleri Bakanliginca Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinda Hazine adina
acilacak 6zel déviz hesabina Avro olarak kaydedilir. Bu tutarlar Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca
transfer tarihindeki doéviz alis kuru tizerinden Tirk Lirasina gevrilerek Hazine ve Maliye Bakanligi Merkez
Saymanligi hesabina aktarilir ve biitceye gelir kaydedilir.



(5) Doviz tahsilati ve 6zel doéviz hesabina aktariimasi ile ilgili olusacak transfer Gcreti ve diger
masraflar yurt disi temsilcilikler tarafindan yutkimlilerden tahsil edilir. Transfer (Gcreti ve diger
masraflar, Hazine ve Maliye Bakanhginin gérist alinarak Digigleri Bakanlhginca belirlenir.

(6) Dovizle askerlik hizmeti kapsaminda yapilan doéviz 6demelerinin tahsilati ve Tirkiye
Cumbhuriyet Merkez Bankasinda Hazine adina agilmis 6zel doviz hesabina aktarilmasi islemleri Digigleri
Bakanliginca yapilir.

(7) YUkUmliler dovizle askerlik 6demelerini pesin olarak yapar.

Dévizle askerlik bagsvurusunun iptalini gerektiren durumlar

MADDE 76 - (1) Dovizle askerlik hizmetinden yararlanmak tzere yaptiklari basvurular kabul
edilenlerden galisma veya bulunma siresi icerisindeki;

a) isci, isveren, bir meslek veya sanat mensuplari ya da gemi adamlarinin;

1) Ucret veya maasinin yurt icinden transfer edildigi,

2) Yabanci tlkede resmi gorevle bulundugu,

3) Gegerli bir oturma ¢alisma izni olmadigi ya da oturma veya galisma iznini iltica nedeniyle aldigi,

4) Gemi adami clizdani ve gecerli bir is s6zlesmesinin bulunmadigi veya Tirk bandirali gemilerde
cahstig,

5) Yurt icinde gecirdigi,

sureler duslldikten sonra toplam ¢alisma siireleri tg yillik (1095 glinlik) sireden az oldugu,

6) Dovizle askerlik hizmeti disinda diger statilerde fiili askerlik hizmetine basladigi,

7) Miracaatina ait belgelerde sahtecilik veya resmi belgenin diizenlenmesinde yalan beyanda
bulunarak idareyi yaniltmak suretiyle dovizle askerlik basvurusunda bulundugu,

8) Odenmesi gereken doviz miktarini ddemedigi,

9) Yararlanma sartlarindan herhangi birini tasimadigi,

sonradan anlasilanlar,

b) Cok vatandaslik hakkina sahip olanlardan;

1) Odenmesi gereken déviz miktarini 6demedigi,

2) Dovizle askerlik hizmeti disinda diger statllerde fiilt askerlik hizmetine basladigi,

3) Yararlanma sartlarindan herhangi birini tasimadigi,

4) Miiracaatina ait belgelerde sahtecilik veya resmi belgenin diizenlenmesinde yalan beyanda
bulunarak idareyi yaniltmak suretiyle dévizle askerlik basvurusunda bulundugu,

5) Yurt icinde gecirdigi veya yabanci llkede resmi gorevle bulundugu ya da yabanci Ulke
vatandashgini kazanmadan 6nce oturma ve c¢alisma iznine sahip olmadiklari stireler distildikten sonra
toplam bulunma sdreleri Gg yillik (1095 giinliik) stireden az oldugu,

sonradan tespit edilenler dovizle askerlik hizmetinden faydalanamazlar. Bu durumda bulunan
ylakimlalerin miracaatlari niifusa kayith olduklari askerlik subesince iptal edilir.

(2) Turk Konsolosluklarinca bu madde kapsaminda oldugu tespit edilenlerin kimlik bilgileri
basvurularinin iptali icin nGfusa kayith olduklari askerlik subesine bildirilir.

(3) Dovizle askerlik hizmeti disinda diger statiilerde fiill askerlik hizmetine baslayanlar ve
miiracaatina ait belgelerde sahtecilik veya resmi belgenin diizenlenmesinde yalan beyanda bulunarak
idareyi yaniltmak suretiyle dovizle askerlik basvurusunda bulundugu anlasilanlar harig diger nedenlerle
basvurusu iptal edilenler, yararlanma sartlarini sonradan saglamalari halinde dovizle askerlik
hizmetinden faydalanabilirler. Bunlarin 6dedikleri toplam déviz tutari, 6deyecekleri miktardan disalir.

(4) Basvuru ve 6deme islemlerini tamamladiktan sonra dévizle askerlik hizmeti kapsamindan
¢ikariimalarini talep edenlerin bu istekleri kabul edilmez.

(5) Basvurusu kabul edilmeyen ya da basvurusu iptal edilen ylukimlilerin askerlik islemleri tabi
olduklari statiilerine gore yurutalar.

Dévizle askerlik geri 6deme esaslari

MADDE 77 — (1) Déviz 6demesinde bulunanlardan;

a) Basvurusu kabul edilmeyen veya iptal edilenlerin,

b) Ongoriilen déviz tutarlarindan fazla 6demede bulunanlarin,

c) Basvurulari olmadig1 halde 6deme yaptiklari tespit edilenlerin,



odedikleri dovizler talepleri halinde kendilerine, vekillerine, vasilerine veya kanuni mirascilarina
iade edilir.

(2) Geri 6deme ile ilgili bagvurular; yurt icinde yikimliiniin kayith oldugu askerlik subesine, yurt
disinda ise askerlik subelerine iletilmek lizere Tiirk Konsolosluklarina yapilir. Yikkiimliler dilekcelerinde;
yurt icinde kendi adlarina acgilan Tirk Lirasi hesaplarinin IBAN’ini, Tirkiye Cumhuriyeti kimlik
numaralarini ve iletisim bilgilerini de belirtirler.

(3) Vekil, vasi veya kanuni mirasgi sifati ile yikimli adina miracaat edenlerin, bu durumlarini
ispata yarayan vekaletname veya mirascilik belgesinin asil ya da yurt icinde noterlerce, yurt disinda
Tiurk Konsolosluklarinca onaylanmis suretleri talep dilekgelerine eklenir. Kanuni mirasgi sifatiyla
yukimla adina geri 6deme miiracaatinda bulunanlarin her biri icin, mirasgilik belgesinde belirtilen hak
sahipligi oranlari dahilinde geri 6deme teklifinde bulunulur.

(4) Odenen dovizler, yiikiimlilerin 6deme yaptigi tarihteki Avro karsiligi tizerinden, askerlik
subelerince bildirilmesi Uzerine Hazine ve Maliye Bakanhgl Merkez Saymanliginca iade tarihindeki
Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi doviz alis kuruna gore Tirk Lirasina cevrilerek talep dilekgesinde
belirtilen hesap numarasina aktarilir. Geri 6deme isleminin gerceklestigi, Hazine ve Maliye Bakanligi
Merkez Saymanlig tarafindan ilgili askerlik subesine bildirilir.

Dévizle askerlik hizmetine tabi yiikiimliilerce yapilacak islemler

MADDE 78 — (1) Dévizle askerlik hizmetine tabi yukimlilerce yapilacak islemler sunlardir:

a) Dovizle askerlik uzaktan egitiminde basarili olmalarini miteakip 74 tincli maddede belirtilen
belgelerle birlikte bagh bulunduklar Tlrk Konsolosluklarina kendileri, vekilleri ya da vasileri araciligiyla
basvurmak.

b) Belirlenen déviz miktarini Tirk Konsolosluklarina pesin 6demek.

c) Turk Konsolosluklarinca tanzim edilen Ek-15’te yer alan Dovizle Askerlik Hizmeti Basvuru
Belgesinin ilgili bolimlerini imzalamak suretiyle basvuru islemini tamamlamak.

Dévizle askerlik hizmeti uzaktan egitim islemleri

MADDE 79 — (1) Uzaktan egitim portalinin olusturulmasi, donanim, bakim, idame ve isletilmesi
ile ilgili her tlrll islemler Bakanlik Muhabere ve Bilgi Sistem Dairesi Baskanliginca yiratalir.

(2) Uzaktan egitim portalindaki egitim iceriklerinin belirlenmesi, glincelliginin saglanmasi ve yeni
iceriklerin olusturulmasi Genelkurmay Harekat Baskanhginca, Askeralma Genel MidiirlGgi ile koordine
edilerek yaratalar.

(3) Uzaktan egitim portalinin gincelliginin saglanmasi ve yardim masasinin isletilmesi Askeralma
Genel MiddrlGglnce yaratalar.

Doévizle askerlikle ilgili Tiirk Konsolosluklarinca yapilacak islemler

MADDE 80 - (1) Dovizle askerlikle ilgili Tirk Konsolosluklarinca yapilacak islemler sunlardir:

a) Askerlik cagina girmis yukimlilerden dévizle askerlik hizmetinden yararlanmak isteyenlerin
durumlarini aydinlatmaya yarayacak her tirli bilgi ve belgeyi basvurulari esnasinda alarak bu
Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara goére yabanci lilke mevzuati cergevesinde incelemek, ihtiyag
duyulmasi halinde, yerel makamlardan yazili veya s6zIU bilgi talep ederek basvuru islemini kabul veya
reddetmek.

b) Dovizle askerlik basvurusu kabul edildikten sonra bu Yonetmelikte belirtilen basvurunun
iptalini gerektiren nedenlerden herhangi birinin tespit edilmesi halinde ylkimlilerin kimlik bilgilerini
iptal islemi igin niifusa kayith olduklari askerlik subesi baskanliklarina bildirmek.

c) Dovizle askerlik bagvurusu kabul edilenler hakkinda iki suret olarak Ek-15te yer alan Dovizle
Askerlik Hizmeti Basvuru Belgesini diizenlemek, bir suretini basvuruya esas diger evrak ile birlikte Tark
Konsolosluklarinda arsiv mevzuatina uygun olarak muhafaza etmek, diger suretini yikiimliiye vermek.

¢) Yetkili makamlarca talep edilmesi halinde basvuruya esas bilgi ve belgeleri gndermek.

d) Basvurusu kabul edilen yikimlilerin basvuru ve 6deme bilgilerini elektronik ortamda Disisleri
Bakanligi vasitasiyla Askeralma Genel Mudurligline gondermek.

e) Basvurularin elektronik ortamda génderilemedigi durumlarda, islemleri fiziki olarak ylratmek.
Bu kapsamda, basvurusu kabul edilen yiikiimli hakkinda tanzim edilen Ek-15 Dévizle Askerlik Hizmeti
Basvuru Belgesini ve 6deme dekontunu posta yoluyla dogrudan yikimlinin nifusa kayith oldugu
askerlik subesi baskanligina gondermek.



f) D6viz 6demelerinin tahsilati ve 6zel doviz hesabina aktarilmasi ile ilgili olusacak transfer Gcreti
ve diger masraflari ylikimlilerden tahsil etmek.

g) Muhabir bankalarca veya Tirk Konsolosluklarinca tahsil edilen 6demelerin fazla, mikerrer
veya hatali olarak havale edildigi gerekgesi ile iadesinin talep edilmesi halinde, konuyu agiklayici bir Gst
yazi ile yikimlinin nifusa kayith oldugu askerlik subesine bildirmek.

Dovizle askerlik ile ilgili askerlik subelerince yapilacak islemler

MADDE 81 - (1) Dovizle askerlik ile ilgili askerlik subelerince yapilacak islemler sunlardir:

a) Dovizle askerlik bagvurusunda bulunan yikimlilerin bilgilerini askeralma kayitlarina islemek.

b) 76 nci maddenin birinci fikrasinda belirtilen durumda olduklari tespit edilenlerin basvurularini
reddetmek, Tirk Konsolosluklarina ve yiikiimlilere bilgi vermek.

c) Fiziki olarak gonderilen basvuru evrakini inceleyerek imza ve onay eksigi bulunanlarin evrakini
isleme almayarak ilgili Tirk Konsolosluguna eksiklerin giderilmesi maksadiyla iade etmek.

¢) Kabul edilen basvuruya ait Ek-15’te yer alan Doévizle Askerlik Hizmeti Basvuru Belgesinin
onaylanmasiyla bir suretini basvuruyu alan Tlrk Konsolosluguna gondermek ve yikimlin{n yurt disi
adresine yazil olarak bildirmek.

d) Dovizle askerlik miracaatlarinin kabul edilmesini miteakip miracaatina ait belgelerde
sahtecilik veya resmi belgenin diizenlenmesinde yalan beyanda bulunarak idareyi yaniltanlar hakkinda
yetkili Cumhuriyet bassavciligina su¢ duyurusunda bulunmak.

e) Basvuru ve 6demelerini siresi icinde tamamladiklari tespit edilenler hakkinda “Muvazzaf
Askerlik Hizmetini Yerine Getirmis Sayilanlara Mahsus Belge”yi diizenlemek.

f) Yikidmlilerden geri 6deme hakki oldugu anlasilanlarin, geri ddeme teklifini Hazine ve Maliye
Bakanligi Merkez Saymanligina gondermek.

g) Muhabir banka veya Tirk Konsolosluklarinca tahsil edilen 6demelerin; fazla, mikerrer veya
hatali olarak havale edildigi gerekgesi ile Tlrk Konsolosluklari ve ylkiimliler tarafindan iadesinin talep
edilmesi halinde, hak sahibi olduklari tespit edilenlerin iade tekliflerini yapmak.

g) Geri 6deme isleminin gerceklestiginin bildiriimesini miteakip geri 6deme bilgilerini
yuklimldlerin kayitlarina islemek.

Dovizle askerlik ile ilgili Askeralma Genel Miidiirliiglince yapilacak islemler

MADDE 82 - (1) Dovizle askerlik ile ilgili Askeralma Genel MudirlGglince yapilacak islemler
sunlardir:

a) (Degisik:RG-30/4/2022-31825) Odenecek déviz tutarinin belirlenmesine esas memur ayhk
katsayisinda meydana gelecek degisikligi Disisleri Bakanligina bildirmek.

b) Disisleri Bakanhginca elektronik ortamda génderilen basvuru (Ek ibare:RG-30/4/2022-31825)
ve 6deme bilgilerini askeralma kayitlarina aktararak sonuglarini Disisleri Bakanhgina bildirmek.

c) Dovizle askerlik hizmetine tabi yukumliler ile uygulama kapsamina giren kurum ve
kuruluslarin mazeret ve taleplerini degerlendirerek goéris bildirmek.

Dévizle askerlik ile ilgili Disisleri Bakanliginca yapilacak islemler

MADDE 83 - (1) Dovizle askerlik ile ilgili Disisleri Bakanhginca yapilacak islemler sunlardir:

a) (Degisik:RG-30/4/2022-31825) Yukimlilerin Kanunda belirtilen esaslara gore 6deyecekleri
doviz miktarini belirlemek ve dévizle askerlik islemlerinin yiritilmesi konusunda Tiirk Konsolosluklari
arasinda koordinasyonu saglamak.

b) Askerlik islemlerinin yiritilmesine etki eden yabanci tlkelerdeki gelismeler ve yabanci iilke
mevzuatindaki degisiklikler konusunda Askeralma Genel Midirligiine bilgi vermek, goriis ve
Onerilerde bulunmak.

c) YukUmlilerin dovizle askerlik basvurularina ait bilgilerini elektronik ortamda Bakanliga
gondermek.

¢) Yapilan 6demelerin, Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinda Hazine adina agilacak 6zel doviz
hesabina Avro olarak kaydedilmesini saglamak.

d) Odenecek dévize ait transfer (creti ve diger masraflar icin Hazine ve Maliye Bakanhginin
goruslint almak.

(2) Bu Yonetmelik esaslarina gore dovizle askerlik hizmetinden faydalanmak isteyenlerin
islemlerinin yapilmasinda yetki ve sorumluluk Disisleri Bakanligindadir.



Dévizle askerlik ile ilgili Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca yapilacak islemler

MADDE 84 - (1) Dovizle askerlik ile ilgili Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca yapilacak
islemler sunlardir:

a) (Degisik:RG-30/4/2022-31825) Her is glinli Avro para birimine gore ¢apraz kurlari ve bir Avro
karsihg Turk Lirasi bedeli belirlemek ve yayimlamak.

b) D6viz 6demelerini, Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinda Hazine adina agilacak 6zel doviz
hesabina Avro olarak kaydetmek, bu tutarlari transfer tarihindeki doviz alis kuru Uzerinden Tirk
Lirasina gevirerek Hazine ve Maliye Bakanhgi Merkez Saymanligi hesabina aktarmak.

c) Askeralma Genel Midirligu ile koordineli olarak belirlenen dénemlerde ylikliimlilerin Tirk
Konsoloslugu yerine dogrudan Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasina yaptigi ddemelere iliskin bilgiler
ile 6nceki bilgilerde yapilan degisiklikleri elektronik ortamda Askeralma Genel Mudurliigiine bildirmek.

¢) Dovizle askerlik 6zel doviz hesabina para gonderen yilikimlilere ait ihbarnamede;
ylakUmlindn adi, soyadi, dogum tarihi ve Tirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi ve paranin yatirildig
hesap numarasinin belirtilmesi ile yiikiimliler tarafindan 6denen doévizin, Askeralma Genel Mudurligu
tarafindan teklif edilmedikce geri 6denemeyecegi ya da yikimlilerin baska hesaplarina
nakledilemeyecegi hususlarini muhabir bankalara bildirmek.

d) Muhabir bankalarda veya dévizin havale edilecegi hesap numaralarinda/IBAN'da olabilecek
degisiklikleri, en kisa zamanda Tirk Konsolosluklarina bildirmek tzere Disisleri Bakanligina ve
Askeralma Genel Mudirlugine bildirmek.

e) Askeralma Genel Mudurligiince yukimli 6demelerine iliskin arastirma ve bilgi edinme
taleplerini, kendi kayitlarindan arastirarak cevaplandirmak.

f) Yukimlinin gondermedigi, ancak teknik sebepler ve muhabir kaynakli hatali islemler
sebebiyle sehven veya mikerrer olarak gonderilen kayitlar haricindeki tiim iade taleplerini reddederek,
ilgilileri 77 nci maddenin ikinci fikrasi kapsaminda Konsolosluk veya askerlik subesine basvuruda
bulunmaya yonlendirmek.

Dévizle askerlik ile ilgili Hazine ve Maliye Bakanhgi Merkez Saymanliginca yapilacak islemler

MADDE 85 - (1) Hazine ve Maliye Bakanlg, askerlik subelerince yapilan geri 6deme tekliflerine
istinaden, hak sahiplerine geri 6deme yapar ve geri 6deme isleminin gergeklestiriimesini muteakip
mikerrer geri deme teklifinde bulunulmasini 6nlemek maksadiyla, teklifi yapan askerlik subesine bilgi
verir.

Dévizle askerlik ile ilgili Emniyet Genel Midiirliigiince yapilacak islemler

MADDE 86 — (1) Talep edilmesi halinde, Emniyet Genel Midurluga yliktumlilerin yurda giris ve
¢ikis tarihlerini Askeralma Genel Mudurliugine, askerlik subelerine ve Turk Konsolosluklarina bildirir.

ONUNCU BOLUM
Saglanan Haklar ve Yaptirimlar

Saglanan haklar

MADDE 87 — (1) Muvazzaflik hizmetini, 61 inci madde kapsaminda bedelli askerlikle yerine
getirenler hari¢ olmak Uzere, erbas ve er olarak yapanlara asagida belirtilen haklar saglanir:

a) Muhtag asker ailelerine yapilan yardim miktari Cumhurbaskaninca belirlenir. Muhtag Asker
Ailelerine Yonelik Duzenli Nakdi Yardim Programina yapilacak basvurularin ikamet edilen il/ilcede
bulunan Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflarina yapilmasi, Milli Savunma Bakanligi veri
tabanindan alinan askerlik bilgileri ve basvuru sahiplerinin ilgili vakif tarafindan 3294 sayili Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanismayi Tegvik Kanunu kapsaminda degerlendirilmeleri sarti ile Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanhg tarafindan vyurtilGr. Yapilan yardimlara iliskin Askeralma Genel
Mudurliginin bilgi ve belge talepleri Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginca karsilanir.

b) Askeri 6grenci, dis kaynaktan muvazzaf subay/astsubay, sdzlesmeli subay/astsubay, uzman
erbas ve s6zlesmeli erbas/er temininde;

1) ilk alti aylik askerlik hizmetini tamamlayarak terhis olanlara sinav tam notunun yiizde besine
kadar, Kanunun 5 inci maddesinin Uglincii fikrasi kapsaminda askerlik hizmetine devam edip bu siirenin
sonunda terhis olanlara ise ylizde on besine kadar,

2) Meslek yiiksekokulu veya mesleki ve teknik lise mezunlarindan; ilk alti aylik askerlik hizmetini
tamamlayarak terhis olanlara sinav tam notunun ylizde onuna kadar, Kanunun 5 inci maddesinin



Uglincl fikrasi kapsaminda askerlik hizmetine devam edip bu silirenin sonunda terhis olanlara ise ylizde
yirmisine kadar,

ilave puan verilebilir.

c) Toplu Konut idaresinin yaptigi konutlarin tahsisinde, Toplu Konut idaresinin belirleyecegi
sartlari tasimalari kaydiyla kendi (izerine kayitl konutu olmayanlar, 6ncelikli istifade ettirilebilir. Cevre
ve Sehircilik Bakanligi, her yil Ocak ayinda bir dnceki yilda bu bent kapsaminda yararlandirilan yikimli
sayisini Askeralma Genel MudurlGgline bildirir ve bu islemleri ytratir.

¢) Bu madde kapsamindaki ylikiimliler, hizmette gecen siire icinde kamunun ve belediyelerin
islettigi deniz ve sehir ici toplu tasima hizmetlerinden (icretsiz yararlanir. ilgili Bakanliklar bu islemleri
koordineli olarak yurutir.

d) Bu madde kapsamindaki ylkiimliler, hizmette gecen siire icinde mize ve 6ren yeri gibi
yerlerden (icretsiz yararlanir. Kiiltlr ve Turizm Bakanhgi bu islemleri yurutir.

(2) Kanunun 5 inci maddesinin Uglincl fikrasi kapsaminda askerlik hizmetine devam edenler
hakkinda birinci fikranin (a) bendi uygulanmaz.

(3) Kanunun 5 inci maddesinin Gglnci fikrasi kapsaminda askerlik hizmetine devam edip bu
strenin sonunda terhis olanlardan 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortas! Kanununun 41 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda hizmet borglanmasi
talebinde bulunanlarin; Kanunun 5 inci maddesinin Gglnci fikrasi kapsaminda gecmis olan sirelerinin
taleplerinde 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesine gore prime esas ginliik kazang alt sinirinin yizde
otuzikisi ile carpimi neticesinde hesaplanacak kismi, borcun Sosyal Glvenlik Kurumu Baskanliginca
yapilacak tebligat (izerine harclk 6demesinin yapildigi harcama birimi tarafindan teblig tarihinden
itibaren (¢ ay icinde 6denir.

(4) Teknik bilimler meslek yiiksekokulundan veya meslek yliksekokullarinin teknik béliimlerinden
mezun olanlar ve mesleki ve teknik lise mezunlari ile tarim, turizm ve mevsimlere bagl sektorlerde
faaliyet gosteren yikimlilerin askere sevki Tirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyag ve 6nceliklerine goére
mesleklerine uygun siniflandirma ve istedikleri celp ve sevk doneminde silahaltina alinma taleplerine
iliskin usul ve esaslar Bakanlikga belirlenir.

Yaptirimlar

MADDE 88 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda kendilerine taninan erteleme sireleri dikkate
alinmak sartiyla askerlik yikimlGlagina yerine getirmeyen o6grencilerin kayitlari askerlik hizmetini
yerine getirene kadar Bakanligin talebi Gzerine ilgili orta ve yliksekdgretim kurumlarinca gegici olarak
dondurulur. Bu sekilde kayitlari dondurulanlardan herhangi bir harg veya 6grenim katki payi alinmaz.

(2) Yoklama kagaklari ve bakayalar ile barista tatbikat ve ferdi seferberlik egitimi bakayalari kamu
veya Ozel hizmete alinmazlar. Bunlari kamu veya 6zel hizmete alanlar hakkinda askerlik subelerince
mahallin Cumhuriyet bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

(3) ise alindiginda yoklama kagagi, bakaya veya barista tatbikat ve ferdi seferberlik egitimi
bakayasi olmamasina ragmen sonradan bu suclardan birini isleyenleri kamu veya 6zel hizmette
cahstiranlar hakkinda ikinci fikra hikimleri uygulanir.

(4) Yoklama kacgagl, sakh ve bakayalar ile barista tatbikat ve seferberlik egitimi bakayalarina 101
inci maddede belirtilen yaptirimlar uygulanir.

ON BiRINCi BOLUM
Muafiyet islemleri

Yiikimliler, kamu gorevlileri ve sivillerden hayatini kaybedenlerin yakinlarinin muafiyet
haklari ile hak sahiplerinin dagitimlar

MADDE 89 — (1) Askerlik hizmetini yerine getirmekte iken veya Kanunun 5 inci maddesinin
Uglncd fikrasi kapsaminda askerlik hizmetine devam ederken; 6len, hakkinda gaiplik karari alinan veya
maluliyet ayligi baglanmasini gerektirecek bicimde malul olanlar ile terhis edildikten sonra askerlik
hizmetinin sebep ve tesiri ile hayatini kaybettigi mahkeme karari ile sabit olanlarin;

a) Baba ve annesinin misterek olarak talep ettigi veya baba ya da annesinden biri 6Ims ise sag
olanin talep ettigi kardeslerinden biri, istekli olmadikga silahaltina alinmaz veya silahaltinda ise terhis
edilir.



b) Baba ve annenin mustereken anlasamadiklari veya her ikisinin de 6Imus olmasi durumunda;
oncelikle silahaltinda olan kardesi var ise istekli olmasi halinde terhis edilir, silahaltinda kardesi yok ise
veya silahaltindaki kardesi terhis olmak istemez ise askerlik hizmet sirasi gelen ilk kardes istekli
olmadikga silahaltina alinmaz.

c) Bu fikra kapsaminda baba veya annenin nifusuna ge¢mis olan evlatlik ya da lGvey evlatlar, 6z
evlatlar gibi islem gordr.

(2) 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayih Terorle Micadele Kanunu kapsaminda hayatini
kaybedenlerden;

a) Askerlik hizmetini yerine getirmekte olan yikimliler ve Kanunun 5 inci maddesinin Ggincii
fikrasi kapsaminda askerlik hizmetine devam edenler ile 3713 sayili Kanunun 21 inci maddesinin birinci
fikrasinin (j) bendi kapsamina giren sivillerin kendilerinden olma c¢ocuklari ile ayni anne ve babadan
olma kardeslerinin tamami,

b) 15/7/2016 tarihinde gercgeklestirilen darbe tesebbiisi ve teror eylemi ile bu eylemin devami
niteligindeki eylemlere, gorevi olmadigl halde mukavemet ederken sehit olanlarin kendinden olma
cocuklariile ayni anne ve babadan olma kardeslerinin tamami,

c) Guvenlik koruculari dahil kamu goérevlilerinin kendilerinden olma ¢ocuklarinin tamami ile ayni
anne ve babadan olma kardeslerinden biri,

istekli olmadik¢a silahaltina alinmaz ve silahaltindakiler istekleri halinde terhis edilir.
Kardeslerden hangisinin askerlik hizmetinden muaf tutulacagi birinci fikranin (a) ve (b) bentlerinde
diizenlenen usule gore belirlenir.

(3) 3713 sayili Kanun kapsaminda yaralanan veya engelli hale gelerek 3/11/1980 tarihli ve 2330
sayill Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri uygulanan kamu personelinin
(gtvenlik koruculari dahil), sivillerin ve yukiamlilerin kendileri ile kendilerinden olma ¢ocuklarinin,
Kanunun 42 nci maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda muafiyet hakki oldugu halde bu haktan
faydalanmak istemeyerek askerlik hizmetini yerine getirmek isteyenler ile muafiyet hakki olmayan
kamu gorevlilerinin (gtvenlik koruculari dahil) kardeslerinin ve 3/10/2016 tarihli ve 675 sayili
Olaganistii Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler Alinmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 14 tnci
maddesi kapsaminda gazilik unvani verilenlerin ve kendilerinden olma ¢ocuklarinin dagitimlari
isteklerine bagli olarak niifusa kayith olduklari, kendisinin veya ailesinin ikamet ettigi il hudutlari
icerisindeki birlik, kurum veya karargahlara dagitim yapilir. Tercih edilen yerde dagitim yapilacak birlik,
kurum veya karargah bulunmamasi halinde, tercih edilen yere en yakin birlik, kurum veya karargahlara
yapilir. Bu husus kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Glvenlik Komutanhginca
ilgili mevzuatlarinda diizenlenir.

(4) Bu maddenin ikinci fikrasi kapsaminda hayatini kaybederek yakinlarina maas baglananlar ile
Gglnci fikrasi kapsamindakilerden 675 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 14 inci maddesi
kapsaminda gazilik unvani verilenlerin kimlikleri Sosyal Glivenlik Kurumu tarafindan Bakanliga bildirilir.

(5) Bu madde hiikiimleri seferberlik ve savas halinde uygulanmaz.

Vatandagliga sonradan alinanlara uygulanacak erteleme ve muafiyet islemleri

MADDE 90 - (1) Soy bagi esasina gore sonradan alinanlar harig¢ Tlirk vatandasligina sonradan
ahinanlar askerliklerini, vatandasliga alindiklari tarihteki yas ve 6grenim durumlarina gore o yil askerlik
¢agina giren yukimluler gibi yaparlar. Vatandashga alindiklar yila gére emsalleri heniiz yoklama
gdérmemis olanlar veya yoklamasi devam edenler kendi dogumlulariyla, emsallerinin yoklama dénemi
sona ermis olanlar vatandasliga alindiklari yil askerlik ¢agina giren dogumlularla isleme tabi tutulur.

(2) Soy bagi esasina gore sonradan alinanlar harig¢ Tiirk vatandasligina alinmadan 6nce gelmis
olduklari Ulkelerde askerlik vyaptiklarini veya askerlik hizmetini yerine getirmis sayildiklarini
belgeleyenler ile vatandashga alindiklari yil, dogum ay ve giinleri dikkate alinmadan yirmi iki ve daha
blylik yasta olanlar askerlik yapmis sayilir. Bu yikimlilerin sahsen askerlik subelerine miiracaatlari
beklenilmeden muafiyet islemleri yapilir.

(3) 21 yasinda ve daha kigik dogumlu olanlarin askerlikleri, istekleri halinde vatandashga
alindiklari tarihten itibaren yoklamalari yapilmadan iki yil streyle ertelenir. Ertelemelerinin sona
erecegi yil yoklamalari yapilarak o yil askerlik ¢agina giren dogumlularla islem gorirler. Seferberlik
halinde ihtiyaca gore askere sevk edilebilirler.



(4) YikUmlalerce ibraz edilen belgelerin asil ntisha olmasi, yeminli terciman tarafindan terciime
edilmis ve noter tarafindan da onaylanmis olmasi zorunludur. Aksi takdirde ibraz edilen belgelere islem
yapilmaz.

(5) ibraz edilen belgelerin sonradan sahte oldugunun anlasilmasi halinde haklarinda suc
duyurusunda bulunulacagi hususu yikiamlilere teblig edilir ve sahte oldugunun anlasilmasi halinde
nlfusa kayitli olduklari askerlik subesince yetkili Cumhuriyet bassavciligina sug duyurusunda bulunulur.

(6) Cesitli nedenlerle Tark vatandashgini kaybettikten sonra yeniden Tirk vatandashgina
alinanlar sonradan Tirk vatandasi olanlar kapsaminda degerlendirilmez. Bunlarin askerlik islemleri,
onceki askerlik safahatlari dikkate alinarak vatandashgi kaybettikleri tarihteki statilerine gore
yaratalur.

(7) Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti vatandasi iken 29/5/2009 tarihli ve 5901 sayili Tark
Vatandashgl Kanununun 42 nci maddesi kapsaminda Tiirk vatandashgini kazananlar sonradan Tirk
vatandasi olan yikimli kapsaminda degerlendirilir.

Ayni zamanda Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandasi olanlar

MADDE 91 - (1) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti yetkili makamlarinca, Kuzey Kibris Tirk
Cumbhuriyeti kanunlarina gore zorunlu askerlik hizmetini yerine getirdikleri veya “Askerlige Elverisli
Degildir” kararh rapor aldiklarindan askerlik hizmetinden muaf tutulduklari bildirilen Tirk vatandaslari
bu Yonetmelik kapsaminda askerlik yapmis veya muaf tutulmus sayilir.

(2) Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti kanunlarina gére zorunlu askerlik hizmetini yerine getirecek
olan yikUmlilerin her tiirlG askerlik islemleri Kuzey Kibris Tlirk Cumhuriyeti kanunlarina gore yratalar.

(3) Yuktmlalerin “Askerlige Elverisli Degildir” kararli raporlari Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti
yetkili makamlarinca onaylanacagindan ayrica Bakanlikga onay islemi yapilmaz.

(4) Turkiye Cumhuriyeti Lefkosa Biiyikelgiligince askerlik islemlerine esas bilgi ve belgelerin
gonderilmesinde Ek-16’da yer alan usul ve esaslar uygulanir.

(5) Tarkiye Cumhuriyeti Lefkosa Buyukelgiligi tarafindan Tirkiye'deki askerlik islemlerinin
ertelenmesi istenen yikimlilerin bilgileri elektronik ortamda Bakanliga génderilir.

(6) Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti kanunlarina gore askerlik hizmetini yapan ya da yapmis kabul
edilen ylikumlilerin muafiyete esas belgeleri Tlirkiye Cumhuriyeti Lefkosa Blyukelciligince elektronik
ortamda Bakanliga gonderilir.

(7) Elektronik ortamda alinan verilerin sisteme aktarilmasini miteakip ylkimlilerin kayith
olduklari askerlik subelerince islemleri tamamlanir.

(8) Turkiye Cumhuriyeti Lefkosa Blyukelciligince, elektronik ortamda génderilen verilerin asil
nlshalari arsiv mevzuatina uygun olarak muhafaza edilir ve yetkili makamlarca talep edilmesi halinde
askerlik islemlerine esas bilgi ve belgeler gonderilir.

Ozel durumlarda muafiyet

MADDE 92 — (1) iki Gilkeden birinde yapilan askerlik hizmetinin sayilmasina dair ikili anlasmalar
kapsaminda askerlik hizmetinden muaf tutulacak ya da ertelenecek yikimlilerin islemleri anlasma
hikimlerine gore yaratalur.

(2) Kanunun 45 inci maddesinin ikinci fikrasi hikmi geegince barista, olaganiisti hal veya
seferberlik hallerinde veya savasta, askerligini heniiz yapmadan, Milli Glvenlik Kurulunca gerekli
gorulen sahalarda Bakanligin teklifi Gzerine Cumhurbagkaninca 6zel olarak gérevlendirilen gondlliler,
Cumhurbaskaninca belirlenen sartlara uyduklari takdirde askerlik hizmetinden muaf tutulur.

Askeri okullardan ayrilanlar

MADDE 93 — (1) Askeri 6grenci olarak okuduklari Milli Savunma Universitesi ve diger tiniversite,
fakilte, yiksekokul veya meslek yiksekokullarindan ilisigi kesilenlerin, bu okullarda ay olarak
okuduklari stirenin tgte biri muvazzaflik hizmetinden sayilir.

(2) Askerlik hizmetinden sayilan siirenin erbas ve erlerin tabi oldugu hizmet siiresini karsilamasi
halinde bunlar temel askerlik hizmetine tabi tutulmadan askerlik hizmetini yerine getirmis sayilir.

(3) Muvazzaflik hizmetinden sayilan sireleri, erbas ve erlerin tabi oldugu hizmet siiresinden az
olanlarin kalan hizmet sireleri, erbas ve erlerin tabi oldugu hizmet sliresi esas alinarak yoklamalarinin
yapilmasini miteakip 34 tinci maddenin ikinci fikrasi hilkimlerine gére tamamlatilir.



(4) Yedek subay adayi veya yedek astsubay adayi olma hakki bulunanlar, yedek subay veya yedek
astsubay olmaya istekli olmalari ve yedek subay adayi veya yedek astsubay adayi secilmeleri halinde
daha 6nceki askeri okullarda gegen sureleri dikkate alinmaksizin yedek subay veya yedek astsubaylarin
hizmet sliresine tabi tutulur.

(5) Yedek subay veya yedek astsubay statlisiinde muvazzaflik hizmetini yapmak isteyenlerden
siniflandirma sonucunda er olarak ayrilanlarin noksan hizmetleri 34 (nci maddenin birinci fikrasi
hikiimlerine gére tamamlatilir.

(6) (Ek:RG-30/4/2022-31825) Bu madde kapsaminda olanlardan yedek subay/astsubay adayi
olma hakki bulunanlarin, er veya yedek subay/astsubay olma isteklerine iliskin yazili talepleri alinir.
Bunlarin askerlik hizmet tercihini degistirme talepleri kabul edilmez.

ON iKiNCi BOLUM
Kamu Gorevlileri ile ilgili islemler

Ogretmenlerin askerlik hizmetine iliskin usul ve esaslar

MADDE 94 - (1) Ogretmenlerin askerlik hizmetine iliskin genel esaslar sunlardir:

a) Temel askerlik egitimlerini miteakip geri kalan hizmetlerini Milll Egitim Bakanhgl emrinde
O0gretmen olarak tamamlayacak olanlarin gérev yerlerine sevkleri ve katilislari asagidaki sekilde yapilir:

1) Temel askerlik egitimini tamamlayanlar gérevlendirildikleri il milll egitim mdarlGgi emrine
katilirlar. Bu ytkiumlilere, Milli Egitim Bakanhginca gorevlendirildikleri yere kadar olan yol masraflari
egitim merkezlerince veya sinif okulu ve egitim merkezi komutanliklarinca tahakkuk ettirilir.

2) Temel askerlik egitimlerini miteakip Milll Egitim Bakanlhg emrinde Ogretmen olarak
gorevlendirilen yukiamlilerin sahsi dosyalari, egitim merkez komutanlklari veya sinif okulu
komutanliklarinca goérevlendirilmis olduklari il milli egitim miduirliklerine ve Kara Kuvvetleri
Komutanligina gonderilir.

3) il milli egitim midiirliklerince gérevlendirildikleri okullara katilis yapan 6gretmenlerin katilis
tarihleri, gorevlendirildikleri okullarin bagl olduklari il veya ilge milli egitim mudurliklerince kayith
olduklari askerlik subelerine bildirilir.

b) Milli Egitim Bakanlgl emrinde 6gretmen olarak gérevlendirilen ytkimliler, 6gretmenlik
gorevleri sirasinda resmi elbise giyemez, iase edilmez, hizmetlerinin devami siiresince derneklere tye
olamaz ve siyasi faaliyetlerde bulunamazlar.

c) Yedek subaylar i¢in belirlenen askerlik hizmetinden sayilmayan haller, Milli Egitim Bakanhgi
emrinde 6gretmen olarak gorevlendirilen yliktimliler icin de uygulanir.

¢) Milli Egitim Bakanligi emrine 6gretmen olarak verilen yikimlilere verilecek yurt ici ve yurt
disi izinlerinde ayni Bakanlikta gorevli diger 6gretmenlere uygulanan usul ve esaslar uygulanir. Ancak
bunlara ayliksiz izin verilmez.

d) Milli Egitim Bakanligi emrine gorevlendirilenler temel egitimleri sonunda egitim merkezi veya
sinif okulu komutanliklarinca kendilerine teslim edilmis bulunan i¢ camasiri ve ¢orap hari¢ her tirli
silah, techizat, melbusat ve askeri esyayi iade ederler.

e) Temel askerlik egitimlerini miteakip Milli Egitim Bakanligi emrine Ogretmen olarak
gorevlendirilen yikimlilerin hizmet siireleri, emsali yedek subaylarin hizmet siresi kadardir. Bu
yukUmliler hizmet siiresinin sonunda astegmen riitbesiile terhis edilirler. Noksan hizmetli olarak terhis
edildigi tespit edilenlerin kalan hizmet siireleri 34 (incii maddenin birinci fikrasi hikimlerine gore
tamamlatilir.

f) Gorevleri sirasinda usulline gére 6gretmenlik meslegi ile ilisikleri kesilenlerin hizmet siresi,
erbas ve erlerigin belirlenen hizmet siresi kadardir. Bunlarin kalan noksan hizmetleri er olarak 34 {inci
madde hikiimlerine gore tamamlatilir ve 6denmekte olan aylik, 6denek, yardim ve tazminatlar kesilir.

g) Milli Egitim Bakanligi emrinde 6gretmen olarak gorev yapmak lzere ayrilanlara, fiilen
o0gretmenlik goérevine basladiklari tarihten itibaren 926 sayil Kanunda astegmenler igin tespit edilen
aylik, ddenek, yardim ve tazminatlar Milli Egitim Bakanliginca 6denir ve bu yikimlilerin ayliklarindan
Ordu Yardimlasma Kurumu aidati kesilir. Bunlara 6gretmenlikten dolayi ayrica bir licret 6denmez.

g) Milll Egitim Bakanhg emrine 6gretmen olarak gorevlendirilenler hakkinda sicil belgesi
diizenlenmez.



h) Milli Egitim Bakanhg emrine verilen 6gretmenlerin her tirli saglik islemleri, diger
O0gretmenlerde oldugu gibi Milli Egitim Bakanhginca vydritalir. Garnizon veya merkez
komutanliklarinca bu yikimlilerin askeri tabip, revir, hastane ve benzeri kuruluslara sevkleri yapilmaz.

1) Millt Egitim Bakanhgi emrine 6gretmen olarak gorevlendirilen yikiamlilerin istirahat ve hava
degisimi slireleri yedek subaylar igin belirlenen sireler kadardir.

(2) Ogretmenlerin askerlik hizmetine iliskin Milli Egitim Bakanhginin goérev, yetki ve
sorumluluklari asagida belirtilmistir:

a) Millf Egitim Bakanhginca ihtiyag duyulan brans ve 6gretmen sayilari siniflandirma déneminden
en az iki ay 6nce Bakanliga bildirilir.

b) Bakanlik¢a uygun goriilen brans ve sayilya gore 6gretmenlik meslegini fiilen icra edenler
arasindan tespit edilenlerin kimlik bilgileri Millf Egitim Bakanliginca Bakanhga bildirilir.

c) Millt Egitim Bakanhgi kadrolarinda fiilen 6gretmen olarak gorev yapanlar il veya ilgce milli egitim
miudurliklerinden alacaklari 6gretmen bildirim ¢izelgesini siniflandirilacaklari dénemin baslangicina
kadar askerlik subelerinde bulundururlar. Bunlar arasindan 6gretmenlik mesleginden ayrilan veya
brans degistirenlerin bilgileri il veya ilce milll egitim mudurlikleri tarafindan kayith bulunduklari
askerlik subesine bildirilir.

¢) Temel askerlik egitimlerini miteakip, Milli Egitim Bakanhgi emrine 6gretmen olarak verilecek
yuakimlalerin gorevlendirilecekleri il milli egitim muadarlikleri belirlenir ve dagitim listeleri temel
askerlik egitiminin bitiminden 6nce Kara Kuvvetleri Komutanlig ile egitim gordikleri egitim merkezi
veya sinif okulu komutanliklarina génderilerek Bakanliga bilgi verilir.

d) il milli egitim midirlikleri emrine verilen dgretmenlerin gérev yaptiklar okullari gdsterir
listenin il garnizon komutanliklarina génderilmesi saglanir.

e) Temel askerlik egitimini miteakip, Millf Egitim Bakanhgi emrine verilen yiiklimlilerden;

1) Goérevlendirildikleri il veya ilge milli egitim madarlikleri emrine katilmayanlarin,

2) Her ne sebeple olursa olsun ilisigi kesilenlerin,

3) Askerlige elverisli degildir kararli rapor alanlarin,

4) Saghk nedeniyle hizmet siresi uzayanlarin,

5) AdlIi ve disiplin islemleri nedeniyle hizmet slreleri uzayanlarin,

kimlik bilgileri ile durumlarini agiklayici bilgi ve belgelerin zamana bagh kalinmaksizin Kara
Kuvvetleri Komutanhgina ve Bakanliga gonderilmesi saglanir.

f) Temel askerlik egitimleri sonunda Millt Egitim Bakanligi emrine verilen 6gretmen yiikimller,
Millt Egitim Bakanhginin uygun gordigi yerlerde gorevlendirilir. Bu yikimlilerden daha 6nce Milli
Egitim Bakanligi kadrolarinda gorevli olanlar, ihtiyag halinde énceki gorev yerlerine verilebilir.

g) Yetkili saghk kuruluslarinca haklarinda "Askerlige Elverisli Degildir" kararh rapor diizenlenen
yuakUmlaler rapor tarihine gore hizmet durum belgesi ile gecici olarak terhis edilir.

g) Millt Egitim Bakanhgl emrine 6gretmen olarak verilen yikimliler, askerlik hizmet sireleri
icerisinde ihtiya¢ durumuna bagli olarak yer degistirme suretiyle gérevlendiriimeye tabi tutulabilir. Bu
sekilde yer degistirmeye tabi tutulanlarin gorev yerleri, kayith olduklari askerlik subeleri ile Kara
Kuvvetleri Komutanhgina bildirilir. Bunlarin sirekli ve gecici gérev yolluklari usuliine uygun olarak Millf
Egitim Bakanhginca 6denir.

h) ilgili yikiimliler hizmet siirelerinin sonunda, emrinde gérevli olduklari il veya ilge milli egitim
midirliklerince bes niisha terhis belgesi tanzim edilerek astegmen olarak terhis edilirler.

1) Terhis belgeleri, yikimliinin gorev yaptigi yerdeki il veya ilge milli egitim maddrleri tarafindan
imzalanip miihiirlenerek onaylanmak suretiyle bir niishasi hizmetinin sonunda yikimliye verilir, diger
dort nlshasi sahsi dosyalariyla birlikte kayith bulunduklari askerlik subelerine génderilir.

(3) Bu madde kapsaminda Bakanligin gérev yetki ve sorumluluklari asagida belirtilmistir:

a) Milli Egitim Bakanhginin ihtiya¢ duydugu branslar ve 06gretmen sayilari, Tirk Silahh
Kuvvetlerinin destekleme oranlari ve ihtiyaci dikkate alinarak degerlendirilir ve MillT Egitim Bakanlhgina
verilmesi uygun gorilen branslar ve 6gretmen sayilari bildirilir.

b) Milli Egitim Bakanhginca 6gretmenlik meslegini fiilen icra edenler arasindan yedek subay
O0gretmen statistinde silahaltina alinmasi teklif edilenler, yedek subay 6gretmen aday adayi statiistinde
siniflandirmaya tabi tutularak temel askerlik egitimine sevk edilir.



c) Temel askerlik egitimini basariyla bitirenler, kalan askerlik hizmetlerini tamamlamak (izere
Millt Egitim Bakanligi emrine verilir.

¢) (Degisik:RG-30/4/2022-31825) Kanunda belirtilen mazeretleri olmaksizin bakaya kalanlar
askerlik hizmetlerini er olarak yerine getirir.

d) Bu yikiumlilerin astegmenlige nasip islemleri Kara Kuvvetleri Komutanliginca yiritilerek,
astegmenlige nasiplari yapilanlarin kimlikleri ilgili il veya ilge millT egitim mudurliklerine bildirilir.

e) Yedek subay 6gretmenlerin terhis belgelerinin birer nishasi terhis olduklari yili takip eden yilin
Ocak ayi icerisinde askeralma bolge baskanliklarinca Kara Kuvvetleri Komutanhgina gonderilir.

(4) MillT Egitim Bakanhgi emrinde 6gretmen olarak gérevlendirilen yikimliler hakkinda;

a) 1632 sayili Kanunda yer alan yoklama kacagi, bakaya, gec iltihak suretiyle bakaya kalmak, firar,
hava degisimi/izin tecavlzi suglarindan birini islemeleri halinde, 1632 sayili Kanun,

b) 6413 sayili Kanunda yer alan kisa sireli kagma ve izin siresini gecirme disiplinsizliklerinden
birini islemeleri halinde, 6413 sayili Kanun hikiimleri,

uygulanir.

c) Firar ve hava degisimi/izin tecavlizii suclarini isleyenler hakkinda sugun olusmasi igin
Oongorilen strelerin gecmesini miteakip il veya ilce milli egitim mudurliklerince sug¢ dosyasi tanzim
edilerek mahallin askerlik subesine gonderilir. Bu sug¢ dosyalari, sorusturma izni vermeye yetkili
komutan veya askeri kurum amiri tarafindan ilgili Kanun hiikimleri uyarinca sorusturma izni verilmesi
halinde, askerlik subelerince yetkili Cumhuriyet bassavciligina gonderilerek, il veya ilgce milli egitim
mudurliklerine bilgi verilir.

¢) Kisa siireli kagma ve izin siiresini gegirme disiplinsizliklerini isleyenler hakkinda il veya ilge milli
egitim muddarliklerince sug¢ dosyasi tanzim edilerek, mahallin askerlik subesine gonderilir. Bu sug
dosyalari, askerlik subelerinin disiplin yoniinden bagli olduklari disiplin kuruluna génderilerek il veya
ilce millt egitim muddarliklerine bilgi verilir.

d) Firar ve hava degisimi/izin tecavlzi sugclari ile kisa streli kagma ve izin siresini gecirme
disiplinsizliklerini isleyenlerin yargilanmalarinin yaninda, islemis olduklari bu ve diger suglarla ilgili
olarak Milli Egitim Bakanligi kadrolarinda 6gretmen olarak goérev yapan diger 6gretmenlerin tabi
olduklari Milli Egitim Bakanhg mevzuatina uygun olarak gerekli idari islemler yapilir. Bu islemler
neticesine gore usuliine uygun olarak 6gretmenlik meslegi ile ilisigi kesilenlerin kimlikleri Bakanliga
bildirilir.

(5) Seferberlik ve savas halinde bu madde hikimleri uygulanmaz.

Emniyet Hizmetleri Sinift mensuplarinin ertelemeleri

MADDE 95 - (1) (Degisik:RG-5/8/2023-32270) Emniyet Teskilati kadrolarinda kadro ve/veya
ritbeleri ile iliskisi devam eden Emniyet Hizmetleri Sinifina mensup personel ile polis egitim ve 6gretim
kurumlarinda 6grenim gorenler veya bu kurumlarin giris sinavlarini kazananlardan askerlik hizmetini
yapmamis olanlarin ve 46 nci maddenin Uglinct fikrasi kapsamindakilerin her tirla askerlik islemleri
ertelenir.

(2) Ertelemesi yapilacak olanlarin bilgileri Bakanlikca belirlenen usul ve esaslara gére, icisleri
Bakanliginca elektronik ortamda bildirilir.

(3) Muafiyete esas olan on yillik erteleme siresi igerisinde; herhangi bir nedenle Emniyet
Hizmetleri Sinifindan ayrilan, baska kuruma nakledilen veya bu siire icinde meslekten ilisigi kesilenlerin
ertelemeleri iptal edilir. Bunlar Kanun hikimlerine gore askerlik hizmetini yerine getirir.

(4) Ertelemesi yapilmis olanlardan erteleme hakkini kaybedenlerin bilgileri icisleri Bakanliginca
elektronik ortamda Bakanliga bildirilir. Bunlarin ertelemeleri iptal edilerek statiilerine gore askerlik
islemlerine kaldig1 yerden devam edilir.

(5) Fiili askerlik hizmeti basladiktan sonra birinci fikra kapsamindaki egitim ve 06gretim
kurumlarinda 6grenim hakki elde edenlerin ertelemeleri yapilmaz. Bunlar tabi olduklari askerlik hizmet
suresini tamamlamak zorundadir.

(6) Erteleme sartlarini tasimadigl, bilgi veya belgeleri gercegi yansitmadigi halde askerligi
ertelendigi tespit edilenlerin askerlik islemleri, erteleme islemi yapilmadan dnceki durumlari, erteleme
sartlarini kaybettigi tespit edilenlerin ise erteleme sartlarini kaybettikleri tarihteki durumlari dikkate
alinarak ydrutalir. Erteleme islemlerinin yiritilmesine iliskin gorevlerini veya sorumluluklarini



zamaninda yerine getirmedigi tespit edilenler hakkinda yetkili Cumhuriyet bassavciligina sug
duyurusunda bulunulur.

(7) Seferberlik ve savas halinde bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

Emniyet Hizmetleri Sinifi mensuplarinin muafiyetleri

MADDE 96 — (1) Emniyet teskilatinda Emniyet Hizmetleri Sinifi mensubu olarak on yillik hizmet
sliresini kamu gorevinden sayillmayacak haller hari¢ olmak (izere tamamlayanlar, askerlik hizmetini
yerine getirmis sayilir. Gegici streli gérevlendirmeler, yurt disi misyon koruma, yurt disinda egitim ve
diger gorevler sebebiyle gecirilen siireler de on yillik hizmet sliresinin hesabinda dikkate alinir.

(2) Muafiyete esas on yillik hizmet siiresi, polis egitim ve 6gretim kurumlarindan mezun olarak
fiillen goreve baslanilan tarihte baslar. Bu slrenin hesabi, Ek-17'de bulunan Emniyet Hizmetleri Sinifi
igin Fiili Calisma Siiresinden Sayilan ve Sayilmayan Hallerde belirtilen esaslara gére yapllir.

(3) Muafiyet islemleri e-Devlet Gzerinden elektronik ortamda yurutilar. Ayrica hizmet siresini
tamamlayarak muafiyet hakkini kazananlar icin igisleri Bakanliginca Ek-18'de bulunan Emniyet
Hizmetleri Sinifina Mensup Personel icin Muafiyet Teklif Belgesi 5070 sayili Kanun kapsaminda
elektronik imzah olarak yikimliiniin nifusa kayith oldugu askerlik subelerine génderilir.

(4) Nufusa kayith olduklari askerlik subelerince; haklarinda Ek-18’de bulunan Emniyet Hizmetleri
Sinifina Mensup Personel igin Muafiyet Teklif Belgesi gdnderilenlerin kayitlari kontrol edilerek uygun
olanlara muafiyet islemi yapilir.

(5) Muafiyet sartlarini tasimadigi, bilgi veya belgeleri gercegi yansitmadigi halde hakkinda
muafiyet islemi yapildigi tespit edilenlerin askerlik islemleri, muafiyet islemi yapilmadan onceki
durumlari dikkate alinarak yuratilir. Muafiyet islemlerinin yiritilmesine iliskin gorevlerini veya
sorumluluklarini  zamaninda yerine getirmedigi tespit edilenler hakkinda vyetkili Cumhuriyet
bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

(6) Seferberlik ve savas halinde bu madde hikimleri uygulanmaz.

Jandarma Genel Komutanligi ile Sahil Giivenlik Komutanhgi mensuplarinin askerlik hizmeti ile
ilisikleri hakkinda esaslar

MADDE 97 — (1) Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisinde veya Jandarma Genel Komutanligi ile
Sahil Glvenlik Komutanligi adina Gniversite, fakilte veya yiksekokullar ile meslek yliksekokullarinda
O0grenim gorenler veya bu kurumlarin giris sinavlarini kazananlardan askerlik hizmetini yapmamis
olanlarin her tlrli askerlik islemleri ertelenir.

(2) Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glivenlik Komutanhgi kadrolarinda gorevli muvazzaf ve
sozlesmeli subay veya astsubaylar ile uzman erbas ve s6zlesmeli erbas ve erlerin hizmette gecirdikleri
surelerin gorevlerinden ayrildiktan ve ilisikleri kesildikten sonra askerlik yikimlaluginden sayllmasina
iliskin 43 inci madde hikUmleri uygulanir.

(3) Gorevlerinden ayrilan veya ilisikleri kesilen uzman jandarmalarin hizmette gecirdikleri
surelerin tamami askerlik hizmetinden sayilir.

(4) Sayilan hizmet siresi, erbas ve erlerin tabi oldugu hizmet siiresini karsilayanlar askerlik
hizmetini yapmis sayilir. Hizmet siiresini karsilamayanlarin eksik kalan sireleri, erbas ve erlerin tabi
oldugu hizmet siiresi esas alinarak 34 tincti maddenin ikinci fikrasi hikiimlerine gére erbas ve er olarak
tamamlatilir.

(5) Jandarma ve Sahil Gilivenlik Akademisinden veya Jandarma Genel Komutanhg ile Sahil
Guvenlik Komutanhg adina okuduklari Universite, fakiilte veya yuksekokullar ile meslek
yuksekokullarindan ilisigi kesilenlerin bu okullarda okuduklari siirelerin askerlik hizmetinden
sayllmasina iligskin siirelerinin hesabinda ve noksan hizmetlerinin tamamlatiimasinda 93 lincli madde
hikimleri uygulanir.

(6) Yedek subay adayi veya yedek astsubay adayi olma hakki bulunanlar, yedek subay veya yedek
astsubay olmaya istekli olmalari ve yedek subay adayi veya yedek astsubay adayi secilmeleri halinde
daha 6nceki hizmet siireleri dikkate alinmaksizin yedek subay veya yedek astsubaylarin hizmet siiresine
tabi tutulur.

(7) Sozlesmesi feshedilen uzman erbaslar, sézlesmeli erbas ve erler ile s6zlesmeli er adaylarinin
varsa kalan askerlik hizmeti, ilgilinin ilisigi kesilmeden Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glvenlik
Komutanliginca belirlenen birliklerde erbas ve er olarak tamamlatilir.



Tabipler ile diger saglik personelinin askerlik hizmetine iligkin usul ve esaslar

MADDE 98 — (1) Bakanlik ile Saglik Bakanliginca her celp ve/veya atama doneminde mistereken
belirlenen yer ve miktarda;

a) Askerlik hizmetini yedek subay olarak yerine getiren tabipler Devlet hizmeti ylikimluligiini
tamamlamis sayilir.

b) Temel askerlik egitimini tamamlayan tabipler Devlet hizmeti yikimlilGgina yapmak lizere
Saglhk Bakanligi emrine verilir. Yer ve miktarin belirlenmesinde oncelikle Tiirk Silahli Kuvvetlerinin
harekata katilan birlikleri, hudut birlikleri, egitim birlikleri, ytizer/ugucu birlikleri ile bunlari destekleyen
diger birlik ihtiyaglar dikkate alinir.

(2) Silahaltina alinan tabip yedek subay adaylari temel egitimin sonunda kuraya tabi tutulur.
Birinci fikranin (a) bendi kapsamina gireceklerin kurasi 6nce, (b) bendi kapsamina gireceklerin kurasi
sonra gekilir. Kura ¢ekiminde subay ve astsubaylarin ilk atamasindaki kura usul ve esaslari uygulanir.

(3) Devlet hizmeti yikimlUlGgini yerine getirmis olanlar birinci fikra kapsamina alinmaz.

(4) Askerlik hizmetini yedek subay olarak yerine getirdikleri Bakanlkg¢a Saglk Bakanligina
bildirilenler Devlet hizmeti yikimlGlGgina yerine getirmis sayilr.

(5) Devlet hizmeti yakimlaliginid yapmak Gzere Saglik Bakanlhg emrine verilenlerin atamalari
Saglik Bakanliginca yapilir. Bunlar Devlet hizmeti yukimlGligini yerine getirinceye kadar gegcici terhis
edilir. Bunlarin;

a) Her tirlt ozlik isleri Devlet hizmeti ylkimlGlGginin devami siresince Saglk Bakanhginca
yaratalir.

b) UsulGine uygun olarak Devlet hizmeti ylikimlulGgini yerine getirdikleri Saglik Bakanhginca
Bakanliga bildirilenler askerlik hizmetini yerine getirmis sayilir ve astegmen olarak terhis edilir.

c) Saghk Bakanhgindaki bu gorevleri sirasinda usuliine gore tabiplik meslegi ile ilisikleri kesilenler
kalan hizmetlerini er olarak tamamlamak tzere Saglik Bakanligi ile ilisikleri kesilerek Bakanhga bildirilir.

¢) Devlet hizmeti yikimlulGgini usuliine uygun olarak tamamlamayanlarin takipleri ve noksan
hizmetlerinin tamamlatiimasi hakkinda 34 (inci madde hikimleri uygulanir. Noksan hizmetin
hesabinda Devlet hizmeti yikimliliginde gegen sire dikkate alinmaz.

(6) Seferberlik ve savas halinde bu madde hiikimleri uygulanmaz.

(7) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlik ile Saghk Bakanliginca
mistereken belirlenir.

ON UCUNCU BOLUM
Yoklama Kagagi, Sakl ve Bakayalarin Takip ve Cezalandirma islemleri

Yoklama kagagi, sakl, bakaya ve geg iltihak bakayalari

MADDE 99 - (1) Kanunda yazili mazereti bulunduguna dair belge ibraz etmeyenlerden;

a) Tabi oldugu yoklama yili icerisinde yoklamasini yaptirmayanlar yoklama kacgagi,

b) Yirmi yasina girmis olduklari halde isimlerini ntifus kayitlarina gecirmemis bulunanlar sakl,

c) Sevke tabi oldugu halde sevkini yaptirmayanlar ile sevk edildigi birlige katilmayanlar bakaya,

¢) Sevkini yaptirdigi halde kendisine taninan yol siresi disinda birligine katilanlar geg iltihak
bakayasi,

olarak kabul edilir. Bu durumda bulunan yikimliler hakkinda 101 inci madde hikimleri
uygulanir.

Yoklama kagagi ve bakayalarin takipleri

MADDE 100 - (1) Yoklama kagagi ve bakayalar, askerlik 6devlerini yerine getirmek maksadiyla
yakalanmalari i¢in Askeralma Genel Mudirliigiince igisleri Bakanligina bildirilir.

(2) Kolluk kuvvetlerince yakalanarak muhafaza altina alinanlar, mesai saatleri icerisinde en yakin
askerlik subesine getirilir. Mesai saatleri disinda veya askerlik subesinin bulunmadigl yerlerde
yakalananlar ilgili kolluk kuvveti tarafindan hazirlanan tutanaga istinaden derhal serbest birakilir.

(3) Kolluk kuvvetleri tarafindan hazirlanan tutanaklarin bir nishasi yikimllye verilir, diger
nlshasl ise en geg (¢ isglin icerisinde en yakin askerlik subesine teslim edilir.

(4) Yoklama kacagi ve bakaya olarak arananlardan yurt disinda yasadigi tespit edilenlere ilgili
Turk Konsolosluklari aracihgiyla islemlerini tamamlatmasi teblig edilir ve tebellig belgeleri askerlik
subesine iade edilir.



Yoklama kagagi, sakli ve bakayalarin cezalandirma iglemleri

MADDE 101 — (1) Yoklama kagagi, sakli ve bakayalar Kanunun 24 tincii maddesinin birinci fikrasi
esaslarina gore idari para cezasiyla cezalandirilir.

(2) Bunlardan kendiliginden gelenler her giin karsilig1 5 Turk Lirasi, yakalananlar ise 10 Tiirk Lirasi
idari para cezasi ile cezalandirilir. Bu fikra kapsaminda belirlenen idari para cezalarinin yeniden
degerlemesinde 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanununun 17 nci maddesinin yedinci
fikrasindaki idari para cezasinin bir Tiirk Lirasinin kiisuru dikkate alinarak uygulanir. idari para cezalari
tebliginden itibaren bir ay icinde 6denir.

(3) Yapilan muayenelerinde askerlige elverisli olmadiklari anlasilanlar, askerlikten muafiyet hakki
olanlar ile Kanunda belirtilen nedenlerle erteleme hakki oldugu halde siiresi icerisinde islem
yaptirmayanlara erteleme sirelerine denk gelen glnler icin idari para cezasi uygulanmaz.
Uygulandiktan sonra bu madde kapsaminda oldugu anlasilanlar iptal edilir ve iptal edilen para cezalari,
21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulti Hakkinda Kanun kapsaminda takip ve
tahsil icin gonderildigi vergi dairelerine bildirilir. 54 Gncii maddenin UGglinct fikrasi kapsaminda
ertelemesi yapilanlarin, yoklama kacagl veya bakaya olarak gecen siireleri icin Kanunun 24 {nci
maddesi esaslari uygulanir.

(4) idari para cezasi vermeye yetkili makam; askerlik subesine bizzat miiracaat eden yiikiimliiler
icin miiracaat ettigi, kolluk kuvvetleri tarafindan getirilen yikimliler icin ise getirildigi askerlik subesi
baskani; kolluk kuvvetleri tarafindan haklarinda tutanak tutulma islemi de dahil diger durumlar igin
niifusa kayith oldugu yer askerlik subesi baskanidir. Yikiimlln(in bizzat miracaat ettigi veya getirildigi
askerlik subesi baskaninca uygulanan idari para cezasi derhal ylikimlinin nifusa kayith oldugu yer
askerlik subesi baskanligina bildirilir.

(5) Barista, Kanunun 24 (ncli maddesinin birinci fikrasi uyarinca verilen idari para cezasi
kesinlestikten sonra bu eylemlerden herhangi birini isleyenler ile bu eylemleri seferberlik ve savas
halinde isleyenler hakkinda nifusa kayith oldugu yer askerlik subesince su¢ dosyalari hazirlanarak
yikimlindn nifusa kayith olduklari yer Cumhuriyet bassavciligina gonderilir.

(6) Yuktumlilere verilen idari para cezalari 7201 sayili Kanun ile 25/1/2012 tarihli ve 28184 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan Tebligat Kanununun Uygulanmasina Dair Yonetmelik esaslarina gére
teblig edilir.

(7) Verilen idari para cezalari hakkinda 5326 sayili Kanun hiikiimleri uygulanir.

ON DORDUNCU BOLUM
Mali Hususlar

Harcirah ve yol masrafi 6demeleri

MADDE 102 - (1) Yoklama, celp ve sevk doneminde; askerlige elverisli olup olmadiklarinin tespiti
icin memuriyet mahalli disindaki yetkili saglk kuruluslarina sevk edilmelerine zaruret goriilenlerin
harcirahi, 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanununun 8 inci maddesine goére 6denir. Buna
gore, yill merkezi biitce kanunu H cetvelinde belirlenen giindeliklerden; “I-Yurt icinde Verilecek
Gundelikler “(Madde:33)” maddesinin “B-Memur ve Hizmetlilerden;” fikrasinin “e) Aylk/Kadro
derecesi 5-15 olanlar icin” belirlenen giindelik miktari esas alinir.

(2) YikUmlinin ikametgahinin bulundugu yer ile askerlik subesinin farkli il veya ilgelerde olmasi
durumunda askerlik subesinin bulundugu yer memuriyet mahalli olarak kabul edilir.

(3) Harcirah, yikimliniin sevk ve muayene islemlerinin sonuglanmasi veya sevk edildigi yetkili
saglk kurulusundan donisini miteakip 6denir.

(4) islemlerini ayni giin igerisinde tamamlayanlardan; 6gle (saat 13.00) ve aksam (saat 19.00)
yemegi zamanlarindan birini gegirenlere licte bir, ikisini gecirenlere Ugcte iki oraninda ve geceyi de
gecirenlere tam giindelik verilir.

(5) Konaklama giderleri yili merkezi blit¢ce kanununda yapilan diizenlemelere gore 6denir.

(6) Glindeliklerin hesaplanmasinda, sevk belgesindeki tarih gz 6niinde bulundurulmaz; bu
hesaplamada yetkili saghk kurulusuna gitmek tizere yola gikilan tarih esas alinir.

(7) Yetkili saghk kuruluslarinda yatarak gecen sireler icin giindelik ve konaklama gideri 6denmez.

(8) Saglik kararlarina iliskin olarak;



a) Haklarinda sikayet ve ihbarda bulunulanlar ile idarece muayenesine lizum gorilenlerin,
yeniden yetkili saglk kuruluslarina sevklerinde; yoklama, celp ve sevk ile yedeklik donemindekiler icin
harcirah ve konaklama gideri, silahaltindakiler igin yol masrafi 6denir.

b) Haklarinda verilen karara itiraz edenlerin, yeniden yetkili saghk kuruluslarina sevklerinde;
yoklama, celp ve sevk ile yedeklik donemindekiler icin harcirah ve konaklama gideri, silahaltindakiler
icin ise yol masrafi 6denmez.

(9) Askerlige elverisli olup olmadiklarinin tespiti iin yapilacak saglik muayenelerinden herhangi
bir ticret veya katki payi alinmaz.

(10) Yukumlalerin birliklerine sevklerinde yol masrafi 6denir. Bunlardan gesitli nedenlerle
birliklerine katilmayanlara miiteakip sevklerde 6deme yapilmaz. Kisa sireli kagma ve izin silresini
gecirme disiplinsizlikleri ile firar ve hava degisimi/izin tecaviiziinde iken birliklerine sevk edilenlere
6deme yapilmaz.

(11) Refakatli sevklerde refakatgi icin 6deme yapilmaz.

(12) Serbest usul ile sevk edilecek ytkimlilerden;

a) ilk defa askere sevk edileceklerden, sevk islemlerini askerlik subesine miiracaat ederek
yaptiranlar, askerlik subesine miiracaat etmeksizin islemlerini e-Devlet lizerinden yaptiranlar ve
kendiliginden egitim birlik veya merkezlerine miiracaat edenler igin, adrese dayali nifus kayit
sisteminde kayitli olan ikamet adresi il/ilce merkezinden, sevk edildikleri yerin bulundugu il/ilce
merkezine kadar olan,

b) Adrese dayali niifus kayit sisteminde kayitl ikamet adresi yurt disi olanlardan;

1) Askerlik subesine miiracaat ederek sevk islemini yaptiranlar icin askerlik subesinin bulundugu
yer il/ilce merkezinden, sevk edildikleri yerin bulundugu il/ilce merkezine kadar olan,

2) Sevk islemini e-Devlet Uzerinden yaptiranlar ile kendiliginden egitim birlik/merkezlerine
miracaat edenler icin nifusa kayith olduklari yer il/ilce merkezinden, sevk edildikleri yerin bulundugu
il/ilce merkezine kadar olan,

c) Askerlik subesinden sevki yapilacak diger yikimlilere, miiracaat ettikleri askerlik subesinin
bulundugu yer il/ilce merkezinden, sevk edildikleri yerin bulundugu il/ilce merkezine kadar olan,

¢) Diger birlik ve kurumlardan sevk edilecekler, dagitimi yapilacaklar, Kanunun 28 inci
maddesinin yedinci fikrasi kapsaminda bir defaya mahsus olmak lizere kanuni izine veya mazeret iznine
gonderilecekler veya terhis edilecekler icin, sevk isleminin yapildigi birlik/kurum, hastane ve benzeri
konuslu bulundugu yer il/ilce merkezinden, sevk edilecekleri veya izin ve terhiste adrese dayali niifus
kayit sisteminde kayith olan ikamet adreslerinin il/ilce merkezine kadar olan,

d) Hastanelerde muayene ve tedavileri neticesinde hava degisimi, saglk kurulu raporu ile verilen
istirahatlerde veya “Askerlige Elverisli Degildir” karari verilen erbas ve erlerin hastanelerden ikamet
adreslerinin il/ilce merkezine kadar olan,

e) Terhiste ikametgahinin yurt disinda olacagini belgeleyen erbas ve erler icin, terhis edildigi
birligin konuslu bulundugu il/ilce merkezinden, yurt disina ¢ikis yapilacak yer il/ilce merkezine kadar
olan,

mesafeler esas alinarak tasima bedeli tespit edilir.

(13) On ikinci fikrada belirtilen yikiimlilere 6denecek tasima bedelinin hesaplanmasinda;

a) 400 kilometreye kadar olan mesafeler i¢in gidilecek mesafenin 1,6 katinin,

b) 400 (dahil) kilometreden fazla-800 kilometreden az olan mesafeler igin her kilometre basina
gidilecek mesafenin 1,4 katinin,

¢) 800 (dahil) kilometreden fazla-1.201 kilometreden az olan mesafeler i¢in her kilometre basina
gidilecek mesafenin 1,2 katinin,

¢) 1.201 (dahil) kilometreden fazla olan mesafeler icin her kilometre basina gidilecek mesafenin,

memur aylik katsayisi ile carpilmasi sonucu bulunan tutar esas alinir.

d) Sevk edilecek yere gidiste feribot, vapur ve benzeri vasita ile gegis yapilmasi zorunlu ise bu
denizyolu gegis vasitasi licreti ayrica ilave edilir.

e) Tasima bedeli hesaplama (mesafe x memur aylik katsayl x oran) yonteminde yer alan ve
ayrintist (a), (b), (c) ve (¢) bentlerinde belirtilen oran miktari; ihtiya¢ halinde Hazine ve Maliye



Bakanliginin uygun goérisi alinarak Millt Savunma Bakani onayi ile glincellenir ve yayimlanacak teblig
ile duyurulur.

(14) Tasima bedeli hesaplamasinda kullanilacak mesafenin tespitinde, Karayollari Genel
Mudirliginin genel aginda yer alan “Mesafe Cetveli” veya “iller Arasi Mesafe Cetveli/il ilce Arasi
Mesafe Cetveli” veya “Mesafe Sorgulama” hizmetindeki mesafeler esas alinir.

(15) Serbest usul ile sevklerde; sevki yapan askerlik subeleri veya birlik/kurumlar tarafindan
tasima bedeli 6demesinde Kabul Toplanma/Tali Kabul Toplanma Merkezleri (KTM/TKTM) arasinda
gecen mesafe dikkate alinmaz. Yapilacak 6demede sevkin baslangi¢ yerinden KTM/TKTM’lere kadar
olan mesafe veya KTM/TKTM'nin bitis yerinden gidilecek yere kadar olan mesafe dikkate alinir.

(16) ilk defa askere sevk edilecekler harig, askerlik subelerinden ayni garnizon icerisindeki birlik
veya kuruma yapilan sevkler ile hastaneye sevklerde bir giin yol sliresi verilir; ancak, tasima ve iase
bedeli 6demesi yapilmaz.

(17) Yol masrafi ile varsa denizyolu gecis vasitasi Ucreti, ylikimliye elden nakit olarak
O0denebilecegi gibi bankacilik veya PTT havale sistemi kullanilarak yikimlinin hesabina aktariimak
suretiyle veya usulline uygun bir dilek¢eye gore tayin edilen mutemede de 6denebilir.

(18) Terhis olduktan sonra askerlik subesine miiracaat ederek, hastaliklarinin askerlik hizmetinin
sebep ve tesiriyle olustugunu beyan ederek saglk kurulusuna sevk edilenlere yol ve iase bedeli
o6denmez.

(19) 31 inci maddenin birinci fikrasi kapsamindaki izinler icin bir defa, besinci fikrasi
kapsamindaki izinlerde ise her defasinda gidis ve donls tasima ve iase bedelleri birlik komutanhklarinin
bagli oldugu harcama birimlerince 6denir.

Noksan hizmetlilere tayin bedeli ve yol masrafi 6denmesi

MADDE 103 — (1) Noksan hizmetlilerden, askerlik hizmetini erbas ve er bulunmayan askerlik
subesinde tamamlatilacak olanlara, 24/5/2007 tarihli ve 5668 sayili Turk Silahli Kuvvetleri, Jandarma
Genel Komutanhgi ve Sahil Giivenlik Komutanligi Besleme Kanununun 4 lncii maddesinin dérdinci
fikrasi geregince tayin bedeli verilir.

(2) Noksan hizmetlilerin noksan hizmetini tamamlamak igin ikametgdhinin bulundugu yer ile
noksan hizmetini tamamlayacagi yer arasindaki yol masrafi sadece ilk gelisi ve donlisii olmak lzere
noksan hizmetini yaptigi yerin bagh oldugu harcama birimince 102 nci madde esaslarina gore 6denir.

Harglik ve diger 6demeler

MADDE 104 — (1) Askerlik hizmetini birinci alti ay icin yapmakta olan er ve erbaslara ve Kanunun
5 inci maddesinin Uglincl fikrasi kapsaminda askerlik hizmetine devam edenlere (ikinci alti ay) bu
gorevlerinin devami siresince 257 sayili Kanunun ilgili hikimlerine gore harclik 6denir. Ayrica
Kanunun 5 inci maddesinin l¢lnci fikrasi kapsaminda askerlik hizmetine devam edenler icin 257 sayili
Kanunda belirlenen harclik miktarinin net asgari lcretin altinda olmasi halinde, harglk tutari ile net
asgari Ucret tutari arasindaki fark kadar tamamlayici 6deme yapllir.

(2) Hatay, Kilis, Gaziantep, Sanliurfa, Mardin, Sirnak, Hakkari, Van, Agri ve 1gdir illerindeki hudut
birliklerinde Kanunun 5 inci maddesinin lgiinci fikrasi kapsaminda askerlik hizmetine devam edenlere
(ikinci alti ay), Hazine ve Maliye Bakanligi ile Bakanlk tarafindan birlikte belirlenecek tutar Gzerinden
ilave harglik 6denir. Bu tutara iliskin gdsterge rakami Milli Savunma Bakanhgi Biitce ve Mali Hizmetler
Genel Midurliugu tarafindan ayrica ilgili birimlere yayimlanir.

(3) Birinci ve ikinci derecede kalkinmada 6ncelikli yorelerde Genelkurmay Baskanhginca tespit
edilen birliklerde gorevli olup ikinci alti aylik dénemde askerlik hizmetine devam eden er ve erbaglara
ikinci alti aylik dénem igin iki kati harglik demesi yapilmaz.

(4) ikinci alti ayhk dénemde askerlik hizmetine devam eden er ve erbaslara ikinci alti aylik
dénemde 257 sayili Kanunun 5 inci ve 6 nci maddeleri kapsaminda munzam harghk 6demesi yapiimaz.
Ancak 257 sayili Kanunun 6 nci maddesinin (b) fikrasinda gosterilen er ve erbaslara 6denen munzam
harclik bu durumdan mustesnadir.

(5) Kibris'ta, askerlik hizmetini birinci alti ay icin yapmakta olan er ve erbaslara 14/7/1964 tarihli
ve 500 sayili Kibris'a Gonderilecek Tiirk Askeri Birligi Mensuplarinin Aylik ve Ucretleriyle Cesitli
istihkaklari ve Birligin Baska Giderleri Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinin ti¢iincii fikrasinda belirtilen
gostergelere gore hesaplanacak harglik tutari 6denir. Kanunun 5 inci maddesinin Gglinct fikrasi



kapsaminda askerlik hizmetine devam edenlere (ikinci alti ay) 500 sayili Kanunun 1 inci maddesinin
Uglnci fikrasi kapsamindaki gostergeler Gzerinden ayrica bir harglik 6demesi yapilmaz.

(6) 926 sayili Kanunun 143 {nci maddesinin birinci fikrasi uyarinca, yedek subay okulu

ogrencilerine ve yedek astsubay okulu 6grencilerine harglik 6denir.
ON BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

Yeniden saglik kurulusglarina sevki gerekenler

MADDE 105 - (1) inceleme ve onay makaminca tespit edilen eksik veya hatali hususlar nedeniyle
haklarinda tanzim edilen raporlari onaylanmayarak zeyil raporu diizenlenmesi maksadiyla iade
edilenler ile yetkisiz saglk kuruluslari tarafindan rapor tanzim edilenlerden tekrar saglik kuruluslarina
sevki gerekenlere;

a) Askerlik subesince 6ncelikle 7201 sayili Kanun hikiimlerine gore tebligat yapilir.

b) Teblig tarihinden itibaren iki ay icinde saglik kurulusuna sevk icin askerlik subesine miracaat
etmeyenler hakkinda mevcut statiilerine uygun olarak yoklama kacagl, bakaya veya noksan
hizmetlilere iliskin hilkiimler uygulanir.

c) Tebligat yapilmis olmasina ragmen iki aylik sire icerisinde askerlik subesine miracaat
etmeyenler, yakalanmalari igin Bakanlikca igisleri Bakanhgina bildirilirler. Yakalanarak muhafaza altina
alinanlar, mesai saatleri icerisinde en yakin askerlik subesine getirilirler. Mesai saatleri disinda veya
askerlik subesinin bulunmadigi yerlerde yakalananlar ilgili kolluk kuvveti tarafindan hazirlanan
tutanaga istinaden derhal serbest birakilirlar.

Adli makamlarin talimatlan geregi saglik kuruluslarina sevki yapilanlar

MADDE 106 - (1) Adli makamlarin talimatlari dogrultusunda askerlige elverisli olup
olmadiklarinin tespiti maksadiyla saglik kurulu raporu vermeye yetkili saglik kuruluslarina sevk edilen
yiktumlilerin islemleri, Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Givenlik
Komutanligi Saglik Yetenegi Yonetmeligi kapsaminda tanzim edilen saglik raporlarina gére yuratalar.

istihbarat ve tanik koruma kapsamindaki yiikiimlii islemleri

MADDE 107 — (1) 1/11/1983 tarihli ve 2937 sayili Devlet istihbarat Hizmetleri ve Milli istihbarat
Teskilati Kanunu ile 27/12/2007 tarihli ve 5726 sayili Tanik Koruma Kanunu kapsamindaki ytukimlilerin
askerlik islemleri, Milli istihbarat Tegkilati Baskanligi, Jandarma Genel Komutanligi ve Emniyet Genel
Mudirliginin talebi Uzerine Askeralma Genel Mudurlugla tarafindan gerekli tedbirler alinarak
yaratalar.

Yurirliikten kaldirilan yénetmelikler

MADDE 108 - (1) Asagida sayilan;

a) 17/3/1984 tarihli ve 18344 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yedek Subay Aday Adaylarindan
veya Yedek Subay Adaylarindan Erbas ve Er Cikarilacaklara iliskin Yonetmelik,

b) 3/10/1984 tarihli ve 18534 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyac
Duydugu Yedek Subay Adaylarinin Secimine iliskin Sekil ve Esaslar ile Celp Usulleri Hakkinda
Yonetmelik,

c) 6/7/2005 tarihli ve 25867 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Askerlik Yukumlaltgunt Millt
Egitim Bakanligi Emrinde Ogretmen Olarak Yerine Getirecekler Hakkinda Yénetmelik,

¢) 17/10/20089 tarihli ve 27379 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Savunma Bakanhgi Sevk
Tehiri islemleri Yonetmeligi,

d) 12/4/2010 tarihli ve 27550 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Savunma Bakanligi Er
Olarak Askere Sevk Edilecek Yikiimlilerin Siniflandirma islemlerine Ait Yonetmelik,

e) 25/8/2015 tarihli ve 29456 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yurt Disi isci Erteleme
Yonetmeligi,

yurirlikten kaldiriimistir.

Gegici hiikiimler

GECIiCi MADDE 1 - (1) Kanunun yiiriirliige girdigi 26/6/2019 (haric) tarihinden dnce, miilga 1111
sayll Kanun kapsaminda askerlik hizmetleri erteli durumda bulunanlar igin, erteleme sartlarini
kaybetmedikleri stirece milga 1111 sayih Kanundaki yas sireleri gecerlidir ve erteleme sartlarini



kaybetmedikleri stirece bunlarin ertelemeleri iptal edilmez. Kanunun ylrirliige girdigi tarihten sonra
erteleme talep edenlerin islemleri Kanun hiikiimlerine gore yurataldr.

(2) Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Glivenlik Komutanliginin askerlik ylikimlisi ihtiyaci
icisleri Bakanliginca Bakanliga bildirilir. Genelkurmay Baskanliginca kuvvet komutanliklarinin ihtiyaglar
da dikkate alinarak Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Givenlik Komutanhginin tahsis oranlari
belirlenir. Belirlenen tahsis oranlarina gére Cumhurbagkani karari ile belirlenecek sire ile Bakanlik¢a
yiktimli ihtiyaci karsilanir. Bu suretle Jandarma Genel Komutanhgl ve Sahil Glivenlik Komutanhgi
emrine ylikumlillik esasi ile verilenler hakkinda diger yikimlilerin tabi oldugu hiikiimler uygulanir.

(3) Kanunun gecici 1 inci maddesinin Uglinci fikrasi kapsaminda bedelli askerlik hizmeti
yakimlalaginla tamamlayanlar hakkinda Kanunun 24 ncli maddesi ile milga 1111 sayili Kanun
geregince verilen idari para cezalarindan 6denmemis olanlarin tahsilinden vazgegilir.

(4) Kanunun vydrirlige girdigi tarihten itibaren alti ay icerisinde muvazzaflik hizmetine
baslayanlar hakkinda milga 1111 sayih Kanun ile Kanunun 24 {inci maddesi geregince verilen idari
para cezalarindan askere sevk tarihi itibariyla 6denmemis olanlarin tahsilinden vazgegilir.

(5) (Miilga:RG-29/6/2024-32587)

(6) Milga 1111 sayili Kanunun gegici 53 inci maddesi geregince; 27/1/2016 tarihinden 6nce
dovizle askerlik hizmetinden yararlanmak Uzere basvuran ve islemleri dovizle askerlik hizmeti
kapsaminda yiritilmeye devam olunanlardan 1.000 Avro veya karsiligi yabanci Ulke parasi 6demesi
bulunanlar ile 27/1/2016 tarihinden once dovizle askerlik hizmetinden yararlanmak Uzere
basvurmalarina ragmen 6demelerini tamamlamadiklari igin dévizle askerlik hizmeti kapsamindan
cikartilanlardan 31/12/2017 tarihine kadar 1.000 Avro déviz tutar lzerinden yeniden basvuranlar,
muvazzaf askerlik hizmetini yerine getirmis sayilirlar. Bunlarin fazladan yaptiklari 6demeler iade
edilmez. Miilga 1111 sayih Kanunun uygulamalari geregince dovizle askerlik kapsaminda 6demede
bulunan yiikiimlilerin geri ddeme talepleri Ek-14"te yer alan Dévizle Askerlik Geri Odeme Cizelgesine
gore ylrutulir.

Yirirliik

MADDE 109 — (1) Bu Yénetmelik yayimi tarihinde yurirlige girer.

Yurutme

MADDE 110 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Milli Savunma Bakani yGrGtar.

Ekleri icin tiklayiniz.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi

22/7/2020 31193

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayisi

1. 30/4/2022 31825
2. 5/8/2023 32270
3. 29/6/2024 32587
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