KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI DiS HEKIMLIGI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Dis Hekimligi
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gérevlerine ve calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Dis Hekimligi Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yoénetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve calisma sekline iliskin hilkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 inci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Dekan: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanini,

b) Fakiilte: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesini,

c) Merkez (Hastane): Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

¢) Mudur (Bashekim): Merkezin Midurinii,

d) Rektér: Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektoriini,

e) (Miilga:RG-13/11/2022-32012)

f) Universite: Karamanoglu Mehmetbey Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

iKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaclari sunlardir:

a) Cagdas dis hekimligi ve yonetim ilkeleri dogrultusunda, Fakiltenin biitln birimleriyle uyumlu
bir sekilde hizmet lretilmesini saglamak.

b) Toplumun agiz ve dis sagligini ilgilendiren konularda ileri tani ve tedavi yontemlerini sunmak
amaciyla bilimsel arastirma ve gelistirme calismalari yapmak ve bu sayede Merkeze basvuran acil ve
diger hastalara ayaktan veya yatirilarak agiz, dis ve cene saghgi hizmeti vermek.

c) Cagin gereklilikleri dogrultusunda ihtiya¢ ve beklentilere uygun, hasta haklarina saygili,
kaliteli ve modern bir teshis ve tedavi hizmeti sunmak.

¢) Universitenin saglik bilimleri alaninda én lisans, lisans ve lisansiisti egitim-6gretime devam
eden 6grencilerinin egitim ve uygulamalarina akademik olarak katkida bulunmak.

d) Egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama olanag saglamak amaciyla, Universite
blnyesindeki saglik hizmetleri ile ilgili alanlarda faaliyet gosteren fakilte, enstiti, ylksekokullar,
uygulama ve arastirma merkezleri basta olmak lizere diger birimlerle isbirligi yapmak, egitim ve saglik
hizmetlerinin verimliligi ile kalitesini artirmak.

e) Koruyucu dis hekimligi uygulamalari kapsaminda sahada hizmet sunabilen ve bu hizmetin
sunumunda Fakiltenin akademik ve idari personelini, saglik ve yardimci saglk personeli ile
ogrencilerini ilgili birim amirlerinin izni ile c¢alistirabilen, saha c¢alismalarinda kendilerine destek
verecek tim kamu kurum ve kuruluslari ve sivil toplum 6rgutleri ile Rektorlik bilgisi dahilinde isbirligi
yapabilen toplum agiz ve dis sagligi birimini olusturmak.



f) Tibbi arastirma ve uygulamalarin en Ust dizeyde gerceklesmesi icin bilimsel arastirma
kosullarini hazirlamak, ¢cagdas hastane isletme yénetimi ilkeleri dogrultusunda faaliyette bulunmak ve
ulasilabilir kaliteli saglk hizmeti sunulmasini saglamak.

g) Yardimci saglik personeli yetistirilmesine destek vermek.

g) Dis hekimi ve uzman dis hekimi yetistirilmesine katki vermek.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Merkez bilnyesinde; agiz, dis ve ¢ene cerrahisi uzmanlik disiplininin tedavi protokolleri
kapsaminda girisimsel cerrahi teknikleri uygulayarak, lokal ve genel ameliyathaneleri ile hastalarin
ayaktan veya yatarak miisahede, muayene, teshis, tedavi ve rehabilite edilmelerini saglamak ve
konuyla ilgili birimleri olusturmak.

b) Agiz ve dis sagligl alaninda hizmet verilmesini saglamak, kamu kurum ve kuruluslariyla ortak
projelerin gelistirilmesine imkan saglamak ve bu konu ile ilgili arastirma ve uygulamalarda bulunmak.

c) Tim disiplinlerle toplum agiz ve dis sagligina yonelik arastirmalar konusunda is birligi
yapmak.

¢) Merkeze basvuran tim hastalara ¢agdas, bilimsel ve givenilir agiz, dis ve ¢ene saglgi hizmeti
vermek.

d) Tibbi arastirma ve uygulamalarin en Ust dizeyde gerceklestirilmesi icin bilimsel arastirma
kosullarini hazirlamak.

e) Agiz ve dis saghigl hususunda toplumun gelistirilmesi icin gerektiginde kamu kurumlari ve
Ozel kuruluslarla isbirligi yapmak, bilim ve toplum arasinda képri olusturmak.

f) Toplumun agiz ve dis saghg konusundaki bilgi, davranis ve eksikliklerini tespit ederek
bunlarin giderilmesine yonelik projeler gelistirmek, toplumun bilgilendirilmesi ve egitilmesi amaciyla,
kitap, dergi, brosir ve benzeri yayinlar yapmak, yazili ve goérsel basin organlarinda programlar
diizenlemek.

g) Ulusal ve uluslararasi, kamu kurumlarina ve 6zel kuruluslara Merkezin amaglari
dogrultusunda projeler hazirlamak, egitim programlari dizenlemek, bilimsel goriis ve benzeri
hizmetleri vermek.

g) Universite dgrencilerinin saglkli yasam bilinci kazanmalarini ve Merkez projelerinde etkin
gorev almalarini saglamak, bu amacla 6zendirici egitsel faaliyetlerde bulunmak ve bu alanda ¢alismak
isteyenleri desteklemek.

h) Merkez personelini yetistirmek ve bilimsel egitim-6gretim, arastirma ve uygulama yapma
olanagi saglamak amaciyla; Universite biinyesindeki diger fakiilte, enstitii, yiiksekokul, arastirma ve
egitim merkezleri ile yurt icinde ve vyurt disindaki diger kurumlarla isbirligi yaparak saglik
hizmetlerinin kaliteli ve verimli dlizeyde yurutiilmesini saglamak.

1) Yonetim Kurulunun kararlastiracagi Merkezin amaclarina uygun diger faaliyetlerde
bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midar (Bashekim).

b) Yonetim Kurulu.

Mudur (Baghekim)

MADDE 8 - (Degisik:RG-13/11/2022-32012)

(1) Dekan, ayni zamanda Merkezin Mudiridir. Dekanin gorev siresi bitince veya herhangi bir
sebeple goérevinden ayrilinca, Midirlik goérevi de sona erer.

(2) Mudur (Bashekim) gorevini, kalite yonetim sistem politikasi, hedefleri ve islemlerine uygun
olarak yiiratdr. Mudir (Bashekim), gorevlerin yerine getirilmesinde Rektore karsi sorumludur.

Miidiir (Baghekim)’iin gorevleri

MADDE 9 — (1) Mudur (Bashekim)’'Gn gorevleri sunlardir:



a) (Degisik:RG-13/11/2022-32012) Merkezin gelismesi icin gerekli stratejik planlari hazirlayarak
Rektorlik Makamina sunmak.

b) Merkez hizmetlerinin etkin ve verimli sekilde sirdirilebilmesi icin gerekli tedbirleri almak
ve denetlemek.

c) (Degisik:RG-13/11/2022-32012) Anabilim Dali ve Bilim Dali hizmetlerinin gelir-gider
dengesine gore performanslarini tespit etmek ve biitce-idari kadro ihtiyaglari ile ilgili onerilerini
gerekeesi ile birlikte hazirlamak.

¢) Hizmet satin alma yolu ile yapilan so6zlesmelerin uygulanmasini ve denetimini saglamak.

d) Merkez icin gerekli her tlrli bilgisayar otomasyon programlarini gelistirmek, uygulamak ve
denetlemek.

e) Enfeksiyon Kontrol Alt Kurulunun aldigi kararlarin isleyisini saglamak.

Miidiir yardimcilari (Baghekim yardimcilan)

MADDE 10 - (1) (Degisik ciimle:RG-13/11/2022-32012) Dekanin Onerisi lzerine Fakiltede
devaml statlide gorev yapan 6gretim (lyeleri arasindan en fazla iki kisi, Rektor tarafindan Mudir
yardimcisi  (Bashekim yardimcisi) olarak gorevlendirilebilir. Midir yardimcilari  (Bashekim
yardimcilari), Mudir (Bashekim)'Gn yapacagl yetki devrine gore, Bashekimlik hizmetlerinin
ylratilmesinde Mudir (Bashekim)’e yardimci olurlar. Midir (Bashekim)'Gin goérevi basinda
bulunmadigl zamanlarda, yardimcilarindan biri kendisine vekalet eder.

(2) Mudar (Bashekim)'iin gorevi sona erdiginde, yardimcilarinin gérevi de kendiliginden sona
erer. Siresi biten Mudiir yardimcilari (Bashekim yardimcilari), ayni usulle yeniden gérevlendirilebilir
veya siliresinden once ayni usulle degistirilebilir.

Yénetim Kurulu

MADDE 11 - (1) (Degisik cimle:RG-13/11/2022-32012) Yo6netim Kuruluna Dekan baskanlik
eder. Yonetim Kurulu Gyeleri sunlardir:

a) Dekan ve Dekan Yardimcilari.

b) Fakiltede devaml statiide gbrev yapan O6gretim Uyeleri arasindan Dekan tarafindan
gorevlendirilen li¢ 6gretim Uyesi.

¢) (Miilga:RG-13/11/2022-32012)

(2) Yonetim Kurulu Gyelerinin gorev siireleri Gg yildir. Dekanin gérevi sona erdiginde Yonetim
Kurulu Gyelerinin gérevi de kendiliginden sona erer.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 12 - (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) llgili mevzuat dogrultusunda Merkezin amaclari, faaliyet alanlari ve yonetimi ile ilgili
konularda kararlar almak.

b) Merkez kliniklerinin ve laboratuvar birimlerinin, idari Unitelerin, ortak kullanim sahalarinin
ve yeni kurulan Gnitelerin etkin ¢alismasi icin yerlesim planlarini yapmak ve koordinasyonu saglamak.

c) Merkezin kadro ve mali kaynaklarini inceleyerek bltge tasarisi hakkinda Rektorliige
sunulmak Gzere goris hazirlamak.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve yillik calisma programini gériserek karara baglamak.

d) Arastirma, yayin, 6gretim ve diger ¢alisma alanlarina iliskin konularda karar almak.

e) Merkezin biinyesinde kurulacak olan bilimsel ¢alisma gruplarini ve komisyonlari belirlemek.

f) Merkezin uzun vadeli bilimsel ve idari plan ve programini hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

g) ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca verilen diger gérevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Merkezin iinite ve birimleri

MADDE 13 - (1) Merkezde, ilgili mevzuat hikiimlerine uygun olarak, ihtiya¢ duyulan alanlarda
hizmet ve egitim kalitesini ve verimliligini arttirmak amaciyla ¢alisma gruplari, komisyon, komite,
Unite ve bagl birimler kurulabilir. Bunlarin galisma usul ve esaslari Yonetim Kurulunca belirlenir.

(2) Merkezde ve iliskili birimlerde bulunan ameliyathane, yatakli servis, poliklinik veya
laboratuvar hizmetleri ile Merkezin idari islerinde gorevli olanlar, (Degisik ibare:RG-13/11/2022-
32012) Mudire karsi sorumludur.




Hikiim bulunmayan haller

MADDE 14 - (1) Bu Yonetmelikte hikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun ve ilgili diger
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yurirliik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yoénetmelik hiikiimlerini Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektdrii
yuratar.
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