ZONGULDAK BULENT ECEVIT UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Tip
Fakiltesinde 6grenci kayitlari, egitim-6gretim ve sinavlara iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Tip Fakiiltesinde egitim-
O0gretime, 6grenci kayit ve kabulline ve sinavlara iliskin hikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununun
14 {incli ve 44 Uincli maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

b) Danisman: Ogrencilerin egitim-6gretim ve diger sorunlariyla ilgilenen ve Dekan
tarafindan gorevlendirilen 6gretim Gyelerini,

1) Birinci Danisman: Ogrencinin kayit yenileme, ders alma ve birakma islemlerini onaylayan
Donem Koordinatori, Dénem koordinatdr yardimcilarini,

2) ikinci Danisman: Ogrencinin 6grenim siiresince izlenmesinde, egitim-6gretim siireclerine
uyumunun saglanmasinda, egitim-6gretim ile iliskili sorunlarin ¢6ziimiinde, kariyer planlamasinda,
O0grencinin insani, mesleki ve bireysel gelisimine yardimci olmak Uzere Dekan tarafindan
gorevlendirilen 6gretim Uyesini,

c) Dekan: Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,

¢) Ders Kurulu: I, Il ve " iincli donemlerde entegre sisteme gore bir arada 6gretilmesi
kararlastirilmis farkh derslerden olusan ders grubunu,

d) Ders Kurulu Komisyonu: Bir ders kurulunun teorik ve/veya pratik egitiminde gorevli
Ogretim Uyelerinin tamamindan olusan komisyonu,

e) Ders Kurulu Komisyonu Baskani: Ders Kurulu Komisyonuna Egitim Komisyonu Baskani
tarafindan 6nerilen ve Dekan tarafindan atanan baskani,

f) Ders kurulu sinavi: Ders kurulu sonunda yapilan sinavi,

g) Donem: En az otuz iki haftalik zaman dilimini kapsayan bir ders yilini,

g) Egitim komisyonu: Fakiilte Egitim Komisyonunu,

h) Egitim Komisyonu Baskani: Mezuniyet 6ncesi Tip Egitimi Programinin diizenlenmesi,
ylratilmesi ve iyilestirilmesini saglamak tizere gérevlendirilen Dekan yardimcisini,

1) Egitim Komisyonu Baskan Yardimcilari: Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Programinin
diizenlenmesi, ylritalmesini ve Donem koordinatérlerinin uyum icinde calismalarini saglamak
Uzere Dekan tarafindan gorevlendirilen 6gretim lyelerini,

i) Fakiilte: Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Tip Fakiiltesini,

j) Fakialte Kurulu: 18/2/1982 tarihli ve 17609 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeliginin 9 uncu maddesinde tanimlanan kurulu,

k) Fakiilte Yénetim Kurulu: Universitelerde Akademik Teskilat Y&netmeliginin 10 uncu
maddesinde tanimlanan kurulu,

) intdrnliik: Dénem VI’ deki, klinik, poliklinik, gerekli laboratuvar uygulamalarini ve alan
¢alismalarini iceren stajlardan olusan on iki aylik egitim-6gretim sirecini,

m) intérn Ogrenci Degerlendirme Formu: intérn 6grencilerin ilgili staj siiresince temel
hekimlik uygulamalari alanindaki yeterlikleri, bilgi, beceri ve profesyonellik 6zelliklerini hedeflenen
nicelik ve nitelik yoniinden saglayip saglayamadigi dikkate alinarak; staj sonunda ilgili 6gretim
Uyeleri tarafindan doldurulan formu,

n) intérn Ogrenci Degerlendirme Puani: intérn Ogrenci Degerlendirme Formu (zerinde



O0grenciye verilen puani,

o) Koordinatér ve Yardimcilari: Tip Fakilltesi donem egitim koordinatoriini  ve
yardimcilarini,

0) Kredi: Tiirkiye Ylksekogretim Yeterlilikler Cergevesinde belirlenen ve program bazinda
ongorilen bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasina dayali, ders saatlerinin yani sira
laboratuvar, atolye, klinik calismasi, 6dev, uygulama, proje, sunum, sinava hazirlik, sinav, staj, is
yeri egitimi gibi egitim-6gretim etkinliklerinde harcanan bitiin zamani belirten 6grenci is yukiin{;
bir kredinin (AKTS) 30 saat 6grenci is yukine karsilik geldigini,

p) Ortak zorunlu dersler: 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinde belirtilen
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve Yabanci Dil derslerini,

r) Pratik sinav: Ogrencilerin esas olarak tibbi uygulamalar konusundaki “bilgi-beceri-
profesyonellik” 6zelliklerini birlikte degerlendiren 6lgme degerlendirme yontemlerinin kullanildig
sinavi,

s) Rektdr: Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Rektdriin,

s) Se¢meli dersler: Mesleki se¢meli dersler (alan ici segmeli ders) ve serbest se¢meli dersleri
(alan disi segmeli ders),

1) Mesleki secmeli ders: Ogrencinin kayith oldugu 6gretim programlarinda yer alan, mezun
olabilmek icin 6nerilen belirli dersler veya ders gruplari arasindan segilerek alinmasi ve basarili
olunmasi gereken dersleri,

2) Serbest secmeli dersler (alan disi se¢meli ders): Ogrencinin kendi lisans programi
disindaki programlardan bilgi, gérgl ve genel kiltlrinG arttirmak igin danismanin onayi ile almasi
gereken dersleri,

t) Secmeli staj: Egitim-Ogretim yilinin baslangicinda ilan edilen se¢meli stajlar arasindan
O0grencinin kendi istegi dogrultusunda sectigi staji,

u) Senato: Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Senatosunu,

) Staj: IV, V ve VI'ncl donemlerde klinik bilimlere bagl anabilim dallarinda pratik ve teorik
olarak ylratilen egitim-6gretimi,

v) Staj Komisyonu: Bir stajin teorik ve/veya pratik egitiminde gorevli 6gretim lyelerinin
tamamindan olusan komisyonu,

y) Staj Komisyonu Baskani: Egitim Komisyonu Baskani tarafindan oOnerilen ve Dekan
tarafindan atanan baskani,

z) Staj sinavi: Staj sonunda yapilan ve genel sinav niteliginde olan sinavi,

aa) Stajyer Ogrenci Degerlendirme Formu: Stajyer dgrencinin ilgili staj siiresince temel
hekimlik uygulamalari alanindaki yeterlikleri, bilgi, beceri, ve profesyonellik 6zelliklerini
hedeflenen nicelik ve nitelikte saglayip saglayamadigi dikkate alinarak; staj sonunda ilgili 6gretim
Uyeleri tarafindan doldurulan formu,

bb) Stajyer Ogrenci Degerlendirme Puani: Stajyer Ogrenci Degerlendirme Formu iizerinde
Ogrenciye verilen puani,

cc) Stajyer Ogrenci Uygulama Karnesi: ilgili stajda stajyer 6grencinin temel hekimlik
uygulamalari alaninda kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve profesyonellie yodnelik 6grenim
hedeflerinin 6grenciye bildirildigi belgeyi,

¢¢) Teorik sinav: Ogrencilerin esas olarak tibbi bilgi diizeyini ve tibbi bilgiyi problem ¢dzme
ve klinik karar verme sireclerinde uygun sekilde kullanabilme becerisini degerlendiren 6lgme
degerlendirme yontemlerinin uygulandigi sinavi,

dd) Universite: Zonguldak Biilent Ecevit Universitesini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kabul, Kayit ve Yatay Gegislere iliskin Esaslar

Ogrenci kabul, kayit

MADDE 5 — (1) Fakiilteye Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezince yerlestirilen 6grencilerin
kesin kayitlari, 2547 sayili Kanun hikimleri ve Yiksekdgretim Kurulunca belirlenen ilkeler
cercevesinde yapilir. Universiteye kayitla ilgili islemler Ogrenci isleri Daire Baskanhginca yurdtdlir.



Katki payr 6deme zorunlulugu olan 6grencilerin katki paylari akademik takvimde 6ngoriilen siireler
icinde odenir. Siresi icinde katki payini édemeyen veya eksik ¢deyenlerin beyan ettikleri
mazeretleri Fakilte Yonetim Kurulunca kabul edilmeyen 6grencilerin o donem igin kayit veya kayit
yenileme islemleri yapilmaz ve bu kisiler 6grencilik haklarindan yararlanamazlar.

(2) Ogrencilerin ilk kayit islemleri Rektérliikge belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, istenen
belgelerle birlikte 6grencinin kendisi tarafindan yapilir. Ancak kayitlarini mazeretleri nedeniyle
yapamayacak durumdaki 6grencilerin kayit islemleri resmi vekaleti olanlar tarafindan yapilabilir.
istenen belgelerin ash veya Universite tarafindan onayli érnegi kabul edilir. Askerlik durumu ve
adli sicil kaydina iliskin olarak ise adayin yazili beyanina dayanilarak islem yapilir. Siresi iginde
kaydini yaptirmayan ve/veya istenen belgeleri siresi igcinde saglayamayan Ogrenciler kayit
haklarini kaybeder. Gergege aykiri belge verenlerin ya da yazili beyanda bulunanlarin kayitlari
yapilmis olsa dahi iptal edilir.

Kayit yenileme

MADDE 6 — (1) Ogrenci her dénem basinda akademik takvimde gosterilen siire icinde,
ogrenci katki payini yatirarak birinci danisman gbzetiminde ders alma islemini yaparak kaydini
yeniler. Ogrencinin, ders alma ve kayit yenileme islemini yapmaya engel bir mazereti yoksa kayit
yenileme ve ders alma islemini kendisi yapar. Ders alma islemini belirlenen tarihte yapmayan
O0grencinin, beyan ettigi mazereti Fakilte Yonetim Kurulunca kabul edildigi takdirde ders alma
islemini ders alma ve birakma giinlerinde yapabilir.

(2) Suresi icinde kaydini yenilemeyen 6grenci o doneme devam hakkini kaybeder ve izleyen
dénem basinda kaydini yeniler. Bu sekilde kaybedilen siire egitim-6gretim siiresinden sayilir. Kayit
yenileme islemlerinin tiiminden 6grenci sorumludur.

Yatay gegis ve intibak

MADDE 7 - (1) Diger Universitelerden Fakulteye yatay gegis islemleri; 24/4/2010 tarihli ve
27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Dlzeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin  Yonetmelik hiikiimlerine ve Yiiksekdgretim Kurulu ile Senato
kararlarina gore yuratalir. Bu ogrencilerin intibaklar Fakilte Yonetim Kurulunda goristlerek
karara baglanir. Adaylar yatay gecis basvurularini akademik takvimde belirtilen siire icinde
yaptirmalari gerekir.

Degisim programlari

MADDE 8 — (1) Universite ile yurt icindeki veya yurt disindaki yiksekdgretim kurumlari
arasinda yapilan anlasmalar uyarinca Universiteler arasi degisim programi uygulanabilir. Bu
programlar cercevesinde 6grenciler bir veya iki yariyil bu Universitelere génderilebilir. Degisim
programlari, ikili anlasmalar ve vyiksekdgretim kurulunca belirlenen esaslar dogrultusunda
uygulanir.

UCUNCU BOLUM
Akademik Takvim ve Egitim-Ogretimle ilgili Esaslar

Akademik takvim

MADDE 9 - (1) Egitim-0gretim, Fakilte Egitim Komisyonunca onerilen, Fakiilte Kurulunda
kabul edilerek Universite Senatosunca onaylanan akademik takvime gére yiritilir.

Egitim ve 6gretimin asamalari

MADDE 10 - (1) Fakiltede egitim ve Ogretim asamalarina iliskin esaslar asagida
belirtilmistir:

a) Tip Doktorlugu egitim ve Ogretim siresi alti donemdir. Birbirini izleyen (¢ devreden
olusur. Bu devreler sunlardir;

1) Temel Tip Bilimleri: Dénem I, Dénem Il ve Dénem lll,

2) Klinik Tip Bilimleri: Klinik, poliklinik gibi uygulamali alanlari ve laboratuvar ¢alismalarini
iceren DOnem IV ve Dénem V,

3) intérnliik: Klinik, poliklinik, laboratuvar ve alan calismalarini igine alan, teorik ve pratik
egitimin yapildig1 oniki aylik bir streyi kapsayan Donem VI.

b) Fakiltede donem ge¢me esasi uygulanir. Bir donemin basariyla tamamlanmis olmasi bir



ist ddneme baslayabilmenin &n kosuludur. On kosullu olmayan ortak zorunlu dersler ve segmeli
dersler disinda bir donemin bitln dersleri ve uygulamalari, stajlari basarilmadan bir ist déneme
gecilemez. Ogrenci secmeli ve ortak zorunlu derslerini basariyla tamamlamadan Dénem VI’ ya
gecemez.

c) Hazirlik egitim siiresi istege bagl ve azami iki yildir. Ogrenciler, yabanci dil hazirlik sinifi
harig, kayit olduklari programa iliskin derslerin verildigi donemden baslamak Uzere, her dénem
icin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmadan 6grenim suresi alti yil olan programlarini azami
dokuz yil icinde tamamlamak zorundadirlar.

¢) Azami sureler icinde katki payli 6denmemesi nedeniyle kayit yenilenmemesi durumunda
ogrencilerin ilisikleri kesilmez. Ancak Senatonun karari ve Yiiksekdgretim Kurulunun onayi ile dort
yil Gst Uste katki payl 6denmemesi nedeni ile kayit yeniletmeyen 6grencilerin ilisikleri kesilebilir.

Egitim-68retimin diizenlenmesi ve Egitim Komisyonu

MADDE 11 - (1) Egitim ve O6gretim, Dekan tarafindan gorevlendirilen Egitim Komisyonu
tarafindan diizenlenir.

(2) Egitim Komisyonu; egitim-6gretimden sorumlu Dekan Yardimcisinin baskanlginda,
Dekan tarafindan gorevlendirilen, iki baskan yardimcisi ve Dénem Koordinatérlerinden olusur.
Komisyon Uyelerinin gorev siresi lg yildir. Goérev siresi bitmeden ayrilanlarin yerine kalan sireyi
tamamlamak (izere yeni gorevlendirme yapilir. Siresi biten lyeler yeniden gorevlendirilebilir.
Egitim Komisyonu ayda en az bir kez ayrica gerekli durumlarda baskanin cagrisi Gzerine toplanir.
Egitim Komisyonunun toplanti ve karar nisabinda 2547 sayili Kanunun 61 inci maddesi hiikimleri
uygulanir. Egitim Komisyonu, Fakiltenin birimleri, diger komisyonlari ve kurullari ile esgidim
halinde calisir. Tip egitiminin amaci, hedefleri, planlanmasi, uygulanmasi, giincellenmesi ve
ivilestirilmesi konularinda; giincel Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programini
icerecek sekilde, 6gretim lyelerinden ve 6grencilerden alinan geribildirimler ile fakiiltenin egitim-
ogretim ile ilgili komisyon ve kurullarindan gelen goriis ve oOnerileri dogrultusunda rapor
hazirlayarak Fakdiilte Kuruluna sunar. Egitim-6gretimin Fakilte Kurulunda kararlastirilan esaslara ve
akademik takvime dayali olarak diizenli bir sekilde yiritilmesini saglar.

(3) Egitim Komisyonu Baskani: Egitim Komisyonunun gorevlerinin yiritilmesini ve Donem
Koordinatorleri arasindaki koordinasyonu saglar. Gorevlendirilecek Donem Koordinator ve
yardimcilarini, Ders kurulu ve staj komisyon baskanlarini gorevlendirilmek Uzere dekanlik
makamina Onerir. Baskan Yardimcilari, baskana ¢alismalarinda yardimci olur.

(4) D6nem Koordinatori: Ders kurulu/staj komisyon baskanlari ile egitim-6gretim ile ilgili
diger komisyon ve kurullar arasinda esgiidimi saglar. Dénem Koordinatér Yardimcilari, Donem
Koordinatoriine ¢calismalarinda yardimci olur.

(5) Egitim-6gretim ile ilgili diger hususlar ile egitim komisyonu disindaki komisyon ve
kurullarin teskili ve gérev tanimlari yonerge ile diizenlenir.

DORDUNCU BOLUM
Devam, Mazeretler ve izinler

Devam zorunlulugu

MADDE 12 - (1) Tip fakiltesinin bitiin dénemlerinde teorik derslere ve pratik derslere
devam zorunludur. Ogrencilerin devam durumlari islak imza atilan yoklama formu kullanilarak
veya 0grenci bilgi sistemi kullanilarak belirlenir.

a) Donem |, Il ve llI'te yer alan her ders kurulunun sinavina girebilmek icin o ders kurulunda
yer alan teorik derslerin en az %70’ine, pratik derslerin en az % 80’ine katilmak zorunludur. Bir
ders kurulunda teorik derslere devamsizligi %30 sinirini asan 6grenci devamsizlik yaptigi ders
kurulunun teorik sinavina giremez ve teorik sinavdan sifir puan alr. Bir ders kurulunda pratik
derslerin %20’sinden fazlasina devamsiz olan 6grenci o dersin pratik sinavina giremez ve pratik
sinavdan sifir puan alir. Bir egitim yilinda toplam devamsizhigl teorik derslerde %30, pratik
derslerde % 20 sinirini asan 6grenci genel sinava ve bitliinleme sinavina giremez. DZ notu alir ve
donemi tekrarlar.

b) (Degisik:RG-18/1/2019-30659) Dénem IV ve V'te; her bir staj icin o stajda yer alan teorik
derslerin en az %80’'ine ve pratik derslerin en az %80’ine katilmak zorunludur. Dénem IV ve



Donem V’te devamsizligl nedeniyle staj sinavina giremeyen Ogrenciye mazeret sinavi hakki
taninmaz, 6grenci o staji tekrar alir.

c) (Degisik:RG-18/1/2019-30659) Donem VI'da ise devam esas olup her bir staj stresinin
%10’una mazeretli olarak devam etmeyen 6grenci DZ notu alir ve staji tekrarlar.

Mazeretler

MADDE 13 - (1) Ogrencinin mazeretli izinli sayilmasina, hakli ve gecerli nedenlerin varligi
halinde, Fakiilte Yonetim Kurulunca karar verilir. Mazeretin kabuli igin hakl ve gegerli nedenlerin,
kanitlayici belgelerle beraber, mazeretin sona ermesinden itibaren onbes giin icinde Dekanliga
bildirilmesi gerekir. Zamaninda yapilmayan basvurular kabul edilmez.

(2) Ogrencinin saghk nedeniyle mazeretli sayilabilmesi icin hastaligini saglik kurumlarindan
alinacak saglik raporu ile belgelendirmesi ve bu raporun Fakiilte Yonetim Kurulunca kabul edilmesi
gerekir. Ogrenciler raporlu olduklari siire icinde derslere ve sinavlara giremez, girmis olduklari
derslerin yoklamalari ve sinavlarin notlari gegersiz sayilir. Mazeretleri nedeni ile bu Yonetmeligin
ilgili maddelerindeki devamsizlik siirelerini asan 6grenciler icin hicbir donemde mazeret sinavi
hakki taninmaz. Bu durumdaki 6grenciler Donem |, Dénem Il ve Dénem llI'te devamsiz olduklari
ders kurulu sinavlarindan sifir puan alirlar. Eger devamsizlik siresi Donem |, Dénem |l ve Dénem
III'teki egitim sliresince bu Yonetmeligin 12 nci maddesinde belirtilen sinirlari asarsa, 6grenci o
egitim déneminin sonundaki genel ve bitiinleme sinavina giremez ve o dénemi tekrarlar. Donem
IV, Dénem V ve Donem VI'da mazeretleri nedeni ile devamsiz duruma disen oOgrenciler icin
mazeret sinavi agilmaz ve 6grenciler mazeretleri nedeni ile devamsiz olduklari stajlari yeniden
alirlar.

(3) Hangi nedenle olursa olsun 6grencinin tecil hakkini kaybetmesi nedeniyle askere
alinmasi, 6grencinin tutuklu bulunmasi ve tutuklulugunun takipsizlik karari ile veya beraat etmesi
suretiyle sona ermesi ve/veya ogrencilik sifatinin kaldirilmasini gerektirmeyen mahkumiyet
durumlarinda da 6grenci Fakiilte Yonetim Kurulu karariyla mazeretli izinli sayilr.

(4) Bir donemde mazeretli olunan toplam siire, bu Yonetmeligin 12 nci maddesinde
belirtilen devamsizlik sinirlarini asarsa, 6grencinin basvurusuna gerek kalmadan, o dénem igin
o0grenci Fakilte Yonetim Kurulu karariyla mazeretli izinli sayilir. Bu siire egitim-6gretim sliresinden
sayllmaz. Mazeretinin bitmesini takiben Donem |, II, ll'te donem basindan, Dénem IV, V ve VI'da
ise kaldigi stajdan egitimine devam eder.

(5) Sportif, kiltiirel veya bilimsel faaliyetler gibi alanlarda Universite/Tirkiye’yi temsilen
gorevlendirilen 6grencilere devam zorunlulugunu saglama kosulu ile gorevli olduklari sirede
giremedikleri tiim sinavlar i¢in Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile mazeret sinav hakki verilir.

izinler

MADDE 14 - (1) Ogrencilere, kanitlayacaklari hakli ve gecerli nedenlerin veya egitim-
dgretimlerine katkida bulunacak Universite disi burs, staj, arastirma ve benzeri imkanlarin ortaya
cikmasi halinde Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile bir déneme kadar izin verilebilir. Ogrenci egitim-
dgretim siiresi icinde bu imkandan bir kez yararlanabilir. Ogrencinin izinden yararlanabilmesi icin
donem baslangicindan itibaren en az onbes gliin 6nce Dekanliga basvurmasi gerekir. Bu
Yonetmeligin 8 inci maddesinde 6ngoriilen 6grenci degisim programlari egitim-6gretimin bir
pargasi olup, izinden sayilmaz.

(2) izinli sayilan égrencilerin, izinli sayilan siireleri egitim-dgretim stiresinden sayilmaz.

BESINCi BOLUM
Sinav ve Degerlendirmeye iliskin Esaslar

Sinav ve degerlendirme esaslari, puan, not ve katsayilar

MADDE 15 — (1) Yil sonu basari durumunun degerlendirilmesinde kullanilan puan, not ve
katsayilar asagida belirtilmistir.

a) Geger notlar sunlardir:

Puan Basari Notu Katsayi
90-100 AA 4.00
80-89 BA 3.50

70-79 BB 3.00



65-69 CB 2.50
60-64 CcC 2.00

b) Gecmez notlar sunlardir:

1) DZ: Mazeretsiz devamsiz, sinava girme hakki yok.

2) GR: Sinava girme hakki oldugu halde sinava girmedi.

3) FF: On sarth ve 6n sartsiz derslerde basari notu %60’ in altinda, basarisiz. Dénem IV ve
Donem V stajlarinda pratik sinavda basarisizligl nedeniyle teorik sinava girme hakki taninmayan
ogrencilere de bu not verilir.

4) MZ: Mazeretli devamsiz, sinava girme hakki yok.

ALTINCI BOLUM
I, Il ve Il tincii D6nemlere iliskin Esaslar

1, Il ve Il Gincii donemlere iliskin esaslar

MADDE 16 - (1) I, Il ve lll Ginci dénemlerde yer alan dersler ve sinavlara iliskin esaslar
sunlardir:

a) Ders kurulu; I, 1l ve Il inch donemlerde yer alan dersler, ders kurullari seklinde verilir.
Her donemin ders kurulu sayisi, ders kurullarinin hangi derslerden olustugu, kurul icindeki
derslerin teorik ve pratik ders saati olarak siireleri ve ders kurulu sinav tarihleri, ilgili 6gretim yih
baslangicindan 6nce ilan edilir. Her ders kurulunun bir baskani olur. Ders kurulu baskani, dénem
koordinatori ile birlikte programlarin hazirlanmasi, duyurulmasi, 6grenci ve 6gretim Uyesi geri
bildirimleri ile egitimin degerlendirilmesi, sinavlarin yapilmasi, sinav sonuglarinin ve itirazlarin
degerlendirilmesi ile ilgili islemleri yaratar.

b) Ders kurulu sinavi; her ders kurulu sonunda yapilan sinavdir. Ders kurullarindaki derslerin
ders saatleri agirligina gore soru sayilari belirlenir. Ders kurulu sinavlari teorik ve/veya pratik sinav
seklinde yapilabilir. Teorik sinav yazili sinav veya sozIi sinav seklinde yapilabilir. Ders kurulu
sinavinda alinan nota ders kurulu puani denir. Ders kurulu puani teorik sinav ve pratik
degerlendirme puaninin toplamindan olusur. Ders kurulu sinavinin sonucu, sinavdan sonra en geg
iki hafta icinde ilan edilir.

c) Genel sinav; her donemin sonunda son ders kurulu sinavinin bitiminden en erken onbes
glin sonra yapilir. Bu sinav o doénem icerisinde yapilan biitlin teorik ve pratik ders konularini
kapsar. Genel sinavda; her derse ait soru sayisi o dersin tim dersler icerisindeki agirlikh siresi
dikkate alinarak belirlenir. Sinavin amaci, kapsami, ydontemi, soru bicimi, soru sayisi ve sinav siiresi
Fakilte Kurulu tarafindan belirlenir.

¢) Bltinleme sinavi; genel sinavda basarili olamayan veya genel sinava girme hakki oldugu
halde genel sinava herhangi bir nedenle giremeyen veya not ortalamasini ylkseltmek isteyen
ogrencilerin girdigi sinavdir. Bitlinleme sinavi yil sonu genel sinavinin yapildigi sekliyle uygulanir.
Biitiinleme sinavi, genel sinav tarihinden itibaren en erken onbes glin sonra yapilir. Bitlinleme
sinavinda alinan not, genel sinav notu yerine geger.

d) Mazeret sinavi; ders kurullarinda bu Yoénetmeligin 12 nci maddesinde belirlenen
devamsizlik sinirlarini asmamak kosuluyla; mazeretleri nedeniyle pratik ve/veya teorik ders kurulu
sinavina giremeyen ve Fakilte Yonetim Kurulunca mazeretleri kabul edilen 6grenciler igin agilan
sinavdir. Her ders kurulu igin mazeret sinavi egitim komisyonunun teklifi ve Fakilte Yonetim
Kurulunun onayi ile belirlenen bir giinde yapilir. Mazeret sinavi yazili sinav ve/veya sozIU sinav
seklinde yapilabilir. Yapilacak sinavin sekli egitim-6gretim yilinin basinda belirlenerek ilan edilir.
Mazeret sinavi igin ikinci bir mazeret sinavi yapilmaz. Genel sinav ve biitlinleme sinavlari igin
mazeret sinavi aglimaz.

(2) 1, 1 ve Il Ginci dénemlerdeki ders kurulu sinav puani, ders kurulu sonunda yapilan
sinavdan alinan puandir. Ders kurulundaki derslerin not agirhg ders saatleri esas alinarak
belirlenir. Teorik ve pratik derslerden alinan puanlar asagidaki sekilde hesaplanir:

a) Teorik sinav puani: Ders kurulu sonunda yapilan teorik sinavin puani hesaplanirken baraj
sistemi uygulanir. Donem |, Il ve lll icin ders kurulu sinav notlarinin hesaplanmasinda baraj
uygulamasi her bir ders icin uygulanir. Ancak soru sayisi bes ve altinda olan dersler icin Faklte
Kurulu kararti ile ortak baraj uygulanabilir.



1) Ders kurulunu olusturan her bir dersten %50’lik basari saglanmis ise, derslerden alinan
puanlar toplanarak teorik sinav puani olarak belirlenir.

2) Ders kurulunu olusturan derslerin herhangi birinden % 50’lik basari saglanamamis ise
baraj alti kalinmis sayilir ve o derse ait tam puanin %50’si ile o dersten alinan puan arasindaki fark,
eksi puan olarak degerlendirilir. Eksi puanlar, o dersten alinan toplam puandan disilerek o derse
ait teorik puan belirlenir. Ders kuruluna ait toplam puanin hesaplanmasinda sonucun eksi olarak
bulunmasi durumunda bu puan sifir (0) olarak degerlendirilir. Ders kurulunu olusturan derslere ait
teorik puanlar toplanarak kurul sonu teorik puani bulunur.

b) Pratik (uygulamali) sinav puani: Dénem |, Il ve lll'te yer alan ders kurulu sonu sinavlarinda
yapilan pratik degerlendirmelerden alinan puandir.

(3) Ders kurullar ortalama notu; bir donemde yapilan ders kurulu sinavlarindan alinan
puanlarin aritmetik ortalamasidir.

(4) Genel sinavda ve bitlinleme sinavinda baraj sistemi uygulanmaz.

(5) Dénem sonu basari notu asagidaki gibi belirlenir:

a) Ders kurullari ortalama notunun %601 ile genel sinavdan alinan notun %40’inin
toplanmasi ile elde edilen nottur. Bitinleme sinavina giren 6grencilerin dénem sonu basari
notlari hesaplanirken genel sinavdan aldiklari not yerine bitlinleme sinavindan aldiklari not
dikkate alinir.

b) Ogrencinin bir Ust sinifa gegebilmesi igin, genel sinav veya biitiinleme sinavindan 100
Uzerinden en az 50 ve dénem sonu basari notunun 100 lzerinden en az 60 olmasi gerekir. (Ek
ciimle:RG-27/9/2022-31966) Sinif gegme notu hesaplandiktan sonra ¢ikan sonug kesirli ise sadece
59,5 ve ustl kesirler bir Gist nota yuvarlanir.

c) Genel sinava girmeyen 6grencinin bitinleme sinavina da girmemesi halinde 6grenci o
dénem basarisiz kabul edilir ve o dénemi tekrarlar. Ancak tiim ders kurullarinin sinavlarina
katilarak bu sinavlarin her birinden ayri ayri 100 tam not lizerinden en az 60 almak kosulu ile ders
kurullari ortalama notu 85 veya daha fazla olan donem 1, Il ve lll 6grencileri, genel sinava
girmeden basaril sayilirlar ve ders kurulu ortalama notu dénem sonu basari notu olarak kabul
edilir. Bu durumda olan ancak genel sinava girmek isteyen 6grencilerin, sinavdan en az (g giin
once yazili dilekge ile Dekanhga basvurmalari gerekir. Sinava giren 6grencinin en son aldigl not
gecerli notdur.

¢) Ders kurullarinda uygulanacak olan 6grenme ve oOlgcme-degerlendirme yodntemleri
yonerge ile dlizenlenir.

YEDINCi BOLUM
IV ve V inci Donemlere iliskin Esaslar

IV ve V inci donem esaslari

MADDE 17 - (1) Universitemizin tarafi oldugu Farabi, Erasmus ve benzeri ulusal/uluslararasi
degisim programlarina katilim kapsamindaki stajlar hari¢ olmak lzere; Dénem IV ve Donem V
klinik dersler staj gruplari halinde, Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Tip Fakiiltesi biinyesinde
bulunan anabilim dallarinda yapilr.

(2) Staj uygulamasi yapilacak klinikler ve staj siireleri, Fakilte Kurulu tarafindan belirlenerek
Dekanlik tarafindan ilgili 6gretim yili baslangicindan énce ilan edilir.

Staj sinavi

MADDE 18 — (1) Staj sinavi; Donem IV ve V'te her stajin sonunda yapilan sinavdir. Bu sinav
pratik sinav ve/veya teorik sinav seklinde yapilabilir. Teorik sinav yazili sinav ve /veya s6zIU sinav
seklinde yapilabilir.

(2) Donem IV ve Donem V stajlarinda pratik sinav baraj sinavidir. Pratik sinavda 100
Uzerinden 60 puanin altinda alan stajer 6grenci pratik sinavda basarisiz sayilir ve 6grenci teorik
sinava giremez. Bu 6grenciler o stajin bitlinleme sinavina girerler.

(3) Pratik sinav uygulanacak stajlar Fakiilte Kurulu tarafindan her egitim-6gretim yili
baslangicinda ayri ayri belirlenir.

(4) Pratik sinavda stajyer Ogrencinin tibbi uygulamalar konusundaki bilgi-beceri-
profesyonellik 6zelliklerini birlikte degerlendiren 6lgme-degerlendirme yontemleri kullanilir.



Teorik sinavda stajyer 6grencinin tibbi bilgi dizeyini, tibbi bilgiyi problem ¢ézme ve klinik karar
verme sireglerinde uygun sekilde kullanabilme becerisini degerlendiren 6lgme-degerlendirme
yontemleri kullanilir.

(5) Donem IV ve Donem V stajlarinda uygulanacak olgcme ve degerlendirme yontemleri
Fakilte Kurulu tarafindan her egitim-6gretim yili baslangicinda ayri ayri belirlenir.

(6) Her stajyer dgrenci icin stajlardaki temel hekimlik uygulamalari ile ilgili Stajyer Ogrenci
Uygulama Karnesi kullanilir. Ogrencinin Stajyer Ogrenci Uygulama Karnesinde yer alan bilgi-beceri-
profesyonellikleri 100 puan iizerinden degerlendirilir ve bu puan Stajyer Ogrenci Degerlendirme
Formuna islenir. Stajyer Ogrenci Degerlendirme Formunda alinan puanin agirhgl her egitim
ogretim yili baslangicinda ilan edilir.

(7) Fakilte Kurulu tarafindan belirlenen Donem IV ve Dénem V stajlarinda uygulanacak olan
olcme ve degerlendirme yoéntemleri ile oranlari Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Tip
Fakiltesinin web sayfasinda yayinlanan staj klavuzunda ilan edilir.

(8) Stajlarda uygulanacak olan 6grenme ve Olgme-degerlendirme yontemleri yénerge ile
dizenlenir.

Staj biitiinleme sinavi ve stajlarin tekrari

MADDE 19 - (1) Dénem IV ve V’teki staj sinavlarinda basarili olamayan 6grenciler, bu
stajlarin bitlinleme sinavina girerler. Bitlnleme sinavlari, ilgili stajin tamamlandigl yari dénemin
son stajinin bitiminden sonra planlanir. Yari donem sonunda bitlinleme sinavina girmek
istemeyen 6grenci yari donem sonu biitlinleme sinav tarihinden en az bir hafta 6nceden dekanliga
yazili dilekce vererek yil sonundaki bitliinleme sinavina girebilir.

(2) ilgili ddnemin tiim stajlarini almis ve bir {ist ddneme ge¢mek icin Dénem IV’te ve Dénem
V’te yalnizca bir stajdan, bitinlemeye kalmis olan 6grenciler, girmek istedikleri sinav tarihinden
bir hafta 6nce Dekanliga yazili olarak basvurmalari halinde yari dénem bitlinleme sinavini
beklemeden o dersin programda yer alan bir sonraki staj sonu sinavini biitlinleme sinavi olarak
kullanabilirler. Bu haktan yararlanan o6grenciler yari donem sonundaki bitiinleme sinavina
giremezler. Biitlinleme sinavlarinda basarili olamayan 6grenciler, bu staj veya stajlari bir sonraki
staj doneminde tekrarlar. Tekrarlanan stajlarda da devam zorunlulugu vardir.

(3) Stajlardaki devamsizlik durumu ilgili Staj Komisyonu baskaninca stajin sonunda dénem
koordinatorliigiine yazih olarak bildirilir. Staj blitiinleme sinavlari icin mazeret sinavi agilmaz.

(4) Donem IV ve V'teki staj butlinleme sinavlarinda kullanilacak 6lgme-degerlendirme
yontemleri Fakilte Kurulu tarafindan belirlenir.

Staj notu

MADDE 20 - (1) Staj sonu basari notu; staj sinavinda veya staj biitiinleme sinavinda alinan
puandir. Stajlardaki basari notu 100 {izerinden en az 60’tir.

(2) Staj sonu basari notu hesaplamasi su sekilde yapilir:

a) Sadece pratik sinav yapilan stajlarda basari notu pratik sinavdan alinan puandir.

b) Sadece teorik sinav yapilan stajlarda basari notu; sadece yazili sinav yapilirsa yazil sinav
puani, sadece so6zlii sinav yapilirsa s6zIi sinav puani, hem yazili sinav hem de s6zIU sinav yapilirsa
her iki sinavin aritmetik ortalamasindan olusan puandir.

c) (Degisik:RG-18/1/2019-30659) Pratik sinav ve teorik sinav birlikte yapilirsa; pratik sinav
baraj sinavi niteligindedir. Pratik sinavdan baraj altinda kalan 6grencinin aldigl puan staj sonu
basari notu olarak kaydedilir. Pratik sinavda basarili olan 6grenci teorik sinava girer. Hem pratik
hem de teorik sinav yapilan stajlarda staj sonu basari notu; teorik sinavlardan sadece yazili sinav
yapilirsa pratik sinav puani ile yazili sinav puaninin aritmetik ortalamasindan, sadece s6zIl sinav
yapilirsa pratik sinav puani ile s6zIi sinav puaninin aritmetik ortalamasindan, hem yazili sinav hem
de sozlli sinav yapilirsa pratik sinav, yazili sinav ve so6zlii sinav puaninin aritmetik ortalamasindan
olusur.

(3) Stajyer Ogrenci Degerlendirme Formunda belirtilen Stajyer Ogrenci Degerlendirme
Puani, pratik sinav yapilan stajlarda pratik sinav puanina, pratik sinav yapilmayan stajlarda ise
s0zlU veya yazili sinav puanina yansitilir.

Donem sonu basari notu



MADDE 21 — (1) IV ve V inci donemlerde staj veya bitiinleme sinavlarinda alinan gecer

notlarin ortalamasi, donem sonu basari notudur.
SEKiziNCi BOLUM
VI nci Déneme iliskin Esaslar

VI nci dénem esaslari

MADDE 22 - (1) VI nci donem egitimin amaci; 6grencinin daha dnceki donemlerde edindigi
bilgilerin klinik uygulamalarini yaptirarak, hekimlik mesleginin uygulanmasinda deneyim ve beceri
kazandirmak, hekim adayini hekimlik meslegini en iyi uygulayabilecegi diizeye getirmektir.

(2) intérn hekimlik, araliksiz on iki ay1 kapsayan bir dénemdir. Stajlar ve uygulama siireleri,
Fakilte Kurulu tarafindan belirlenerek Dekanlik tarafindan dénem basinda ilan edilir.

(3) Her 6grenciye bu dénemde yapilan tim c¢alismalarin kaydedilecegi uygulama karnesi
dizenlenir.

(4) Bu donemde 6grenci, klinik, poliklinik, laboratuvar ve alan ¢alismalarinda 6gretim Uyesi
ile 6gretim gorevlisi gbzetiminde calisir. Donem VI intdrnlik doneminde 6grencilerin basarisi, her
stajda yapilan g¢alisma sonunda klinik, poliklinik, laboratuvar ve alan calismalari, yaptiklari hasta
gorasmeleri, epikrizler, hastalara davranislari ve ilgileri, nébetler, katildiklari seminerler, klinik
toplantilardaki basarilari ayri ayri géz 6nline alinarak egitim-6gretim doneminin basinda Fakilte
Kurulunca kabul edilen intérn Hekim Uygulama Karnesinde yer alan bilgi-beceri-profesyonellikleri
100 puan Uzerinden staj komisyon baskani ve en az bir komisyon lyesince degerlendirilir ve bu
puan intérn Hekim Degerlendirme Formuna islenir ve not ortalamasi bu Yénetmeligin 15 inci
maddesinde belirtilen notlarla degerlendirilir. Ogrencinin basarili sayilabilmesi icin her stajdaki
calismalarindan en az 60 puan almasi zorunludur. Ogrencilerin uygulama karnesi ve staj
degerlendirme formu, Dekanlga iletilir.

(5) intérnlik dénemi, Fakiiltenin anabilim/bilim dallarinda yapilir. Ancak intérnlik
dénemine ait tek bir staj; 6grencinin talep etmesi ve Fakiilte Yonetim Kurulunun onay vermesi
halinde, denkligi Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan kabul edilen baska bir tip fakiltesi hastanesinde
yapilabilir. Fakilte disinda baska bir tip fakiltesinde yapilacak olan intérnlik dénemine ait bu
stajin siiresi Fakiltedeki staj siiresine esit olmalidir. Ogrenciler, bu stajin baslamasindan en az iki
hafta 6nce Dekanliga dilekge ile basvururlar.

(6) Yurt icindeki veya Yuksekogretim Kurulunca taninan yurt disindaki Universitelerin tip
fakdltelerinin intérn 6grencileri, Fakilte Yonetim Kurulu karari ile egitim stajlarini Zonguldak
Biilent Ecevit Universitesi Tip Fakiiltesinde yapabilir.

(7) intérnliik ddneminde, égrencilerin bu dénemdeki stajlarda Fakiilte Kurulunca belirtilen
surelerle bilfiil calismis olmalari ve bu sireyi basari ile tamamlamalari zorunludur. Bir staja gegerli
mazereti nedeniyle %10’undan daha fazla siireyle devam etmeyenler, o staji tam sire ile tekrar
ederler. Se¢meli stajlarda basarisiz olan 6grenciler, farkh bir secmeli staja devam etmek isterlerse
Fakilte Yonetim Kurulu karart ile yeni staja tam sire ile devam ederler.

(8) Azami sureleri dolduran son sinif 6grencilerine, basarisiz olduklari bitin stajlari icin iki
ek staj tekrar hakki verilir. Bu stajlardan sonra; basarisiz staj sayisini bese indirenlere bu stajlar icin
Ug, ek staj tekrar hakki almadan bes staja kadar basarisiz olan 6grencilere dort staj, bir stajdan
basarisiz olanlara ise 6grencilik hakkindan yararlanmaksizin sinirsiz olarak basarisiz olduklari staji
tekrarlama hakki taninir. Yukarida belirtilen kosullari yerine getiremeyen 6grencilerin ilisikleri
kesilir.

DOKUZUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Diplomalar

MADDE 23 - (1) Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Tip Fakiltesi egitim-6gretim
programinda mevcut olan tip doktorlugu icin 6ngorilen bitlin dersleri, uygulamalari, staj ve
benzeri ¢alismalari basari ile tamamlayan 6grencilere tip doktoru diplomasi verilir. Diplomalarin
sekli ve yer alacak bilgiler Rektorlikge dizenlenir.

Sinav giinleri, sinav sekli ve sinav evraklari

MADDE 24 — (1) Sinav tarihleri, bu Yonetmeligin 9 uncu maddesinde yer alan akademik



takvim dahilinde uygulanir. Gerektiginde Fakulte Yonetim Kurulu karari ile ders kurulu ve staj sinav
tarihlerinde degisiklik yapilabilir.

(2) Gerekli goruldtgi halde Yonetim Kurulu Karari ile ulusal ve dini bayramlar disinda
Cumartesi ve Pazar glinleri de sinav yapilabilir.

(3) Tam donemlerdeki yazili sinav belgeleri en az 2 yil siire ile saklanir.

Sinav sonuglarina itiraz ve notlarin kesinlesmesi

MADDE 25 — (1) Ogrenciler sinav sorularina iliskin itirazlarini sinav soru kitapgigi ve
yanitlarinin Ogrenci Bilgi Sisteminde ilan edilmesini takip eden ilk is glinii icinde itiraza iliskin itiraz
ettigi her bir soru icin ayn itiraz formu doldurmakla ve iki sayfayi gecmeyen gilincel kaynak
gostermek ile yikumltdurler.

(2) itiraz konusu olan soru ve yanitlar, itiraz siiresini takip eden bes is giinii icinde ilgili
anabilim dalinda biri soruyu soran 6gretim Uyesi/gorevlisi olmak Uzere en az li¢ kisiden olusan
komisyonca incelenir ve inceleme sonucu egitim komisyonuna bildirilir. iptal edilen soru/sorular
dekanlik tarafindan ilan edilir. iptal edilen soru tiim 6grenciler tarafindan dogru yanitlanmis olarak
kabul edilir.

(3) Ogrenciler sinav sonuglari hakkindaki itirazlarini, sonuglar ilan edildikten sonra en geg
bes is glini icinde yazili olarak dekanliga yaparlar. itirazlar, ilgili Dénem Koordinatérii ve
yardimcilari tarafindan incelenir ve degerlendirme sonucu bir tutanakla Dekanhga bildirilir. Not
degisiklikleri Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile kesinlesir. Dekanlik tarafindan ilan edilir.

Ogrenci danismanhg)

MADDE 26 - (1) Ogrenci danismani 6grenimi siiresince égrenciyi izler, yol gésterir, yardimci
olur. Ogrencinin kayit yenileme, ders alma ve birakma islemleri danismanin onayi ile yapilir.
Egitim-6gretim yilinin basinda her 6grenci igin birinci ve ikinci danisman atamasi yapilir.

(2) Birinci Danisman: Donem Koordinatorii ve/veya yardimcilari tarafindan 6grencinin kayit
yenileme, ders alma ve birakma islemlerini onaylar.

(3) ikinci Danisman: Ogrencinin 6grenim siiresince izlenmesinde, egitim-dgretim siireclerine
uyumunun saglanmasinda, egitim-6gretim ile iliskili sorunlarin ¢6ziimiinde, kariyer planlamasinda,
O0grencinin insani, mesleki ve bireysel gelisimine yardimci olur. Danisman 6gretim Uyeleri dekan
tarafindan gorevlendirilir. Danismanlar 6grenci ile her yariyilda en az bir kez gériisme yapmak ve
“Ogrencinin Mesleki ve Bireysel Gelisimi Takip Formu”nu doldurarak formu yil sonunda dekanliga
iletmekle sorumludur.

Disiplin

MADDE 27 - (1) Ogrencilerin disiplin is ve islemleri; Yiksekdgretim Kurumlari Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi hilkimlerine gore ylratalar.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 28 - (1) Bu Yonetmelikte hitkiim bulunmayan hallerde, 28/8/2009 tarihli ve 27333
sayilli Resmi Gazete'de yayimlanan Biilent Ecevit Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Yiuksekogretim Kurulu, Senato, Fakilte Yonetim
Kurulu ve Fakilte Kurulu kararlari uygulanir.

Yirirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 29 - (1) 15/09/2013 tarihli ve 28766 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Bilent
Ecevit Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi yirirliikten kaldirilmistir.

intibak

MADDE 30 - (1) Bu Yénetmeligin yayimi tarihinde Universiteye kayitl olan égrencilerin
intibaklari Fakiilte Yonetim Kurulunca yapilir.

Azami siirelerin hesaplanmasi

MADDE 31 - (1) 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun gegici 67 nci maddesi hiikmi
geregince, bu maddenin yururlige girdigi tarihte kayith olan 6grenciler bakimindan azami
slrelerin hesaplanmasinda, daha 6nceki 6grenim sireleri dikkate alinmaz.

Yurirliik

MADDE 32 — (1) Bu Yonetmelik 2018-2019 egitim-06gretim yili basindan itibaren gecerli
olmak lizere yayimi tarihinde yirirlige girer.



Yuritme
MADDE 33 - (1) Bu Yoénetmelik hiikiimlerini Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Rektorii
yaratar.

Yoénetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi

30/11/2018 30611

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayisi

1. 18/1/2019 30659
2. 27/9/2022 31966




