KAPADOKYA UNIVERSITESI KAPADOKYA CALISMALARI UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Kapadokya Universitesi Kapadokya Calismalari Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline
iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Kapadokya Universitesi Kapadokya Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve galisma sekline iliskin hiikimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 7 ncimaddesinin birinci
fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ve 14 {incli maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez (KAM): Kapadokya Universitesi Kapadokya Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Madir: Merkezin Mudiring,

c) Mitevelli Heyeti: Kapadokya Universitesi Miitevelli Heyetini,

¢) Rektor: Kapadokya Universitesi Rektériin,

d) Universite: Kapadokya Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Merkezin Amaglari, Faaliyet Alanlari, Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin amaglari ve faaliyet alanlari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglari ve faaliyet alanlari sunlardir:

a) Kapadokya bolgesinin korunmasi ve tanitilmasina yonelik arastirmalar ve ¢alismalar yaparak Universitenin Turist
Rehberligi ve Mimari Restorasyon programi o6grencilerinin mesleki donanim ve vyeterliliklerini artirmaya yonelik
faaliyetlerde bulunmak.

b) Basta Nevsehir ve gevresi olmak Uzere, bolgenin tarihi, mimari, arkeoloji, etnografi, sanat ve kiltir degerlerinin
arastirilmasi, belgelenmesi, korunmasi, onarilmasi ile ilkemizin degerlerini yiiceltmek ve bunun yaninda turizm vasitasiyla
diinyaya tanitilmasina yonelik ¢alisma ve arastirmalara destek olmak.

c) Yurt ici ve yurt disindan uzman katimlari saglayarak egitim, seminer gibi faaliyetler diizenlemek, yurt digindaki
diger merkezlerle baglantilar kurarak karsilikli etkilesimlerle 6grencilerin kendilerini gelistirmelerine ve bunun yaninda
Universite disindan da bu egitim ve arastirmalara dahil olmak isteyenlere firsat vererek egitim aginin genislemesine katki
saglamak.

¢) Merkezin amaci dogrultusunda projeler yiritmek; arastirmalar yapmak veya bunlara destek olmak.

Merkezin yonetim organlan

MADDE 6 — (1) Merkezin yonetim organlari, Midir ve Yénetim Kuruludur.

Miidiir

MADDE 7 — (Degisik:RG-12/1/2025-32780)

(1) Mudir; Merkezin faaliyet alanlarinda calismalari bulunan Universitenin tam zamanl &gretim elemanlari
arasindan Rektor tarafindan (g yil igin gorevlendirilir ve Mutevelli Heyet tarafindan onaylanir. Gorev siresi dolan Mudiir,
yeniden gorevlendirilebilir. Midur, Rektére karsi sorumludur. Midirin gorevi basinda bulunmadigl zamanlarda yerine
Yonetim Kurulu Uyelerinden biri vekalet eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 8 — (1) Mudurin goérevleri sunlardir:

a) Merkez hizmetlerinin etkin ve verimli sekilde strdirilebilmesi icin gerekli tedbirleri almak ve denetlemek.

b) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek ve Merkezi temsil etmek.



c¢) Yonetim Kurulu kararlarini bu Yonetmelik cercevesinde uygulamak.

¢) Uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu saglamak.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu Yénetim Kurulunun goritsini aldiktan sonra Rektorlige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 9 - (1) Yénetim Kurulu; Miidiir ve Universitenin Merkezin faaliyet alanlari kapsamina giren birimlerinde
gorevli 6gretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan g yillik siire icin gorevlendirilen dort Gye ile birlikte toplam bes
kisiden olusur. Siiresi biten tiyeler yeniden gérevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu, Midirin daveti Gzerine yilda en az bir kez salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile
alinir. Oylarin esitligi halinde baskanin oyu yonlinde ¢ogunluk saglanmis kabul edilir.

Yonetim Kurulunun goérevleri

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu, Merkezin yonetimi ile ilgili konularda asagidaki gorevleri yapar:

a) Bu Yonetmelikte yer alan faaliyet alanlarina goére Merkezin ¢alisma programini hazirlamak ve yiritmek, faaliyet
alanlariyla ilgili hususlarda Mutevelli Heyeti karari ve Rektor onayi ile gerekli diizenlemeleri yapmak ve uygulamak.

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu goriiserek onaylamak.

c) Kurs, seminer, panel, konferans ve benzeri programlarin diizenlenmesiyle ilgili kararlari almak.

¢) Merkezde ilgili birimlerce yapilacak bilimsel uygulamalarda Merkez ile ilgili koordinasyonu saglamak.

d) Egitim, 68retim ve uygulama amacl faaliyetlere katilanlara verilecek sertifika, basari belgesi ve benzeri belgeleri
dizenlemek.

e) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gecici calisma gruplari kurmak ve bunlarin gérevlerini diizenlemek.

f) Midir tarafindan 6nerilen konulari degerlendirerek karara baglamak.

UcUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 11 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanun hikimlerine gore Rektor
tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 12 - (1) Merkezin harcama yetkilisi mitevelli heyeti baskani veya mitevelli heyeti baskaninin satin alma
konusunda yetki verdigi yoneticidir. Bu yetki uygun gorilen 6lciide Midire devredilebilir.

Ekipman ve demirbaglar

MADDE 13 — (1) Merkezin ¢alisma amacina dayali olarak yuritllecek tim arastirmalar ve hizmetler kapsaminda
alinan her tiirll alet, ekipman ve demirbaslar Merkezin hizmetinde kullanilir.

Yirirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 14 - (1) 28/5/2017 tarihli ve 30079 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kapadokya Meslek Yuksekokulu
Kapadokya Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi yurirlikten kaldiriimistir.

Yirirliik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlGge girer.

Yiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Kapadokya Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi

13/11/2017 30239

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayisi

1. 12/1/2025 32780
2.




