ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI KAS iSKELET SISTEMi CALISMALARI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI®

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; (Degisik ibare:RG-2/7/2022-31884) Ankara Yildirim
Beyazit Universitesi Kas iskelet Sistemi Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarini,
faaliyet alanlarini, organlarini ve bu organlarin nitelikleri ile ¢calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Ydnetmelik; (Degisik ibare:RG-2/7/2022-31884) Ankara Yildirnm Beyazit
Universitesi Kas iskelet Sistemi Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezinin yapisina, faaliyet
alanlarina, organlarina, organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 inci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Beseri tibbi trtin (Uirtin): Hastalig! tedavi etmek ve/veya 6nlemek, bir teshis yapmak veya bir
fizyolojik fonksiyonu dizeltmek, diizenlemek veya degistirmek amaciyla, insana uygulanan dogal
ve/veya sentetik kaynakli etkin madde veya maddeler kombinasyonunu,

b) Doku: Hiicrelerden ve hicre disi elemanlardan olusan ve insan vicudunun batindnd
olusturan parcalari,

¢) Hucre: Herhangi bir bag dokusu ile birlikte olmayan tek insan hiicresi veya insan hicreleri
toplulugunu,

¢) lyi klinik uygulamalar (iKU-Good Clinical Practice, GCP): Géniilliilerin katilimini iceren klinik
arastirmalarin tasarimi, yirutilmesi, kaydedilmesi ve raporlanmasina iliskin uluslararasi etik ve
bilimsel bir kalite standartlarini,

d) lyi laboratuvar uygulamalar (iLU-Good Laboratory Pratice, GLP): Kontrollii klinik olmayan
arastirma ve gelistirme calismalari icin kalite uygulamalarini,

e) lIyi medikal uygulamalari (IMU-Good Medical Practice, GMP): Hekimin hastaya
yaklasimindaki etik yakamluliklerini,

f) Kok hicre: Kemik iliginde, periferik kanda, adipoz dokuda bulunan, kendini yenileme
yetenegine sahip olan (self-renew), herhangi bir doku spesifik fonksiyonu bulunmayan ama gerektigi
taktirde genetik ve epigenetik 6zelliklerine bagli olarak cesitli doku tiplerine déniisebilme potansiyeli
olan hucreleri,

g) Merkez: (Degisik ibare:RG-2/7/2022-31884) Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Kas iskelet
Sistemi Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezini,

g) Midir: Merkezin Midiriing,

h) Nanotip: Nanoteknolojik gelismelerin tip uygulamalarini kapsayan bilimsel ¢alismalar ve
klinik yaklasimlari igeren nanoteknoloji alanini,

1) Rektér: (Degisik ibare:RG-2/7/2022-31884) Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Rektoriindi,

i) Rejeneratif tip: Yaslanma, hastalik veya travmaya bagh zarar gérmis doku ve organlarin
islevselliginin onarilmasi ya da iyilestirilebilmesini kapsayan bilimsel yaklasimlari,

j) Senato: (Degisik ibare:RG-2/7/2022-31884) Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Senatosunu,

k) Tibbi cihaz (cihaz): insanda kullanildiklarinda asli fonksiyonunu farmakolojik, immiinolojik
veya metabolik etkiler ile saglamayan, fakat fonksiyonunu yerine getirirken bu etkiler tarafindan
desteklenebilen ve insan lzerinde;

1) Hastaligin tanisi, 6nlenmesi, izlenmesi, tedavisi veya hafifletilmesi,

2) Yaralanma veya sakatligin tanisi, izlenmesi, tedavisi, hafifletilmesi veya magduriyetin
giderilmesi,




3) Anatomik veya fizyolojik bir islevin arastiriimasi, degistirilmesi veya yerine baska bir sey
konulmasi amaciyla imal edilmis, tek basina veya birlikte kullanilabilen, amaglanan islevini yerine
getirebilmesi icin gerekiyorsa bilgisayar yazilimi ile de kullanilan ve cansiz hayvanlarin dokularindan
da elde edilen Uriinler dahil olmak Uizere, her tirli arag, alet, cihaz, aksesuar veya diger malzemeleri,

) Universite: (Degisik ibare:RG-2/7/2022-31884) Ankara Yildirim Beyazit Universitesini,

m) Yonetim Kurulu: Merkez Yénetim Kurulunu

ifade eder.

iKINCi BOLUM
Merkezin Amaci, Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; Basta kas iskelet olmak lizere biyomekanik, imminoloji,
biyokimya, molekiler biyoloji, biyomedikal mihendisligi, biyoteknoloji, rejeneratif tip, nanotip, doku
miihendisligi ve farmakovijilans alanlarinda ortak calismalara destek saglayarak, kikirdak ve doku
hastaliklarinin tani ve tedavisinde kullaniimak (zere, ileri teknolojiye dayali yeni tani-tedavi
yontemleri, bu amacla kullanilabilir tibbi cihaz, ileri beseri tibbi Girlinler, gen tedavisi, hiicre tedavisi,
kok hiicre tedavisi yontemleri gelistirilmesine katkida bulunmaktir.

Faaliyet alanlari

MADDE 6 - (1) Merkez bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amaclarini
gerceklestirmek lizere asagida belirtilen faaliyetlerde bulunur:

a) Kikirdak ve doku arastirmalari konusunda kas iskelet, biyomekanik, immiinoloji, biyokimya,
molekiler biyoloji, biyomedikal muhendisligi, biyoteknoloji, rejeneratif tip, nanotip, doku
muhendisligi, farmakovijilans, etik, gen tedavisi, hiicre tedavisi, kok hiicre tedavisi, tibbi cihaz
konularini iceren tim ileri tedavi alanlarinda ileri seviyede arastirma ve klinik uygulama alt yapisi
olusturmak,

b) Kikirdak ve doku hastaliklari alaninda erken tani ve tedaviye yonelik teknolojik calismalarda
bulunmak,

c) Merkezin islevsel alanlarinda biyogiivenlik ve biyoetik kurallarini uygulamak,

¢) Kikirdak ve doku arastirmalari alaninda, GLP (Good Laboratory Practice), GCP (Good Clinical
Practice) ve GMP (Good Medical Practice) klavuzlarina uygun sekilde, hiicre ve doku alimi, tretimi,
testi, islenmesi, saklanmasi, depolanmasi ve dagitimi, beseri tibbi triin olusturulmasi ve elde edilen
ileri tedavi tibbi Urinin kalite ve glivenligi ve mevcut cerrahi yontemlere alternatif olarak klinik
kullanilabilirligi Gzerinde arastirma ve calismalar yapmak,

d) ileri tedavi tibbi Uriiniin givenilirligini goériintileyebilmek icin gerek Griiniin gerekse
baslangi¢c materyallerinin yani sira hastanin tam izlenebilirligine izin veren sistemler kurmak,

e) Elde edilen beseri tibbi Grinleri klinikte kullanilabilir ticari Grtinler haline dontstirmek,

f) Universite biinyesinde mevcut arastirma laboratuvarlari, arastirma-uygulama merkezleri ve
hiicre ve doku mihendisligi alaninda benzer birimler arasindaki iliskileri koordine etmek, gelistirmek
ve kuvvetlendirmek, bunlarin Ar-Ge imkanlarinin birimlerarasi kullanima agilmasini saglamak,

g) Kikirdak ve doku arastirmalari alaninda yurt ici ve yurt disi arastirma birimleri arasinda
bilimsel, teknolojik ve egitsel alanlarda isbirligini olusturmak,

g) Turkiye'de ilgili alanda farkh yerlerde birbirinden bagimsiz olarak ydritilen Ar-Ge
¢ahsmalarini bir gati altinda toplayarak ulusal ve uluslararasi ortak projeler tretmek, projelere
onderlik etmek ve Tirkiye'nin ulusal ve uluslararasi bilimsel ve ticari rekabet giiciine katkida
bulunmak,

h) Arastirma sonuglarinin uygulanmasina yardimci olmak, arastirma sonuglarini ve drtnleri
endistriye duyurmak, gerektiginde uygulama planlari yapmak, yeni bir malzeme, mamul veya
prosesin Uretim asamasina ge¢mesi icin zorunlu techizat, sistem ve spesifikasyonlari tespit etmek,
pilot tesisler kurmak,

1) imalat ve isletmede karsilasilan teknolojik giiliikler konularinda danismanlhk yapmak, proses,
malzeme ve mamullerindeki kusurlarin sebeplerinin gideriimesine, malzeme ve mamullerinin
spesifikasyonlarinin tespit ve kontroliine, programlama ve bilgi islem calismalarina yardimci olmak,

i) Yurt disinda ve yurt icinde yurutilen arastirma ve tedavileri takip etmek,



j) Kikirdak ve doku arastirmalari alaninda, laboratuvardan hastaya uzanan sirecin her
basamagindaki farkh disiplinlerdeki mevcut bilgi birikimini Gniversite, kamu ve sanayi isbirligi
cercevesinde topluma ulastirmak,

k) Merkezin calisma alanina giren konularda kurs, seminer, sempozyum, kongre, konferans gibi
ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlemek,

I) Merkezin ihtiyaci olan nitelikli elemanlarin yurt iginde ve disinda yetistirilmesine yonelik
calismalar yapmak,

m) Temel, uygulamali ve klinik bilimler alaninda {in yapmis arastiricilarin Merkez blinyesinde
istihdam edilmesine yonelik ¢galismalar yapmak,

n) Ogrencilere akademik egitim verip bilimsel ve teknolojik ¢alismalar yapmasini saglayarak
tlkemize nitelikli bilim insani kazandirmak,

o) ileri artroskopik uygulamalar ve acik cerrahi tekniklere ydnelik teorik ve kadavra lizerinde
pratik uygulamali kurslar diizenlenleyerek yurt ici ve disindan ortopedi ve travmatoloji alaninda halen
uzmanlik egitimi almakta olan uzmanlik 6grencilerinin ve ortopedi uzman hekimlerinin klinik mesleki
gelisimine katkida bulunmak,

6) Merkez olanaklari ile yapilan arastirmalara iliskin sonuglari yaymak ve Universite
birimlerinde gorevli 6gretim elemanlarina ait makalelerin Science Citation Index-exp. giren dergilerde
yayimlanmasini tesvik etmek ve tesvik esaslarini belirlemek,

p) Merkezin kurulus amacina, Yiksekogretim Kanununun amag ve ilkelerine uygun, Yénetim
Kurulunun kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmak.

UGCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari, Nitelikleri, Gorev Siiresi, Gorevleri ve Yetkileri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yénetim organlari sunlardir:

a) Mudir,

b) Mudur yardimcisi,

c¢) Yonetim Kurulu.

Mudir

MADDE 8 - (1) Midiir; Merkezin calisma alani ile ilgili konularda Universitede tam zamanli
gorev yapan, tercihen uluslararasi yayinlari ve diger akademik faaliyetleri ile kendini alaninda
kanitlamis (Degisik ibare:RG-2/7/2022-31884) 65retim elemanlari arasindan, Rektor tarafindan tg yil
icin gorevlendirilir. Mdudilr, gorevlendirme siresinin  sonunda Rektor tarafindan tekrar
gorevlendirilebilir.

(2) Madiarin gorev siresini tamamlamadan gorevden ayrilmasi halinde, ayni usul ile yeni
Mudur gorevilendirilir.

(3) Midir, gorevi basinda bulunmadigl zaman Midir yardimcilarindan birini vekil birakir. Alti
aydan uzun sireli Universite disi gérevlendirilmelerinde Miidiiriin yerine yenisi gérevlendirilir.

Miidiiriin gorev ve yetkileri

MADDE 9 — (1) Midirin goérev ve yetkileri sunlardir:

a) Miidar, Merkezin tiim faaliyetlerinden Rektére karsi sorumludur.

b) Merkezin amaclari dogrultusunda ydnetim ve isleyisinden birinci dereceden sorumlu kisidir.
Bu yonden biitlin tedbirleri alir ve uygular, Merkezi temsil eder.

¢) Yonetim Kurulunun giindemini belirler, baskanlk eder ve alinan kararlari uygular.

¢) Merkezin ¢alismalarinin diizenli olarak ylratilmesini, isleyisini izler ve denetler.

d) Merkeze bagli arastirma gelistirme birimlerindeki (Merkez laboratuvari ve Ar-Ge birimleri
gibi) arag gerecin maksimum verimle kullanimi ile saglikli isleyis ve ¢alismasi yoniinde her tiirli tedbiri
alir ve uygular.

e) Merkezin idari ve mali islerini yaratir.

f) Merkezin finans kaynaklarinin gelistirilmesi ve bunlarin en uygun bicimde kullanimi amaciyla
girisimlerde bulunur.

g) Merkezin yillik ve uzun vadeli yatirim bitcelerini hazirlar ve Yonetim Kurulunun goérisiini
alarak zamaninda Rektorlige sunar.




g) Danisma Kurulunun giindemini belirler.

h) Danisma Kurulunda saptanan goris ve onerilerden hangilerinin uygulamaya koyuldugu ve
bunlardan ne gibi yararlar saglandigi konusunda sonraki Danisma Kuruluna rapor sunar.

1) Merkezin yillik faaliyet raporunu (genel durum ve isleyis hakkinda), dnceki yillarla kiyaslamal
olarak hazirlar ve Yonetim Kurulunun gorisiini de alarak Rektdre sunar.

i) Merkez laboratuvarinda gorev alacak akademik ve idari personel ihtiyaclarini gerekcesiyle
birlikte hazirlayarak ve Yonetim Kurulunun gorisind alarak Rektoriin onayina sunar. Merkez
¢ahismalarinin gerektirdigi gérevlendirmeleri yapar.

j) Merkez laboratuvarinda gorev alan akademik ve idari personelin ve genel olarak Merkezin
yonetim, denetim ve genel gozetimini yapar. Bu personelin istihdami, ¢alisma diizeni, ndbeti, kiyafeti,
disiplini, basarilarinin degerlendirilmesi ve terfi esaslarini mevzuat hikimleri icinde tespit eder ve
uygular. Gézetim, denetim ve uygulama sonuglari hakkinda Yonetim Kuruluna bilgi verir.

k) Merkez laboratuvari ve Ar-Ge birimlerinin Universite elemanlarinca kullanimi, mesai saatleri
icinde ve disinda g¢alisma prensipleri ile ilgili mevzuatin hazirlanmasini saglar.

I) Rektor tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

Miidiir yardimcisi

MADDE 10 - (1) Mudiiriin 6énerisiyle Merkezin ¢alisma alani ile ilgili konularda Universitede
tam zamanli gorev yapan, tercihen uluslararasi yayinlari ve diger akademik faaliyetleri ile kendini
alaninda kanitlamis (Degisik ibare:RG-2/7/2022-31884) o6gretim elemanlari arasindan, Rektor
tarafindan Ug¢ yil icin 2 (iki) MidUr yardimcisi gorevlendirilir.

(2) Madir yardimcisinin gorev siiresini tamamlamadan gorevden ayrilmasi halinde, ayni usul
ile yeni Mudur yardimcisi gorevlendirilir.

(3) Mudir yardimceisinin gorev siiresi, Midiriin gorev siresi ile birlikte sona erer.

(4) Midir yardimcisi gorevlendirme siresinin sonunda Rektor tarafindan Mudiriin 6nerisiyle
yeniden gorevlendirilebilir veya sliresinden 6nce gorevine son verilebilir.

Miidiir yardimcisinin gorev ve yetkileri

MADDE 11- (1) Maddir yardimcisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Merkezin idari ve mali isleyislerinde Midirin Ustlendigi tiim gérev ve sorumluluklarin
yerine getirilmesinde Midire yardimci olur.

b) Miidir tarafindan belirlenen goérevlerin amaca uygun olarak ylriliyus ve isleyisinden Midire
karsi sorumlu olup, bunlarla ilgili gerekli tiim tedbirleri alir ve uygular.

c) Midirin verdigi yetki cercevesinde, Merkezi temsil eder ve Merkezle ilgili islemleri yapar.

¢) Gerekli hallerde Mudire vekalet eder.

d) Merkeze basvurusu yapilan projelerin gerekli 6n incelemelerini yaparak Yéonetim Kuruluna
sunar.

e) Merkezde yiritilen Ar-Ge g¢alismalarinin gerekli koordinasyonunu saglar.

f) Yurt ici ve yurt disi baglantili projelerde koordinasyonu saglar, is bolimia ve planlamayi
hazirlar, proje is bolimlerini ve zaman etid planlamalarini hazirlayip Midire sunar, zaman ve mali
planlamasini yapar ve gerekli merkez koordinasyonunu saglar.

Yonetim Kurulu

MADDE 12 - (1) Yonetim Kurulu; dogal iye olan Midir ve Midiir yardimcilari ile birlikte 7
kisiden olusur. Yénetim Kurulunun 4 {iyesi, Merkezin ¢alisma alanlari ile ilgili Universitedeki fakiilte ve
anabilim dallarindaki uluslararasi yayinlari ve diger akademik faaliyetleriyle arastirma alaninda
kendini kanitlamis (Degisik ibare:RG-2/7/2022-31884) o&gretim elemanlari arasindan Mdudurin
Onerisiyle Rektor tarafindan g yilhigina gorevlendirilir.

(2) Bosalan uyeliklerin yerine kalan siireyi tamamlamak igin ayni yontemle yeni (ye
gorevlendirilir.

(3) Siresi biten tyeler yeniden gorevlendirilebilir.

Yonetim Kurulunun toplantilar

MADDE 13 - (1) Mudur, Yonetim Kurulu Baskanidir.

(2) Yonetim Kurulu, Merkez Mudirinin daveti ile en az ayda 1 (bir) kez ve en az liye tam
sayisinin salt cogunlugu ile toplanir.




(3) Toplantilarda Midir tarafindan sunulan konular Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilir
ve kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢ogunlugu ile alinir.

(4) Kararlarla ilgili tutanak tutulur, katilimcilar tarafindan imzalanir ve ilgili birimlere génderilir.

Yonetim Kurulunun gérev ve yetkileri

MADDE 14 - (1) Yonetim Kurulu bu Yonetmelige ve Merkezin amaglarina uygun olarak;

a) Merkezin yonetimi, calisacak akademik ve idari elemanlar, birim sorumlulan ile ilgili
konularda kararlar alir,

b) Merkeze bagli olarak c¢alisacak Ar-Ge birimlerini ve bunlardan sorumlu olacak elemanlari
belirler,

c) Merkezin isleyisi, calisma prensipleri ve faaliyetleri ile ilgili plan ve programlarin
hazirlanmasini saglar,

¢) Merkezin calisma programlarinin etkin bir sekilde ylritilmesi icin gerekli tedbirleri alir,

d) Gerekli mevzuat degisiklik taslaklarini hazirlayarak Senatonun onayina sunar,

e) Merkezde yirutiilecek arastirma projelerinin desteklenme esaslarini saptar, bu esaslar
dogrultusunda desteklenecek projeleri belirler ve bunlarin yuriyisin izler,

f) Merkez Mudurliigiince hazirlanacak program ve biitce onerilerini inceleyerek karara baglar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Merkezin fiziksel yapisi

MADDE 15 - (1) Merkez; temel, uygulamali ve klinik bilimler alaninda arastirma ve gelistirme
calismalarinin yapildig, Merkez laboratuvari, Ar-Ge (biyomekanik, rejeneratif tip, nanotip, doku
muhendisligi, gen terapi, hiicresel terapiler, tibbi cihaz, ileri tedavi ve benzeri) birimleri, kadavra
laboratuvari ve pilot tesisler ile bakim-onarim ve yapim atolyeleri ile Merkezin amag ve faaliyetlerine
uygun benzeri birimlerden olusur. Ar-Ge birimleri basinda birimdeki is akisini dliizenleyip uygulayan ve
Madir ile iliskileri saglayan ve Midir tarafindan gorevlendirilen bir birim sorumlusu bulunur.

(2) Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak Muddrin 6nerisi ile calisma gruplari ve galisma birimleri
olusturulabilir.

Mali hiikiimler

MADDE 16 — (1) Merkezin ayni ve nakdi gelir ve giderlerine iliskin is ve islemler ilgili mevzuat
hikimleri cercevesinde gerceklestirilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 17 — (1) Merkezin akademik personel ihtiyaci Madurin, Yonetim Kurulunun gorisini
alarak, Onerecegi nitelikli adaylar arasindan 2547 sayili Ylksekoégretim Kanununun 13 dnci
maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilanir.

(2) Merkezin idari ve teknik hizmetleri, Mudirin 6nerecegi adaylar arasindan Rektorin
gorevlendirecegi elemanlarca yaratalur.

Harcama yetkilisi

MADDE 18 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektdr bu yetkisini Yardimcilarina ve
Merkez Miidiriine devredebilir.

Diger hiikiimler

MADDE 19 - (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan her tirli alet,
ekipman ve demirbaslar 6ncelikle Merkez hizmetinde kullanilir.

(2) Merkezin Déner Sermaye kapsaminda verdigi hizmetlerle ilgili olarak 12/10/2011 tarihli ve
28082 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yildirrm Beyazit Universitesi Déner Sermaye Isletmesi
Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 20 - (1) Bu Yonetmelikte hilkim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hikimleri
ile Senato kararlari uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 21 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururliige girer.

Yiriitme



MADDE 22 - (1) Bu Yonetmelik hiukiumlerini (Degisik ibare:RG-2/7/2022-31884) Ankara
Yildirim Beyazit Universitesi Rektérii yiiritir.

(1) 2/7/2022 tarihli ve 31884 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan dedisiklikle Yénetmeligin adi “Yildirim
Beyazit Universitesi Kas Iskelet Sistemi Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmeligi” iken metne
islendigi sekilde degistirilmistir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’'nin

Tarihi Sayisi

26/8/2015 29457

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayisl

1. 2/7/2022 31884




