KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AGCIKTAN KURA iLE ATANACAK
SAGLIK PERSONELININ ATAMA USUL VE ESASLARINA
ILISKIN YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; kamu kurum ve kuruluslarinin bu Yoénetmelik
kapsamindaki kadro ve pozisyonlarina ilk defa veya yeniden agiktan kura ile yapilacak yerlestirme ile
atama usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, kamu kurum ve kuruluslarinin tipta uzmanlk mevzuatina gore
uzman olanlar ile uzman tabip, uzman dis tabibi, (Ek ibare:RG-13/7/2023-32247) uzman eczacl,
tabip, dis tabibi ve eczaci kadro ve pozisyonlarina ilk defa veya yeniden aciktan kura ile yapilacak
yerlestirme ve atamalari kapsar.

(2) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu kapsamindaki 6gretim elemani
unvanlari bu Yonetmelik kapsami disindadir.

Dayanak

MADDE 3 — (Degisik:RG-13/7/2023-32247)

(1) Bu Yonetmelik 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun ek 1 inci
maddesine ve 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin 508 inci
maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bagh kuruluslar: (Miilga ibare:RG-25/2/2018-30343) (...) Turkiye Hudut ve Sahiller Saglk
Genel Midurliigi ile Turkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumunu,

b) Bakan: Saglik Bakanini,

c) Bakanlik: Saglik Bakanhgini,

¢) ilk defa atama: Bu Ydnetmelik kapsamindaki kadro ve pozisyonlara ilk defa ve aciktan
yapilacak atamayi,

d) Kamu kurum ve kuruluslar: 8/6/1984 tarihli ve 217 sayili Devlet Personel Baskanhgi Kurulus
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinde sayilan kamu kurum ve
kuruluslarini,

e) Kura: Tipta uzmanlik mevzuatina gére uzman olanlar ile uzman tabip, uzman dis tabibi, (Ek
ibare:RG-13/7/2023-32247) uzman eczacl, tabip, dis tabibi ve eczaci kadro ve pozisyonlarina ilk defa
veya yeniden yapilacak atamalar icin ilgililerin katiimina acik olarak yapilan yerlestirme yéntemini,

f) Pozisyon: Bu Yonetmelik kapsamindaki kamu kurum ve kuruluslarinda s6zlesmeli personel
istihdam edilen her tirli pozisyonu,

g) Yeniden atama: Bu Yonetmelik kapsamindaki kadro ve pozisyonlara ilgili mevzuatina gore
yapilacak yeniden atamayi,

ifade eder.

iKiNci BOLUM
Kura Komisyonunun Tegkili ve Gorevleri

Kura komisyonunun tegkili

MADDE 5 - (1) (Degisik ciimle:RG-9/2/2019-30681) Bakanlikta kura islemlerini yiritmek
Uzere, Yonetim Hizmetleri Genel MidirlGginiin bagh bulundugu Bakan Yardimcisinin veya
gorevlendirecegi kisinin baskanliginda, Yonetim Hizmetleri Genel Midirligl, Kamu Hastaneleri
Genel Madurlaga, Saghk Hizmetleri Genel Midirligiu ve Hukuk Hizmetleri Genel Midirliglinden
birer kisi olmak Ulzere toplam bes kisiden olusan Kura Komisyonu olusturulur. Komisyona katilacak
Uyeler en az daire baskani veya hukuk musaviri diizeyinde olmaldir.

(2) (Degisik:RG-13/7/2023-32247) Kurum ve kuruluslarin kadro ve pozisyonlarina da
yerlestirme yapilacak olmasi halinde komisyonda; Adalet Bakanligi, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi,



Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi, icisleri Bakanligi, Milli Egitim Bakanhgi ile Milli Savunma
Bakanhgi birer lye ile temsil edilebilir. S6z konusu kurumlar, bu komisyona goénderecekleri
temsilcileri ve yedeklerini her yil ocak ayi igerisinde Bakanliga bildirirler. Bu Komisyonda kadro ve
pozisyonlarina yerlestirme yapilacak diger kamu kurum ve kuruluslari da gézlemci bulundurabilir.

(3) Komisyonun kararlari oy ¢oklugu ile alinir. Cekimser oy kullanilamaz. Oylarin esitligi halinde
baskanin bulundugu taraf cogunlugu saglamis sayilir.

(4) Komisyonun sekretarya islemleri, Yonetim Hizmetleri Genel Mudirligi tarafindan
yaratalir.

(5) (Ek:RG-13/7/2023-32247) Kura duyurularinin hazirlanmasi, yayimlanmasi, basvurularin
alinmasi, degerlendirilmesi, kura c¢ekilisinin yapilmasi, kura sonuglarinin yayimlanmasi, kura
sonuglarina yapilacak itirazlarin degerlendirilmesi, kura neticesinde Bakanlik disindaki kamu kurum ve
kuruluslarina yerlesenlerin atanmalarina esas bilgi ve belgelerin ilgili kurum ve kuruluslara
gonderilmesi ve Bakanlik blinyesine vyerlesenlerin atama islemleri Yonetim Hizmetleri Genel
Mudarluga tarafindan yapilr.

Kura komisyonunun toplanma zamani ve gorevleri

MADDE 6- (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-13/7/2023-32247)

(1) Kura komisyonu her yil Bakanhgin daveti Gizerine ocak ayinda toplanir.

(2) Komisyon; kura ile ilgili goris ve tekliflerini bildirir, kuraya katilacak saglik personelinin tlke
sathinda dengeli dagilimi ve yayginlastiriimasi konusunda planlama calismalarini yapar.

UGUNCU BOLUM
Kura ve Atamaya iliskin Usul ve Esaslar

Kuraya iligkin usul ve esaslar

MADDE 7 - (1) Kuraya iliskin usul ve esaslar sunlardir:

a) Tipta uzmanlik mevzuatina gére uzman olanlar ile uzman tabip, uzman dis tabibi, (Ek
ibare:RG-13/7/2023-32247) uzman eczacl, tabip, dis tabibi ve eczaci kadro ve pozisyonlarina ilk defa
veya yeniden yapilacak atamalara iliskin kura islemleri Bakanlgin koordinatorligiinde yirGtaldr.

b) Kura igin ilan edilecek kadro ve pozisyonlar kurum ve kuruluslarin o kura dénemdeki ihtiyag
durumuna ve hizmet gereklerine gore tespit edilir.

c) Bagh kuruluslar ile Kamu kurum ve kuruluslari, miinhal kadro, pozisyon, unvan ve gorev
yerlerini agiklayan listeleri, her kura déneminde Bakanliga gonderirler.

¢) ilan edilecek kadro ve pozisyon sayisi, kuraya basvuru, kura zamani ve yapilis sekli ile gerekli
gorilen diger hususlar, kura tarihinden en az (Degisik ibare:RG-25/2/2018-30343) bes giin dnce, llke
genelinde glinlik olarak yayimlanan en az bir gazetede ve Yonetim Hizmetleri Genel Midirlaginin
resmi internet sitesinde ilan verilmek suretiyle duyurulur.

d) Kuraya, ilan edilen kadro ve pozisyonlara ilk defa veya yeniden atanmak isteyen adaylar
miracaat edebilir.

e) Adaylarin kura tarihinde, atama icin ilgili mevzuatinda belirtilen genel ve 6zel sartlar
tasimalari gerekir.

f) (Degisik:RG-13/7/2023-32247) Adaylar, ilanda belirtilen sayiyi gecmemek Uzere vyer
tercihinde bulunabilirler.

1) Tipta uzmanlk mevzuatina gére uzman olanlar ile uzman tabip ve tabip kadro ve
pozisyonlarina kura ile yapilacak olan yerlestirmelerde tercih siralamasi dikkate alinir.

2) Uzman dis tabibi, uzman eczaci, dis tabibi ve eczaci kadro ve pozisyonlarina yapilacak olan
yerlestirmelerde, her bir adaya evvelce basvurusunun kabul edildigi fakat yerlesemedigi her bir kura
donemi icin bir (1) puan verilmek suretiyle hesaplanan toplam kura puanina gére yerlestirmenin
yapildigi puanl kura sistemi uygulanir. Bu yerlestirmede adaylarin isimleri, hesaplanan toplam kura
puanlari sayisinca tekrarlanarak kuraya dahil edilir. Adaylar miinhal yerlere tercih siralarina bakilmak
suretiyle kura ile yerlestirilir. Kurada yerlesen aday, kura listesinden gikarilir ve kuraya kalan adaylar
ile devam edilir. Tercihlerine yerlestirilemeyen adaylarin istekleri halinde bos kalan miinhal yerlere
yerlestirilmelerinde puanlari dikkate alinarak genel kura ile yerlestirmeleri yapilir. Kura sonucunda
yerlesen adaylarin yeniden basvuru yapmasi halinde puani son yerlestigi kuradan itibaren
hesaplanmaya baslanir, son yerlestigi kurada ve dncesinde almis oldugu puanlar dikkate alinmaz.



g) (Degisik:RG-13/7/2023-32247) Tercihte bulunmayan ve tercihlerine vyerlestirilemeyen
Devlet hizmeti ylkimlileri resen, diger adaylar istekleri halinde miinhal kalan yerlere genel kura ile
yerlestirilir.

g) (Degisik:RG-13/7/2023-32247) Kura islemleri, tipta uzmanlk mevzuatina gére uzman
olanlar ile uzman tabip, uzman dis tabibi ve uzman eczaci kadro ve pozisyonlarinda her brans igin,
digerlerinde ise her unvan igin ayri ayri yapilir.

h) (Degisik ciimle:RG-25/2/2018-30343) Kura sonuglari, kura islemlerinin tamamlanmasini
miteakiben Bakanlik internet sayfasinda duyurulur. Devlet hizmet ylkimlileri icin bu duyuru,
tebligat yerine gecer.

(2) (Degisik:RG-13/7/2023-32247) Kura c¢ekimi bilgisayar ortaminda yapilir. Bunun mimkin
olmamasi halinde torba kurasi da yapilabilir. Kura islemleri her iki durumda noter huzurunda
yapilarak sonuglarina iliskin belgeler Yonetim Hizmetleri Genel Mudurligu tarafindan bagh
kuruluslara ve ilgili kamu kurum ve kuruluslarina génderilir.

(3) (Degisik:RG-13/7/2023-32247) Kura sonucu herhangi bir kadro ve pozisyonlarina
yerlesenlerden atamasi yapilmayanlar, atanmak istemeyenler ile atamasi yapildigi halde goreve
baslamayanlar kura sonuglarinin ilanindan itibaren bir yil sireyle tekrar kuraya basvuramazlar.

Atamaya iliskin usul ve esaslar

MADDE 8 — (1) Adaylar atamaya esas evraklarini, kura sonucu yerlestikleri bagli kurulus/kamu
kurum ve kurulusuna teslim ederler. Atamalar ilgili bagh kurulus/kamu kurum ve kuruluslarinca
yapilir. Cekilen kura sonucunda, goérev yerleri belirlenen adaylarin atama islemlerine derhal baslanir.
(Degisik cumle:RG-13/7/2023-32247) Kamu kurum ve kuruluslarin kadro ve pozisyonlarina
yerlestirilenlerin kura sonuglari Bakanlik tarafindan sonuglarin ilanindan itibaren en ge¢ on giin iginde
ilgili kurum ve kurulusa génderilir.

(2) (Miilga:RG-25/2/2018-30343)

(3) Kura tarihi itibariyle atama sartlarini tasimadiklari anlasilanlarin atamalari yapilmaz. Kura
sonucu atamasi yapilanlarin belgelerinin gergek disi oldugu veya atama sartlarini tasimadigi sonradan
anlasilanlarin atama onaylari iptal edilir.

(4) Bakanlk ve bagl kurulus kadro ve pozisyonlarina yerlestirilen adaylarin atama kararlari,
adayin basvuruda belirttigi adrese teblig edilir. Teblig tarihinden itibaren ilgili mevzuati geregi suresi
icerisinde ise baslamayanlarin atamalarn iptal edilir. Bunlardan 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendine gore atanmis olanlar bir yil slreyle
Devlet memuru olarak istihdam edilemezler. Bunlarin belge ile ispatt mimkin zorlayici sebepler
nedeniyle géreve baslamama hali iki ayi astigi takdirde de atamalari iptal edilir.

Karsihikh yer degistirme

MADDE 9 - (Miilga:RG-13/7/2023-32247)

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

Yiriirlikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 10 — (1) 15/2/2004 tarihli ve 25374 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Kurum ve
Kuruluslarina Agiktan Kura ile Atanacak Bazi Saglk Personelinin Atama Esas ve Usullerine iliskin
Yonetmelik yararlikten kaldiriimistir.

Gegis hiikmii

GEGIiCi MADDE 1- (Ek:RG-13/7/2023-32247)

(1) Bu maddeyi ihdas eden Yonetmeligin yirirliige girdigi tarihten dnce yapilmis olan kuralar
puan hesaplamasina dahil edilmez.

Yiiriirliik

MADDE 11 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirarlige girer.

Yiriutme

MADDE 12 - (1) Bu Yonetmelik hiitkiimlerini Saglik Bakani yurutir.

| | Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin




Tarihi Sayisi
10/7/2015 29412
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin
Tarihi Sayisi
25/2/2018 30343
9/2/2019 30681
13/7/2023 32247




