YEDITEPE UNIVERSITESI BiLiSiM VE YAPAY ZEKA UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
YONETMELIGI®Y

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Yeditepe Universitesi (Degisik ibare:RG-28/3/2022-
31792) Bilisim ve Yapay Zeka Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina,
yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve g¢alisma sekline iliskin usul ve esaslar
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; Yeditepe Universitesi (Degisik ibare:RG-28/3/2022-31792)
Bilisim ve Yapay Zeka Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacglarina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Gnci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (Degisik:RG-4/1/2018-30291)

(1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Birim: Merkezin amaclari dogrultusunda galismalar yapmak lzere gerekli goriilen konularda
Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan birimleri,

b) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

c) (Degisik:RG-28/3/2022-31792) Merkez:  Yeditepe Universitesi  Bilisim  ve
Yapay Zeka Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Midir: Merkezin Madarand,

d) Midir Yardimcisi: Merkez midir yardimcilarindan her birini,

e) Miitevelli Heyet: Yeditepe Universitesi Miitevelli Heyetini,

f) Mitevelli Heyet Baskani: Yeditepe Universitesi Miitevelli Heyet Baskanini,

g) Rektor: Yeditepe Universitesi Rektériini,

g) Senato: Yeditepe Universitesi Senatosunu,

h) Universite: Yeditepe Universitesini,

1) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) (Degisik:RG-28/3/2022-31792) VYeni gelisen bilisim teknolojileri hakkinda ve
yapay zeka kullanilan alanlarda kuramsal ve uygulamali bilimsel arastirmalar ve ¢alismalar yapmak;
Merkez veya paydaslarin ihtiyaglari ¢ercevesinde, seminerler ve egitimler diizenlemek; projeler
gerceklestirmek; yaziim ve sistem gelistirmek; rapor ve dokiimantasyon Uretmek; mevcut
uygulamalarin ¢éziimlemesini yapmak, iyilestirmek ve beliren ihtiyaglara gore glincelleyerek uygun
hale getirmek.

b) Merkezin etkinlik alanlarinda ulusal ve uluslararasi diizeyde kamu ve 6zel sektér kurum ve
kuruluslariile isbirligi yapmak.

c) Disiplinler arasi ¢alismalari desteklemek.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:



a) (Degisik:RG-28/3/2022-31792) Ulusal ve uluslararasi dizeyde arastirma, inceleme,
gelistirme, uygulama yapmak; arastirma ve uygulama galismalari sonunda elde edilen bilimsel ve
teknik bulgulari ve verileri agiklayan sorunlara ¢6zim onerileri getiren rapor, biilten, proje, kitap,
makale, dergi ve benzeri yayim faaliyetlerinde bulunmak.

b) (Degisik:RG-28/3/2022-31792) Uretilen ve kullanilan bilisim ve yapay zeka uygulamalarinda
¢ikan sorunlari analiz ederek ¢6ziim O©nerilerinde bulunmak ve bu konularla ilgili gerekli
dokiimantasyonlari olugturmak.

c) (Degisik:RG-28/3/2022-31792) Kurum ve kuruluslarin, bilisim teknolojileri ve
yapay zeka alaninda ihtiyac duyduklari ¢oéziimleri lretmek ve bu hususlarda gerekli analizleri
gerceklestirmek.

¢) (Degisik:RG-28/3/2022-31792) Universite ici ve Universite disinda 6zel ve kamu kurum ve
kuruluslarina bilisim ve yapay zeka konusunda danismanlik yapmak.

d) Yurt icindeki ve yurt disindaki Gniversite ve arastirma kuruluslari ile bilgi ve teknoloji
alisverisinde bulunmak ve ortak projeler Gretmek.

e) Universitenin tiim birimlerine, hayata gegirilen ¢alismalarla ilgili bilgi destegi sunmak.

f) (Degisik:RG-28/3/2022-31792) ihtiya¢ duyulan bilisim ve yapay zeka konusundaki gelistirme
cahismalarini gergeklestirmek.

g) (Degisik:RG-28/3/2022-31792) Turkiye’de bilgi toplumuna gecis surecini destekleyecek
bilisim ve yapay zeka politikalarinin belirlenmesine katkida bulunmak ve bu hususta calismalar
yapmak.

g) Calismalarini daha ileri diizeye ¢ikarabilmek igin kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler
ve benzeri toplantilari tertip etmek ve bunlara istirak etmek.

UGCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Goérevleri, Merkez Birimleri ve Proje Gruplari

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yénetim organlari sunlardir:

a) Madar

b) Mudir Yardimcilari

c) Yonetim Kurulu

¢) Danisma Kurulu

Mudir

MADDE 8 - (Degisik:RG-4/1/2018-30291)

(1) Mudar, Universite 6gretim (iyeleri arasindan Miitevelli Heyet Baskaninin oluru alinarak
Rektor tarafindan gorevlendirilir. Madarian goérev siiresi g yildir, sliresi sona eren Mudir yeniden
gorevlendirilebilir. Géreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir Mudur gérevlendirilir. Midir,
Merkezin ¢alismalarinin diizenli olarak yiritilmesi ve gelistiriimesinden Rektére ve Mitevelli Heyete
karsi sorumludur.

(2) Muddar, gorevi basinda bulunmadigl zaman yardimcilarindan birini vekil birakir. Midurin
gorev slresi sona erdiginde midur yardimcilarinin da gorevi kendiliginden sona erer.

Mudirin gorevleri

MADDE 9 - (Degisik:RG-4/1/2018-30291)

(1) Midarin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin galismalarinin dizenli olarak yuritilmesini ve gelistiriimesini saglamak.

c¢) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, bu toplantilarin glindemini hazirlamak ve toplantilara
baskanlk etmek, Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait yillik calisma programini hazirlamak ve
onaylanmis sekli ile Rektorlige sunmak.

d) Danisma Kurulunu olagan ve olaganistil toplantiya ¢agirmak.

e) Merkezin ¢alisma alanlarinda birimler ve proje gruplari kurulmasini, degistirilmesini ve
kaldirilmasini Yénetim Kuruluna 6nermek.

Miidiir yardimcilari ve gorevleri



MADDE 10 — (Degisik:RG-4/1/2018-30291)

(1) Midirin dnerisi tzerine, Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan Universite égretim elemani
olmasi sarti ile ihtiyaca gore en cok iki kisi midir yardimcisi olarak Rektor tarafindan (g yil sdre ile
gorevlendirilir. Midir yardimcilari, Mudurin kendilerine verecegi gorevleri yaparlar.

Yonetim Kurulu

MADDE 11 - (1) (Degisik:RG-4/1/2018-30291) Yonetim Kurulu, Mudirin baskanhginda,
midir yardimcilari ve Midurin teklifi Gzerine Merkezin faaliyet konulariyla ilgili alanlarda ¢alisan
Universitenin tam zamanh 6gretim elemanlar arasindan Rektdr tarafindan Miitevelli Heyeti oluru
alinarak ¢ yillik siireyle gérevlendirilen {i¢ iye olmak tizere toplam en ¢ok alti kisiden olusur. Uyelik
slresi sona eren Yonetim Kurulu tyeleri ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu, Mudiriin daveti lzerine en az U¢ ayda bir kez, Mudirin belirleyecegi
glindemle lye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 12 - (1) Yonetim kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Bu Yonetmelikle belirlenen amaglar dogrultusunda Merkezin ¢alisma ve yonetimi ile ilgili
konularda karar almak.

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve yillik calisma programini goriiserek bunlara son seklini
vermek.

c) Danisma Kurulunun, Merkez birimlerinin ve proje gruplarinin ¢alisma esaslarini belirlemek,
ilgili birimler arasindaki esglidliimi saglamak.

¢) Arastirma, yayin ve diger ¢calisma alanlarina iliskin konularda karar almak.

d) Merkezin ¢alismalari igin gerekli calisma gruplarini ve komisyonlari dnermek.

e) Midirin, Danisma Kurulunun ve Merkez birimlerinin goriis ve 6nerilerini degerlendirerek
bir sonraki yilin ¢alisma programini hazirlamak.

f) Merkezin personel ihtiyacini belirlemek.

Danisma Kurulu

MADDE 13 - (1) (Degisik:RG-4/1/2018-30291) Danisma Kurulu, Universitenin &gretim
elemanlari, Merkezin faaliyetleri ile ilgili yurt ici ve yurt disinda énemli ¢alismalar yapmis diger
Gniversitelerden 6gretim elemanlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, meslek kuruluslari, sivil toplum
kuruluslari ile is dlinyas temsilcileri arasindan Yonetim Kurulunun Onerisi tizerine Rektor tarafindan
G¢ yilhgina gorevlendirilen en fazla dokuz tyeden olusur. Slresi sona eren (yeler yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Danisma Kurulu, Midirin c¢agrisi izerine yilda en az bir kez olagan olarak toplanir. Midur
gerekli gordigl takdirde Danisma Kurulunu olaganlsti olarak toplantiya cagirabilir. Danisma
Kuruluna Mudur baskanlik eder.

Danisma Kurulunun gérevleri

MADDE 14 - (1) Danisma Kurulunun goérevi, Merkezin amaclari dogrultusunda Merkezin
faaliyetlerine yonelik tavsiye niteliginde goris ve onerilerini Yonetim Kuruluna sunmaktir.

(2) Danisma Kurulu gerektiginde Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili alt komisyonlar olusturabilir.

Merkez birimleri ve proje gruplari

MADDE 15 - (1) Arastirma ve yayin, proje koordinatorligi, dis iliskiler ve bilimsel etkinlikler
arastirma, gelistirme ve egitim c¢alismalarini yiritmek Uzere ve Merkezin ¢alisma alanlarinda
Mudiran Onerisi ve Yonetim Kurulunun karariyla birimler ve proje gruplari olusturulabilir.

(2) Birimlerin ve proje gruplarinin galismalari Yonetim Kurulunca belirlenen esaslara gore
yaratalir. Proje gruplarinin ¢alismalari, Midir ve Yénetim Kurulunca proje koordinatorligi altinda
ve esgudiminde yurutilebilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 16 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayih Kanunun 13
Uncl maddesi uyarinca, Mudurtn teklifi Gzerine Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel ile
karsilanir.



Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hikiimleri
ile Senato kararlari uygulanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 17/A — (Ek:RG-4/1/2018-30291)

(1) Merkezin harcama yetkilisi Miitevelli Heyet Baskanidir. Mitevelli Heyet Baskani dilerse bu
yetkiyi Rektore devredebilir.

Yurirliik

MADDE 18 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiriutme

MADDE 19 - (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Yeditepe Universitesi Rektorii yiritir.

(1) 28/3/2022 tarihli ve 31792 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklik ile Yénetmeligin adi
“Yeditepe Universitesi Bilgi Sistemleri Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmelidi“ iken metne islendigi sekilde
degistirilmistir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayisi
19/11/2014 29180
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin
Yayimlandigi Resmi Gazetelerin

Tarihi Sayisi
1 22/8/2016 29809
2 4/1/2018 30291

3 28/3/2022 31792




