ERCIYES UNIVERSITESi CEVRE SORUNLARI VE TEMiZ URETIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Erciyes Universitesi Cevre Sorunlari ve Temiz Uretim
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, gorevlerine, faaliyetlerine, yonetimine, organlarina
ve calisma sekline iliskin esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Erciyes Universitesi Cevre Sorunlari ve Temiz Uretim Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amacglarina, gorevlerine, faaliyetlerine, yonetimine, organlarina ve calisma
esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yiksekdgretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 incii maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (ERCEVREM): Erciyes Universitesi Cevre Sorunlari ve Temiz Uretim Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

c) Midir: Merkezin Middirind,

¢) Rektor: Erciyes Universitesi Rektoriindi,

d) Universite: Erciyes Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu

ifade eder.

iKiNci BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci ve faaliyet alanlari

MADDE 5 - (1) insan saghginin, dogal zenginliklerin korunmasi, gelistirilmesi, bunlar tehdit
edecek zararli kaynaklarin énlenmesi ve kamuoyunda gevre bilincinin gelistirilmesi ve yliksek6gretim
kurumlarina verilen goérevler dogrultusunda Merkezin amaci ve faaliyet alanlari sunlardir:

a) (Degisik:RG-6/7/2025-32948) insan saghgini, dogal zenginlikleri ve dogal dengeyi tehdit
edebilecek her tirli zararh etmenin arastirma, incelemesini yapmak, yaptirmak ve benzeri
¢alismalara istirak etmek,

b) Uretim siireglerine, Giriin ve hizmetlere siirekli olarak biitiinsel ve dnleyici bir cevre ve
strateji uygulanmasi ile insanlar ve gevre Uzerindeki risklerin azaltilmasi olan temiz liretim konusunda
calismalar yapmak,

c) Cevre korunmasi ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapmak,

¢) Cevre sorunlari ile ilgili konferans, seminer, kongre, sempozyum gibi bilimsel faaliyetleri
diizenlemek ve elde edilen neticeleri kamuoyuna ve ilgili kuruluslara duyurmak,

d) Kamu ve 6zel tesebbisiin, ¢evrenin korunmasi ile ilgili arastirma inceleme vb. taleplerini
karsilamak ve koordine etmek,

e) Bilimsel ve teknik faaliyetlerin yirttiilmesi icin genel usuller ¢cercevesinde her tirli i¢ ve dis
yazismalari yapmak, bilimsel ve teknik verileri agiklayan rapor, biilten, proje, kitap, dergi ve benzeri
yayinlarda bulunmak,

f) Cevrenin korunmasi, gelistiriimesi ve kamuoyunda ¢evre suuru yaratilmasiyla ilgili olarak
uygulamaya yonelik faaliyetler diizenlemek,

g) (Degisik:RG-6/7/2025-32948) Cevre, toplum saghgi ve temiz tretimle ilgili konularda ¢6ziim
Uretmek Uzere kurulmus 6grenci kullipleriyle ortak ¢alismalar yapmak,

g) (Degisik:RG-6/7/2025-32948) Rektor tarafindan verilecek gbrevleri yerine getirmek.



UcUNCU BOLUM
Merkezin Organlari ve Gérevleri

Merkezin organlari

MADDE 6 — (1) Merkezin organlari sunlardir:

a) Muddr,

b) Yonetim Kurulu,

c) Danisma Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 7 - (Degisik:RG-6/7/2025-32948)

(1) Midir, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili calismalari bulunan Universite 6gretim elemanlari
arasindan Rektor tarafindan (g yil siire igin gorevlendirilir. Gorev siresi biten Midir ayni usulle
yeniden gorevlendirilebilir veya siliresinden 6nce ayni usulle gérevine son verilebilir.

(2) Midire calismalarinda yardimci olmak tizere, Miidiiriin énerisi tizerine Universite 6gretim
elemanlar arasindan en fazla iki 6gretim elemani Rektor tarafindan Ug yil icin midir yardimcisi
olarak gorevlendirilebilir. Muadlr yardimcisi oy hakki olmaksizin Yonetim Kurulu toplantilarina
katilabilir. Merkezin yonetim ve isleyisinde Midur tarafindan belirlenen gérevleri yirGtir.

(3) Midlrtin gérevleri sunlardir:

a) Danisma ve Yonetim Kurullarina baskanlk etmek, kurul kararlarini uygulamak ve Merkezin
birimleri arasinda koordinasyonu saglamak.

b) Goérev alantile ilgili mevzuat degisikliklerini takip etmek.

c) Her akademik yilin sonunda Merkezin yillik faaliyetlerini bir rapor halinde Rektére sunmak.

¢) Merkezin 6denek ve personel ihtiyaglarini gerekgesi ile Rektorlige bildirmek, Merkezin bitce
Onerisini Yonetim Kurulunun gortsini de alarak Rektorliige sunmak.

d) Calisma gruplarinda yer alacak elemanlar ile arastirma ve uygulama projelerini yapacak
proje ekiplerini, proje yiriticilerini ve yardimci arastirmacilari belirlemek.

e) Yeni akademik yilin calisma faaliyetleri programini hazirlayarak Rektére sunmak.

f) Rektor tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Danisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 8 — (Degisik:RG-6/7/2025-32948)

(1) Danisma Kurulu; Midir tarafindan, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili ¢alismalari bulunan
kamu kurum ve kuruluslar, 6zel ve sivil toplum kurum ve kuruluslari temsilcileri arasindan 6nerilen
ve en az ikisi Universite disindan, (gl icinden olmak (zere Rektér tarafindan (g yilligina
gorevlendirilen en fazla on lyeden olusur. Midir ve miduar yardimcilari, Danisma Kurulunun daimi
Gyeleridir.

(2) Danisma Kurulu, Madirin baskanhginda ¢ogunluk kosulu aranmadan yilda en az bir kez
toplanir. Mudir, gerekli gordiigu takdirde Danisma Kurulunu toplantiya ¢agirabilir.

(3) Danisma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alisma alanina giren konularda gorislerin agiklanip tartisiimasini saglamak, yeni
calisma konulari tizerinde goris bildirmek.

b) Cevre sorunlari ve temiz iretim hakkindaki Universite calismalarinin artirilmasina yénelik
fikir, goris ve dneriler sunmak.

c) Merkez ile ilgili kurum ve kurulus ile sektérler arasinda iletisim kurulmasina destek olmak.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 9 - (Degisik:RG-6/7/2025-32948)

(1) Yonetim Kurulu, Midaran baskanliginda, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili ¢alismalari
bulunan Universite 6gretim elemanlari arasindan Rektor tarafindan g yil icin gérevlendirilen (g liye
olmak Uzere toplam dort liyeden olusur. Gorevi sona eren lye ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.
Suresi dolmadan ayrilan, bosalan veya alti aydan fazla yurt disinda gorevlendirilen Gyelerin yerine,
kalan slreyi tamamlamak lzere Rektor tarafindan yeni Giye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu ayda en az bir defa salt cogunluk ile toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir.
Oylarin esitligi halinde Midirin oyu yéniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

(3) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:



a) Merkezin amaglari dogrultusunda calisabilmesi icin belirlenen plan ve programlar
dogrultusunda Midire yardimci olmak.
b) Yillik yatirim programini, bitge 6nerisini hazirlamak ve ilgili birimlere 6nermek.
c) Merkezin faaliyetleri ile ilgili MUdUrin getirecegi konularda karar almak.
¢) Yapilan itirazlari karara baglamak.
d) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak.
e) Dis paydaslarla isbirligi esaslarini belirlemek ve protokol taslaklarini hazirlamak.
f) Mevzuat geregi verilen diger gorevleri yerine getirmek.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler
Harcama yetkilisi
MADDE 10 - (Degisik:RG-6/7/2025-32948)
(1) Merkezin harcama yetkilisi Midurdr.
Yurirlikten kaldirilan yénetmelik
MADDE 11 - (1) 16/1/1991 tarihli ve 20757 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Erciyes
Universitesi Cevre Korunmasi Arastirma ve Uygulama Merkezi Yonetmeligi yurirlikten kaldiriimistir.
Yirirliik
MADDE 12 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.
Yiriutme
MADDE 13 - (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Erciyes Universitesi Rektori yiiritir.
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