ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI DiL EGiTiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
YONETMELIGI®Y

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; (Degisik ibare:RG-31/7/2022-31909) Ankara Yildirim
Beyazit Universitesi Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin amaglarina, faaliyet alanlarina,
yonetim organlarina ve bu organlarin gorevlerine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; (Degisik ibare:RG-31/7/2022-31909) Ankara Yildirim Beyazit
Universitesi Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi’ nin amaglarina, faaliyet alanlarina, ydnetim
organlarina, bu organlarin gorevlerine ve ¢alisma sekillerine iliskin hikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yuksek6gretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Gnci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez (DILMER): (Degisik ibare:RG-31/7/2022-31909) Ankara Yildirim Beyazit Universitesi
Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Mudir: Merkezin Muduring,

c) Rektor: (Degisik ibare:RG-31/7/2022-31909) Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Rektériini,

¢) Universite: (Degisik ibare:RG-31/7/2022-31909) Ankara Yildirim Beyazit Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu

ifade eder.

iKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; gesitli kurs ve seminer diizenlemek suretiyle isteyenlere basta
Turkce olmak tizere diger diinya dillerinden ihtiyac duyulanlari 6gretmek; Turkiye'yi, Tark kaltlrlini ve
Tirk dilini tanitmaktir.

Faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Yurt icinde ve yurt disinda basta Tirkce olmak Gzere Osmanlica ve diger diinya dillerinden
ihtiyac duyulanlari 6gretmek; Tirkiye’yi ve Tirk kiiltirini tanitmak amaciyla birimler olusturmak.

b) Universiteler ve ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile basta Tiirkce olmak Uizere diger diinya
dillerinden ihtiya¢ duyulanlarin 6gretimi konusunda calismalar yaparak ortak egitim-6gretim,
arastirma, uygulama ve yayin faaliyetlerinde bulunmak.

¢) Merkezin amaci dogrultusunda arastirma ve uygulamalari tesvik etmek, seminer, kurs ve
toplantilar diizenlemek.

¢) Turkceyi en iyi seviyede 6gretmek ve Tirkiye’yi ve Tirk kiltlirlini tanitmak amaciyla yurt igi
ve yurt disi gezileri dizenlemek.

d) Basta Tirkce olmak lizere diger diinya dillerinden ihtiya¢ duyulanlarin egitimi ve 6gretimi
konusunda programlar hazirlayip yontemler gelistirmek, bu konu ile ilgili yurt icindeki ve yurt disindaki
cesitli kurum ve kuruluslarla ortak calismalar yapmak.

e) Tark Dili basta olmak Uzere diger dinya dillerinden ihtiyag¢ duyulanlari 6greten, Tirkiye'yi ve
Turk kiltlrinG tanitan film, ses ve gorintili kasetler hazirlamak; kitap, dergi, bilten, rapor, proje,
brosir yayimlamak.



f) Yurt disindaki Gniversitelerin Tirkoloji bélimU 6grencilerine ve Tirkiye'deki tniversitelerin
Tirk Dili ve Edebiyatlari ve Dilbilim gibi bdlimlerinin son sinif 6grencilerine ve mezunlarina mesleki
tecrliibeye yonelik uygulama programlari diizenlemek, staj yaptirmak, gerektiginde bu ¢alismalarla ilgili
sertifikalar vermek.

g) Yurt disinda yasayan Turkleri ve Akraba Topluluklari yurt icinde ve/veya yurt disinda temsil
eden kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak Tirk dilinin ve Tirk klltliriinlin zenginlesmesine katkida
bulunmak.

g) Yurt disinda Tirkce 6gretimi yapan veya biinyesinde ilgili blimler bulunan Universitelerle ve
diger akademik kuruluslarla isbirligi yapmak.

h) Turkiye’de yasayan yabancilarin ¢ocuklarina ve Tirkiye disina ¢ikacak vatandaslarimizin
yasadiklari topluma uyum saglayabilmeleri ve okullarinda basarili olabilmeleri amaciyla Tirkgeyi ve
ihtiyac duyulan diger diinya dillerini 6gretmek.

1) Diger Ulkelerde yasayan Tirk vatandaslarina ve soydaslarimiza, gerekirse Uzaktan Egitim
yoluyla Tirk Dili ve kilttrini kazandirmak ve bu amagla ihtiya¢ duyulabilecek ders materyallerini
saglamak.

i) Turkce 6gretiminin daha verimli hale getirilmesi icin Tilirkce ile diger dillerin 6gretimi arasinda
karsilastirmali calismalar yapmak.

j) Universiteler arasi isbirligi protokolleri kapsaminda, yurt disindan gelen 6grenci ve
akademisyenler ile Turkiye disina ¢cikacak 6grenci ve akademisyenlere ilgili tlkelerin dilini 6gretmek.

k) Tirkgenin egitimi ve 6gretimiyle ilgili bilimsel calismalari desteklemek amaciyla diger dillerden
ceviriler yapmak.

I) Turkce ve diger dinya dillerine yonelik dil sinavlari diizenlemek; dil yeterlilik belgesi vermek.

m) Tarkgeye ve Tirk kiltdrinin tanitimina hizmet eden basarili kisilere 6diller vermek.

n) Dil kurslari ve Avrupa Birligi 6lgttlerine gore dil sinavlari hazirlamak ve diizenlemek.

UcUNCU BOLUM
Merkezin Yénetim Organlari ve Gorevleri

Yénetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkez asagidaki yonetim organlarindan olusur:

a) Maddr.

b) Yonetim Kurulu.

Mudir

MADDE 8 — (1) Mudir, Rektor tarafindan Merkezin faaliyet alaninda belirtilen konularla ilgili
anabilim dallarinda goérevli Universite (Degisik ibare:RG-31/7/2022-31909) 6gretim elemanlari
arasindan Ug yil sireyle goérevlendirilir. Stiresi biten Midir yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Midiriin calismalarinda yardimci olmak tzere Universitede gorevli (Degisik ibare:RG-
31/7/2022-31909) 6gretim elemanlar arasindan (Degisik ibare:RG-26/3/2014-28953) en fazla iki kisi
Mudirin Onerisi ve Rektoriin onayi ile Midir Yardimcisi olarak Ui¢ yil stire icin gorevlendirilir.

(3) Muduaran gegici olarak ayrilmasi halinde yerine Midir Yardimcisi vekalet eder. Miadir
Yardimcisinin da bulunmadigi durumlarda Yonetim Kurulu Gyelerinin en kidemli olanindan baslamak
Uzere birisi vekalet eder. Vekalet alti aydan fazla siirerse yeni Mudur gorevlendirilir. Midiriin gérev
suresinin dolmasi veya herhangi bir sebeple gérevinden ayrilmasi halinde Miudir Yardimcisinin da
goOrevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Mudur, Merkezin 6gretim kapasitesinin verimli bir sekilde kullanilmasindan,
gelistirilmesinden, egitim-6gretim, arastirma, uygulama, yayin faaliyetlerinin dizenli bir sekilde
ylratilmesinden, bitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasindan ve sonuglarinin
alinmasindan Rektore karsi sorumlu olup gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin kurullarina baskanlk etmek, bu kurullarda alinan kararlari uygulamak ve birimler
arasinda diizenli calismayi saglamak.




c) Merkezin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektérlige bildirmek.

¢) Merkezin birimleri ve her dizeyde personeli lzerinde genel gbzetim ve denetim gorevini
yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yénetim Kurulu; Midir, Midir Yardimcisi ve Universiteden bes (Degisik
ibare:RG-31/7/2022-31909) Ggretim elemani olmak Uzere toplam yedi lUyeden olusur. (Degisik
ibare:RG-31/7/2022-31909) Ogretim elemanlari Miidiiriin énerisi tizerine Rektor tarafindan ti¢ yilligina
gorevlendirilir. Siresi dolan Uye yeniden Ug yiligina gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle
gorevinden ayrilan Qyenin yerine ayni yontemle yeni bir tiye gérevlendirilir.

(2) YOnetim Kurulu; Miduarin daveti ile ayda bir olagan olarak toplanir. Midr gerekli gérdugi
durumlarda ya da Uyelerden (glinlin yazil talebi izerine Yénetim Kurulunu olaganistl toplantiya
cagirabilir. Yonetim Kurulu Gye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile toplanir ve oy ¢oklugu ile karar alir.
Oylarin esitligi halinde Miidiiriin kullandigi oy yéniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir. Ust Uiste {ic Yonetim
Kurulu toplantisina 6zlirsiz katilmayan lGyenin Yénetim Kurulu Gyeligi kendiliginden duser.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulu, Merkezin yonetimi ile ilgili konularda asagidaki gérevleri yapar:

a) Merkezin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ile ilgili kararlar almak, bu
faaliyetlere iliskin esaslari belirlemek.

b) Merkezle ilgili diizenleyici islemleri hazirlamak.

c) Merkezin yillik egitim-6gretim program ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

¢) Merkezde goérev yapan okutmanlarin yetistirilmesi icin planlar hazirlamak ve egitim
programlari ile ilgili esaslari diizenlemek.

d) Merkezde birimler olusturulmasi ile ilgili esaslari belirlemek.

e) Egitim, arastirma ve yayin c¢alismalari igin gegici ¢alisma gruplari, egitim koordinatorlikleri
olusturmak.

f) Merkezin 6gretim programlarindan alinacak tcretleri belirlemek.

g) Yeni birimler olusturmak ve mevcut birimlerden kapatiimasi gerekli goriilenler konusunda
Onerilerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Egitim-6gretim planlamacisi

MADDE 12 - (1) Midiir, Universitede gorevli 6gretim elemanlari arasindan, egitim ve 6gretim
ile ilgili plan ve programlari yapmak, egitim ve 6gretim isleriyle ilgilenmek lzere bir egitim-6gretim
planlamacisi belirleyebilir.

Birimler

MADDE 13 — (1) Merkezin amaci ve faaliyet alanlari konusunda ¢alismalar yapmak tizere 6grenci
sayisina gore birimler olusturulabilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 14 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13
Gncl maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personelce karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 15 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Mudurdr.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 17 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururlige girer.

Yurutme

MADDE 18 - (1) Bu Yonetmelik hikimlerini (Degisik ibare:RG-31/7/2022-31909) Ankara
Yildirim Beyazit Universitesi Rektérii yiiritir.



(1) 31/7/2022 tarihli ve 31909 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan dedisiklik ile bu Yénetmeligin
adi “Yildirnrm Beyazit Universitesi Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetmeligi”
iken Yénetmelige islendigi sekilde degistirilmistir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi

27/12/2013 28864

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayisl

1. 26/3/2014 28953

2. 31/7/2022 31909
3.




