ESKiSEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI TURKCE OGRETiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Eskisehir Osmangazi Universitesi Tirkce Ogretimi
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, organlarina ve bu organlarin
gorevlerine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; Eskisehir Osmangazi Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, organlarina ve bu organlarin gorevlerine iliskin
hikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 tinci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (TOMER): Eskisehir Osmangazi Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

¢) Midur: Merkez Mudirin,

¢) Rektor: Eskisehir Osmangazi Universitesi Rektériini,

d) Universite: Eskisehir Osmangazi Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kurulunu

ifade eder.

iKiINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; Turkiye disindaki akraba topluluklar ve Tiirk Cumhuriyetleri
mensuplari ile yabancilara Tirkce 6gretimi vermek ve bu konuda kuramsal ve uygulamali calismalar
yapmak, bunlarin yapiimasini 6zendirmek, baslatmak, desteklemek, gelistirmek ve yayinlamak igin
imkan saglamak, ilgili tim ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi ve koordinasyon
gorevini yaratmektir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Merkezin amaglari dogrultusunda yerel, ulusal ve uluslararasi diger kurum ve kuruluslarla
isbirligi yaparak kongre, sempozyum, panel, yliksek lisans programlari ve kurslar dizenlemek, 6zel
veya resmi kuruluslardan gelecek istekler dogrultusunda projeler ve projelerle ilgili uygulama
birimlerini olusturmak, bunlara katilmak, bunlari desteklemek ve yiritmek.

b) Yabancilara Tiirkce 6gretiminin faaliyet alanlarina yonelerek bu alanlara 6zgi arastirma ve
uygulamalar yapmak.

c) Yabancilara Tiirk¢e 6gretimi konusunda tlke politikalarinin gelistiriimesinde yardimci olmak.

¢) Ogrencilerin ve arastirmacilarin; Merkezin amaciyla ilgili konularda egitim, arastirma ve
0gretim yapmalarini saglamak, bu konuda yardimci olmak.

d) Amacta belirtilen konularda dergi, brosir, arastirma raporu ve kitaplar yayimlamak, sosyal-
kiiltirel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler diizenlemek, yabancilara Tiirkce 6gretimi arsivi ve kitaplhgi
olusturmak.

e) isbirligi yapilan bilim alanlarinda kamu veya 6zel sektériin her diizeydeki personelinin egitimi
icin, kurs, seminer, konferans, kongre, sempozyum, panel ve her tirlG bilimsel toplanti ile benzeri
faaliyetler diizenlemek.



f) Yurt icindeki ve yurt disindaki benzer merkezlerle isbirligi yapmak ve bu amacla bilimsel
toplantilar diizenlemek, 6grenci ve 6gretim lyesi alisverisinde bulunmak, ortak calismalar, projeler ve
arastirmalar gelistirmek, bunlarda yer almak ve desteklemek.

g) Akraba Topluluklar ve Tirk Cumhuriyetleriyle ortak projeler diizenlemek.

g) Merkezin amacina uygun diger etkinlikleri diizenlemek ve etkinliklere katiimak.

h) (Ek:RG-12/3/2023-32130) Yurt ici ve yurt disinda Tirkce seviye tespit, yeterlilik ve muafiyet
dil sinavlari yapmak.

(2) (Ek:RG-1/1/2018-30288) Universitenin fakiiltelerindeki/yiiksekokullarindaki ve diger
birimlerindeki Tiirk Dili | ve Tark Dili Il derslerini yiiritmek.

UcUNCU BOLUM
Merkezin Organlari ve Gérevleri

Merkezin organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin organlari sunlardir:

a) Muddr.

b) Yonetim Kurulu.

c) Danisma Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Mudiir; Rektér tarafindan Universitede gérevli 6gretim Uyeleri arasindan g yil
icin gorevlendirilir. Siresi biten Mduadar yeniden goérevilendirilebilir. Mudirin gorevi basinda
bulunmama siiresi alti ayi gectigi takdirde yeni MidUr gorevlendirilir.

(2) Universitede gorevli dgretim Uyelerinden, Mudiriin teklif edecegi dért aday arasindan
Rektor tarafindan iki midir yardimcisi gorevlendirilir. Midiridn bulunmadigl zamanlarda midur
yardimcilarindan biri Miidire vekalet eder. Midirin gorevi sona erdiginde midiir yardimcilarinin da
gorevi sona erer.

(3) Midlrtin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Mudur yardimcilari arasinda gérev paylasimi yapmak ve yapilan isleri denetlemek.

c) Yonetim Kurulu ile Danisma Kuruluna baskanlk etmek ve Merkezin ¢alismalarini amaglarina
uygun olarak yuritmek.

¢) Yonetim Kurulu ve Danisma Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve toplanti glindemini hazirlamak,
toplantilari yénetmek.

d) Merkezin yillk faaliyet raporunu her yilin aralik ayinda hazirlayarak Rektoriin onayina
sunmak.

e) Yonetim Kurulu tarafindan kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 9 - (1) Yénetim Kurulu; Midiriin baskanliginda, midiir yardimcilari ve Universitede
Merkezin c¢alisma alanlarinda faaliyet gosteren ve Midirin 6nerecegi sekiz 6gretim elemani
arasindan Rektorin onayi ile gorevlendirilen dért 6gretim elemani olmak tzere toplam yedi kisiden
olusur. Uyeler ¢ yil icin gdérevlendirilir. Siiresi biten Yénetim Kurulu Uyeleri ayni sekilde Rektér
tarafindan g yillik siire i¢in yeniden gorevlendirilebilir. Stiresi bitmeden ayrilanlarin veya alti aydan
fazla Universite disinda gérevlendirilenlerin yerine yeni tiyeler gérevlendirilebilir. Yénetim Kurulu salt
¢ogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

(2) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Ayda en az bir kez ve gerektiginde Mdudirin ¢agrisi Uzerine Midlrin baskanhginda
toplanmak.

b) Merkezin amacina uygun ¢alisma politikalarini belirlemek.

c¢) Bir sonraki takvim yil icinde yapilacak her tirlii bilimsel, egitsel ve uygulamali toplanti ve
faaliyetleri belirlemek.

¢) Proje konularini tespit etmek.

d) Merkezin arastirma, uygulama birimlerinin kurulmasina karar vermek, Midirin teklifine
gore bu birimlerin baskanlarini gorevlendirmek ve birimlere ait c¢alisma esaslarini inceleyip
onaylamak.



e) Merkezin yillik faaliyet raporunu inceleyip onaylamak.

f) Danisma Kurulu Uyelerini se¢mek.

g) Yonetim Kurulunun karar vermesi gereken diger isleri sonuglandirmak.

Danisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 10 - (1) (Degisik:RG-1/1/2018-30288) Danisma Kurulu; Muduir, miduar yardimcilari ve
Yonetim Kurulunun diger Uyeleri ile Yonetim Kurulu tarafindan, Merkezin faaliyetleriyle ilgili alanlarda
bilgi ve deneyime sahip Universite &gretim elemanlari ve istekleri halinde kamu ve 6zel kuruluslardaki
kisiler arasindan gorevlendirilen dort kisi olmak Uizere toplam on bir kisiden olusur. Alti ayda bir
Madirin cagrisi lizerine MidUr baskanhginda toplanir. Toplantilarda salt cogunluk kosulu aranmaz.

(2) Danisma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin galismalarina uyari ve 6nerileriyle katkida bulunmak.

b) Merkezin, genel faaliyetlerinin yénetimiyle ilgili konularda uyari ve 6neri gelistirmek, destek
saglamak, amaglarina uygunlugu konusunda danismanlik yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 11 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayili Kanunun 13
Gncl maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 12 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordir. Rektér bu yetkisini uygun gordigi
Olclide Miidiire devredebilir.

Demirbas, alet, ekipman

MADDE 13 - (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan her tirli alet,
ekipman ve demirbaslar Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Yirirliik

MADDE 14 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yurutme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Eskisehir Osmangazi Universitesi Rektori yiritir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi
14/11/2012 28467
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin
Tarihi Sayisi
1/1/2018 30288
12/3/2023 32130




