ORTA DOGU TEKNiK UNiVERSITESi YAPILI CEVRE VE TASARIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci, Orta Dogu Teknik Universitesine bagh olarak kurulan Orta
Dogu Teknik Universitesi Yapili Cevre ve Tasarim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina,
faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul
ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik, Orta Dogu Teknik Universitesine bagl olarak kurulan Orta Dogu
Teknik Universitesi Yapili Cevre ve Tasarim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet
alanlarina, yonetim organlarina, yénetim organlarinin gérevlerine iliskin hikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekoégretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 incii maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez (YTM-MATPUM): Orta Dogu Teknik Universitesi Yapili Cevre ve Tasarim Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

b) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

c¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

¢) Mudir: Merkezin Mudirind,

d) ODTU: Orta Dogu Teknik Universitesini,

e) Rektér: Orta Dogu Teknik Universitesi Rektoriinii

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaclari sunlardir:

a) Yapih gevre ile ilgili tasarim ve planlama, ilgili konularinda disiplinlerarasi arastirma ve
uygulama projeleri yapan, konuyla ilgili ulusal ve uluslararasi bilgi birikimi, standartlar ve patent
gelisimine katkida bulunan, Tirkiye’nin ve uluslararasi ortamin cevre ve yasam Kkalitesiyle ilgili
sorunlarina ¢6zlim Uretici bir Merkez olmak.

b) Kentsel/mekansal sorunlarin ¢éziiminin ¢ok boyutlu bir bakisi zorunlu kilmasi sebebiyle
kentsel mimari/tasarim, kentsel yonetim/finans, kentsel altyapi konulari temelinde disiplinlerarasi
ulusal ve uluslararasi ¢alismalar yapmak, projeler gelistirmek ve uygulamak.

c) Uriin tasarimi, Griin kiltiri konularinda ulusal ve uluslararasi disiplinlerarasi arastirma,
gelistirme ve uygulama projeleri yapmak, patentli tGriin gelistirmek.

¢) Yapili ¢cevrenin ve gevre kiltlrlinin, tasarim alanindaki disipliner calismalarla Uretilme
tiketilme kilturlerini degerlendirmek, elestirel bir cevre bilincine katkida bulunmak.

d) Stirdardlebilir bir cevre ve gevre bilinci olusturulmasina katki saglamak.

e) Enerji verimliligi ve iklim duyarliligi temelinde tasarim ve planlama arastirma projeleri yapmak.

f) TUrk Kizilay Dernegi ile yapilan protokol cercevesinde afet, yoksulluk ve yoksunluk konularinda
tasarim ve planlama projeleri olusturmak, AR-GE faaliyetlerinde bulunmak, egitimler vermek.

g) Mimarlik ve yerlesim tarihi konularinda arastirmalar yapmak, bu bilgilerin glincel arastirma
sureclerini desteklemesini saglamak.

g) Yapilan arastirmalarin egitim ortamini geri beslemesini saglayarak, egitim ortaminin
zenginlesmesine katkida bulunmak, disiplinlerarasi egitim olanaklarini gelistirmek.

h) ilgili konularda cazibe merkezi olmak, genc arastirmacilara calisma olanagi saglamak.



Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkez, amaglari dogrultusunda asagidaki faaliyetleri yuratir:

a) Arastirma, inceleme, uygulama ve gelistirme ¢alismalari yapmak.

b) Faydal model ve patentli Griin gelistirmek.

c) Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapmak, ortak calismalari 6zendirmek, organize
etmek.

¢) Konferans, kongre ve bilimsel toplantilar, ¢alistaylar ve egitim seminerleri diizenlenmek.

d) Kamu ve 6zel kuruluslara danismanlik, arastirma, egitim ve uygulama hizmeti vermek.

e) Ogrencilerin ilgili konularda yiiksek lisans ve doktora calismalarina destek vermek, gerekli
altyapiyi saglayarak uzman insanglicii yetistirmek.

f) Universite 6grencilerinin Merkezin amaglarina uygun toplum ve bilim icerikli faaliyetlerini
desteklemek.

g) Merkezin amaglarina uygun diger calismalari yapmak.

UcUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Maddir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Mudir

MADDE 8 - (1) Mudir; Merkezin faaliyet alani ile ilgili arastirma, gelistirme ve uygulama
deneyimi bulunan 6gretim Uyeleri arasindan Rektor tarafindan tg yilhigina gérevlendirilir. Sliresi sona
eren Madir tekrar gorevlendirilebilir.

(2) Merkezin faaliyet alaniyla ilgili alanlarda uzman ODTU 6gretim liyelerinden bir veya daha
fazla kisi midur yardimcisi olarak gérevlendirilir. Midir yardimcilari, Midiriin 6nerisi Gzerine Rektor
tarafindan gorevlendirilir. Mudir gorevi basinda olmadigl zaman mudir yardimcilarindan birini vekil
birakir. Goreve vekalet dort aydan fazla siirerse yeni bir Mldur gorevlendirilir.

Mudirin gorevleri

MADDE 9 — (1) Mudurun goérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil ve Yonetim Kuruluna baskanlk etmek.

b) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak.

c) Merkezin idari islerini ylirtitmek, gerekli koordinasyon ve denetimi saglamak.

¢) Bir 6nceki yila ait yillik faaliyet raporunu hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak.

Yénetim Kurulu

MADDE 10 - (Degisik:RG-26/6/2023-32233)

(1) Yonetim Kurulu; Midur ve Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili konularda ¢alismalarda bulunan,
Mimarlik Fakiiltesi, Mihendislik Fakiiltesi ile iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi Dekanlari tarafindan
Onerilen on bes 6gretim elemani arasindan Rektor tarafindan gérevlendirilen dort Gye olmak lzere
toplam bes liyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu Gyelerinin gorev siiresi Ug yildir. Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan
Uyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak (zere ayni usulle yeni bir Gye gorevlendirilir. Gérev siresi
biten lye yeniden gorevlendirilebilir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin arastirma, gelistirme ve uygulama faaliyetlerini gézden gecirerek Merkezin ¢alisma
alaniniilgilendiren konularda kararlar almak.

b) Midiriin her faaliyet donemi sonunda hazirlayacag faaliyet raporunun diizenlenmesine
iliskin esaslari tespit etmek, sunulan raporu degerlendirmek.

c) Bir sonraki doneme iliskin calisma programini hazirlamak, yurt ici ve yurt disi kuruluslarla
yapilacak isbirliginin esaslarini tespit etmek.

¢) Midiriin daveti tizerine her ay, isin gerekli kildigi hallerde ise daha sik toplanmak.



Danisma Kurulu

MADDE 12 - (1) Danisma Kurulu; Yonetim Kurulunun ihtiya¢ duydugu alanlarda ve konularda
oneri ve distincelerini almak amaciyla, asagida belirtilen gruplarin temsilcilerinden olusur:

a) Universitede Merkezin faaliyetleri konusunda birikimi olan 6gretim liyeleri ve emekli 6gretim
Uyeleri.

b) istekleri halinde, konu ile ilgili kamu ve sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri.

c) istekleri halinde, diger Uiniversitelerin ve arastirma merkezlerinin temsilcileri.

¢) Yapili ¢evre ve tasarim konusunda gerekli gorilen ve alaninda ¢ok basarili 6zel sektor
kuruluslarinin temsilcileri.

d) Merkez ile ilgilenen diger arastirmacilar ve ilgili meslekleri icra edenler.

(2) Danisma Kurulunda en fazla on tye bulunur. Bu Uyeler; Midir tarafindan bir yilligina segcilir.
Siresi biten lGye yeniden Danisma Kurulu tyeligine segilebilir.

Danisma Kurulunun gérevleri

MADDE 13 - (1) Danisma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunca hazirlanacak yillik calisma plani, arastirma projeleri, uygulama etkinlikleri
ile ilgili goris bildirmek.

b) Arastirma, gelistirme ve uygulama calismalari konusunda 6nerilerde bulunmak.

c) Tamamlanmis ve yiritulen ¢alismalari degerlendirmek.

¢) Yilda en az bir defa toplanarak Merkezin ¢alismalari hakkinda degerlendirmeler yapmak, yeni
calismalar konusunda goris ve onerilerini Yonetim Kuruluna bildirmek.

Merkez birimleri

MADDE 14 - (1) Merkez, asagidaki birimlerden olusur:

a) Yerlesim Planlamasi ve Yerel Kalkinma Birimi.

b) Bilgi Teknolojileri Birimi.

c¢) Tasarim Kiltard, Egitim ve Tarih Birimi.

¢) Turk Kizilayr Arastirmalari Birimi.

d) Suirdirilebilir Uriin, Yapi ve Kentsel Sistemler Birimi.

e) Yapim Teknolojileri ve Yonetimi Birimi.

f) Yurt Disi Miteahhitlik ve Teknik Msavirlik Sektor Politikalari Birimi.

(2) Arastirma, uygulama ve egitim ¢alismalarini is b6lim cercevesinde ylirlitmek izere Yonetim
Kurulu karari ile Merkezin calisma alanlarinda yeni birimler kurulabilir. Yonetim Kurulu Uyeleri
arasindan birim baskanlari secilebilir. Her bir birim i¢in farkh bir birim danisma kurulu olusturulabilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Harcama yetkilisi

MADDE 15 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Midire devredebilir.

Yurirliik

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururliige girer.

Yiriitme

MADDE 17 - (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Orta Dogu Teknik Universitesi Rektori yiritiir.



