
 

BİLKENT ÜNİVERSİTESİ ULUSAL NANOTEKNOLOJİ ARAŞTIRMA MERKEZİ 

YÖNETMELİĞİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 

MADDE 1 – (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Bilkent Üniversitesine bağlı olarak kurulan Ulusal 

Nanoteknoloji Araştırma Merkezinin (UNAM) amaçlarına, faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, 

yönetim organlarının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin usul ve esasları düzenlemektir. 

Kapsam 

MADDE 2 – (1) Bu Yönetmelik; Bilkent Üniversitesi Ulusal Nanoteknoloji Araştırma 

Merkezinin amaçlarına, faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, yönetim organlarının görevlerine ve 

çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar. 

Dayanak 

MADDE 3 – (1) Bu Yönetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 

7 nci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 üncü maddesine 

dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 4 – (1) Bu Yönetmelikte geçen; 

a) Asosiye Üyeler Kurulu: Ulusal Merkezin Asosiye Üyeler Kurulunu, 

b) Başkan: Ulusal Merkezin Başkanını, 

c) Bilim ve Teknoloji Kurulu: Ulusal Merkezin Bilim ve Teknoloji Kurulunu, 

ç) Değerlendirme Kurulu: Ulusal Merkezin Değerlendirme Kurulunu, 

d) Mütevelli Heyet Başkanı: Bilkent Üniversitesi Mütevelli Heyet Başkanını, 

e) Rektör: Bilkent Üniversitesi Rektörünü, 

f) Strateji, Ekonomi ve Sanayi Kurulu: Ulusal Merkezin Strateji, Ekonomi ve Sanayi 

Kurulunu, 

g) Ulusal Merkez (UNAM): Bilkent Üniversitesi Ulusal Nanoteknoloji Araştırma Merkezini, 

ğ) Üniversite: Bilkent Üniversitesini, 

h) Yönetim Kurulu: Ulusal Merkezin Yönetim Kurulunu, 

ifade eder. 

  

İKİNCİ BÖLÜM 

Ulusal Merkezin Amacı ve Faaliyet Alanları 

Merkezin amacı 

MADDE 5 – (1) Ulusal Merkezin amacı; üniversitelerden, kamu ve özel sektörden gelen 

araştırmacılara Ulusal Merkez tarafından sunulan olanaklarla Türkiye’nin nanoteknoloji alanında 

araştırma potansiyelinin gelişmesine katkıda bulunmak, geliştirilen yeni teknolojilerle sanayi 

ürünlerimizin iç ve dış pazarlarda rekabet gücünün ve bunun sonucunda halkımızın refah seviyesinin 

artırılmasını sağlamaktır. 

Faaliyet alanları 

MADDE 6 – (1) Ulusal Merkezin faaliyet alanları şunlardır: 

a) Nanoteknoloji, nanobiyoteknoloji-nanotıp ve malzeme bilimi konularında araştırma-

geliştirme için altyapı yatırımları yapmak, laboratuvarlar ve araştırma üniteleri kurmak ve bunların 

işletilmesini gerçekleştirmek, 

b) Ulusal Merkezin araştırma altyapısını ve araştırma olanaklarını önceden belirlenen tarifeler, 

kurallar, program ve bütçeler çerçevesinde Üniversiteden ve başka üniversite ve teknoloji 

enstitülerinden, kamu sektörü ve özel sektörden ve yurt dışından araştırmacıların (kullanıcıların) 

hizmetine sunmak, 

c) Kullanıcıları; araştırma altyapısı, laboratuvarlar ve cihazların kullanımı ve laboratuvar 

güvenliği konusunda eğitmek, 

ç) Kullanıcıların, Ulusal Merkezin altyapısının kullanımı ile ilgili hesapları tutmak, hizmet 

bedelinin Üniversite tarafından tahsil edilmesini sağlamak, 



d) Öğretim elemanları, uzmanlar ve kullanıcılar ile işbirliği içinde araştırma-geliştirme proje 

teklifleri hazırlamak ve projelere destek sağlamak üzere söz konusu teklifleri ilgili kamu ve özel sektör 

kuruluşlarına, yurt dışındaki kuruluşlara sunmak; desteklenen projeleri belirlenen bütçe, plan ve 

programlara göre yürütmek, 

e) Ulusal Merkezin araştırma faaliyetlerinin daha etkin yürütülmesi için, yurt içi ve yurt 

dışındaki araştırma-geliştirme, innovasyon, teknoloji geliştirme ağlarına katılmak, bu ağları 

yönlendirmek, yönetmek, 

f) Bilimsel konularda, cihaz bakım-onarımı ve işletimi konusunda, laboratuvar güvenliği, 

teknoloji geliştirme-innovasyon konularında kurs, seminer, çalıştay ve konferanslar düzenlemek; 

bilimsel ve teknolojik yayınlar yapmak; Ulusal Merkezde toplanan bilginin ülke çapında ilgililerle 

paylaşılmasını sağlamak, 

g) Kamu sektörü ve özel sektör kuruluşlarına araştırma-geliştirme konularında danışmanlık 

vermek, 

ğ) Ulusal Merkezde elde edilen bilimsel ve teknolojik araştırmalardan çıkan patent 

başvurularının yapılmasına yardımcı olmak, patent haklarının alınmasına ve korunmasına doğrudan 

katkı sağlamak, 

h) Ulusal Merkezin daha etkin hizmet verebilmesi için üniversite ve teknoloji enstitülerinden, 

kamu ve özel sektörden, ilgili kuruluşlardan ve yurt dışından temsilcilerin katıldığı Asosiye Üyeler 

Kurulu, Bilim ve Teknoloji Kurulu ve Strateji, Ekonomi ve Sanayi Kurulunu oluşturmak, bu kurulların 

toplantılarını ve çalışmalarını düzenlemek. 

  

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Ulusal Merkezin Yönetim Organları ve Görevleri 

Ulusal merkezin yönetim organları 

MADDE 7 – (1) Ulusal Merkezin yönetim organları şunlardır: 

a) Başkan, 

b) Yönetim Kurulu,  

c) Asosiye Üyeler Kurulu,  

ç) Bilim ve Teknoloji Kurulu,  

d) Strateji, Ekonomi ve Sanayi Kurulu, 

e) Değerlendirme Kurulu. 

Başkan 

MADDE 8 – (1) Başkan; Rektörün önerisi üzerine Mütevelli Heyeti Başkanı tarafından ilgili 

Üniversite öğretim elemanları arasından üç yıl için görevlendirilir. Süresi biten başkan yeniden 

görevlendirilebilir. 

Başkanın görevleri 

MADDE 9 – (1) Başkanın görevleri şunlardır: 

a) Yönetim Kuruluna başkanlık etmek, 

b) Ulusal Merkezin faaliyetlerini düzenli olarak yürütmek, bütün faaliyetlerini gözetmek ve 

denetlemek, çalışmalarının düzenli ve etkin olarak yürütülmesi için gereken tedbirleri almak,  

c) Ulusal Merkezde görev yapacak bilimsel, teknik ve araştırma personeli ile idari ve destek 

personelinin bu Yönetmeliğin 15 inci maddesine göre atanmasını sağlamak, 

ç) Yönetim Kurulu tarafından kabul edilen ve Mütevelli Heyeti Başkanınca onaylanan bütçeyi 

dış destek sağlamak üzere her yıl Haziran ayı sonuna kadar ilgili kuruluşa/kuruluşlara sunmak, 

d) Başkan yardımcısını seçmek, 

e) Ulusal Merkeze Devlet bütçesinden sağlanan gelirlerin denetlenmesinde gerekli her türlü 

yardımda bulunmak. 

Yönetim kurulu ve görevleri 

MADDE 10 – (1) Yönetim Kurulu; Başkan, başkan yardımcısı ve Rektörün önerisi üzerine 

Mütevelli Heyeti Başkanınca seçilen üç öğretim üyesinden oluşur.  

(2) Yönetim Kurulunun görevleri şunlardır: 

a) Ulusal Merkezin çalışma ilkelerini, yıllık çalışma programını, yıllık faaliyet raporunu 

hazırlamak ve Rektörün görüşünü alarak, Mütevelli Heyeti Başkanının onayına sunmak, 

b) Ulusal Merkezin yıllık bütçesini hazırlamak ve Rektörün görüşünü alarak Mütevelli Heyet 

Başkanının onayına sunmak, 



c) Başkanın getireceği konularda kararlar almak. 

Asosiye üyeler kurulu ve görevleri 

MADDE 11 – (1) Asosiye üyeler; Yönetim Kurulu tarafından, diğer üniversitelerden istekleri 

halinde Ulusal Merkezle iş ilişkisi olan kamu ve özel sektör kurumlarını temsil etmek üzere tanınmış 

bilim insanları ve teknokratlar arasından üç yıl için seçilir. Asosiye Üyeler Kurulunun 

koordinatörlüğü, Yönetim Kurulu tarafından üç yıl için seçilen bir Koordinatör ve iki yardımcısından 

oluşur. Süreleri biten koordinatör ve yardımcıları yeniden seçilebilir. 

(2) Asosiye Üyeler Kurulunun görevleri şunlardır: 

a) Kurumları ile Ulusal Merkez arasındaki ilişkileri koordine etmek, ortak projeler yapılmasını 

teşvik etmek,  

b) Yılda en az bir defa toplanarak Ulusal Merkezin işleyişini, sunduğu hizmetleri ve teknolojik 

işlevlerini değerlendirmek,  

c) Yeni yatırımlar ve altyapı olanakları ile yeni araştırma-geliştirme projeleri konusunda 

Ulusal Merkezin daha etkin hizmet verebilmesi için kurul koordinatörlüğüne önerilerde bulunmak, 

ç) Kurul koordinatörlüğü, Ulusal Merkez hakkındaki değerlendirmeleri Başkana sunmak ve 

kurulun önerilerini Rektör ve Mütevelli Heyeti Başkanına da bildirmek. 

Bilim ve teknoloji kurulu ve görevleri 

MADDE 12 – (1) Bilim ve Teknoloji Kurulu; Ulusal Merkezin bilim ve teknoloji konularında 

uzman ve uluslararası üne sahip beş bilim insanı ile iki araştırma-geliştirme yöneticisinden oluşur. 

Bilim ve Teknoloji Kurulunun üyeleri Yönetim Kurulu tarafından önerilir, Mütevelli Heyeti 

Başkanınca üç yıl için seçilir.  

(2) Bilim ve Teknoloji Kurulunun görevleri şunlardır: 

a) Her yılın sonunda, o yıl içinde Ulusal Merkezde yapılan bilimsel ve teknolojik faaliyetleri, 

Ulusal Merkezin yıllık programlarını ve orta dönem planlarını incelemek; gerekirse Ulusal Merkezin 

araştırma faaliyetleri alanında yeni konular önermek, 

b) Değerlendirmelerini ve önerilerini içeren raporu Ocak ayı içinde Mütevelli Heyeti Başkanı, 

Rektör ve Başkana sunmak. 

Strateji, ekonomi ve sanayi kurulu ve görevleri 

MADDE 13 – (1) Strateji, Ekonomi ve Sanayi Kurulu üyeleri tanınmış sanayici, yönetici, 

girişimci ve finans sektörü temsilcilerinden Yönetim Kurulunun belirleyeceği adaylar arasından 

Rektör tarafından önerilir, Mütevelli Heyeti Başkanınca üç yıl için seçilir.  

(2) Strateji, Ekonomi ve Sanayi Kurulunun görevleri şunlardır: 

a) Ulusal Merkezin işlevlerini gerçekleştirebilmesi için ilgili meslek ve kamu kuruluşları ile 

ilişkiler kurmak, stratejik proje konularını önermek, 

b) Yeni kaynaklar ve projeler temin etmek için Ulusal Merkeze yardımcı olmak. 

Değerlendirme kurulu ve görevleri 

MADDE 14 – (1) Değerlendirme Kurulu, Üniversite Senatosu tarafından belirlenen üyeler 

arasından Rektör tarafından önerilen ve Mütevelli Heyeti Başkanınca seçilen beş üyeden oluşur. 

Üyelerin en az üçü Üniversite öğretim üyeleri arasından seçilir. Kurulun Koordinatörü Mütevelli 

Heyeti Başkanınca belirlenir.   

(2) Değerlendirme Kurulunun görevleri şunlardır: 

a) Her yılın sonunda toplanıp, o yıl içinde gerçekleştirilen Ulusal Merkezin çalışmalarını 

değerlendirmek ve değerlendirme sonuçları ile önerilerini Ocak ayı içinde Mütevelli Heyeti 

Başkanına, Rektöre ve Başkana sunmak,  

b) Başkanın, bu Yönetmeliğin 15 inci maddesinde belirtilen personelle ilgili görüş istemesi 

durumunda derhal toplanarak konu hakkında görüşünü Başkana sunmak. 

  

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Ulusal merkez personeli 

MADDE 15 – (1) Ulusal Merkezin projelerinde çalıştırılmak üzere ve proje süresi ile sınırlı 

olarak istihdam edilecek bilimsel, teknik ve araştırma personeli, Başkanının önerisi, Değerlendirme 

Kurulunun görüşü ve Mütevelli Heyeti Başkanının onayı ile atanır. Ulusal Merkeze atanacak idari ve 

destek personeli Başkan tarafından belirlenir ve Üniversite tarafından atanır.   

Ulusal merkez gelirleri 



MADDE 16 – (1) Ulusal Merkezin gelirleri; Devlet bütçesinden Ulusal Merkez tarafından 

kullanılmak üzere her yıl tahsis edilen ödeneklerden, Ulusal Merkezin sunduğu hizmetler ve yapılan 

projelerden elde edilen gelirlerden, bağışlar, dış destekler, patent hakları ve Üniversitece sağlanan 

gelirlerden oluşur. Ulusal Merkezin personel giderleri ve ısınma, elektrik, su, temizlik, güvenlik, 

kırtasiye gibi cari masrafları ve yatırım harcamaları kendi kaynaklarından karşılanır. Ulusal Merkez 

mali işlemlerinde ilgili mevzuat hükümlerine uymakla yükümlüdür. 

Ulusal merkezin malzeme bilimi ve nanoteknoloji enstitüsü ile ilişkileri 

MADDE 17 – (1) Ulusal Merkez, Bilkent Üniversitesi Malzeme Bilimi ve Nanoteknoloji 

Enstitüsü ile müşterek bilimsel ve teknolojik araştırma ve uygulama çalışmaları yapar. 

Yürürlük 

MADDE 18 – (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 19 – (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Mütevelli Heyet Başkanı yürütür. 

  


