RAYLI SISTEMLER SANAYi TEKNiK KOMITESININ OLUSUMU VE
GOREVLERi HAKKINDA TEBLIG
(SGM-2022/18)

BIRINCI BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Tebligin amaci; plan, program ve stratejilerde yer alan ilke ve hedefler
dogrultusunda rayli sistemler sanayi sektorlerine iliskin; sanayi ve teknoloji politikalarinin
hazirlanmasina katki saglamak, mevzuatin hazirlanmasi ve uygulanmasi konusunda vyapilacak
calismalara altyapi olusturmak, sektoriin sorunlarini tespit etmek ve bu sorunlarin ¢éziim yollarini
bulmak amaciyla teknik komite olusturmak ve bu teknik komitenin galisma usul ve esaslarini
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Teblig, Rayli Sistemler Sanayi Teknik Komitesinin gorevleri ile calisma usul ve
esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu Teblig, 1 sayih Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi
Kararnamesinin 388 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 4- (1) Bu Tebligde gegen;

a) Bakanlik: Sanayi ve Teknoloji Bakanhgini,

b) Genel Muddir: Sanayi Genel MidUrind,

c) Genel Mudurlik: Sanayi Genel Maduarlaginda,

¢) RAY-TEK: 5 inci maddede bahsi gegen kamu kurum ve kuruluslari ile ilgili sektér kuruluslar
temsilcilerinden olusan Rayl Sistemler Sanayi Teknik Komitesini,

d) Sekretarya: Genel Mudurliigun ilgili sektor daire baskanhigini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
RAY-TEK’in Olusumu, Calisma Usul ve Esaslari ile Gorevleri

RAY-TEK’in olusumu

MADDE 5- (1) RAY-TEK asagidaki kurum ve kuruluslarin temsilcilerinden olusur:

a) Genel Mudir veya Genel MadurlGga temsilen bir Gye.

b) Bakanlik Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirligiinii temsilen bir {ye.

c) Bakanhk Stratejik Arastirmalar ve Verimlilik Genel Madurltgiania temsilen bir Gye.

¢) Bakanlk Ar-Ge Tesvikleri Genel Mudurligini temsilen bir Gye.

d) Bakanlik Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel Mudirligiuni temsilen bir Gye.

e) Bakanlik Kalkinma Ajanslari Genel MidrlGgiini temsilen bir Gye.

f) Bakanhk Milli Teknoloji Genel Mudirligini temsilen bir Gye.

g) Strateji ve Bltge Baskanligini temsilen bir Gye.

g) Ticaret Bakanligi Uriin Givenligi ve Denetimi Genel Midiirligiini temsilen bir Gye.

h) Ulastirma ve Altyapi Bakanligi Ulastirma Hizmetleri Diizenleme Genel MidirlGgind temsilen
bir Uye.

1) Ulastirma ve Altyapi Bakanligi Altyapi Yatirimlari Genel Mudurliiglini temsilen bir Gye.

i) Tirkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollari isletmesi Genel Midirliigiinii temsilen bir Gye.

j) Tirkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollari Tasimacilik Anonim Sirketini temsilen bir Gye.

k) Turkiye Rayl Sistem Araglari Sanayii Anonim Sirketini temsilen bir Gye.

1) Yiiksekogretim Kurulu Baskanhgini temsilen Gniversitelerden (g lye.

m) Kiigiik ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanhigini temsilen bir
Uye.

n) Tiark Standardlari Enstitlisini temsilen bir Gye.

o) Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu temsilen bir Giye.



0) Tirk Patent ve Marka Kurumunu temsilen bir lye.

p) Turk Akreditasyon Kurumunu temsilen bir Giye.

r) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Reel Sektor, Ar-Ge ve Uygulama Dairesi ile Sektoérler ve
Girisimcilik Dairesini temsilen birer Uye.

s) Tirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligini temsilen bir Gye.

s) Turrkiye ihracatcilar Meclisini temsilen bir tye.

t) Rayh Ulastirma Sistemleri ve Sanayicileri Dernegini temsilen bir iye.

u) Anadolu Rayl Ulasim Sistemleri Kiimelenmesi Dernegini temsilen bir lye.

) Rayl Sistemler Kimelenmesi Dernegini temsilen bir Gye.

v) Ulusal Rayli Sistem Arastirma ve Test Merkezini temsilen bir lye.

y) Tim Rayl Sistem isletmecileri Dernegini temsilen bir tye.

z) Turkiye Belediyeler Birligini temsilen bir Gye.

aa) TRtest Test ve Degerlendirme Anonim Sirketini temsilen bir Uye.

bb) Karabiik Demir Celik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketini temsilen bir lye.

cc) Anadolu Aslanlari is Adamlari Dernegini temsilen bir tye.

¢¢) Miistakil Sanayici ve isadamlari Dernegini temsilen bir liye.

(2) RAY-TEK duyeleri, Bakanligin istegi Gzerine g yil icin ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan
belirlenir.

(3) Uyeligin, goérev siresinin dolmasi sebebiyle sona ermesi halinde, degisiklik bildirimi
yapilmadigi takdirde temsilcinin komite Gyeligi Gg yil daha devam eder.

(4) Uyelikte gorev siiresi icerisinde degisiklik yapilmasi durumunda, yeni lye bilgisi Genel
Madirlige yazih olarak bildirilir.

(5) Kurum ve kuruluslarin temsilci seciminde, sektére iliskin yeterli bilgi ve tecriibeye sahip Ust
diizey temsilcilerin belirlenmesi esastir.

RAY -TEK’in galisma usul ve esaslari

MADDE 6- (1) RAY-TEK’in ¢calisma usul ve esaslari asagida belirtilmistir:

a) Genel Muddrlik tarafindan belirlenen toplanti glindemi, yazili veya elektronik ortamda RAY-
TEK Uyelerine gonderilir. RAY-TEK Uyeleri, glindeme iliskin taleplerini yazili veya elektronik ortamda
Genel Middrlige iletir.

b) RAY-TEK, Bakanligin toplanti glindemini iceren yazili ve/veya elektronik daveti ile toplanir.

c) RAY-TEK baskanhgini Genel Midir ya da Genel Mudirliik temsilcisi yaratdr.

¢) RAY-TEK'in sekretarya hizmetleri Genel MudurlGgun ilgili sektor dairesi tarafindan yaratalir.

d) RAY-TEK toplantilari, Genel MidirlGglin uygun gorecegi tarihlerde ve yilda en az iki defa salt
cogunlukla toplanmak suretiyle gerceklestirilir.

e) RAY-TEK toplantilari, Genel MiudirlGgin gerekli gérmesi halinde c¢evrimici ortamda
gerceklestirilebilir.

f) Toplanti baslangicinda, RAY-TEK Uyeleri gortsilmesini istedikleri ilave glindem maddelerini
sozli veya yazili olarak komite baskanina iletir. Teklifin giindeme alinip alinmayacagina komite
baskani karar verir.

g) Toplanti tutanagi, RAY-TEK toplanti tarihini takip eden on bes giin igerisinde Uyelere,
sekretarya tarafindan yazili olarak veya elektronik ortamda gonderilir.

g) Uyeler tutanaga iliskin gérislerini, tutanagin iletilmesini miiteakip on bes giin icinde yazil
olarak ve/veya elektronik ortamda Genel Mudurlige iletir. Bu siire icerisinde iletilmeyen goruslerin
olumlu oldugu degerlendirilir.

h) Genel Mudirluk, gerekli gormesi halinde Bakanhgin diger birimlerini, ilgili kurum, kurulus ve
sektor temsilcilerini gdzlemci olarak RAY-TEK’e davet edebilir.

1) Genel Midirliak, gerekli gérmesi halinde ilgili kurum ve kurulus temsilcilerini yirtttikleri
cahismalar hakkinda bilgi sunmak tizere RAY-TEK’e davet edebilir.

i) Bakanlk, RAY-TEK tarafindan yapilan g¢alismalara iliskin kamuoyunu bilgilendirme yetkisine
sahiptir.

j) RAY-TEK’te alinan kararlar tavsiye niteligindedir.

RAY-TEK’in gorevleri



MADDE 7- (1) RAY-TEK’in gorevleri asagida belirtilmistir:

a) Kalkinma planlari, program hedefleri ve stratejik planlarla ilgili yapilacak ¢alismalarda goris
ve Onerileri sunarak katki saglamak.

b) ilgili mevzuatta yapilacak calismalarda goriis ve éneriler sunarak katki saglamak.

c) Rayli sistemler sanayi politikasinin, donglisel ekonominin gereklerine uyumlu, dengeli ve
suratli bir sekilde gelismesini saglamak, vyenilikgi c¢alismalari tesvik etmek ve sanayiye
yonelik vizyon olusturmak, gerekli desteklerin saglanmasi igin ilgili kurum ve kuruluslar arasinda
koordinasyonu saglamak.

¢) Olaganistl ve acil durumlarda sektérde yasanan sorunlari analiz ederek ¢dziim onerileri
olusturmak, ilgili kurum ve kuruluslara 6nerilerini iletmek.

d) ilgili mevzuatin uygulanmasi hususunda sektériin karsilastigl sorunlari ve agikhga
kavusturulmasi gereken konulari tespit etmek, tespit edilen bu hususlar dogrultusunda ¢6ziim
onerileri gelistirmek.

e) Rayli sistemler sektoriine iliskin; Gretim, ithalat, ihracat bilgileri ile birlikte mevcut durumu
tespit ve analiz etmek, degerlendirmelerde bulunmak.

f) Rayh sistemler sanayi ve alt sektorleri hakkinda alt ¢alisma gruplari vasitasiyla gerekli teknik
calismalari yapmak ve bunlari raporlamak.

g) Sektore iliskin gelismeleri izlemek, dizenlenen ulusal ya da uluslararasi toplantilari takip
etmek.

Alt calisma gruplarina iliskin hiikiimler

MADDE 8- (1) RAY-TEK, sektor ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde alt ¢alisma gruplari olusturabilir.

(2) Alt galisma gruplarinin galisma usul ve esaslari Genel Mudirliik tarafindan belirlenir.

(3) Alt calisma grubu, toplantilarini Bakanlikta ya da ihtiya¢ olmasi halinde Bakanlik disinda
veya cevrimici ortamda yapabilir.

(4) RAY-TEK; alt calisma gruplarina, ilgili kurum, kurulus ve sektor temsilcilerinin katihmini
saglar.

(5) Alt calisma gruplari, gerceklestirdikleri ve gerceklestirmeyi planladiklari galismalari RAY-
TEK’e sunar.

(6) Alt calisma gruplar tarafindan hazirlanan raporlar, Genel Mudirlilkge uygun gorilmesi
halinde ilgili kurum ve kuruluslarla paylasilabilir veya Bakanligin internet sitesinde yayimlanabilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yurirliikten kaldirilan teblig

MADDE 9- (1) 3/4/2019 tarihli ve 30734 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Rayli Sistemler
Sanayi Teknik Komitesinin Olusumu ve Gorevlerine Dair Teblig (Teblig No: SVGM-2019/1) yurarliikten
kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 10- (1) Bu Teblig yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiriatme

MADDE 11- (1) Bu Teblig hilkiimlerini Sanayi ve Teknoloji Bakani yiratir.



