KOOPERATIFLER VE UST KURULUSLARININ YONETIM KURULU UYELERI
VE DENETCILERI iLE BUNLARIN ES VE HISIMLARININ BAGDASMAYAN
GOREVLERINE iLiSKiN TEBLIiG (TEBLiG NO: TGM-2011/01)

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Tebligin amaci; kooperatifler ve iist kuruluslarinin yénetim
kurulu {iyeleri ve denetcileri ile bunlarin es ve ikinci derece dahil kan ve kayin hisimlarinin
bagdagsmayan gorev alma yasaklarina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Teblig, 24/4/1969 tarihli ve 1163 sayili Kooperatifler Kanununun
86 ve Ek 3 iincii maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Tebligde gecen;

a) Bagdasmayan gorev;

1) Kooperatif ve iist kurulus yonetim kurulu tiyeleri ve denetgileri i¢in; kooperatif ve
ortagi bulundugu st kurulusun, hisse pay1 ne olursa olsun, hissedar1 oldugu tiim sirketlerde,
katildiklar1 vakiflarda ve diger tesekkiillerde yonetim kurulu tiyeligini veya denetgiligi, ticretli
olarak personel veya danismanlik, miisavirlik, uzmanlik gibi diger her tiirlii goérevleri,

2) Kooperatif ve iist kurulus yonetim kurulu tiyeleri ve denetgilerinin es ve ikinci
derece dahil kan ve kayin hisimlari igin; kooperatif ve ortagi bulundugu st kurulus ile bu
kuruluslarin yiizde elliden fazla hissedari oldugu sirketlerde, katildiklari vakiflarda ve diger
tesekkiillerde yonetim kurulu iiyeligini veya denetgiligi, iicretli olarak personel (idareci, biiro
personeli, daimi veya gegici is¢i gibi her tiirli gorevleri) veya damigsmanlik, miisavirlik,
uzmanlik gibi diger her tiirlii gorevleri;

b) (Degisik:RG-4/1/2025-32772) Diger tesekkiil, Kooperatif ve ist kuruluslarin
katildig1 veya ortagi yahut iiyesi oldugu iiretici birlikleri, baska tiir kooperatif ve iist
kuruluslar, kii¢iik sanayi siteleri, dernekleri,

¢) Hisim; Kooperatif ve tist kuruluglarmin yonetim kurulu iiyeleri veya denetgilerinin
ikinci derece dahil kan ve kayin hisimlarin1 (kendisinin veya esinin anne, baba, ¢ocuk, torun,
kardes, biiyiik anne ve biiyiik babalarini),

¢) Kanun; 24/4/19609 tarihli ve 1163 sayil1 Kooperatifler Kanununu,

d) Kooperatif; Kanun, 1/6/2000 tarihli ve 4572 sayili Tarim Satis Kooperatif ve
Birlikleri Hakkinda Kanun ile 18/4/1972 tarihli ve 1581 sayili Tarim Kredi Kooperatifleri ve
Birlikleri Kanununa gore kurulup faaliyet gosteren kooperatifleri, tarim satis kooperatiflerini
ve tarim kredi kooperatiflerini,

e) Ust Kurulus; Kanun, 1/6/2000 tarihli ve 4572 sayilh Tarim Satis Kooperatif ve
Birlikleri Hakkinda Kanun ile 18/4/1972 tarihli ve 1581 sayili Tarim Kredi Kooperatifleri ve
Birlikleri Kanununa gore kurulup faaliyet gdsteren kooperatif birliklerini, bolge birliklerini,
merkez birliklerini ve Tiirkiye Milli Kooperatifler Birligini,



ifade eder.

Yonetim kurulu iiyeleri ve denetcilerin bagdasmayan gorevleri

MADDE 4 — (1) Kanunun Ek 3 iincii maddesine gore, kooperatif ve iist kuruluslarinin
yonetim kurulu tiyeleri ve denetgileri bagdasmayan gorev alamazlar.

Ornegin, A Ust Kurulusuna ortak B Kooperatifinin ydnetim kurulu iyeleri ve
denetgileri, A Ust Kurulusu ve/veya B Kooperatifinin, hissesi ne olursa (ister % 0,1 ister %
99) olsun hissedar1 olduklar sirketlerde, katildiklar1 vakiflarda ve diger tesekkiillerde yonetim
kurulu tyesi veya denet¢ci olamayacak, buralarda personel veya iicretli danigsmanlik,
miisavirlik gibi baska bir gorev alamayacaktir. Ayni sekilde, A Ust Kurulusunun yonetim
kurulu {iiyeleri ve denetgileri de, Ust Kurulus ve/veya Kooperatifin hissedar1 oldugu
sirketlerde, katildiklar1 vakiflarda ve diger tesekkiillerde benzeri gorevleri alamayacaktir.

(2) Bagdasmayan gorev alma yasagi, kooperatif ve iist kuruluslarin tim yonetim
kurulu tyeleri ile denetgilerini ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar, ikinci derece dahil,
kan ve sihri hisimlarint kapsamaktadir. 4572 sayili Kanuna gore tarim satis kooperatifler
birliklerinin yonetim kurullarinin dogal iiyesi olan genel miidiirleri ve 1163 sayil1 Kanunun 55
inci maddesinin 3 iincli fikrasina gore yonetim kurulu iiyeligine segilen tlizel kisilerin
belirledikleri temsilcileri de birinci fikradaki bagdagsmayan gorev alma yasagi kapsamina
girmektedir.

(3) Yonetim kurulu iiyeligine veya denetgilige secilmeden once bagdasmayan gorev
yapanlar; kooperatif ve {list kuruluglarin yonetim kurulu iiyeligine veya denetcilige secilmeleri
durumunda, secildikleri tarih itibariyle tiim bagdasmayan gorevlerinden ayrilmak
zorundadirlar. Se¢ilme tarihi; se¢imin yapildigi genel kurul tarihini ve bosalan yonetim kurulu
iiyeligine veya bosalan denetgilige atama ve ¢agri yapilmis ise buna iliskin atama ve ¢agrinin
teblig tarihini ifade eder.

Ornegin, B Kooperatifinin hissedar1 oldugu K Sirketinde bagdasmayan bir gdrev
yapan C Sahsinin, 15/04/... tarihinde yapilan genel kurul toplantisinda Kooperatif yonetim
kurulu tiyeligine veya denetcilige secilmesi durumunda, bu Sahis 15/4/... tarihi itibariyle K
Sirketindeki gorevinden ayrilacaktir. Diger yandan, D Sahsinin, yedekler arasindan, bosalan
asil yonetim kurulu {iyesinin veya denet¢isinin Yyerine ¢agrilmasi durumunda ve bu ¢agrinin
kendisine teblig edildigi tarihte (yedek lyelige secildigi 15/4/... tarihinde degil, asil iiyelige
cagrinin kendisine teblig edildigi tarihte), B Kooperatifinin hissedar1 oldugu K Sirketindeki
gorevlerinden ayrilmas1 gerekecektir. A Ust Kurulusun asil ve yedek y&netim kurulu
iiyeligine veya denetciligine segilenler i¢cin de durum ayn1 olacaktir.

(4) Kooperatif ve st kuruluslarin yonetim kurulu iyeligine veya denetgiligine
secilenler, secilmeleri sirasinda yiiriittiikleri bagdasmayan gorevlerden, yukaridaki fikrada
belirtilen siirelerde ayrilmazlarsa, se¢ilmelerine iligkin islemler hiikiimsiiz sayilacaktir. Bu
durumda, bosalan yonetim kurulu tiyeliklerine ve denetgiliklere yedekleri ¢agrilir. Bu yolla da

bosalan tyeliklerin doldurulamamasit durumunda, anasdzlesmelerin ilgili hiikiimlerine gore



hareket edilir. Bunlarin hakkinda da Kanunun ilgili maddesi ve bu Teblig hikiimleri
uygulanir.

(5) Kooperatif ve {iist kuruluslarin yonetim kurulu iyeligine veya denetgiligine
secilenlerin, secildikten sonra, bagdasmayan gorevlerden birini edinirlerse, bagdasmayan
gorevin edinilmesine iligkin se¢ilme veya gorevlendirme ile bu kapsamda yapilan sdzlesmeler
hiikiimsiiz sayilir ve edinilen yasak gorev, edinme tarihi itibariyle kendiliginden sona erer.

Ornegin, C Sahsi, B Kooperatifinin yonetim kurulu iiyeli§ine veya denetciligine
15/4/... tarihinde se¢ildikten sonra, kooperatif ve ortagi bulundugu iist kurulusun (hisse pay1
ne olursa olsun) hissedar1 oldugu sirketlerde, katildiklar1 vakiflarda ve diger tesekkiillerde
yonetim kurulu tiyeligi veya denetcilik veya iicretli olarak personel veya damigsmanlik,
miisavirlik, uzmanlik gibi her hangi bir bagdasmayan gorevi edinirse, bu Sahis bagdagmayan
gorevi edindigi tarih itibariyle (6rnegin bagdasmayan gorevi 30/4/... tarihinde edinmisse, bu
tarih itibariyle) edindigi bagdasmayan gorevi kendiliginden sona erecektir.

(6) Kanunun Ek 3 iinci maddesinin ii¢lincli fikrasi uyarinca, kooperatif ve {ist
kuruluslarin yonetim kurulu iyeleri ve denetgilerinin bu gorevlerini fiilen yiriittiikleri
donemlerde, es ve hisimlarinin kooperatif ve {ist kuruluslarinin yonetim kurulu {iyesi veya
denetgisi olmalar1 yasaklandigindan, kooperatif ve iist kuruluslarin yoénetim kurulu iyeleri ve
denetgilerinde ilgili Kanun ve kendi anasozlesmelerinde aranan sartlara ilave olarak;
kooperatif ve {ist kuruluslarin diger yonetim kurulu iiyeleri veya denetgileri ile es veya hisim
olmama sart1 da aranacaktir.

Ornegin, B Kooperatifinin yonetim kurulu iiyesi Veya denetgisi C Sahismin esi ve
esinin ya da kendisinin anne, baba, ¢ocuk, torun, kardes, biiylik anne ve biiyiik babasi gibi
hisimlari; C Sahisinin gorev yaptigr donem igerisinde, B Kooperatifinde ve bu Kooperatifin
ortag1 oldugu A Ust Kurulusunda yonetim kurulu iiyesi veya denetgi olamayacaktir. A Ust
Kurulusunun yonetim kurulu tiyeleri ve denetgilerinin es ve hisimlarinin durumlar1 da ayni
olacaktir.

Bagdasmayan gorev yapan mevcut yonetim kurulu iiyeleri ve denetcilerin
durumu

MADDE 5 - (1) Kooperatif ve ist kuruluslarin yonetim kurulu tiyeleri veya
denetgilerinden, 6215 sayili Kanunun ytirtirliige girdigi tarihte bagdasmayan gorev yiiriitenler,
6215 sayili Kanunun yiriirliige girdigi 12/4/2011 tarihinden itibaren ii¢ ay icerisinde
(12/7/2011 tarihine kadar) bu gorevlerden sadece birini tercih ederek digerlerinden
ayrilacaklardir. Bu siire i¢inde tercihte bulunmayanlarin, kooperatif ve tist kuruluslarindaki
yonetim kurulu tyeligi veya denetgilik gdrevleri disindaki diger bagdasmayan goérevlerinin
tamami, herhangi bir isleme gerek kalmaksizin, kendiliginden sona erecektir.

Ornegin, B Kooperatifinin ydnetim kurulu iiyesi veya denetgisi C Sahisi; ii¢ aylik
stirenin bitimi olan 12/7/2011 tarihine kadar, B Kooperatifinin yonetim kurulu iiyeligi veya
denetciligi ile 6215 sayili Kanun yiiriirliige girmeden (12/4/2011 tarihinden) once yuriittigi
bagdagmayan gorevlerden birini tercih ederek digerinden ayrilacaktir. Bu sahis, 12/7/2011



tarihine kadar tercihini yapmaz ise, bagdasmayan goérevleri kendiliginden sona erecektir. C
Sahis1 12/7/2011 tarihinden itibaren yalnizca B Kooperatifindeki yonetim kurulu iiyeligini
stirdiirecektir.

Yonetim kurulu iiyeleri ve denetcilerin es ve hisimlarinin bagdasmayan gorevleri

MADDE 6 - (1) Kooperatif ve {iist kuruluslarinin yonetim kurulu tyeleri ve
denetgilerinin fiilen bu gorevleri yiiriittiikleri donemde bunlarin es ve hisimlari; kooperatif ve
ortagi bulundugu st kuruluslar ile bunlarin yiizde elliden fazla hissedar: oldugu sirketlerde,
katildiklar1 vakiflarda ve diger tesekkiillerde yonetim kurulu iiyesi veya denetci, Tticretli
olarak personel veya danismanlik, miisavirlik, uzmanlik gibi diger her tiirli goreve
alinamazlar.

Ormegin, B Kooperatifinde yonetim kurulu iiyesi veya denetgisi olan C Sahisinin veya
A Ust Birlik ydnetim kurulu iiyeleri veya denetgilerinin, bu gérevi fiilen yiiriittiigii donemde,
esi ve hisimlari, B Kooperatifi ve Kooperatifin ortagi oldugu A Ust Kurulusu ile bu
kuruluslarin yiizde elliden fazla hissedar1 olduklar sirketlerde, katildiklar1 vakiflarda ve diger
tesekkiillerde yonetim kurulu {iyesi veya denetci olamayacak, personel olarak veya miisavir,
danigsman gibi baska bir sekilde lcretli olarak ise alinamayacaklardir. B Kooperatifinin
ve/veya A Ust Kurulusunun hissedar1 olduklari sirketlerdeki hisse oran1 % 50’nin altinda ise,
C Sahisinin veya A Ust Birlik yonetim kurulu iiyeleri veya denetcilerinin esi ve hisimlari
buralarda gorev alabileceklerdir.

(2) Kooperatif ve st kuruluslarinin yonetim kurulu tiyeleri ve denetcilerinin es ve
hisimlari; Kanunun Ek 3 {incli maddesinin ytiriirliik tarihinden 6nce yiiriittiikleri bagdagmayan
gorevlerini  slirdirmeye devam edeceklerdir. Ancak, bunlarin gorev veya sozlesme
donemlerinin sona ermesi durumunda, yeni gorevlendirme ve atamalarda veya sézlesmelerin
yenilenmesinde Kanunun Ek 3 {incii maddesinin tgiincii fikras1 ile bu Maddenin birinci
fikrasina gore hareket edilecektir. Ayni sekilde, Ek 3 iincli maddenin yiiriirliige girmesinden
sonra bagdagmayan gorevi yiriitenler, es ve hisimlarinin kooperatif ve iist kurulus yonetim
kurulu tiyeligine veya denetgiligine sonradan secilmesi durumunda da gorevlerini yiiriitmeye
devam edeceklerdir.

Ornegin, B Kooperatifi veya A Ust Kurulusu yonetim kurulu iiyesi veya denetgisi C
Sahisin esi veya oglu ya da diger hisimlari, 12/4/2011 tarihinden énce Kooperatifte veya Ust
kurulusunda yahut bunlarin hissedar1 oldugu sirkette, katildiklar1 vakiflarda ve diger
tesekkiillerde personel, miisavir, yonetim kurulu iiyesi veya denet¢i gibi herhangi bir
bagdagmayan gorevi yliriitiiyorlar ise, bunlar 12/4/2011 tarihinden sonra da bu gorevlerini
stirdiirmeye devam edecektir. Bu sahislar, s6z konusu diizenleme tarihinden 6nce ise alinmis
olmak sartiyla, gecici/mevsimlik olarak calisiyorlarsa, ayni statiide sonraki mevsimlerde de
caligmay siirdiireceklerdir. Ancak, gegici/mevsimlik olarak calisanlarin gegici kadrolardan
daimi kadrolara gecirilmesi veya daimi ya da ge¢ici/mevsimlik ¢alisanlarin is akitlerinin sona

ermesinden sonra yeniden ige alinmalar1 s6z konusu oldugunda, bagdasmayan gorev alma



yasag1 giindeme gelecek, Kanunun Ek 3 iincli maddesinin t¢iincii fikras1 ile bu Maddenin
birinci fikrasina gore hareket edilecektir.

Ayni sekilde, Ek 3 {incli maddenin yiiriirliige girmesinden 6nce, C Sahst ile bunun esi
veya hisimlarindan biri, B Kooperatifinde veya A Ust Kurulusuna bagh B ve N
Kooperatiflerinde ya da B Kooperatifi ve A Ust Kurulusunda ayn1 zamanda yénetim kurulu
iiyeligi veya denet¢ilik gorevlerini yiiriitiiyorlarsa, C Sahsinin esi ve hisimlarinin bu gorevleri,
gorev donemi sonuna kadar devam edecektir. Yeniden segilmeleri giindeme geldiginde,
bagdagsmayan goreve uyup uymadigi yoniinde degerlendirme yapilacaktir.

Diger yandan, B Kooperatifinde veya A Ust Kurulusunda iicretli olarak gérev yapan C
Sahsi, goreve baslama tarihinden sonra, esi veya hisimlarindan biri anilan Kooperatife veya
Ust Kurulusuna yonetim kurulu iiyesi veya denetci segilmesi durumunda, Ek 3 {incii
maddenin yiiriirliik tarihinden once veya sonra goreve baglayip baslamadigina bakilmaksizin,
yurlittiigli gorevi siirdiirecektir.

(3) Kooperatiflerin yonetim kurulu {iyeleri ve denetgilerinin es ve hisimlarinin, st
birlige bagli diger kooperatiflerde gorev almasi, Kanunun Ek 3 iincli maddesi ile getirilen
bagdagmayan gorev kapsamina girmez. Ancak, iist kuruluslarin yonetim kurulu tyeleri ve
denetgilerinin es ve hisimlari, bu st kuruluslar ile bagl tiim kooperatifler ve bunlarin yiizde
elliden fazla hissedar1 olduklar1 sirketlerde, katildiklar1 vakiflarda ve diger tesekkiillerde
yonetim kurulu iiyesi veya denet¢i olamaz, personel olarak veya baska bir sekilde ticretli
olarak ise alinamaz.

Ornegin, A Ust Kurulusuna, B Kooperatifinin yani sira M Kooperatifi de ortak ise, B
Kooperatifinin yonetim kurulu {yeleri veya denetgileri ile bunlarin yakinlarnt M
Kooperatifinde ve M Kooperatifinin hissedar1 oldugu sirketlerde, katildiklar1 vakiflarda ve
diger tesekkiillerinde gorev alabileceklerdir. Ancak, A Ust Kurulusunun yénetim kurulu
iyeleri veya denetgileri ile bunlarin yakinlar1 hem A Kooperatifinde hem de M
Kooperatifinde ve bunlarin hissedar1 oldugu sirketlerde, katildiklari vakiflarda ve diger
tesekkiillerinde gorev alamayacaklardir.

Denetcilerin arastirma yiikiimliiliigii

MADDE 7 — (1) Kooperatif ve iist kuruluslarinin denetcileri, kendi kuruluslarinda,
Kanunun 56 nc1 maddesinin birinci, 67 nci maddesinin ikinci ve Ek 3 iincii madde hiikiimleri
cergevesinde, Ek 3 lincli madde hiikkmiine aykiri uygulamalarin olup olmadigini arastirmakla
yiikiimliidiir. Bu aragtirma ytikiimliiliigiinii yerine getirmeyen denetciler, Kanunun Ek 2 nci
maddesinin li¢iincii fikrasina goére sorumlu olacaklardir.

(2) Secilme veya gorevlendirme islemleri ile sdzlesmeleri bu Teblige gore hiikiimsiiz
olanlara, herhangi bir ad altinda {icret, maas, huzur hakki gibi bir 6deme yapilmaz ve menfaat
temin edilmez.

Yiiriirlik

MADDE 8 — (1) Bu Teblig, 12/4/2011 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere yayimi
tarihinde ytirtirliige girer.



Yiiriitme

MADDE 9 — (Degisik:RG-4/1/2025-32772)

(1) Bu Teblig hiikiimlerini Ticaret Bakam, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakan1 ve Tarim ve Orman Bakani birlikte yiirtitiir.
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