CUMHURBASKANLIGINA BAGLI OFiSLERE iLiSKiN BAZI
DUZENLEMELER YAPILMASI HAKKINDA KANUN?

Kanun Numarasi 1 5523

Kabul Tarihi : 21/6/2006

Yayimlandig1 Resmi Gazete : Tarih : 4/7/2006 Say1 : 26218
Yayimlandig Diistur : Tertip: 5 Cilt :45

Amac ve kurulus

MADDE 1 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

(2) (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

(3) (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

(4) Ofis, bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde 6zel hukuk hiikiimlerine tabidir.?
(5) (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

Tanimlar

MADDE 2 — (1) Bu Kanunda gegen;

a) (Degisik: 2/7/2018 — KHK/703/126 md.)Ofis: Cumhurbaskanligi Kararnamesinde
belirtilen ofisleri,

b) (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

c) (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

¢) (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

ifade eder.

Ajansin gorevleri
MADDE 3 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

Teskilat
MADDE 4 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

Kurul ve gorevleri
MADDE 5 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

Baskan
MADDE 6 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

1 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 126 nct maddesiyle, bu Kanunun adi * Tiirkiye Yatirim Destek
Ve Tamitim Ajansi Kurulmasi Hakkinda Kanun’’ iken metne islendigi sekilde degistirilmigtir.
22/7/2018 tarihli ve 703 sayih KHK ’'nin 126 nct maddesiyle, bu fikrada yer alan “Ajans” ibaresi “Ofis”
seklinde degistirilmigtir.



Ana hizmet birimleri
MADDE 7 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

Danigma ve yardimer hizmet birimleri
MADDE 8 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

Biitce ve denetim®

MADDE 9 — (1) Ofisin biitgesi, asagidaki kaynaklardan olusur:

a) Ofis tarafindan {icret karsiligi saglanabilecek ¢esitli hizmetler karsiliginda elde
edilecek gelirler.

b) Genel biitgeden Cumhurbaskanlig1 biit¢esine bu amagla konulacak 6denek.

c) Gergek Ve tiizel kisilerden saglanan yardim ve bagislar.

(2) Ofis biitgesinin gelir, gider ve muhasebesine iligkin ustl ve esaslar ile Ofis
hizmetlerinden ticret karsilig1 saglanacak olanlarin bagli olacagi esaslar, Cumhurbagkani tarafindan
cikarilacak yonetmelikle diizenlenir. Ajansin hesap yili mali yildir. Ajans her hesap yilindan en az
alt1 ay once gelecek yil i¢inde yapacagi islerin programina ve masraflarina karsilik olmak tizere
Cumhurbagkanlig: biitgesinden 6denmesini talep ettigi tutart Cumhurbagkanina bildirir.

(3) Ofis gelirlerinin, giderlerini karsilamas1 esastir. Ofis gelirleri, Bagkan tarafindan
uygun goriilen bankalarda agilacak hesaplarda tutulur. Bu gelirlerden hesap yili sonuna kadar
harcanmayan paralar biitge ile ilgili birime bildirildikten sonra Ofisin ertesi yil gelir hesabina
aktarilir. Ofisin giderleri Cumhurbagskani tarafindan onaylanan biitceden karsilanir.

(4) Ofisin mali islemleri, Sayistayin denetimine tabidir. Sayistayin denetime iliskin
raporu Cumhurbagkanligina ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunulur.

Personele iliskin hiikiimler®®
MADDE 10 - (1) Ofis hizmetleri, is mevzuati hiikiimlerine goére istihdam edilen

% 2/7/2018 tarihli ve 703 sayilh KHK nin 126 nci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer alan
“Ajansin” ibaresi “Ofisin” seklinde, “Ajans” ibaresi “Ofis” seklinde ve “Bagbakanlk” ibaresi
“Cumhurbaskanligi” seklinde ve ikinci fikrasinda yer alan “Ajans biitcesinin” ibaresi “Ofis biitgesinin”
seklinde, “Ajans hizmetlerinden” ibaresi “Ofis hizmetlerinden” seklinde, “Ajans tarafindan” ibaresi
“Cumhurbaskani tarafindan” seklinde, “Basbakanlik” ibaresi “Cumhurbaskanlhigi” seklinde ve
“Basbakana’ ibaresi “Cumhurbaskanmina” seklinde degistirilmistir.

*2/7/2018 tarihli ve 703 saytli KHK 'nin 126 nct maddesiyle, bu maddenin iigiincii fikrasinda yer alan
“Ajans” ibareleri “Ofis” seklinde, “Ajansin” ibareleri “Ofisin” seklinde, “Maliye Bakanligina” ibaresi
“biitce ile ilgili birime” seklinde ve “Basbakan” ibaresi “Cumhurbaskam” seklinde, Dordiincii fikrasinda
yer alan “Ajansin” ibaresi “Ofisin” seklinde, “Basbakanliga” ibaresi “Cumhurbaskanhgina” seklinde
degistirilmistir.

5 17/1/2019 tarihli ve 7161 sayili Kanunun 37 nci maddesiyle, 10 uncu maddenin birinci fikrasinda yer
alan “‘uzman personel ve destek personeli” ibaresi “personel” seklinde degistirilmis ve iigtincii
fikrasinda yer alan “Bagkan, veya uzman personel olarak” ibaresi madde metninden ¢ikariimigtir.

8 2/7/2018 tarihli ve 703 sayilh KHK 'nin 126 nct maddesiyle, bu maddenin altinc: fikrasinda yer alan
“Basbakan” ibaresi “Cumhurbaskani” seklinde, yedinci fikrasinda yer alan “Ajans” ibaresi “Ofis”
seklinde, sekizinci fikrasinda yer alan “Ajansin” ibaresi “Ofisin” seklinde, dokuzuncu fikrasinda yer
alan “Ajans” ibaresi “Ofis” seklinde degistirilmistir.



personel eliyle yiiriitiiliir. (Miilga ikinci ciimle: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.) ’

(2) (Mmiilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

(3) Kamu kurum ve kuruluslarinda c¢alisanlardan, mevzuatta belirtilen nitelikleri
tagtyanlar, kendilerinin istegi ve kurumlarmin muvafakati ile Ofiste istihdam edilebilir. Bunlarin
kurumlariyla olan iligkileri is akdinin yapilmasiyla son bulur. Bunlara verilecek ticret ile diger
mali ve sosyal haklar yapilacak is akdi ile belirlenir. Bu sekilde istihdam edilenler, Ofisteki
gorevleri sona erdiginde, 6grenim durumlari, hizmet yili ve unvanlar dikkate alinarak 6nceki
kurumlarinda kariyerlerine veya durumlarina uygun bos bir kadro veya pozisyona en geg ii¢ ay
icinde atanirlar ve herhangi bir isleme gerek kalmaksizin en ge¢ bir ay igerisinde goreve
baslatilirlar. Ancak, bu kisilerin atanmalarinda, 6nceki kurumlarindaki idari unvanlar dikkate
alinmaz. Bu fikra uyarinca 6nceki kurumlarina donen kisilerin Ofiste gecen hizmetleri kazanilmis
hak aylik derece ve kademelerinde degerlendirilir. Bu durumda kidem tazminatlart 6denmez ve
bu siireler emeklilik ikramiyesinin hesabinda dikkate alinir. (Miilga son ciimle: 2/7/2018 -
KHK/703/126 md.)®

(4) (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

(5) (Miilga: 2/7/2018 - KHK/703/126 md.)

(6) Baskan ile diger personelin ticret ve giindelikleri ile diger mali haklarinin {ist sinir1
Cumbhurbaskani tarafindan belirlenir.

(7) Ofis personeline iliskin tiim ihtilaflar is mahkemelerinde goriiliir.

(8) Ofisin, 6zel bilgi ve uzmanlik gerektiren gecici mahiyetteki islerinde vekalet, istisna
veya hizmet akdi ile yerli ve yabanci danisman ve uzmanlar istihdam edilebilir.

(9) Bagkan ve diger personelin, gorevlerinin ifasi sirasinda yaptiklart masraflarin
hangilerinin Ofis biitgesinden karsilanabilecegine dair usil ve esaslar yonetmelikle belirlenir.

(10) Baskan, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen
nitelikleri haiz bir i¢ denetci atar.

Sozlesme ile arastirma, etiid, proje yaptirma
MADDE 11 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK/703/126 md.)

Bilgi isteme ve gizlilige uyma

MADDE 12 — (1) Ofis, arastirma ve inceleme konulart i¢in bu Kanun kapsaminda
gorevleri ile ilgili gerekli gordiigii her tiirlii bilgiyi kamu kurum ve kuruluglarindan istemeye
yetkilidir. Kendilerinden bilgi istenen kamu kurum ve kuruluslari, s6z konusu istege cevap
vermek ve gereken kolaylig1 gostermekle yiikiimliidiirler. Ofisin her tiirlii personeli, bu yoldan
saglanan bilgilerden sir mahiyetinde olanlar1 agiklayamaz, kendilerinin veya baskalarimin
menfaatine kullanamaz.

72/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 126 nci maddesiyle, 10 uncu maddenin birinci fikrasinda yer
alan “Ajans” ibaresi “Ofis” seklinde degistirilmis ve “toplam sayis1 60’1 gecmemek iizere,” ibaresi
madde metninden ¢ikariimistir.

8 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 126 nct maddesiyle, bu fikrada yer alan *, bu Kanunda” ibaresi
“mevzuatta” seklinde, “Ajansta” ibareleri “Ofiste” seklinde, “Ajanstaki” ibaresi “Ofisteki” seklinde
degistirilmis, “daire baskan” ibaresi madde metninden ¢ikarimstir.



Yonetmelikler
MADDE 13 — (Miilga: 2/7/2018 — KHK/703/126 md.)

Uygulanmayacak hiikiimler

MADDE 14 — (1) Bu Kanunun ve Ofisler Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin
uygulanmasinda, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayih Kamu Ihale
Kanunu ve 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimleri uygulanmaz.

GECIiCi MADDE 1- (Ek: 2/7/2018 — KHK/703/126 md.)

(1) Bu maddenin yayimlandig: tarihte Tirkiye Yatirim Destek ve Tanitim Ajansi
Baskanlig1 kapatilmistir.

(2) Kapatilan Tiirkiye Yatirrm Destek ve Tanitim Ajansi Baskanligina ait her tiirlii
tasinir, tasit, arag, gere¢ ve malzeme ile borg ve alacaklar, hak ve yiikiimliliikler ile yazili ve
elektronik ortamdaki her tirlii kayit ve dokiiman higbir isleme gerek kalmaksizin
Cumbhurbagkanligindaki ilgili ofise devredilmis sayilir. Ajansin elinde bulunan nakit ve benzeri
degerler ayn1 tarih itibariyla genel biit¢eye gelir kaydedilmek ilgili ofisin muhasebe birimi
hesabina aktarilir.

(3) Kapatilan Ajansin miilkiyetinde bulunan veya Ajansa tahsis edilmis olan tasinmazlar
ilgisine gore tapuda resen Hazine adina tescil edilerek veya dogrudan tahsis amacinda
kullanilmak tizere ilgili Ofise tahsis edilebilir.

(4) Kapatilan Ajansta istihdam edilen personelin gérevi sona erer. Ajansta gorev yapan;

a) Baskan, Baskan Yardimcilari, Daire Baskani, Uzmanlar ilgili ofisteki uzman
personelin pozisyonlarina,

b) Diger personel ise durumlaria uygun pozisyonlara,

atanmis sayilir.

(5) Bumadde uyarinca atanmus sayilanlarin pozisyonlar1 bagka bir isleme gerek kalmaksizin
thdas edilmis ve genel kadro usuliine iliskin ilgili Cumhurbaskanlig1 kararnamesinin eki cetvellerin
ilgili boliimiine eklenmis sayzlir.

Yirirlik

MADDE 15 - (1) Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 16 — (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



5523 SAYILI KANUNA EK VE DEGIiSIKLiK GETiREN MEVZUATIN VEYA
ANAYASA MAHKEMESI KARARLARININ YURURLUGE GIiRiS
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