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BIRINCI KISIM

Amag, Kapsam, Kurulus ve Gorev
Amacg
Madde 1 — Bu Kanunun amaci, ceza infaz kurumlari ve tutukevlerinin ihtiyaci olan
nitelikli personelin yetistirilmesi ve mesleki egitimlerinin saglanmasi amaciyla Ceza Infaz
Kurumlar1 ve Tutukevleri Personeli Egitim Merkezi ile bolge egitim merkezlerinin kurulus,
gorev Ve teskilatr ile bu merkezlerde verilecek egitime ve diger hususlara iliskin esas ve
usulleri diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Kanun, ceza infaz kurumlar1 ve tutukevlerinde gorev yapacak
personelden idare memurlugu 6grencileri ile infaz ve koruma memurlugu 6grencilerinin
hizmet 6ncesi egitimi ile bu kurumlarda gérev yapan personelin aday memurluk, hizmet igi ve
gorevde yiikselme egitimlerini kapsar.

Kurulus

Madde 3 — Ceza infaz kurumlar1 ve tutukevlerinin ihtiyaci olan personeli yetistirmek
ve mesleki egitimlerini vermek iizere Ankara’da Ceza ve Tevkifevleri Genel Miudiirliigiine
bagli Ceza Infaz Kurumlar1 ve Tutukevleri Personeli Egitim Merkezi kurulmustur. Bu Genel
Miidiirliige bagl olarak, dort ilde daha bolge egitim merkezi kurulabilir.

Bu Kanunda gecen “egitim merkezi” ve “egitim merkezleri” terimi, Ceza Infaz
Kurumlari ve Tutukevleri Personeli Egitim Merkezi ile bolge egitim merkezlerini ifade eder.

Gorev

Madde 4 — Egitim merkezlerinin gorevleri sunlardir:

1. Ceza infaz kurumlar1 ve tutukevleri personelini meslegin gerektirdigi bilgi, beceri
ve davranislar1t kazanmis, hukuk devletine ve insan haklarma saygili, adalet, onur ve
tarafsizlik duygularina sahip kisiler olarak yetistirmek ve bu gérevlere hazirlamak,

2. Ceza infaz kurumlar1 ve tutukevleri personelinden idare memurlugu 6grencileri ile
infaz ve koruma memurlugu 6grencilerinin hizmet oncesi egitimini, bu kurumlarda goérev
yapan personelin aday memurluk, hizmet igi ve gérevde yiikselme egitimlerini yapmak,



3. Egitime tabi tutulacaklara genel hukuk bilgisi, insan haklari, yonetim hukuku, ceza
ve infaz hukuku, toplumsal iliskiler, sosyal hizmetler ve bedensel ve toplu savunma sporlari
gibi alanlarda egitim vermek,

4. Konferans, seminer ve benzeri toplantilar diizenlemek,

5. Personelin yetistirilmesi i¢in kanun ve mevzuatla verilecek diger gorevleri yerine
getirmek.?

IKINCI KISIM
Egitim Merkezlerinin Teskilati

BIRINCI BOLUM
Egitim Merkezi Miidiirliigii
Egitim Merkezi Midiirlugii
Madde 5 — Egitim merkezleri, miidiir, miidiir yardimcisi ile bir biirodan olusur.

Egitim Merkezi Miidiirliigiiniin gorevleri

Madde 6 — 1. Egitim merkezi miidiiriiniin goérevleri sunlardir:

a) Egitim merkezini yonetmek ve temsil etmek,

b) Egitim merkezinin diizenli ve verimli ¢alismasin1 saglamak ve bu konuda uygun
gorecegi tedbirleri almak,

c) Ogretim kadrosunda c¢esitli nedenlerle bosalma veya gorevlilerin mazereti
hallerinde bos kadrolar dolduruluncaya kadar veya mazeretlerinin devami siiresince 6gretim
gorevlilerini uzmanliklarina uygun yerlerde gecici olarak galistirmak,

d) Yillik egitim ve ¢alisma programini hazirlayarak Egitim Kurulunun onayina sunmak,

e) Egitim gorenler igin ders ve konferanslar diginda sosyal ve kiiltiirel etkinlikler
diizenlemek ve bu tiir etkinliklere katilmalarini saglamak,

f) Kanun ve mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak,?

2. Midiir yardimcilari, egitim merkezinin diizenli ve verimli ¢alismasi igin Miidiir
tarafindan verilen gorevleri yaparlar,

3. Biironun olusumu ve gorevleri yonetmelikte diizenlenir.

Miidiir ve miidiir yardimcilarinin atanmasi

Madde 7 — Egitim merkezi miidiirii, birinci sinifa ayrilmig adli yargi hakim ve
Cumhuriyet savcilar arasindan; miidiir yardimcist ise meslekte en az bes yil gorev yapmis adli
yargt hakim ve Cumhuriyet savcilar veya iiniversite 6gretim elemanlari arasindan muvafakatlart

alinmak suretiyle, Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiiriiniin 6nerisi lizerine Adalet Bakaninca dort

Y 2/7/2018 tarihli ve 700 sayili KHK nin 144 iincii maddesiyle, bu bentte yer alan *, tiiziik ve
yonetmeliklerle” ibaresi “ve mevzuatla” seklinde degistirilmistir.
2 2/7/2018 tarihli ve 700 sayihh KHK 'nin 144 iincii maddesiyle, bu bentte yer alan *, tiiziik ve
yonetmeliklerle” ibaresi “‘ve mevzuatla” seklinde degistirilmistir.



yil i¢in atanirlar. Siiresi dolanlar yeniden atanabilirler.

Miidiir ve miidiir yardimcilar1 hakkinda 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun
Bakanlik merkez kurulusunda calisan hakim ve savcilara iliskin hiikiimleri uygulanir.
Universite dgretim elemanlarmin haklar1 saklidir.

IKINCI BOLUM
Egitim Kurulu ve Ogretim Gorevlileri

Egitim Kurulunun olusumu ve gorevleri

Madde 8 — 1. Egitim merkezinin danigsma organi olan Egitim Kurulu, Adalet Bakanliginda
Bakanin bagkanliginda asagidaki iiyelerden olusur:

a) Adalet Bakanligi Miistesars,

b) Yargitayin kendi tiyeleri arasindan segecegi bir tiye,

c) Danistayin kendi tiyeleri arasindan segecegi bir liye,

d) Yiksekogretim Kurulunun, Ankara’daki tiniversitelerin ceza ve ceza usul hukuku
anabilim dalindan segecegi bir 6gretim iiyesi ile egitim bilimleri, sosyoloji, psikoloji veya
sosyal hizmetler alanlarindan segecegi iki 6gretim tiyesi,

e) Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirii,

f) Adalet Bakanligi Personel Genel Miidiirii, Egitim Daire Baskani ve Tiirkiye Barolar
Birliginin segecegi bir temsilci,

g) Egitimden sorumlu Diyanet isleri Baskan Yardimcisi.

Secimle gelen iiyelerin gorev siireleri dort yildir. Siiresi dolan tiyeler tekrar secilebilir.

Egitim Kurulu her ii¢ ayda en az bir defa toplanir. Baskan gerekli gordiigii hallerde
Kurulu toplantiya ¢agirabilir.

Adalet Bakaninin bulunmadigi zamanlarda Egitim Kuruluna Adalet Bakanlig1 Miistesar1
baskanlik eder.

Egitim Kurulunun sekreterlik gérevi Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigiince yerine
getirilir.

2. Egitim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Egitim ve 6gretim hizmetlerine iliskin temel ilkeleri belirlemek ve kararlar almak,

b) Egitim merkezi miidiirliiklerince hazirlanan yillik egitim ve ¢alisma programlarini
incelemek ve onaylamak,

c) Egitim merkezlerinin gorevleri ile ilgili olarak Ceza ve Tevkifevleri Genel
Miidiirliigiince hazirlanan yonetmelik ve genelgeleri incelemek,

d) Kanun ve mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.®

6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Egitim Kurulu
tiyelerine ayda iki toplantiy1 gegmemek iizere her toplanti i¢in (1000) gosterge rakaminin
memur ayliklaria uygulanan katsay1 ile carpimi sonucu bulunacak miktarda huzur iicreti ve
huzur hakki 6denir.

Egitim Kurulunun toplanti, ¢alisma esas ve usulleri ile diger konular yonetmelikle
diizenlenir.

$2/7/2018 tarihli ve 700 sayili KHK nin 144 iincii maddesiyle, bu bentte yer alan *, tiiziik ve
yonetmeliklerce” ibaresi “‘ve mevzuatla” seklinde degistirilmistir.



Ogretim gorevlileri

Madde 9 — Egitim merkezlerinin d6gretim gérevlileri, Adalet Bakaninin istemi tizerine
ilgili kurum, kurulus veya kurulun yetkili organlarinca ek gorevle gorevlendirilmeleri uygun
gorillen yeteri kadar Yargitay ve Danigtay tyeleri, yiiksekogretim kurumlart 6gretim
elemanlari, meslekte fiilen on yilin1 tamamlamis hakim ve Cumhuriyet savcilari ile avukatlar,
ceza infaz kurumlar1 ve tutukevleri kontrolorleri, ceza infaz kurumlari ve tutukevleri
midirleri, doktorlari, psikologlari, psikiyatristleri, pedagoglari, sosyal c¢alismacilar1 ve
ogretmenleri ile diger uzmanlardan olusur.

Ogretim gorevlileri, bu Kanun ve ilgili yonetmeliklerde belirtilen egitime iliskin
gorevleri yaparlar. Bu gorevlerin yerine getirilmesinde uyulacak esas ve usuller yonetmelikle
belirlenir.

UCUNCU KISIM
Egitim Merkezlerine Kabul, Egitim, Sinav ve Atama

Egitim merkezlerine kabul

Madde 10 — Egitim merkezlerinde hizmet 6ncesi egitime, cezaevlerinin ihtiyacina
gore ve Adalet Bakanliginca belirlenecek sayida Devlet Memurlugu Siavinda basarili olan
adaylar arasindan idare memurlugu 6grenciligi i¢in Adalet Bakanliginca, infaz ve koruma
memurlugu i¢in adli yargi adalet komisyonlarinca yapilacak sozlii sinav ve miilakatta basarili
olanlar alimir. Adaylara egitim siiresince (3000) gosterge rakaminin memur ayliklarina
uygulanan katsay1 ile c¢arpimi sonucu bulunacak miktarda aylik har¢lik o6denir. Bu
hargliklardan damga vergisi harig, herhangi bir kesinti yapilmaz.

Egitim siiresi ve egitim sonu sinavi

Madde 11— (Degisik birinci fikra: 8/8/2011-KHK-650/24 md.; iptal fikra: Anayasa
Mahkemesi’nin 18/7/2012 tarihli ve E.: 2011/113 K.: 2012/108 sayih Karan ile; Yeniden
diizenleme: 27/6/2013-6494/24 md.) Hizmet 6ncesi egitimin siiresi bes aydan az olamaz; bu siire
Egitim Kurulunca belirlenir. Hizmet 6ncesi egitimde, yirmi gline kadar hastalik sebebiyle izinli
gecirilen stireler egitimden sayilir.

Ceza infaz kurumlarn ve tutukevlerinde gorev yapan personelin, aday memurluk, hizmet
ici ve gorevde yiikselme egitimleri, ilgili mevzuat hiikkiimlerine gore egitim merkezlerinde
yaptirilir.

Aday memurluk, hizmet i¢i ve gorevde yiikselme egitimlerinin siiresi 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu ve bu Kanuna gore ¢ikarilan yonetmelik hiikiimlerine gére belirlenir,

Egitim gorenler, egitim siiresi iginde kendilerine 6gretilen konularda yazili, sozlii veya
uygulamali sinava tabi tutulurlar. Idare memurlugu ve infaz ve koruma memurlugu,
ogrencilerinden hizmet Oncesi egitimi basariyla tamamlayanlar, ceza infaz kurumlar1 ve
tutukevlerinde durumlarina uygun bos kadrolara atanirlar.

Basarili olamayanlarin egitim merkezi ile ilisigi kesilir; 6denen harglik ve yapilan
masraflar talep edilmez.



DORDUNCU KISIM
Cesitli Hiikiimler
Egitim merkezi personelinin atanmasi ve ozliik islemleri
Madde 12 — Egitim merkezlerinde gorev yapan miidiir ve miidiir yardimcisi disindaki
personelin atanmasi ve her tiirlii 6z1iik islemleri, Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigiince
yiritilir. Bunlar hakkinda Devlet Memurlar1 Kanunu ile 2451 sayili Bakanliklar ve Bagh
Kuruluslarda Atama Usuliine Iliskin Kanun hiikiimleri uygulanur.

Egitim merkezlerinin denetimi
Madde 13 — Egitim merkezleri, adalet miifettislerince denetlenir. Ayrica miidiir ve miidiir
yardimcilar digindaki personel, Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirliigiince de denetlenir.

Yatih tesisler, giderler

Madde 14 — Egitim goérenlerin konaklamalarini saglamak i¢in egitim merkezlerinde
Adalet Bakanliginca yatili tesisler kurulabilir. Bunlara ayrica yemek c¢ikarilir. Egitim
merkezlerinde ¢alisan personel de, egitim gorenlere ¢ikarilan yemek tabelasina dahil edilir.

Egitim merkezlerinin ve yatili tesislerinin her tiirlii ihtiyaclari, giderleri ve hizmet 6ncesi
egitime alianlarin resmi kiyafet ve hargliklari, Adalet Bakanlig biitgesinden karsilanir.

Egitim merkezlerinde egitim gorenlerden yatak ve yemek iicreti alinmaz.

(Ek fikra: 8/8/2011-KHK-650/25 md.; Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin
18/7/2012 tarihli ve E.: 2011/113 K.: 2012/108 sayih Karari ile)

Mecburi hizmet

Madde 15 — Egitim merkezlerinde hizmet 6ncesi egitim gorerek atamasi yapilanlar
her dgretim yili karsiliginda iki yil siire ile mecburi hizmetle yikiimlidiirler.

Hizmet oncesi egitimi tamamlamadan egitimden ¢ekilenler veya ilisiginin kesilmesini
gerektiren bir sug isleyenler kendileri i¢in yapilmis bulunan biitiin giderleri iki kat1 fazlasiyla
0demek zorundadirlar.

(Ek:20/11/2017-KHK-696/88 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7079/83 md.) Atamasi
yapildiktan sonra saglik nedeniyle gérevini yapmaya devam edemeyecekler hari¢ olmak {izere
herhangi bir sebeple mecburi hizmet yiikiimliliigii dolmadan gorevinden c¢ekilenler ile
goreviyle iligigi kesilenler, kendileri i¢in yapilmis biitiin giderleri goérev yapmadiklar siire ile
orantili olarak 6demek zorundadirlar.*

Ders ve ek ders iicreti
Madde 16 — Egitim merkezlerinde ders vermekle gorevlendirilenler, sahip olduklari
statliniin hak ve yiikiimliligiini tasirlar. Bunlara, okuttuklari ders sayisina gore Adalet

4 Anayasa Mahkemesinin 27/12/2023 tarihli ve E: 2018/96, K: 2023/222 sayili Karart ile bu fikrada yer alan

“...veiki kati...” ibaresi iptal edilmistir.



Bakanliginca tespit edilen esaslar ve biitge kanunu hiikiimleri ger¢evesinde ders ve ek ders
ticreti verilir.

Kadro ihdasi

Madde 17 — Egitim merkezlerinin personel ihtiyacini karsilamak ve Adalet Bakanligi
tasra teskilatinda kullanilmak tizere ekli listelerde yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili
Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin eki (1) ve (Il) sayili
cetvellerin ilgili boliimlerine eklenmistir.®

Yonetmelikler

Madde 18 — Egitim merkezlerinin teskilat, gorev, ¢alisma, disiplin ve denetimi ile
egitim ve ogretime iligskin esas ve usuller, ¢alisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklari, Egitim
Kurulunun toplanti, ¢alisma esas ve usulleri, egitim merkezlerine kabul edilecek olanlarda
aranacak nitelik ve sartlar, giyilecek resmi kiyafetler, okutulacak dersler, egitim ve sinavlarin
esas ve usulleri, egitim gorenlerin tabi olacaklar1 disiplin kurallar1 ve diger hususlar bu
Kanunun yiirtirliige girdigi tarihten itibaren {i¢ ay i¢inde Adalet Bakanliginca hazirlanacak

yonetmelikle diizenlenir.

Gecici Madde 1 — Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte ceza infaz kurumlar ile
tutukevlerinde gorev yapmakta olan idare memurlari, infaz ve koruma basmemur ve
memurlari, aday memurlar1 ve diger personel, gorevi aksatmamak kaydiyla ve egitim
merkezlerinin kapasitesi de goz oOniinde bulundurularak, gruplar halinde Bakanlik¢a
belirlenecek esaslar dogrultusunda egitim merkezlerinde adaylik hizmet i¢i ve gorevde
yiikselme egitimine tabi tutulurlar.

Gegici Madde 2 — (Ek: 22/12/2005 - 5435/49 md.)
Bu Kanunun vyiiriirliige girdigi tarihten itibaren 1.8.2007 tarihine kadar 11 inci maddenin
birinci fikrasindaki hizmet 6ncesi egitime iliskin hiikiimler uygulanmaz.

Madde 19 — Bu Kanun yaymmu tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 20 — Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiirtitiir.

® Bu maddede sézii edilen kadrolar 2/8/2002 tarihli ve 24834 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.
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